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MREKCDA - Mula Mustafe Badeskije 38, Sarafevo: info: 4 387 33 535 170, Fax: +387 33 535 141

PRODAVNICA POGREBNE OPREME - Petakdiing 1, Sarajeves; Info: +387 33 551 370

GROBLIE BARE - Jukiceva 61; Info: 4387 33 551 730 - GROBLIE VLAROVYO - Viskovo bb;info: 4387 33 761 955
GROBUIE STADION - Patriotske lige bb; Infor +387 33258 306 - MRYVACNICA - Jukiceva 61; Info: +387 33 664 686
CVIECARA BARE - Jukiceva 61 Info: +387 33 551 375 - RJ. TRANSPORT - Viakovo bb; info: +387 33 629 025

3’ stz . BESPLATNIINFO TELEFON:080020268; mail ko pokop@iitunelba - wwwipokopba

Broj: 01-30- {2 2124

Sarajevo, 28.06.2024.godine

Na osnovu ¢lana 20a. Zakona o radu (,SluZbene novine Federacije BiH" br. 26/16, 89/18, 23/20,
49/21, 103/21, 44/22 | 39/24), clana 3. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru
na teritoriju Kantona Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* br. 19/21,10/22 | 28/23 ), ¢lana
5. Pravilnika o radu KJKP ,POKOP* d.o.0. Sarajevo, a u skladu sa Odlukom o raspisivanju Javnog
oglasa za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme broj: 01-30-1582/24 od
28.06.2024.godine, Odluke Viade Kantona Sarajevo o davanju saglasnosti KIKP ,POKOP* d.o.0
Sarajevo za popunu upraznjenih radnih mjesta broj: 02-04-25530-29/24 od 25.04.2024.godine,
KJKP ,POKOP” d.o.0 Sarajevo raspisuje

JAVNI OGLAS
za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme
U KJKP ,,POKOP* d.0.0. Sarajevo

Za radno mjesto:
- Prodavaé u cvjeéari 1 izvrdilac, uz obavezan probni rad od 3 (tri) mjeseca

Opé¢i uslovi koje kandidati moraju ispunjavati:

- Da je stariji od 18 godina;
- Da je drzavijanin Bosne i Hercegovine;
- Da je fizicki i psihi¢ki sposoban za obavijanje posiova radnog mjesta na koje se prijavijuje

Posebni uslovi:

Stepen gkolske spreme: SSS-li ili IV stepen, KV

Vrsta 8koiske spreme: zavrSena osnovna $kola, zavrSena gimnazija, srednja Skola aa
stru¢no obrazovanje i obuku

Posebni uslovi: poznavanje rada na raéunaru

Radno Iskustvo: 1 godina rada na istim i slicnim poslovima

Opis poslova:

- vr$i prodaju svjeZeg cvijeéa, umjetnog cvijeca i voskarskih proizvoda,

- vr3i svakodnevnu pripremu ikebana | vijenaca po potrebi,

- uredno se brine o odrZavanju svjeZeg cvije¢a, pri tome vodeéi racuna o redoslijedu njegove
nabavke i njegovom plasiranju, odnosno prodaji,

- strogo vodi raduna o izdavanju rafuna za kupljenu robu,

- brine se o0 odr2avanju ¢istoée i prostora cvje€are i inventara koji se nalazi u njoj,

- obavlja i druge posiove po nalogu §efa Siuzbe,

- odgovara za zakonito, aZzurno i blagovremeno obavijanje poslova u skladu sa pozitivhim
propisima i dokumentima sistema kvaliteta,

- za svoj rad odgovara neposrednom rukovodiocu .

Osnovna plaéa: 1.087,81 KM — neto

Radno vrijeme: 07,00 -15,30
Mjesto rada: Kanton Sarajevo — cvje¢are KJKP ,POKOP* d.o.o Sarajevo
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Prednost pri zaposljavanju po posebnim propisima:

Prednost pri zapoSljavanju po Uredbi o jedinstvenim kriterifima | pravilima za zapoSljavanje
branilaca, ¢lanova njihovih porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevu i opéinama u Kantonu
Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj: 37/20 i 27/21) ostvaruju kandidati koji su na
evidenciji Javne ustanove ,SluZbe za zapoéljavanje Kantona Sarajevo” ili su zaposieni na odredenc
vrijeme ili su zaposleni sa nizom struénom spremom od one koje posjeduju. Da bi ostvarili prednost

pri zapo8ijavanju, kandidati trebaju dostaviti jedan od sljedeéih dokumenata:’ -

- Dokaz da se nalazi na evidenciji Javne ustanove ,SluZzbe za zaposlavanje Kantona Sarajevo”
evidentirani kao nezaposlene osobe (uvjerenje/potvrda JU ,Sluzbe za zapo$ljavanje Kantona
Sarajevo” (ne stariji od datuma objavijivanja oglasa)

- Dokaz da je zaposlen na odredeno vrijeme (original ili ovjerena kopija uvjerenja/potvrde
poslodavca (ne starije od datuma objavijivanja oglasa, sa tatno naznadenim periodom trajanja

radnog odnosa)

- Dokaz da je zaposlen sa nizom struénom spremom od one koju posjeduju (original ili ovjerena
kopija uvjerenja/potvrde poslodavca (ne starije od datuma objavijivanja oglasa, sa tadno
naznaéenim nazivom radnog mjesta, stepenom struéne spreme)

Dokumentacija kojom se dokazuje status korisnika po Uredbi o jedinstvenim kriterfjima i pravilima
za zaposljavanje branilaca, &lanova njihovih porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevu i
opfinama u Kantonu Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 37/20 i 27/21) je

prikazana u tabeli ispod:

- poginulog, umriog i nestalog branioca i
- Uvjerenje o uteSéu u Oruzanim
snagama za Sehida-poginulog, umrlog i
nestalog branioca

.b.Pripadnost branilatkoj Naziv dokaza - dokumenta Organ koji ga izdaje
kategoriji
1. | Clan porodice &ehida/ | Uvjerenje o statusu djeteta ehida- Optinska sluzba za
poginulog, umrlog i poginulog, umriog i nestalog branioca | boratko-invalidsku zaStitu
nestalog branioca - RjeSenje o priznatom pravu na Grupa za pitanja evidencija
porodi¢nu invalidninu za suprugu Sehida | iz oblasti vojne obaveze

prema mjestu prebivaliSta

priznanja i odlikovanja

mjeseéno hovéano primanje dobitniku
priznanja

Ratni vojni invalid RjeSenje o priznatom svojstvu ratnog Optinska sluzba 2a
vojnog invalida boratko-invalidsku zastitu
3. | Dobitnik ratnog RjeSenje o priznatom pravu na Opdinska sluzba za

boratko-invalidsku za$titu

4. | Demobilizirani Uvjerenje o ude$éu u OruZanim Grupa za pitanja evidencija
branioci snagama iz oblasti vojne obaveze
prema mjestu prebivalidta
5. Dijete: Uvjerenje o statusu djeteta ratnog a) i b) Op€inska siuZba za
) ratnog vojnog vojnog invalida RjeSenje o priznatom boratko-invalidsku zastitu
nvalida pravu na: c¢) Grupa za pitanja
) dobitnika ratnog a) invalidninu, evidencija iz oblasti vojne
riznanja i odlikovanja | b) mjese&ni nov&ani dodatak obaveze prema mjestu
) demobiliziranog ¢) uvjerenje o uéedéu u Oruzanim prebivalidta
___pranioca. _____|snagama | o
6. | Supruga ratnog Uvjerenj o statusu supruZnika ratnog Opéinska sluzba za
vojnog invalida vojnog invalida ] boraéko-invalidsku zastitu

Na sva pitanja koja se odnose na prednost pri zaposljavanju, a koja nisu navedena tekstom Javnog
oglasa, primjenjuju se direkino odredbe Uredbe o jedinstvenim kriteriima i praviima za
zapoS$ljavanje branilaca, &lanova njihovih porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevu i opéinama
u Kantonu Sarajevo (.SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 37/20 i 27/21).
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Napomena:

- Uz svojeruéno potpisanu prijavu na konkurs, kandidati su obavezni dostaviti i kratku
biografiju sa navedenim kontakt podacima i e-mail adresom,

- rodni list (original ili ovjerena kopija);

- uvjerenje o dr2avijanstvu (original ili ovjerena kopija);

- potvrda/uvjerenje poslodavca kod kojeg je kandidat stekao potrebno radno iskustvo ili
uvjerenje o &injenicama iz mati¢ne evidencije nadleZnog zavoda/fonda za penzijsko i
invalidsko osiguranje (listing), uz obavézno dostavijanje potvrde koja razjadnjava $ifre
zanimanja iz uvjerenja (listinga) - (original ili ovjerena kopija),

- Potvrdu o mjestu prebivaliSta (CIPS) ne starija od 6 mjeseci (original ili ovjerena
kopija, za ostvarivanje prava na dodaino bodovanje)

- diploma ili svjedotanstvo o steCenom stepenu obrazovanja (original ili ovjerena
kopija);

- dokaz o poznavanju rada na raéunaru (original ili ovjerena kopija);

- Kandidati koji su korisnici prava definisanih Uredbom o jedinstvenim kriterijima i
pravilima zaposljavanja branilaca i €lanova njihovih porodica u institucijama u
Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i optina u Kantonu Sarajevo, duZni su dostaviti
dokazeé o istom u skladu sa pomenutom Uredbom i tabelom iz prethodne taéke ovog
Javnog oglasa.

a) Kandidati su duZni dostaviti dokumente trazene Javnim oglasom. Dokumenti koji nisu u
skladu sa navedenim, nece se uzimati u razmatranje.

b) Dokumenti kojim se dokazuje prednost pri zaposijavanju ne smiju biti stariji od datuma
objavijivanja oglasa

c) Ostali dokumenti ili ovjerenje kopije, ne smiju biti stariji od 6 mjeseci. Validnost dokumenata
koji po ovom Javnom oglasu imaju ograniden rok vaZenja, ratuna se danom prijema prijave
kandidata.

d) lzabrani kandidat je duZan prije potpisivanja Ugovora o radu dostaviti ljekarsko uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se prijavio,

e) Nedce se uzeti u razmatranje pofvrda/uvjerenje o radnom iskustvu koja ne sadrzi; broj, datum,
mjesto izdavanja potvrde/ uvjerenja; generalije kandidata; zanimanje/struéna sprema; naziv
radnog mjesta, period radnog angaZovanja ha radnim zadacima; opis poslova; osnov radnog
odnosa/radnog angaZovanja; potpis oviadtenog lica i petat.

Dostava prijava i postupanje po prijavama

Javni oglas ostaje otvoren 10 (deset) dana od dana objavijivanja Obavijesti o raspisivanju Javnog
oglasa u dnevnim novinama ,Dnevni avaz®, a puni tekst Javnog oglasa je objavijen na web stranici
preduzeca i na web stranici JU ,SluZba za zaposljavanje Kantona Sarajevo’.

Kandidati koji dostave blagovremene i potpune prijave ¢e polagati ispit koji se sastoji iz pismenog i
usmenog dijela. O datumu, vremenu i mjestu polaganja ispita kandidati, ée biti obavijeSteni putem e-
maila, a u nedostatku istog preporu¢enom posiljkom.

Prijave sa trazenim dokumentima kandidati ée dostaviti iéno na protokol preduzeéa ili preporuceno
putem Poste, na adresu:

KJKP ,,POKOP* d.o.0. Sarajevo
Mula Mustafe BaSeskije br.38, 71000 Sarajevo,
Na koverti naznaditi PRIJAVA ZA JAVN! OGLASCZA POPUNU RADNOG MJESTA PRODAVAC
U CVJECARI

$a posebnom napomenom
»NE OTVARATI*

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave, kao i kopije traZene dokumentacije koje nisu
ovjerene ili su ovjerene nakon isteka vaZenja originala koji se ovjerava, te dokumenti stariji

od roka koji je utvrden javnim oglasom neée se uzimati u razmatranje.
Dokumentacija koja se priloZi ostaje u arhivu Preduzeéa i moZe se dobiti natrag na osnovu

pismenog zahtjeva kandidata za povrat dokumentacije.



OBAVIJEST ZA KANDIDATE:

Pitanja i listu propisa i literature iz oblasti iz koje ¢e polagati pismeni i usmeni ispit,
kandidati mogu preuzeti na internet stranici preduzeéa (https://www.pokop.ba).
Sve dodatne Informacije kandidati mogu dobiti na broj felefona: 033/535-170 ili e-mail.adresu:

kjkp_pokop@bih.net.ba.

’T.ﬂ(P POKOP* d.o.o.
(@fzﬁw o2 Sara)evo
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