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KANTON SARAJEVO CANTON SARAJEVO

n “Sluzba z . e .
szw 4 us.tan?va L {a . Public Institution “Employment Service
zapoSljavanje Kantona Sarajevo . R .
of Canton Sarajevo” Sarajevo

Broj:01-01-34-2597/24
Sarajevo, 27.08.2024. godine

Na osnovu ¢lana 20.a. Zakona o radu radu (,,Sluzbene novine F BiH*, br: 26/16, 89/18, 23/20
- odluka US, 49/21- dr.zakon, 103/21 — dr.zakon, 44/22 1 39/24), Uredbe o postupku prijema u
radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo®, broj: 19/21, 10/22 , 28/23 1 32/24), ¢lana 16. Pravilnika o radu Javne ustanove
»Sluzba za zapoSljavanje Kantona Sarajevo® Sarajevo (broj: 05/1-1703-UO/16 od 07.11.2016.
godine, 09/1-0364-OU/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-U0O/18 od 16.03.2018. godine,
09/1-1770-U0O/18 od 14.08.2018. godine, 09/1-2225-UO/19 od 18.07.2019. godine i 09/1-
0104-U0O/22 od 18.01.2022. godine), Odluke Vlade Kantona Sarajevo o davanju saglasnosti
Javnoj ustanovi ,,Sluzba za zapoSljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo za popunu upraznjenih
radnih mjesta na neodredeno vrijeme, broj: 02-04-20026-56/24 od 04.04.2024. godine, Odluke
direktorice o objavljivanju javnog oglasa, broj: 01-01-34-2470/24 od 02.08.2024. direktorica
Javne ustanove ,,Sluzba za zapoSljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo raspisuje:

JAVNI OGLAS
za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme

I Osnovni podaci o pravnom licu koje objavljuje oglas
Naziv: Javna ustanova ,,SluZba za zapoS§ljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo,
Sjediste: Doke Mazalica broj: 3, Sarajevo

Web-stranica: www.szks.ba

Raspisuje se javni oglas za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme za sljedece
radno mjesto:

- Referent za poslove evidencije — Evidenticar — Cetiri (4) izvrSioca
II Naziv radnog mjesta, opis poslova i uslovi

Svi kandidati moraju ispunjavati opée uslove propisane Zakonom o radu (,,SluZbene novine F
BiH®, br: 26/16, 89/18, 23/20- odluka US, 49/21- dr.zakon, 103/21 — dr.zakon, 44/22 i 39/24).

- Referent za poslove evidencije — Evidenticar — Cetiri (4) 1zvrSioca

1. Naziv radnog mjesta: Referent za poslove evidencije — Evidenticar -

Opis poslova:

- Vrdiredovno evidentiranje nezaposlenih osoba;
- PruZa osnovne informacije korisnicima usluga (nezaposlenim osobama, zaposlenima koji
traZze promjenu zaposlenja, poslodavcima, studentima i ostalima);



- Zakazuje i obavjestava nezaposlene osobe o zakazanim terminima za prvu prijavu na biro;

- lzdaje uvjerenja o ¢injenicama iz sluzbene evidencije;

- Vr8i odjave zbog: zaposlenja, rada na crno, nejavljanja, registrovanja djelatnosti,
ostvarenog prihoda, statusa redovnih studenata i u drugim slucajevima propisanim
zakonom,;

- Izraduje mjesecni izvjeStaj o rezultatima periodi¢nog evidentiranja nezaposlenih osoba i
dostavlja Sefu biroa;

- Obavlja poslove posredovanja po potrebi, kao i ostale poslove i zadatke iz djelokruga rada,
po nalogu Sefa biroa;

- Zasvoj rad odgovara Sefu biroa.

Potrebni uslovi za radno mjesto za koje se provodi postupak prijema u radni odnos,
propisane pravilnikom kojim se reguliSe unutrasnja sistematizacija radnih mjesta:

- SSS, drustvenog ili tehni¢kog smjera;
- PoloZen stru¢ni upravni ispit

Jedna (1) godina radnog iskustva u struci nakon sticanja SSS
Broj izvrsilaca koji se primaju u radni odnos: 4 izvrSioca
Mjesto obavljanja rada i radno vrijeme:

- Mjesto rada: Kanton Sarajevo - opéinski biroi
- Radno vrijeme: 07:30 do 16:00 h sa pauzom u toku radnog dana u trajanju od 30 minuta
- Iznos osnovne place za radno mjesto: 1.500,00 KM

II1. Potrebna dokumentacija
Uz prijavu na javni oglas kandidati su duZni priloZiti sljede¢u dokumentaciju:

a) Svojeruéno potpisanu prijavu na javni oglas sa kraCom biografijom, adresom stanovanja,
brojem telefona, e-mailom, nazivom i naznakom pozicije na koju se prijavljuje;

b) Izjava kandidata da je saglasan da se njegovi li¢ni podaci koriste i budu dostupni u
javnosti do okoncanja procedure javnog oglasa;

¢) Uvjerenje o drzavljanstvu BiH (da nije starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane
nadleZnog organa);

d) Izvod iz mati¢ne knjige rodenih (da nije stariji od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane
nadleZznog organa, izuzev ako se radi o dokumentu koji je trajnog karaktera)

e) Diplomu o steCenoj stru¢noj spremd;

f) Dokaz o poloZenom stru¢nom upravnom ispitu

g) Potvrda o radnom iskustvu/staZu u struci nakon sticanja SSS, minimalno 1 godina;

h) Dokaz o prijavi prebivalista/boravista u Kantonu Sarajevo, ne starije od datuma objave
javnog oglasa;

i) Dokumentacija kojom se dokazuje status korisnika prava u skladu sa Uredbom o
jedinstvenim Kriterijima i pravilima za zapo$ljavanje boraca i ¢lanova njihovih porodica
u institucijama Kantona Sarajevo, Gradu Sarajevo 1 opéinama u Kantonu Sarajevo, a u
svrhu dokazivanja prava prvenstva pri zaposljavanju.

Dokumentacija pod tatkom h) i i) dostavljaju kandidati koji ispunjavaju uslove u skladu sa
Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapoSljavanje branilaca, ¢lanova njihovih



porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i Opéinama u Kantonu Sarajevo
(.-Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj: 37/20 1 27/21).

Navedenu dokumentaciju, od tactke a do tacke i, kandidati su duzni dostaviti u orginalu ili
ovjerenoj fotokopiji.

IV Prednost u zapoSljavanju po posebnim propisima

Prednost/prioritet pri zapo$ljavanju, ostvaruju korisnici prava koji imaju prijavljeno
prebivaliste/boraviste u Kantonu Sarajevo, u skladu sa ¢lanom 23. Zakona o dopunskim
pravima boraca - branitelja BiH (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj: 31/22 i1 8/24),
Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapoS$ljavanje branilaca, ¢lanova njihovih
porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i Opéinama u Kantonu Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj: 37/20 i 27/21), Instrukcijom o bliZoj primjeni
kriterija vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim Kriterijima i pravilima za zapo$ljavanje
branilaca, ¢lanova njihovih porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i Opéinama u
Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj: 38/20 1 28/21).

Kandidati koji ostvaruju pravo po gore navedenim propisima duzni su dostaviti i dokumentaciju
pod tackom h) i 1) kojom dokazuju status korisnika prava prema Uredbi o jedinstvenim
kriterijima 1 pravilima za zapo$ljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u
Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i Op¢inama u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo, broj 37/20 1 27/21) kako slijedi:

Redni | Pripadnost branilackoj Naziv dokaza dokumenta Organ koji ga
broj kategoriji J izdaje
1. Clan porodice $ehida/ - Uvjerenje o statusu djeteta | OpcCinska sluZzba za
poginulog, umrlog i Sehida-poginulog, umrlog 1 | boracko-invalidsku
nestalog branioca nestalog branioca | zaStitu
- RjeSenje o priznatom pravu | Grupa za pitanja
naporodiénu invalidninu za | evidencija iz oblasti
suprugu S$ehida - poginulog, | vojne obaveze prema
umrlog i nestalog branioca i | mjestu prebivaliSta
- Uvjerenje o uceS¢u u
Oruzanimsnagama za S$echida-
poginulog,umrlog i nestalog
branioca
2. Ratni vojni invalid RjeSenje o priznatom svojstvu | Opéinska sluzba za
ratnog vojnog invalida boracko-invalidsku
| zaStitu
3. Dobitnik ratnog priznanja | RjeSenje o priznatom pravu Opdinska sluzba za
i namjeseno novéano borac¢ko-invalidsku
odlikovanja primanjedobitniku priznanja zastitu
4. Demobilizirani branioci Uvjerenje o uéeséu u Grupa za pitanja
OruZanim evidencija iz oblasti
snagama vojne obaveze prema
mjestu prebivalista
5« Dijete: Uvjerenje o statusu djeteta a)1b) Opcéinska
a) ratnog vojnog invalida | ratnog vojnog invalida sluzba za boracko-
b) dobitnika ratnog RjeSenje invalidsku zastitu
priznanja i odlikovanja 0 priznatom pravu na: ¢) Grupa za pitanja
c¢) demobiliziranog a) invalidninu, evidencija iz oblasti
branioca b) mjesecni nov&ani dodatak




¢) uvjerenje o uceséu u | vojne obaveze prema |
. | Oruzanim snagama | mjestu prebivalista |
0. Supruga ratnog vojnog Uvjerenje o statusu supruge | Opéinska sluzba za
invalida ratnog vojnog invalida boracko-invalidsku
RjesSenje o priznatom pravu na | zastitu
| invalidninu - -

Navedenu dokumentaciju iz tabelarnog pregleda kandidati su duzni dostaviti u orginalu ili
ovjerenoj fotokopiji.

Poseban postupak bodovanja kandidata provest ¢e se u skladu sa Uredbom o jedinstvenim
kriterijima i pravilima za zapos$ljavanje branilaca, ¢lanova njihovih porodica u institucijama u
Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i Op¢inama u Kantonu Sarajevo (,,SluZzbene novine Kantona
Sarajevo” broj: 37/20 1 27/21), Instrukcijom o blizoj primjeni kriterija vrednovanja prema
Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapo§ljavanje branilaca, ¢lanova njihovih
porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo 1 Op¢inama u Kantonu Sarajevo (,,SluZbene
novine Kantona Sarajevo® broj: 38/20 1 28/21).

V Rok i na¢in prijave

Rok za podno$enje prijave je 11 (jedanaest) dana od dana objavljivanja obavijesti o raspisivanju
javnog oglasa za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme u dnevnim novinama
,Oslobodenje*.

Puni tekst Javnog oglasa ¢e biti objavljen isti dan na internet stranici Javne ustanove ,,Sluzba
za zapoS$ljavanje Kantona Sarajevo® Sarajevo, www.szks.ba.

Prijave sa dokazima o ispunjavanju uslova javnog oglasa dostavljaju se u zatvorenoj koverti
putem protokola Javne ustanove ,,Sluzba za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo™ Sarajevo, ul.
Doke Mazali¢a broj 3 ili putem poste preporu¢eno na adresu: Javna ustanova ,,Sluzba za
zapoS$ljavanje Kantona Sarajevo® Sarajev Ul. Poke Mazali¢a broj 3, Sarajevo uz naznaku:

»NE OTVARAJ — PRIJAVA NA JAVNI OGLAS* za prijem u radni odnos za poziciju
Referent za poslove evidncije — Evidenticar.

Ukoliko kandidat prijavu dostavlja li¢no istu moZe dostaviti svakim radnim danom
(ponedjeljak-petak) u terminu od 8-16 sati.

Neblagovremene, neuredne i nepotpune prijave nece se uzeti u razmatranje.

Kandidati koji dostave blagovremene, potpune i ispravne prijave o terminu i mjestu polaganja
pismenog dijela ispita, biti ¢e obavijesteni pismeno putem poste i e-maila (navedenog u prijavi)
i na sluzbenoj web stranici Javne ustanove ,,Sluzba za zapoSljavanje Kantona Sarajevo
Sarajevo, www.szks.ba.

Kandidate koji pristupe pismenom dijelu ispita, predsjednik komisije ¢e informisati o terminu
odrZavanja usmenog dijela ispita.

Ukoliko uredno obavijeSteni kandidat ne pristupi polaganju pismenog ili usmenog ispita,
smatrati ¢e se da je odustao od ucesc¢a u oglasnoj proceduri.

Komisija ¢e kandidate ¢ija dokumentacija nije ispravna obavijestiti pismeno putem poste i e-
maila (kojeg naznace u prijavi) da nisu na spisku kandidata medu kojima se provodi izborni
postupak, sa navodenjem razloga neispravnosti dokumentacije, uz moguénost uvida u
dostavljenu dokumentaciju, u roku od tri dana od dana prijema obavijesti.



Kandidat moze u Javnoj ustanovi ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo*™ Sarajevo, ul.
Doke Mazali¢a broj 3, Sarajevo preuzeti pitanja za pismeni ispit 1 liste propisa i literature iz
oblasti iz koje ¢e se polagati pismeni i usmeni ispit, a koja su prilagodena radnom mjestu koje
se oglaSava. Ista ¢e biti dostupna na web stranici Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje
Kantona Sarajevo‘ Sarajevo, ul. Doke Mazali¢a broj 3, www.szks.ba.

Telefon kontakt osobe zaduZene za davanje dodatnih obavjestenja: 033 569 127.
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Sarajevo, Poke Mazalica 3,
web-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info@szks.ba
Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati¢ni broj: 4200304610003;
Poreski broj: 01079085; Racuni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo:
1549212010171056-depozitni racun, 1540012000135120-transakcijski racun
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