
Lista propisa i literature koje u radu koristi  Referent za poslove evidencije - Evidentičar 
 
Zakon o posredovanju u zapošljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba („Službene 
novine Federacije BiH“,  br. 55/00, 41/01, 22/05 i 9/08),  Zakon o posredovanju u zapošljavanju i 
socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo („Službene novine Kantona 
Sarajevo“, br. 4/04, 29/09, 18/13 i 23/24), Zakon o zdravstvenom osiguranju („Službene novine 
Federacije BiH“, br. 30/97, 7/02, 70/08, 48/11, 36/18 i 61/22), Zakon o penzijskom i invalidskom 
osiguranju („Službene novine Federacije BiH“,  br. 13/18, 90/21, 19/22 i 43/24), Zakon o 
upravnom postupku („Službene novine Federacije BiH“, br. 2/98, 48/99 i 61/22), Pravilnik o radu 
Javne ustanove „Služba za zapošljavanje Kantona Sarajevo“ Sarajevo, (broj: 05/1-1703-UO/16 od 
07.11.2016. godine, 09/1-0364-OU/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-UO/18 od 16.03.2018. 
godine, 09/1-1770-UO/18 od 14.08.2018. godine, 09/1-2225-UO/19 od 18.07.2019. godine i 09/1-
0104-UO/22 od 18.01.2022. godine), Pravilnik o evidencijama u oblasti zapošljavanja („Službene 
novine Federacije BiH“, br.74/18 i 90/20), Pravilnik o kancelarijskom poslovanju u Federaciji 
Bosne i Hercegovine („Službene novine Federacije BiH“, broj 96/19), Uredba o postupku prijema 
u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo („Službene novine Kantona 
Sarajevo“, br: 19/21, 10/22, 28/23 i 32/34), Odluka o osnivanju Javne ustanove “Služba za 
zapošljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo („Službene novine Kantona Sarajevo“ br. 11/12, 29/12 
i 5/13), Statut Javne ustanove “Služba za zapošljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo - Odluka br. 
05/1-3306/08 od 22.05.2008., 05/1-0224/12 od 08.02.2012, 05/1-0542/12 od 21.03.2012. i 05/1-
0867/2016 od 27.06.2016. godine), Statuta Javne ustanove „Služba za zapošljavanje Kantona 
Sarajevo“ Sarajevo (br.: 05/1-3306/08 od 22.05.2008. godine, 05/1-0224/12 od 08.02.2012. 
godine, 05/1-0542/12 od 21.03.2012. godine i 05/1-0867/16 od 27.06.2016. godine). 
 
Pitanja za pismeni i usmeni dio Referent za poslove evidencije - Evidentičar – Javni oglas za prijem 
radnika na neodređeno vrijeme br. 01-01-34-2597/24 od 27.08.2024. godine 
 

1. Koje su nadležnosti Javne ustanove „Služba za zapošljavanje Kantona Sarajevo“ Sarajevo? 
2. Ko se smatra nezaposlenom osobom, u smislu Zakona o posredovanju u zapošljavanju i 

socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba?  
3. Zdravstveno osiguranje nezaposlenoj osobi osigurava se u skladu sa, kojim propisima? 
4. Koji su rokovi javljanja za korisnike novčane naknade? 
5. Kada službe za zapošljavanje prestaju voditi nezaposlene osobe na evidenciji nezaposlenih 

osoba? 
6. Kada se nezaposlena osoba može ponovo prijaviti na evidenciju nezaposlenih osoba, a nakon 

prethodnog brisanja nezaposlene osobe iz evidencije nezaposlenih osoba? 
7. Pravo na novčanu naknadu stiče nezaposlena osoba, ako se prijavi na evidenciju nezaposlenih 

osoba i podnese zahtjev za novčanu naknadu u roku od koliko dana, od dana prestanka radnog 
odnosa, odnosno, dana odjavljivanja obrta ili djelatnosti? 

8. Koji su osnovi za ostvarivanje prava na zdravstveno osiguranje nezaposlenih osoba i članova 
njihove porodice preko Javne ustanove „Služba za zapošljavanje Kantona Sarajevo“ 
Sarajevo?  

9. Šta je nezaposlena osoba, koja se prijavljuje Službi, dužna dostaviti na uvid? 



10. Posredovanje u zapošljavanju obuhvata sve radnje i mjere poduzete, u skladu sa zakonom, u 
svrhu povezivanja nezaposlene osobe koja traži zaposlenje, kao i zaposlene osobe koja traži 
promjenu u zaposlenju, s poslodavcem kojem je potreban zaposlenik radi zasnivanja radnog 
odnosa odnosno, sklapanja ugovora o radu ili radnog angažiranja 

11. Šta podrazumijeva formulacija: „ termin za prvu prijavu na evidenciju nezaposlenih osoba“ i  
ko zakazuje termin za prvu prijavu na evidenciju nezaposlenih Javna ustanova "Služba za 
zapošljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo? 

12.   Koje su nadležnosti Javne ustanove "Služba za zapošljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo? 
13.  Nezaposlena osoba, koja želi da se prijavi na evidenciju nezaposlenih osoba, u obavezi je da 
dostavi određenu dokumentaciju, neophodnu za prvu prijavu, koju? 
14. Ko je organ rukovođenja u Javnoj ustanovi "Služba za zapošljavanje Kantona Sarajevo" 
Sarajevo? 
15. Kojim aktom je definisano osnivanje Javne ustanove " Služba za zapošljavanje Kantona 
Sarajevo" Sarajevo? 
16.  Ko je osnivač Javne ustanove "Služba za zapošljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo? 
17. Javna ustanova "Služba za zapošljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo, osigurava nezaposlenoj 
osobi penzijsko i invalidsko osiguranje kojoj nedostaje koliko godina radnog staža? 
18. U Javnoj ustanovi "Služba za zapošljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo, kao posebne 
evidencije se vode? 
19. Nezaposlena osoba, koja, prilikom prve prijave, dala netačne podatke i zbog čega je brisana iz 
evidencije nezaposlenih osoba, može se ponovo prijaviti na evidenciju nezaposlenih osoba, nakon 
kojeg vremenskog perioda? 
20. Koje nezaposlene osobe, koje su prijavljene na evidenciji za nezaposlene osobe, nisu dužne da 
se redovno javljaju Javnoj ustanovi „Služba za zapošljavanje Kantona Sarajevo“ Sarajevo (birou)? 
21. Kojim Pravilnikom se propisuju evidencije u oblasti zapošljavanja u FBiH i rokovi 
prijavljivanja nezaposlenih osoba, sredstva evidencije u oblasti zapošljavanja i drugih pitanja u 
vezi sa vođenjem evidencija? 
22. Nezaposlena osoba, prijavljena na evidenciji nezaposlenih osoba, koja je nosilac zdravstvenog 
osiguranja, a nije korisnik novčane naknade za slučaj nezaposlenosti, obavezna je da se lično javi 
u Javnu ustanovu "Služba za zapošljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo (biro), u kojem 
vremenskom roku? 
23. Pravo na uplatu doprinosa za penzijsko i invalidsko osiguranje koje vrši Javna ustanova " 
Služba za zapošljavanje Kantona Sarajevo "Sarajevo, propisano je? 
24. Da li nezaposlena osoba, aktivan tražilac posla, može odbiti ponuđeno zaposlenje ili odbiti da 
ode na razgovor za posao? 
25. Koliko puta nezaposlena osoba može odbiti odgovarajući posao? 
26. Koji je najkraći rok za dostavljanje nedostajuće dokumentacije za prvu prijavu, ukoliko 
nezaposlena osoba ne raspolaže sa istom u momentu prve prijave prijave? 
27. Kome Referent za poslove evidencije – evidentičar, odgovara za svoj rad? 
28. Šta obuhvata aktivno traženje posla? 
29. Koji su osnovi za prestanak vođenja nezaposlene osobe u evidenciji nezaposlenih osoba? 



30. Da li službe za zapošljavanje mogu dostaviti lične podatke nezapolene osobe poslodavcu ili 
pravnoj osobi, u svrhu posredovanja u zapošljavanju? 
31. Šta se smatra opravdanim razlozima kada nezaposlena osoba nije u obavezi da se redovno 
javljanja u biroe? 
32. Kojim Pravilnikom se propisuju evidencije u oblasti zapošljavanja u FBiH i rokovi 
prijavljivanja nezaposlenih osoba, sredstva evidencije u oblasti zapošljavanja i drugih pitanja u 
vezi sa vođenjem evidencija? 
33. Koji su poslovi referenta za evidencije-evidentičara? 
34. Ko se smatra osobom koja traži promjenu zaposlenja? 
35. Da li su osobe koje traže promjenu zaposlenja, stranci, azilanti i osobe pod međunarodnom 
zaštitom, dužne da se redovno javljaju službi za zapošljavanje? 
36. U kojim slučajevima je nezaposlena osoba opravdano neraspoloživa Javnoj ustanovi „Služba 
za zapošljavanje Kantona Sarajevo“ Sarajevo? 
37. Ko se smatra osobom pod supsidijarnom zaštitom i da li se te osobe mogu prijaviti na evidenciju 
nezaposlenih osoba? 
38. Da li se stranci mogu prijaviti na evidenciju za nezaposlene osobe i koji su im dokumenti 
potrebni za isto? 
39. Da li referenti za evidencije-evidetičari koriste pečat? 
40. Ko izdaje i potpisuje Uvjerenje da se osoba nalazi na evidenciji za nezaposlene osobe? 

 


