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KANTON SARAJEVO
Javna ustanova “Sluzba za zaposljavanje Public Institution “Employment Service of

Kantona Sarajevo” Sarajevo Canton Sarajevo” Sarajevo
SARAJEVO SARAJEVO

CANTON SARAJEVO

Broj: 01-01-34-2460/24
Sarajevo, 31.07.2024. godine

Na osnovu ¢lana 112. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBiH“ br.: 26/16, 89/18, 44/22 139/24) i ¢lana 80.
Pravilnika o radu Javne ustanove “Sluzba za zapoS$ljavanje Kantona Sarajevo™ Sarajevo, broj: 05/1-1703-
UO/16 0d 07.11.2016. godine, 09/1-0364-0U/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-U0/18 od 16.03.2018.
godine, 09/1-1770-UO/18 od 14.08.2018. godine, 09/1-2225-U0/19 od 18.07.2019. godine i 09/1-0104-
UO/22 od 18.01.2022. godine, direktorica, dor o s i

ODLUKU

1. Radni_odobrava se isplata nagrade za mjesec Juli 2024. godine u procentu 20%.
2. Iznos nagrade sa utv.r,deriim procentom radnici iz tacke 1. ove odluke racuna se od prosjecne place
Sluzbe“isplaéen&u 'p"?ah’bdna tri mjeseca.

ObrazloZenje

Rabcmi@a obavlja poslove Rukovodioca Sektora zg -
— Ma prijedlog direktorice odobrava se nagrada za mjesec juli zbog povecanog obima
posla.
U postupku dono3enja,ove Odluke cijenila se Cinjenica povecanog obima posla zbog realizacije velikog
» broja trenu_mo‘ektuelnih programa aktivne politike zaposljavanja, kao i svakodnevno davanje informacija
nezaposlenim osobama o aktuelnim programima zaposljavanja, a svi poslovi su se realizovali kvalitetno,
azurno i na vrijeme.
Imajuéi u vidu da gore navedeno, uz primjenu odredbama ¢lana 80. Pravilnika o radu Javne ustanove
“Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo” Sarajevo donesena je odluka kao u dispozitivu.
Pravna pouka: Protiv ovog rjeSenja moze se uloziti prigovor Upravnom odboru u roku od 30 dana od
dana prij jeSenja. —
prijema rjeSenja ’;.,.m;a oo
AL TO N

iy
anova S/a'g.q‘."'ég\\\
2 S22 4 4\;\“
N4 b

=

Dostaviti:
- Imenovanoj,
- Sektor za ekonomske poslove i trezor,
- Evidenciji,
- Ala




