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Broj: 01-01-34-1640/24
Sarajevo, 25.04.2024. godine

Javna ustanova ,,Sluzba za zaposljavanje Kanton Sarajevo® Sarajevo na osnovu &lana 38. Zakona o radu
(,,Sluzbene novine FBIH* broj 26/16, 89/18 i 44/22) a u skladu sa &l. 24. i 61. Pravilnika o radu Javne
ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kanton Sarajevo“ Sarajevo, (br.: 05/1-1703-U0/16 od 07.11.2016.
godine, 09/1-0364-U0O/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-UQ/18 od 16.03.2018. godine, 09/1-1770-
UO/18 od 14.08.2018. godine, 09/1-2225-U0/19 od 18.07.2019. godine i 09/1-0104-U0/22 od 18.01.2022.
godine)donosi

ODLUKU
o prekovremenom radu na dan sedmi¢nog odmora
- 1
Radnici g A nalaze se
prekovrenieni rad na ddn sedmi¢nog odmora, subota, 27.04.2024. godine u trajanju od najvise 8 sati.
IT

Imenovani radnici iz tacke I ove Odluke imaju pravo na uveéanu plaéu za rad u dane sedmi¢nog odmora u
skladu sa ¢lanom 61. Pravilnika o radu Javne ustanove ,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo
Sarajevo.

Obrazlozenje

Predsjednik Komisije za vredovanje aplikacija/prijava za ue$ce u Programu samozapos§ljavanja po Javnom
pozivu od 15.03.2024. godine, dana 24.04.2024. godine podnio je prijedlog direktorici da se odobri
prekovremeni rad na dan sedmi¢nog odmora, subota, 27.04.2024. godine.
Naime, RjeSenjem direktorice imenpvana je Komisija za vredovanje aplikacija/prijava za uceSée u
Programu samozaposljavanja. U skladu sa navedenim, prema prijedlogu predsjednika Komisije, imenovana
Komisija duzna je izvrsiti pregled dokumentacije pristigle po Javnom pozivu. Naime, zaprimljeno je 479
aplikacija, te iste nije mogudée pregledati niti obraditi za vrijeme redovnog radnog vremena.
Nakon saglasnosti direktorice, cjeneci da se opisani poslovi ne mogu izvriti u toku radnog vremena, te da
Jje potrebno obraditi 1 bodovati svaku aplikaciju pojedina&no, a kako bi se liste aplikanata mogle poslati u
dalju proceduru, radnicima je naloZeno da rade prekovremeno u subotu, 27.04.2024. godine.
Clanom 24. Pravilnika o radu Javne ustanove ,Sluzba za zapoSljavanje Kantona Sarajevo® Sarajevo
propisano je u kojim slu¢ajevima na zahtjev Sluzbe radnik je obavezan da radi du¥e od punog radnog
vremena u sedmici (prekovremeni rad).
Prekovremeni sati bit ée prikazani u Izvjestaju o prisutnosti na radu za mjesec april 2024. godine.
S obzirom da se isti poslovi moraju obaviti bez odlaganja, donesena je odluka kao u tagki I.
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Dostaviti:
- Imenovanim 4x g
- Sektoru za ekonomske poslove i trezor,
- Sektoru za opée, zajednicke i pravne poslove,
- Evidenciji,
- Ala

Sarajevo, Poke Mazaliéa 3,
web-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info@szks.ba
Tel/++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Matiéni broj: 4200304610003
Poreski broj: 01079085: Ratuni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo:
1549212010171056-denozitni racun. 1540012000135 120-transakeiiski radun




