D JP ELEKTROPRIVREDA BiH
——— d.d. - Sarajevo

Podruznica “Elektrodistribucija”, Sarajevo

Na osnovu Odluka broj: 01-03-37531-1/24, 01-03-37539-1/24 i 01-03-37535-1/24  od
21.10.2024.godine, JP Elektroprivieda BiH d.d. Sarajevo Podruznica ,Elektrodistribucija®,
Sarajevo, objavljuje:

OGLAS
za zaposljavanje radnika i pripravnika

ZapoSljavanje radnika na neodredeno vrijeme, uz obavezan probni rad u trajanju od 6 (Sest)
mjeseci, na slijede¢im radnim mjestima:

1.InZenjer za pristup mreZzi rang 3 u Sluzbi za pristup mrezZi, 1 izvrSilac, mjesto rada
Sarajevo
Kandidati treba da ispunjavaju slijedece uslove:
e dasudrzavljani Bosne i Hercegovine
e da posjeduju VII/VSS-2, elektrotehnika, energetika, odnosno zavrsen I (prvi)i II (drugi)
ciklus studija elektrotehnike, energetika za kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po
Bolonjskom sistemu studiranja
e najmanje 1(jednu) godinu radnog iskustva u struci nakon sticanja traZzene strucne spreme
e davladaju pasivnim zanjem jednog stranog jezika
Kratak opis poslova radnog mjesta: Analiza konzuma na podrucju dijela podruznice, ucestvovanje
u pracenju gubitaka elektrine energije i predlaganju rjeSenja za smanjenje tehnickih gubitaka
elektricne energije, uCestvovanje u izradi projektnih zadataka i u izradi investicionih programa za
pojedine objekte i podrucja, priprema podloga i ucestvovanje u izradi idejnih rjeSenja razvoja
elektroenergetske mreze, priprema slozenijih rjeSenja elektroenergetskih i prethodnih saglasnosti do
20 kW 1 do 4 stambene jedinice, priprema rjeSenja elektroenergetskih i prethodnih saglasnosti
preko 20 kW 1 preko 4 stambene jedinice, ucestvovanje u rjesavanju imovinsko pravnih odnosa,
sacinjavanje predmjera i predrauna za potrebe investicija 1 usluga, rjeSavanje Zalbi kupaca po
pitanju izdatih energetskih rjeSenja, analiziranje primjene postojecih tehnickih rjeSenja i opreme,
analiziranje stanja elektroenergetske mreze i predlaganje mjera za poboljSanje istog

2..Tehnicar za pristup mreZi u Sluzbi za pristup mrezi, 1 izvrsilac, mjesto rada Sarajevo

e da su drzavljani Bosne 1 Hercegovine,

e daposjeduju srednju stru¢nu spremu IV-SS, elektrotehnika, energetika

e daimaju najmanje 9 mjeseci radnog iskustva u struci nakon sticanja trazene stru¢ne spreme.

e da posjeduju vozacku dozvolu B kategorije
Kratak opis poslova radnog mjesta:VrSi obradu zahtjeva za jednostavne -elektroenergetske
saglasnosti, za prethodne elektroenergetske saglasnosti i za prethodne elektroenergetske
saglasnosti-stru¢no misljenje na trasu lokaciju iza postavljanje instalacija CATV na stubove NN
mreze,vi$i prijem zahtjeva i kontrolu prilozene dokumentacije za obradu elektroenergetskih
saglasnosti, priprema 1 obraduje prate¢u dokumentaciju za jednostavne elektroenergetske 1
prethodne elektroenergetske saglasnosti 1 izradu svih vrsta predracuna za prikljucenje novih
objekata potroSaca, razdvajanje postojecih kupaca, kao i izmjeStanje elektrodistributivnih objekata

1/6



za koje nije nuzno raditi projektnu dokumentaciju,vrsi obradu zahtjeva za prikljucenje 1 iskljucenje
potro$aca/proizvodaca, kao i prijave i odjave potrosaca/proizvodaca i izradu faktura za uplatu
naknada za obradu zahtjeva,rjeSava zalbe kupaca po pitanju izdatih energetskih rjeSenja, vrsi
pripremu dokumentacije potrebnu kod rjeSavanja imovinsko-pravnih odnosa i ucestvuje u
rjeSavanju imovinsko-pravnih odnosa.

3. InZenjer za mreZe i postrojenja rang 3 u Sluzbi za odrZavanje mreZa i postrojenja, 1
izvrsilac, mjesto rada Sarajevo
Kandidati treba da ispunjavaju slijedece uslove:
e dasudrzavljani Bosne i Hercegovine
e da posjeduju VII/VSS-1, elektotehnika, energetika, odnosno zavrSen najmanje I (prvi)
ciklus studija koji je vrednovan sa najmanje 180 ETC za kandidate koji su visoko
obrazovanje stekli po Bolonjskom sistemu studiranja
e daimaju najmanje 1 (jednu ) godinu radnog iskustva u struci nakon sticanja trazene strucne spreme
e davladaju pasivnim zanjem jednog stranog jezika

Kratak opis poslova radnog mjesta: Organizovanje tehnicke pripreme za poslove revizije, odrzavanja i
remonta mreza i postrojenja, i ucestvuje u njihovoj realizaciji, organizovanje i neposredno
ucestvovanje u izradi podloga za obavljanje radova na mrezama i postrojenjima, organizovanje i
neposredno uc¢esc¢e u obradi radnih naloga, gradevinskih knjiga i ostale obracunske dokumentacije
vr§i nadzor nad montazom opreme, ucestvuje u internom tehnickom prijemu i odobrava pustanje u
rad, u sloZenijim operativnim poslovima izravno vodi ekipe na terenu,vodi evidenciju baze
tehnickih podataka o elektrodistributivnim objektima, analizira tehnicku ispravnost mreza i
postrojenja, vrsi klasifikaciju po stepenu ispravnosti/oSteCenosti i predlaze prioritete radova,
organizuje dovodenje parametara kvalitete elektricne energije u dozvoljene granice po pristiglim
dopisima, obavijestima i uputama, organizuje rad na rastere¢enju preopterec¢enih elektroenergetskih
objekata po pristiglim dopisima, obavijestima i uputama i prati uklopno stanje elektrodistributivne
mreze, vr$i elektroenergetsku analizu i predlaZze unapredenja uklopnih stanja, ucestvuje u izradi
analiza prekida, kvarova, izradi statistika pogona i prekida napajanja 1 poduzimanja sistemskih
mjera za poboljSanja.

4.Elektromonter (IV-SS/III-KV) u Sluzbi za odrZavanje mreZa i postrojenja, 3 izvrsioca,
mjesto rada Sarajevo

Kandidati treba da ispunjavaju slijedece uslove:

e da su drzavljani Bosne i Hercegovine,

e daposjeduju srednju struénu spremu I[V-SS/III-KV, elektrotehnicar, energetika/

elektromonter/ elektroenergeticar/elektriar/elektroinstalater/elektromehanicar,

e daimaju najmanje 6 mjeseci radnog iskustva u struci nakon sticanja trazene stru¢ne spreme.
Kratak opis poslova radnog mjesta: Vrsi reviziju, odrzavanje i remont SN i NN mreza i postrojenja,
vr$i manipulacije na SN i NN mrezama i postrojenjima i brojilima po nalogu, uz prijem i davanje
depesa,vrsi ispitivanje, pronalazenje, lokalizaciju 1 opravku kvarova na SN 1 NN mrezama 1
postrojenjima, vrsi izgradnju i rekonstrukciju elektroenergetskih mreza, postrojenja i prikljucaka,
vr8i izgradnju 1 rekonstrukciju elektroenergetskih mreza, postrojenja i1 prikljucaka, ucestvuje u
otklanjanju havarija na distributivnoj mreZi u i van radnog vremena,vrSi pogonska mjerenja,vrsi
ocitanje 1 provjeru ocitanja brojila.

2/6



5. Elektromonter (IV-SS/III-KV) u Sluzbi za planiranje i odrZavanje mjernih mjesta, 13
izvrsilaca, mjesto rada Sarajevo
Kandidati treba da ispunjavaju slijedece uslove:

e da su drzavljani Bosne i Hercegovine

e daposjeduju srednju struénu spremu I[V-SS/III-KV, elektrotehnicar, energetika/

elektromonter/ elektroenergeticar/elektriar/elektroinstalater/elektromehanicar,

e daimaju najmanje 6 mjeseci radnog iskustva u struci nakon sticanja trazene stru¢ne spreme

e da posjeduju vozacku dozvolu B kategorije
Kratak opis poslova radnog mjesta: Vrsi ugradnju i zamjenu svih obracunskih mjernih uredaja za
direktno mjerenje i1 ucestvuje u ugradnji i kontroli mjernih uredaja za polu-indirektno 1 indirektno
mjerenje,vrsi kontrolu svih mjernih mjesta i izradu zapisnika o kontroli mjernih mjesta, zapisnika o
zamjeni mjernih uredaja 1 uredaja za upravljanje tarifama, zapisnika o nedostacima na mjernim
mjestima.Vrsi poslove logicke kontrole na terenu i otklanjanje nedostataka mjernih mjesta. Po
dobivenoj prijavi o neovlastenoj ili neregistrivanoj potros$nji ucestvuje u postupku utvrdivanja iste,
vrsi iskljucenje svakog korisnika koje vrsi neovlasteno troSenje elektricne energije.Vrsi saCinjavanje
zapisnika 1 ostale dokumentacije potrebne u dokazivanju neovlastene i neregistrovane potrosnje
elektricne energije, vrsi iskljucenja/ukljucenja mjernih mjesta po nalozima za isklju¢enje/ukljucenje i
kada po vlastitoj procjeni postoji opasnost po ljudski zivot 1 imovinu,vrsi ocitanje polu-indirektnih 1
indirektnih mjernih mjesta, a po potrebi vrsi ocitanje i ostalih mjernih mjesta,vrsi izgradnju i
rekonstrukciju elektroenergetskih mreza, postrojenja i prikljucaka, vrsi oCitanje i provjeru ocitanja
brojila.

6. Elektromonter (IV-SS/III-KV) u Odjeljenju upravljanja i odrZavanje mreZa i postrojenja,
PJD Gorazde, 2 izvrSioca, mjesto rada Gorazde
Kandidati treba da ispunjavaju slijedece uslove:

e da su drzavljani Bosne i Hercegovine

e daposjeduju srednju struénu spremu I[V-SS/III-KV, elektrotehnicar, energetika/

elektromonter/ elektroenergeticar/elektriar/elektroinstalater/elektromehanicar,

e daimaju najmanje 6 mjeseci radnog iskustva u struci nakon sticanja trazene stru¢ne spreme
Kratak opis poslova radnog mjesta: Vrsi ugradnju i zamjenu svih obracunskih mjernih uredaja za
direktno mjerenje i ucestvuje u ugradnji i kontroli mjernih uredaja za polu-indirektno i indirektno
mjerenje,vrSi kontrolu svih mjernih mjesta, neovlaStene 1 neregistrovane potroSnje elektricne
energije i ostalih podataka vezanih za korisnika elektrodistributivnog Sistema i izradu zapisnika o
kontroli mjernih mjesta, zapisnika o zamjeni mjernih uredaja i uredaja ua upravljanje tarifama,
zapisnika o nedostacima na mjernim mjestima,vrsi poslove logicke kontrole na terenu i otklanjanje
nedostataka mjernih mjesta,vrsi iskljucenja/ukljuenja mjernih mjesta po nalozima za
iskljucenje/ukljucenje i iskljucenje korisnika koje vrSi neovlaSteno troSenje elektri¢ne energije i
saCinjavanje zapisnika 1 ostale dokumentacije potrebne u dokazivanju neovlastene i neregistrovane
potroSnje elektricne energije, vrsi o€itanje direktnih, polu-indirektnih i indirektnih mjernih mjesta,
vrsi izgradnju 1 rekonstrukciju elektroenergetskih mreza, postrojenja i prikljucaka.

7. Struéni saradnik za finansijske i ra¢unovodstvene poslove rang 3 u Sluzbi za finansije i
racunovodstvo, 1 izvrSilac, mjesto rada Sarajevo
Kandidati treba da ispunjavaju slijedece uslove:
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da su drzavljani Bosne i Hercegovine

da posjeduju VII/VSS-1, ekonomija, odnosno zavrsen najmanje I (prvi) ciklus studija koji
je vrednovan sa najmanje 180 ETC za kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po
Bolonjskom sistemu studiranja

da imaju najmanje 1 (jednu ) godinu radnog iskustva u struci nakon sticanja traZzene stru¢ne spreme
da vladaju pasivnim zanjem jednog stranog jezika

Kratak opis poslova radnog mjesta: Vodi evidenciju koriStenja obrtnih 1 drugih sredstava,vrsi kontrolu
dokumentacije u skladu sa propisima o PDV-u, organizuje i neposredno ucestvuje u prijemu,
kontroli 1 obradi dokumentacije za obracun plata i u obradi dokumentacije 1 isplati gotovinskim 1
ziralnim putem, prati dospijee obaveza prema dobavlja¢ima i vrSi odgovarajuée novcane
transakcije,vrsi prijem, kontrolu 1 obradu faktura, vrsi sravnjenje stanja konta u glavnoj knjizi, 1
racunovodstvenu evidenciju investicija u toku u glavnoj knjizi i dugotrajne imovine u glavnoj
knjizi, vrsi knjizenje amortizacije na imovinu i ulaznih racuna, organizuje i neposredno ucestvuje u
izradi periodi¢nih obracuna i zavr$nog racuna.

8. Referent nabavke u Sluzbi za komercijalne poslove, 1 izvrsilac, mjesto rada Sarajevo
Kandidati treba da ispunjavaju slijede¢e uslove:
e da su drzavljani Bosne i Hercegovine, za sva radna mjesta
e da posjeduju srednju struénu spremu IV-SS, tehni¢ke/ekonomske struke
e daimaju najmanje 6 mjeseci radnog iskustva u struci nakon sticanja trazene stru¢ne spreme
e davladaju pasivnim zanjem jednog stranog jezika

Kratak opis poslova radnog mjesta: nabavka robe, radova i usluga, ispitivanje trzista za potrebe
nabavki, vodenje poslova nabavke putem objedinjavanja zahtjevnica i njihove realizacije,
priprema odluka o pokretanju postupka nabavke i1 tenderske dokumentaciju i kompletiranje
dokumentacije za potrebe nabavki.izrada zapisnika o ocjeni i odluke o okon€anju postupaka i
ugovore o zavrSenim postupcima nabavke, ucestovanjeu kvalitativnom 1 kvantitativnom
prijemu roba, uspostavljanje eksterne narudzbe prema dobavljacima, prijem, obrada i kontrola
ulazne 1 izlazne dokumentacije vezane za knjizenje 1 izradu faktura, pracenje realizacije
sklopljenih ugovora i okvirnih sporazuma, priprema periodi¢ne izvjeStaje o funkcionisanju
procesa nabavke sa fokusom na uocene probleme te definise prijedloge za njihovo prevazilazenje.

ZapoSljavanje pripravnika na odredeno vrijeme, na period od 6 mjeseci, na radnom mjestu:

9.Elektromonter (III-KV/IV-SSS) u Sluzba za odrZavanje mreZa i postrojenja, 7 izvrsilaca,
mjesto rada Sarajevo, na period od 6 (Sest) mjeseci
Kandidati treba da ispunjavaju slijedece uslove:

e da su drzavljani Bosne i Hercegovine, za sva radna mjesta
e daposjeduju srednju stru¢nu spremu III-KV/IV-SS, elektrotehnicar, energetika/
elektromonter/ elektroenergetiCar/elektriar/elektroinstalater/elektromehanicar,
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e danemaju ostvareno radno iskustvo u struci u trajanju od 6 mjeseci ili viSe nakon sticanja
trazene stru¢ne spreme.

Kratak opis poslova radnog mjesta: V1si reviziju, odrzavanje i remont SN i NN mreza i postrojenja,
V181 manipulacije na SN 1 NN mreZzama 1 postrojenjima i brojilima po nalogu, uz prijem i1 davanje
depesa,Vrsi ispitivanje, pronalazenje, lokalizaciju 1 opravku kvarova na SN i NN mrezama i
postrojenjima, Vrs$i izgradnju 1 rekonstrukciju elektroenergetskih mreza, postrojenja i
prikljucaka, V1si preuzimanje materijala i opreme iz skladiSta, Vodi evidenciju upravljanja mrezom
za rad van radnog vremena

Kandidati su obavezni uz potpisanu pismenu prijavu na Oglas sa kraCom biografijom, adresom
stanovanja i brojem telefona podnosioca prijave, te jasnom naznakom rednog broja i naziva radnog
mjesta na koje se prijavljuju, dostaviti dokumentaciju kojom dokazuju ispunjavanje uslova
zahtjevanih Oglasom i to:

e Uyjerenje o drzavljanstvu, ne starije od 6 mjeseci, za sva radna mjesta

e Prijavu mjesta prebivaliSta, ne stariju od 6 mjeseci, za sva radna mjesta

e Diplomu ili uvjerenje o diplomiranju, odnosno za kandidate koji su visoko obrazovanje
stekli po Bolonjskom sistemu studiranja fakultetske diplome o zavrSenom I (prvom) i 1I
(drugom) ciklusu studija i dodatak diplomama, a u slucaju da fakultet nije zavrSen u Bosni 1
Hercegovini, kandidat je duzan dostaviti dokaz o nostrifikaciji diplome, za radno mjesto
pod rednim brojem 1.

e Diplomu o Skolskoj spremi i1 svjedoCanstva o zavrSenim razredima, za radna mjesta
2.,4.5.,6.,8.19.

e Diplomu ili uvjerenje o diplomiranju, odnosno za kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po
Bolonjskom sistemu studiranja fakultetsku diplomu o zavrSenom I (prvom) ciklusu studija i dodatak
diploma, a u slucaju da fakultet nije zavrSen u Bosni i Hercegovini, kandidat je duzan dostaviti
dokaz o nostrifikaciji diplome, za radna mjesta pod rednim brojem 3.1 7.

e Potvrdu/Uvjerenje o radnom iskustvu u struci nakon sticanja trazene stru¢ne spreme za sva
radna mjesta, osim za radno mjesto pod rednim brojem 9.

e Ukoliko je datum sticanja stru¢ne spreme stariji od 6 mjeseci kandidat je duzan dostaviti
dokaz-izjavu datu pod materijalnom i krivicnom odgovornos¢u, ovjerenu od nadleznog
op¢inskog organa uprave, da nema ostvareno radno iskustva u struci nakon sticanja traZzene
strucne spreme, za radno mjesto pod rednim brojem 9.

e Dokaz o poznavanju stranog jezika, za radna mjesto pod rednim bojem 1.,3., 7.1 8.

e Vozacku dozvolu B kategorije, za radna mjesta pod rednim brojem 2. i5.

Kao dokaz o poznavanju stranog jezika, moze posluziti i dokument iz srednje Skole ili fakulteta
iz kojeg se moze utvrditi da je kandidat imao predmet stranog jezika.

Potvrde ili uvjerenja poslodavca ili poslodavaca kod kojih je kandidat radio ili radi, moraju biti
precizna i detaljna, odnosno iste treba da sadrze podatke o tome na kojim poslovima je kandidat
radio, naziv radnog mjesta, koliko dugo je obavljao navedene poslove, opis poslova, jasno preziciran
period radnog angaZovanja na radnim zadacima, tako da se na osnovu ovih dokumenata moze
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utvrditi na kojim poslovima je kandidat radio i1 koliko dugo, odnosno, da posjeduje trazeno radno
iskustvo.

Dokumenti koji se nece prihvatiti kao valjan dokaz o trazenoj vrsti radnog iskustva su: Radna
knjizica — kojom se dokazuje samo radni staz, te ista ne moze dokazati nijedan oblik radnog
iskustva.Ugovori o radu, ugovori o obavljanju privremenih i povremenih poslova, ugovori o djelu,
rjeSenja ili odluke o zasnivanju radnog odnosa — koji dokazuju samo pocetak radnog angazmana i
naziv radnog mjesta, ne 1 kontinuitet istog. Sporazumi, rjeSenja ili odluke o prestanku radnog
odnosa — koji dokazuju samo momenat prestanka radnog angazmana i sl.

Kandidati koji su demobilisani borci, ¢lanovi porodice Sehida i poginulih boraca ili imaju status
ratnih vojnih invalida ili su ¢lan porodice ratnih vojnih invalida prema propisima koji regulisu
oblast boracko invalidske zastite, duzni su dostaviti dokaz o ovom statusu.

Kandidati koji su nezaposleni treba da dostave potvrdu o toj Cinjenici izdatu od strane Zavoda za
zaposljavanje.

Kandidati koji su ranije obavili pripravni¢ki staz u Drustvu ili su ranije radili u Drustvu po osnovu ugovora
o radu na odredeno vrijeme u struci koja se trazi za radno mjesto na koje se prijavljuju, duzni su dostaviti
dokaz o toj Cinjenici (odgovaraju¢e Uvjerenje/Potvrdu).

U slucaju da se kandidat prijavljuje na viSe radnih mjesta oglaSenih ovim Oglasom, duzan je
podnijeti posebne prijave 1 uz svaku od prijava priloziti trazenu dokumentaciju. Sva traZzena
dokumentacija, koju kandidati prilazu uz prijavu, dostavlja se u originalu ili ovjerenoj kopiji,
ovjerena kod nadleznog organa. Ukoliko se dokumentacija dostavi u ovjerenoj kopiji moze se od
kandidata zahtijevati uvid u originalne dokumente.

Kandidati koji budu dostavili blagovremenu, urednu i potpunu prijavu 1 prema trazenoj
dokumentaciji budu ispunjavali uslove Oglasa bi¢e pozvani na pismeni ispit, a samo oni kandidati
koji budi imali najmanje 70% ta¢nih odgovora na pismenom ispitu sticu pravo da pristupe
usmenom ispitu i bi¢e pozvani na polaganje usmenog ispita, za radna mjesta pod rednim brojem
1.,3.17.

Kandidati koji budu dostavili blagovremenu, urednu i potpunu prijavu i prema trazenoj
dokumentaciji budu ispunjavali uslove Oglasa bi¢e pozvani na usmeni ispit, za radna mjesta pod
pod rednim brojem 2.,4.,5.,6., 8.19.

O mjestu 1 vremenu odrzavanja ispita kandidati ¢e biti blagovremeno obavijesteni.

Neuredne (nepotpisane), nepotpune i neblagovremene prijave odbacice se zakljuckom.

Prijavljeni kandidati koji ne budu izabrani bi¢e pismeno obavijesteni o ishodu Oglasa, a priloZena
dokumentacija neée se vracati.

Kandidati koji budu izabrani, prije zakljuivanja Ugovora o radu, biti ¢e upuceni na ljekarski
pregled kod nadlezne zdravstvene ustanove, radi utvrdivanja zdravstvenog stanja i radne
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koja budu izabrani.

Oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama.

Svu traZzenu dokumentaciju dostaviti li¢no ili poStom na adresu: JP Elektroprivreda BiH d.d.-
Sarajevo, Podruznica ,Elektrodistribucija®, Sarajevo, Zmaja od Bosne br.49, Sarajevo (li¢no
podnijete prijave na protokol se zaprimaju radnim danom ponedjeljak-petak u periodu od 07:30-
15:30 sati), u zatvorenoj Kkoverti sa naznakom: Prijava na oglas PodruZnice
“Elektrodistribucija”, Sarajevo - ,NE OTVARATI“ i napisanim imenom i prezimenom
kandidata na koverti i nazivom radnog mjesta na koje se podnosi prijava.
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