Na osnovu ¢lana 24. Pravilnika s kriterijima za prijem radnika u radni odnos u srednjim
Skolama kao javnim ustanovama na podrucju Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 12/22 1 22/22), Saglasnosti ministra za odgoj 1 obrazovanje Kantona Sarajevo,
broj: 11-10-24994-12/24 od 18.09.2024. godine i Odluke Skolskog odbora, broj: 1299/24 od
30.09.2024. godine, Javna ustanova Druga gimnazija Sarajevo objavljuje

ObavjeStenje
o ponistenju dijela javnog konkursa

Ponistava se dio javnog konkursa za popunu upraznjenih radnih mjesta u Javnoj ustanovi JU
Druga gimnazija Sarajevo, objavljen dana 09.09.2024. godine na sluzbenoj stranici
Ministarstva za odgoj i obrazovanje, sluzbenoj stranici JU Druga gimnazija Sarajevo i na
stranici JU “Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo” ( ObavjeStenje o raspisanom javnom
konkursu je objavljeno dana 09.09.2024. godine u dnevnom listu “Oslobodenje”), za pozicije
pod rednim brojem:

5) Nastavnik/ca na predmetu Business Management ... 1 izvrSilac, 11 IB ¢asova norme
sedmic¢no, na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure do 31.08.2025.
godine;

6) Nastavnik/ca na predmetu Digital society - 1 izvrSilac, 6 IB Casova norme sedmicno,
na odredeno vrijeme od okoncanja konkursne procedure do 31.08.2025. godine;

11) Nastavnik/ca njemackog jezika ... 1 izvrSilac, 12 ¢asova nastavne norme sedmicno,
na odredeno vrijeme od okonc¢anja konkursne procedure do 31.08.2025. godine;

12) Nastavnik/ca njemackog jezika ... 1 izvrSilac, 7 IB ¢asova nastavne norme sedmicno,
na odredeno vrijeme od okonc¢anja konkursne procedure do 31.08.2025. godine;

36) Nastavnik/ca hemije ... 1 izvrSilac, 12 ¢asova norme sedmicno, na odredeno vrijeme
od okoncanja konkursne procedure do povratka radnika sa nepla¢enog odsustva, a
najkasnije do 01.04.2025. godine;

37) Nastavnik/ca hemije ... 1 izvrSilac, 6 IB ¢asova norme sedmi¢no, na odredeno vrijeme,
od okoncanja konkursne procedure do povratka radnika sa neplacenog odsustva, a
najkasnije do 01.04.2025. godine.

Javni konkurs se poniStava iz razloga S$to su radnicima zaposlenim na navedenim radnim
mjestima u skladu sa ¢lanom 22. stav (4) Zakona o radu “Sluzbene novine Federacije BiH”,
broj: 26/16, 89/18, 23/20 — odluka Ustavnog Suda, 49/24, 103/21, 44/22 i 39/24) prerasli radni
odnosi na neodredeno vrijeme zbog Cinjenice da su navedeni radnici navr$ili tri godine
neprekidnog rada u Javnoj ustanovi Druga gimnazija Sarajevo.

Tekst Javnog konkursa koji je objavljen 09.09.2024. godine u svim ostalim dijelovima ostaje
nepromijenjen.
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