
KJP Centar nSkenderija• d.o.o. Sarajevo 
Terezije bb 
Nadzomi odbor

Broj: 5233 
Datum, __ _ 1 5. 10. 202, 

Na osnovu �Jana 58. Statuta KJP Centar Skenderija d.o.o. Sarajevo broj:70971'22 od 
23.12.2022.godine, direktor donosi slijedecu 

ODLUKU 

o ponistenju Javnog oglasa za prijem radnika u radnl odnos na neodre'1eno vrljeme na
radno mjesto uposlenik na parking prostoru - inkasant u KJP Centar ,,Skenderlja"

d.o.o. Sarajevo 

I 
Ponistava se se Javni oglas za prijem radnika u radni odnos na neodrec1eno vrijeme na 
radno mjesto uposlenik na parking prostoru - inkasant u KJP Centar ,,Skenderija· d.o.o.
Sarajevo u skladu sa Zakonom i Statutom Preduzeca, objavljen dana 07.10.2024. godine u 
dnevnim novinama ,,Oslobodenje", na web stranici KJP Centar nSkenderija" d.o.o. Sarajevo 
www.skenderiia.ba i internet stranici Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona 
Sarajevo. 

II 
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ce se na web stranici KJP Centar 
,,Skenderija" d.o.o. Sarajevo www.skenderiia.ba i web stranici Javne ustanove ,,Sluiba za

zapos/javanje Kantona Sarajevo. 

Obrazlozenje 

Odlukom o raspisivanju Javnog oglasa za prijem radnika u radni odnos na neodredeno 
vrijeme na radno mjesto uposlenik na parking prostoru - inkasant, broj: 4928124 od
30.09.2024. godine, raspisan je Javni oglas za prijem radnika u radni odnos na neodredeno 
vrijeme. 
Dana 11.10.2024.godine Sindikalna podruinica KJP Centar ,,Skenderija• d.o.o Sarajevo se

obratila dopisom broj: 5178124 od 11.10.2024.godine, u kojem je nave/a da prilikom 
raspisivanja Javnog oglasa za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme broj: 
5178124 od 11.10.2024. godine, nije konsultovan Sindikat u skladu sa clanom 23.Zakona o
vijecu uposlenika FBiH. 
lmajuci u vidu navedeno, i cinjenicu da bi bilo koja Odluka koja bi bi/a donesena suprotno 
navedenom clanu bi/a nistavna, direktor je donio odluku kao u dispozitivu. 

Dostaviti: 
- Direktoru
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