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Javna ustanova ,,SluZba za zaposljavanje Kantona Sarajevo™ Sarajevo na osnovu ¢lana 27.
Statuta Javne ustanove ,,Sluzba za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo™ Sarajevo (br. 05/1-
3306/08 od 22.05.2008. godine; 05/1-0224/12 od 08.02.2012. godine; 05/1-0542/12 od
21.03.2012. godine i 05/1-0867/2016 od 27.06.2016. godine), a u skladu sa ¢l. 6., 7.1 8.
Pravilnika o stru¢nom usavr§avanju zaposlenika Javne ustanove .,Sluzba za zapo$ljavanje
Kantona Sarajevo™ Sarajevo, (broj: 01-05/1-7503/06 od 01.12.2006. godine) i Plana
struénog usavr§avanja radnika Javne ustanove ..Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo™
Sarajevo za 2024. godinu, (broj: 09/1-0291-1-UO/24 od 16.02.2024. godine), dono si

ODLUKU
o ufeSéu na seminaru

I
Radnik —upuéuje se na seminar na dan 16.10.2024. godine, koji ¢e se odrzati
online, a isti ¢e biti realizovan na nacin da ¢e se dostaviti pristupni podaci sa snimkom
seminara. Online seminar organizuje REVICON d.o.o. na temu ,.,AngaZovanje stranaca:
boravak, rad, prava i obaveze®.

I
Kotizacija za ucesce na seminaru iz tacke I ove Odluke iznosi 140,00 KM sa PDV-om i ista
¢e se uplatiti na racun broj: 3383202200308627 otvoren kod UniCredit bank d.d.

ObrazloZenje

Radnik - koji obavlja poslove Strutnog saradnika za radne dozvole dana
15.10.2024. godine obratio se zahtjevom za uceSce na online seminaru koji ¢e se odrzati na
dan 16.10.2024. godine na temu ,,AngaZovanje stranaca: boravak, rad, prava i obaveze®.

Pravilnikom o stru¢nom usavrSavanju zaposlenika Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje
Kantona Sarajevo™ Sarajevo (u nastavku teksta: SluZba) propisana su prava i obaveze na
stru¢no usavrSavanje, zatim uslovi 1 kriteriji, te naCin odobravanja sredstava za strué¢no
usavrSavanje, dok Planom stru¢nog usavrSavanja Sluzbe za 2024. godinu propisane su
oblasti za koje se radnici usavrsavaju.



Cijeneci da ¢e se seminar odrZati online u organizaciji REVICON d.o.0., a u vezi aktuelnih
tema iz domena rada imenovanog radnika, uz uvaZavanje &injenice za potrebom
kontinuirane edukacije radnika koji rade na ovim poslovima, te uz uvazavanje Plana
struénog usavrSavanja radnika za tekuéu godinu, odluéeno je kao u dispozitivu.

PO OVLASTENJU DIREKTORICE
RUKOVODILAC SEKTORA

Asifa Vrabac

Dostaviti:

- Jedinica za nabavke

- Sektor za ekonomske poslove i trezor

- Odjeljenje za opce i zajedniCke poslove,
-Ala
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