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Na osnovu Odluke o potrebi zapošljavanja 1 novog radnika na neodređeno vrijeme u Službi za opće 

poslove, broj: 01-06-32859-1/2024 od 18.09.2024. godine i Odluke o potrebi zapošljavanja 1 novog 

radnika na neodređeno vrijeme u Službi za opće poslove, broj: 01-06-32860-1/2024 od 18.09.2024. 

godine, Javno preduzeće Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. - Sarajevo, objavljuje 

  

 

O G L A S 
za zapošljavanje novih radnika na neodređeno vrijeme  

 

 

Javno preduzeće Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. - Sarajevo, sa sjedištem u Sarajevu, Vilsonovo 

šetalište 15, objavljuje Oglas za zapošljavanje 2 nova radnika na neodređeno vrijeme, u Direkciji Društva, 

u Službi za opće poslove. 

 

Zapošljavanje novih radnika na neodređeno vrijeme će se izvršiti na sljedećim radnim mjestima:  

 

1. Grafičar,  u Službi za opće poslove, 1 izvršilac, sa mjestom rada u Sarajevu 

 

Na radnom mjestu Grafičar, između ostalih poslova, obavljaju se i sljedeći poslovi: 

• Štampanje i fotokopiranje materijala; 

• Umnožavanje materijala na aparatima sa jednokratno upotrebljivom matricom i uvezivanje 

materijala klemericama, ljepljenjem i plastičnom spiralom; 

• Rad na plastifikatoru; 

• Offset štampa za kvalitetno višebojno štampanje; 

• Izrada visokotiražnih materijala sa pripremom na aluminijskoj matrici (korici, vizit kartici). 

 

Pored općih uslova utvrđenih zakonom, kandidati za radno mjesto Grafičar treba da ispunjavaju i posebne 

uslove i to:  

• da su državljani BiH, 

• da posjeduju srednju stručnu spremu IV stepena, stručna oblast grafičar,  

• da imaju najmanje 6 mjeseci radnog iskustva na poslovima grafičara, nakon sticanja tražene 

stručne spreme.    

 

Kao dokaz o ispunjavanju uslova, kandidati za radno mjesto Grafičar su dužni u originalu ili ovjerenoj 

kopiji dostaviti sljedeću dokumentaciju: 

• potpisanu prijavu na Oglas, 

• biografiju/CV, 

• uvjerenje o državljanstvu (isto ne može biti starije od 6 mjeseci), 

• diplomu srednje stručne spreme, IV stepen, stručna oblast grafičar,  

• potvrdu, uvjerenje ili drugi dokaz o traženom radnom iskustvu, 

• prijavu mjesta prebivališta/CIPS (isto ne može biti starije od 30 dana). 
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2.  Konobar, u Službi za opće poslove, 1 izvršilac, sa mjestom rada u Sarajevu 

 

Na radnom mjestu Konobar, između ostalih poslova, obavljaju se i sljedeći poslovi: 

• Praćenje i planiranje potrebe za nabavkom sredstava i materijala potrebnih za rad bifea; 

• Organizovanje rada bifea; 

• Priprema za posluživanje radnika i gostiju. 

. 

Pored općih uslova utvrđenih zakonom, kandidati za radno mjesto Konobar treba da ispunjavaju i posebne 

uslove i to:  

• da su državljani BiH, 

• da posjeduju srednju stručnu spremu III stepena - KV, stručna oblast konobar,  

• da imaju najmanje 6 mjeseci radnog iskustva na poslovima konobara, nakon sticanja tražene 

stručne spreme. 

 

Kao dokaz o ispunjavanju uslova, kandidati za radno mjesto Konobar su dužni u originalu ili ovjerenoj 

kopiji dostaviti sljedeću dokumentaciju: 

• potpisanu prijavu na Oglas, 

• biografiju/CV, 

• uvjerenje o državljanstvu (isto ne može biti starije od 6 mjeseci), 

• diplomu srednje stručne spreme, III stepen - KV, stručna oblast konobar,  

• potvrdu, uvjerenje ili drugi dokaz o traženom radnom iskustvu, 

• prijavu mjesta prebivališta/CIPS (isto ne može biti starije od 30 dana). 

 

 

Kandidati koji su bili zaposleni kao pripravnici ili na određeno vrijeme u JP Elektroprivreda BiH d.d.-

Sarajevo ili koji su bili stipendisti JP Elektroprivreda BiH d.d. - Sarajevo, dužni su u dokumentaciji 

dostaviti dokaz o toj činjenici. 

 

Kandidati su u prijavi obavezni navesti radno mjesto na koje se prijavljuju. 

 

Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objavljivanja Oglasa. 

 

Sa kandidatima koji ispune uslove iz Oglasa obavit će se usmeni ispit. 

 

O vremenu, mjestu i načinu održavanja usmenog ispita kandidati će biti blagovremeno obaviješteni. 

 

Kandidati koji budu izabrani bit će upućeni na ljekarski pregled radi utvrđivanja zdravstvenog stanja i 

radne sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje trebaju da se zaposle. 

 

Prijava sa potrebnom dokumentacijom, lično ili putem pošte, u zatvorenoj koverti, dostavlja se, na adresu: 

 

JP Elektroprivreda BiH d.d.-Sarajevo 

Sektor za kadrovske poslove 

Vilsonovo šetalište 15 

71000  Sarajevo 
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Sa naznakom „Oglas za zapošljavanje novih radnika na neodređeno vrijeme, za radno mjesto 

____________________ (navesti naziv radnog mjesta)“ 
 

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave neće se uzeti u razmatranje. 

 

Kandidati će biti pismeno obaviješteni o ishodu oglasa, a priložena dokumentacija neće se vraćati. 

 

 
   
 


