I=UNIONBANKA

Union Banka dd Sarajevo
Hamdije KreSevljakovica 19, 71000 Sarajevo

‘B | +38733561000

= | +38733219-201

[ ><] | info@unionbank.ba

@ | www.unionbank.ba

Na osnovu ¢lana 3. Pravilnika o radu i Odluke Uprave Banke UB-1/3-9550-13.3/24 od 05.11.2024.
godine raspisuje se:

JAVNI OGLAS

za prijem na rad na neodredeno vrijeme uz probni rad od Sest mjeseci

1.NAZIV POSLOVA ZA KOJI SE RASPISUJE OGLAS:
Voditelj ekspoziture, 1 izvrSilac

2. MJESTO RADA :
Ljubugki

3. OPSTI USLOVI KOJE KANDIDAT TREBA DA ISPUNJAVA:

da je drzavljanin BiH,
da je stariji od 18 godina,
opsta zdravstvena sposobnost za vrSenje poslova navedenog radnog mjesta.

4. OPIS POSLOVA ZA RADNO MJESTO:

Planira, organizuje, koordinira, usmjerava, objedinjava rad, kontroliSe rad i ispravnost u radu
radnika i u skladu sa aktima Banke neposredno rukovodi radom Ekspoziture,

Obezbjeduje zakonitost, pravilnost i blagovremenost u izvrSenju poslova Ekspoziture,

Prati i implementira zakonske, podzakonske akate i standarde relevantne za rad Ekspoziture,
kao i procesa u nadleznosti Ekspoziture,

PredlaZe mjere za unaprijedenje procesa u podrucju rada Ekspoziture,

Osigurava izvrSavanje planskih i strateskih utvrdenih ciljeva,

Prodaja i aktivha ponuda kreditnih i depozitnih proizvoda i usluga banke,

Servisira neposredno klijenata,

Prima aplikacije za kreditne zahtjeve, garancije i akreditive,

Vrsi obradu kreditnog zahtjeva i prosljeduje ga na nivoe kompetencija

Nadzire i odgovara za provodenje mjera u smislu Zakona o spreavanju pranja novca u agenciji
kojom rukovodi,

Daje ovlastenja za rad blagajnika,

Nadzire i kontroliSe rad blagajnika,

Prijem rjeSenja,naloga ,mjenica na prinudnu naplatu i postupanje u skladu sa procedurama,
Stara se o urednosti prostora u kome se obavlja posao i predstavlja Banku na trzistu poslovnice,
Organizira i neposredno u€estvuje u izvrSenju zadataka u agenciji ako postoje,

Odrzavanije i unapredenje profitabilnosti poslovnih odnosa s klijentima,

Praéenje trzista i konkurencije,

Daje inicijativu za kreiranje novih proizvoda i usluga,

Ucestvuje u kampanjama,

Obavlja inicijalne kontakte s klijentima,

Odgovornost za poslovanje aktivnih klijenata koji posluju na podru¢ju agencije,

Prepoznavanje pozitivhog i negativnog razvoja klijenata te poduzimanje adekvatnih poslovnih
aktivnosti,

Odgovornost za kontinuiranu provjeru boniteta klijenta u skladu sa derfinisanim procedurama,
Prosuduje situaciju za svaki novi plasman prema definisanim kriterijima,

Pronalazi potencijal za povec¢anje saradnje s najvaznijim klijentima ( Ciljna grupa )

Predlaze promjene pristupa klijentima na mikrotrzistu,
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e Ucestvuje u planiranju ciljeva organizacijske jedinice zajedno s direktorom sektora i direktorom
podruznice

e Identifikuje operativne rizike i aktivno ucestvuje u procesu upravljanja operativnim rizikom

e Kontinuirano prati i analizira trZidte i konkurenciju, te izvjeStava o kretanjima i trendovima,

e Ostali poslovi po nalogu nadleznih osoba.

POSEBNI USLOVI:

e Strucna sprema: VSS

e Usmjerenje: ekonomsko

¢ Radno iskustvo: Najmanje 3 godine radnog iskustva u struci, a od toga 2 godine na istim ili
sliénim poslovima u finansijskim institucijama

e Strucna znanja: Poznavanje svih bankarskih proizvoda i usluga, poznavanje okolnosti u
privredi, odliéno poznavanje analize i procjene boniteta i financijskih izvjestaja te ostale
financijske analize itd

¢ Informaticke vrijednosti: Aktivno poznavanje rada na racunaru (MS Office)

e Licéne vjestine i ponasanja: Organizacijske sposobnosti,planiranja i odlucivanja,razvijene
prodajne vjestine,prepoznavanje potreba klijenata,komunikativnost vjestine
pregovaranja,progdajne vjestine, usmjerenost prema kvalitetu i rezultatu, odnos prema
klijentu.

e Strani jezik: Poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu

e Ostalo: Vozacka dozvola - B kategorije

5. DOKUMENTI KOJI SE DOSTAVLJAJU UZ PRIJAVU:
e Svojeru¢no potpisan Obrazac (isti se moZe preuzeti na web stranici Banke)
e Biografija sa kontakt podacima (CV)
e Diploma o zavr§enom obrazovaniju.

Sva dokumentacija trazena javnim oglasom se dostavlja u originalu ili ovjerenoj kopiji (ne starija od 6
mjeseci).

Izabrani kandidat je duzan prije zasnivanja radnog odnosa dostaviti potrebnu dokumentaciju u skladu
sa internim aktima Banke.

6. ROK ZA DOSTAVU:

Oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja odnosno do 14.11.2024.godine.

Prijave sa dokazima o ispunjavanju uslova trazenih u oglasu mogu se dostaviti neposredno na protokol
Union Banke dd Sarajevo ili preporu¢eno putem poste na adresu:

UNION BANKA DD SARAJEVO

Hamdije KresSevljakovic¢a br.19

71 000 Sarajevo,

ODJEL ZA UPRAVLJANJE LJUDSKIM RESURSIMA sa naznakom “Prijava
na Oglas za radnu poziciju VODITELJ EKSPOZITURE —NE OTVARATI”

Javni oglas se sprovodi u skladu sa Uredbom o postupku prijema u radni odnos u javhom sektoru u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine br. 13/19, 9/21 i 53/21).

Za sprovodenje procedure po ovom javnom oglasu formirat ¢e se jedna (1) Komisija za prijem u radni
odnos.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje. Sa kandidatima koji ispunjavaju
uslove utvrdene u oglasu obavice se intervju. O datumu, vremenu i mjestu intervjua kandidati ¢e biti
naknadno obavijesteni.

Sve prijave i navedeni podaci se smatraju strogo povjerljivim i s njima se postupa kao sa poslovnom
tajnom.
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http://www.ads.gov.ba/v2/index.php?option=com_content&view=article&id=764&catid=37&Itemid=89&lang=bs

Iz UNIONBANKA

Dostavljena dokumentacija ne podlijeZe vra¢anju.
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