
Zmaja od Bosne 47b, 

71 000 Sarajevo, 

Bosna i Hercegovina 

T ++ 387 (33) 72 14 00 

F ++ 387 (33) 66 BB 11 

E agencija@fba.ba 

W www.fba.ba 

BOSNA I HERCEGOVINA 

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE 

AGENCIJA ZA BANKARSTVO 

FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE 

Agencija za bankarstvo Federacije Bosne i Hercegovine, objavljuje 

JAVNI OGLAS 
za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme 

Raspisuje se javni oglas za prijem radnika u radni odnos na radno mjesto: 

Visi strucni saradnik - visi kontrolor, Odjel za nadzor sprecavanja pranja novca i finansiranja 
teroristickih aktivnosti u Sektoru specijalistickog nadzora u Agenciji za bankarstvo Federacije Bosne i 
Hercegovine, 1 Gedan) izvrsilac, uz probni rad u trajanju od 6 mjeseci. 

I OPIS P OSLOVA 

Opis primarnih obaveza i odgovornosti poslova radnog mjesta Visi strucni saradnik - visi kontrolor, Odjel 
za nadzor sprecavanja pranja novca i finansiranja teroristickih aktivnosti u Sektoru specijalistickog 
nadzora u Agenciji za bankarstvo Federacije Bosne i Hercegovine su: 

a) vrsi posredni i neposredni nadzor subjekata bankarskog sistema iz nadleznosti Odjela, sto
ukljucuje kontrolu propisanih izvjestaja koje su subjekti bankarskog sistema duzni dostavljati
Agenciji, analizira propisane izvjestaje subjekata bankarskog sistema, analizira, prati i
primjenjuje propise iz oblasti sprecavanja pranja novca i finansiranja teroristickih aktivnosti, te
neposredne kontrole (supervizije) poslovanja subjekata bankarskog sistema u dijelu iz
nadleznosti Odjela;

b) prezentira subjektima bankarskog sistema nalaze neposredne kontrole, sacinjava zapisnik o
izvrsenoj kontroli, odgovara subjektima bankarskog sistema na prigovor na zapisnik i izraduje
rjesenje i druge kontrole i postkontrolne akte, vrsi postkontrolni postupak izvrsenja nalozenih
mjera i rokova;

c) vodi i analizira statisticke podatke iz oblasti rada Odjela i daje prijedloge za razvoj haze podataka
u cilju unaprjedenja nadzornih mjera;

d) analizira dokumentaciju i izvjestaje subjekata bankarskog sistema u cilju identifikacije slabosti,
te inicira prijedloge za otklanjanje uocenih slabosti i promjenu rizicnog profila subjekta
bankarskog sistema;

e) priprema podatke za analizu pokazatelja pri izradi izvjestaja o stanju i trendovima iz djelokruga
rada Odjela;

f) obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca Odjela.

II USLOVI ZA RADNO MJESTO 

Pored opcih uslova propisanih Zakonom o radu FBiH, kandidati moraju ispunjavati i posebne uslove za 
zasnivanje radnog odnosa, i to: VII stepen strucne spreme pravnog ili ekonomskog smjera, odnosno 
visoko obrazovanje Bolonjskog sistema studiranja koje se vrednuje sa 240 ECTS bodova, 3 godine 
radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima, posebna znanja iz oblasti kontrole subjekata bankarskog 




