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Javna ustanova ,,Sluzba za zaposljavanje Kanton Sarajevo" Sarajevo na osnovu clana 38. Zakona o radu (,,Sluzbene 
novine FBIH" broj 26/16, 89/18, 44/22 i 39/24), a u  skladu sa cl. 24. i 61. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluzba 
za zaposljavanje Kanton Sarajevo" Sarajevo, (br.: 05/1-1703-UO/l 6 od 07.11.20 I 6. godine, 09/1-0364-UO/l 8 od 
22.02.2018. godine, 09/1-0550-UO/18 od 16.03.2018. godine, 09/1-1770-UO/18 od 14.08.2018. godine, 09/1-2225-
UO/l 9 od 18.07.2019. godine i 09/1-0104-UO/22 od 18.01.2022. godine) don o s i 

ODLUKU 

o prekovremenom radu u dan sedmicnog odmora

Radnicima , nalaze se prekovremeni rad u dan sedmicnog odmora, subota, 07.12.2024. 
godine u trajanju od najvise 8 sati. 

II 

lmenovani radnik iz tacke I ove Odluke una pravo na uvecanu placu za rad u dane sedmicnog odmora u skladu sa 
clanom 61. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo. 

0 b r a z I o z e nj e

SefOdjeren·a za 
radnik 

dana 06.12.2024. godine podnijela zahtjev za prekovremeni rad za 
, na sto je direktorica dala saglasnost za rad 

i ujedno i za rad sefa Odjeljenja 

Naime, imajuci u vidu da se u Odjeljenju za pravne poslove, izmedu ostalog, vodi postupak za izdavanje/produzenje 
radnih dozvola, te da je uvidom u evidencije zaprimljenih zahtjeva za izdavanje/produzenje radnih dozvola 
konstatovan znacajno povecan obirn posla koji se odnosi na vodenje postupka za izdavanje/produzenje radnih dozvola. 
Razlozi za podnosenje ovog zahtjeva stoje u cinjenici da se ovi poslovi irnaju izvrsiti bez odlaganja, imajuci u vidu 
zakonom propisane rokove za donosenje pravnih akata po osnovu podnesenih zahtjeva. 

Clanom 24. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo propisano je u 
kojim slucajevirna na zahtjev Sluzbe radnik je obavezan da radi duze od punog radnog vremena u sedmici 
(prekovremeni rad). 
Prekovremeni sati biti ce prikazani u Izvjestaju o prisutnosti na radu za mjesec decembar 2024. godine. 

Pravna pouka: Protiv ove odluke moze se uloziti 

Dostaviti: 
Imenovanim x2 
Sektoru za ekonomske poslove i trezor 
Sektoru za opce, zajednicke i pravne poslove 
Odjeljenje za opce i zajednicke poslove 
Evidenciji 
A/a 
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Sarajevo, Doke Mazalica 3, 
web-stranica: wv.,-w.szks.ba; e-mail adresa: info:'wszks.ba 

Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177: Maticni broj: 4200304610003; 
Poreski broj: 01079085; Racuni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo: 

15492120 IO 171056-depozitni ratun, 1540012000135120-transakcijski racun 




