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Na osnovu ¢lana 27. Sfatuta Javne ustanove ,,SluZzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo
Sarajevo, (br.: 05/1-3306/08 od 22.05.2008. godine, 05/1-0224/12 od 08.02.2012. godine, 05/1-
0542/12 od 21.03.2012. godine i 05/1-0867/16 od 27.06.2016. godine) i ¢lana 17. tacka d)
Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo
(,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br. 19/21, 10/22, 28/23 132/24),donosi se

ODLUKA
o ponistenju Javnog oglasa br. 01-01-34-2597/24 od 27.08.2024. godine za prijem
radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme objavljenog 28.08.2024. godine

Ponistava se Javni oglas za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme br. 01-01-34-
2597/24 ¢&iji je puni tekst objavljen na web stranici Javne ustanove ,,Sluzba za zapoS§ljavanje
Kantona Sarajevo® Sarajevo dana 28.08.2024. godine, a Obavjestenje o raspisivanju Javnog

oglasa u Dnevnim novinama ,,Oslobodenje®, za poziciju:

1. Referent za poslove evidencije — Evidenti¢ar — 4 (Cetiri) izvr§ioca
Obrazlozenje

Javna ustanova ,,SluZba za zaposljavanje Kantona Sarajevo® Sarajevo je raspisala Javni oglas
za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme za poziciju Referent za poslove
evidencije — Evidenticar - 4 (Cetiri) izvr$ioca.

Dana 11.12.2024. godine zaprimljena je Obavijest supervizora Gl koia je rjesenjem
Ureda za borbu protiv korupcije Kantona Sarajevo imenovana za vrSenje nadzora nad
provodenjem postupka prijema u radni odnos, da su prilikom odrzavanja pismenog dijela ispita
za Javni oglas za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme br. 01-01-34-2597/24 od
27.08.2024. godine uoéene nepravilnosti. U Obavijesti se navodi da su na pismenom dijelu
ispita postavljena pitanja koja se nisu nalazila na Listi pitanja za pismeni i usmeni dio ispita za
poziciju Referent za poslove evidencije — Evidenticar koja je objavljena na web stranici Sluzbe,
§to bi znatno uticalo na dalji tok postupka.

Clanom 17. tagka d) Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji
Kantona Sarajevo je propisano da poslodavac moze ponistiti javni oglas u slucaju da su
nepravilnosti uocene od strane supervizora takve da predstavljaju opravdan razlog za ponistenje
javnog oglasa i to uroku od 5 dana od dana prijema obavijesti supervizora.




U skladu sa naprijed navedenim, uo&ene nepravilnosti od strane supervizora su opravdane i od

bitnog su uticaja na dalje provodenje javnog oglasa, pa je odludeno kao u dispozitivu ove
Odluke.

Dostaviti:
- Kabinet direktora
- Komisija za provodenje javnog oglasa
- Supervizor SHENENR
- Evidencija
- Ala

Sarajevo, Poke Mazaliéa 3,
web-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info@szks.ba
Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Mati¢ni broj: 4200304610003
Poreski broj: 01079085; Racuni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo:
1549212010171056-depozitni radun, 1540012000135120-transakcijski raun






