
Bosna i Hercegovina 
Federacija Bosne i Hercegovine 

KAl'cTON SARAJEVO 
Javna ustanova "Sluzba za zaposljavanje 

Kantona Sarajevo" Sarajevo 
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Bosnia and Herzegovina 
Federation of Bosnia and Herzegovina 

CANTON SARAJEVO 
Public Institution uEmployment Service of 

Canton Sarajevo" Sarajevo 
SARAJEVO 

Na osnovu clana 16. Statuta Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" 
Sarajevo (br: 05/1-3306/08 od 22.05.2008. godine, 05/1-0224/12 od 08.02.2012. godine, 05/1-
0542/12 od 21.03.2012. godine i 05/1-0867 od 27.06.20l6. godine), au skladu sa clanom 27. 
Zakona o budzetima Federacije Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BTH" 
broj: 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19 i 99/19 i 25a/22) Upravni 
odbor Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje K.antona Sarajevo" Sarajevo, na l. redovnoj 
sjednici, odrzanoj 23.09.2024. godine, don o s i 

ODLUKU 

o izvrsenju Finansijskog plana Javna ustanova ,,Stuzba za z:aposljavanje Kantona
Sarajevo" Sarajevo za 2025. godinu 

I OPCE ODREDBE 
Clan 1. 

Ovom Odlukom ureduje se struktura prihoda i primitaka, re rashoda i izdataka Finansijskog 
plana �avne Ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo, za 2025. godinu
(u dalJem tekstu: Finansijski plan) i njegovo izvrsavanje, prioriteti placanja, kao i druE!a
pitanja o izvrsenju Finansijskog plana. 

-

II STRUKTURA PRIHODA, PRIMITAKA, RASHODA I IZDATAKA 

Clan 2. 

Finansijski plan se sastoji od: 

I . racuna prihoda, 
2. racuna rashoda i izdataka,
3. clana broja i struk.tura zaposlenih.
4. obrazlozenja Finansijskog plana i
5. programa.

Clan 3. 

( l) Racun prihoda i rashoda sastoj i se od:

1. Prihoda:
poreznib prihoda koji su utvrdeni zakonom, 
neporeznih prihoda i 
primitaka. 



2. Procjene viska prihoda nad rashodima.

3. Rashoda:

place, naknade i doprinosi za zaposlene, 
doprinosi poslodavca, 
izdaci za materijal i usluge, 
tekuci transferi i 
kapitalni izdaci. 

III IZVRSAV ANJE FINANSIJSKOG PLANA 

1. Koristenje sredstava Finansijskog plana

Clan 4. 

Sredstva utvrdena Finansijskim planom mogu se koristiti samo za namjene koje su utvrdene 
Finansijskim planom i prerna dinamici utvrdenoj operativnim planovima. 

Clan 5. 

Neutrosena sredstva po pojedinim stavkama rashoda iz mjesecnog operativnog plana prenose 
se na iste stavke u naredni mjesecni operativni plan izvrsavanja Finansijskog plana. 

2. Dinamika izvr.savanja

Clan 6. 

Finansijski plan ce se izvrsavati po slijedecoj dinarnici: 

1. place, doprinosi, porezi i naknade zaposlenima,
2. izdaci za materijal i usluge,
3. tekuci transferi za isplatu novcane naknade nezaposlenim licima, uplate doprinosa

za zdravstveno osiguranje nezaposlenih lica, uplate doprinosa za penzijsko­
invalidsko osiguranje nezaposlenih lica,

4. izdaci za nabavku stalnih sredstava,
5. tekuci transferi za mjere aktivne politike zapo§ljavanja, tekuci transferi za Fond za

profesionalnurehabilitaciju i zaposljavanje osoba sa invaliditetom i ostali transferi.

Clan 7. 

3. Uplata prihoda i platne transakcije

(I) Svi prikupljeni i naplaceni javni prihodi koji pripadaju Javnoj ustanovi .,Sluzba za
zaposljavanje Kantona Sarajevo·' Sarajevo. uplacuju se na depozitni racun Javnoj
ustanovi .,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo·' Sarajevo.

(2) Obavljanje platnih transakcija vrsi se preko transakcijskih racuna. 



(3) Potpisnici naloga platnih transakcija putem racun iz st. (l) i (2) ovog clana su:

Direktor Javne ustanove ,.Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo ili lice koje je 
direktor ovlastio. 

4. Preraspodjela sredstava
Clan 8. 

U toku tekuce godine, ukoliko se ukaze potreba, moguca je preraspodjela sredstava izmedu 
pojedinih izdat.aka utvrdenih Finansijskim planom na prijedlog Upravnog odbor� uz
saglasnost Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona SaraJevo, 
a najvise do 10 % ukupno odobrenih rashoda i izdataka. 

5. Izvrsavanje placa, tekucih ; kapitalnih izdataka

Clan 9. 

Sredstva za place i naknade zaposlenih isplacivati ce se u skladu sa Pravilnikom o radu i 
drugim propisima koji regulisu ovu oblast. 

Clan 10. 

(1) Sredsrva za tekuce transfere za materijalno-socijalnu sigurnost nezaposlenih lica
isplacivati ce se u skladu sa Zakonom o posredovanju u zaposljavanju i socijalnoj
sigumosti nezaposlenih osoba Federacije BIH.

(2) Sredstva za tekuce transfere za aktivnu politiku zaposljavanja isplacivati ce se u
skladu sa Programom mjera za podsticaj zapo�ljavanja i odrfavanja vi§e stope
zaposlenosti u Kantonu Sarajevo koji donosi Vlada Kantona Sarajevo.

Clan 11. 

Utrosak planiranih bruto placa i naknada troskova zaposlenih, izdataka za materijal i usluge. 
teh1cih transfera i kapitalnih izdataka izvrsavati ce se u skladu sa clanom 4. ove Odluke. 

Clao 12. 

Postupak nabavke robe, radova i usluga obavljati ce se u skladu sa Zakonom o javnim 
nabavkama Bosne i Hercegovine, kao i procedurama i postupcima propisanim podzakonskim 
aktima. 

Clan 13. 

Javna uscanova ,,Sluiba za zaposljav�je Kantona Sarajevo" Sarajevo, obavezna je 
primjenjivati budzetsko racunovodstvo i racunovodstvene politike za budzetske korisnike. 
Ptihodi i primici priznaju se samo u onom periodu kad su mjerlj ivi i raspolozi.vi, odnosno 
kada su uplaceni, a rashodi i izdaci priznaju se u onom periodu kada je obaveza nastala za 
placanje 
.l avna ustanova .. Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo, duzna je voditi 
pomocne knjige propisane zakonima. 



CV FINANSI.JSKO IZV JEST AV ANJE 

Clan l4. 

Javna ustanova .,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo, podnosi period.icne 
finansijske izvjestaje u skladu sa Pravilnikom o finansijskom izvjestavanju i godisnjem 
obracunu Budzeta u Federaciji I31H. 

Clan 15. 

Javna ustanova ,,Sluzba .za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo, duina je uraditi 
godisnji obracun za prethodnu godinu do 28. iebruara tekuce godine. 

Clan 16. 

Javna ustanova ,.Sluzba za zaposljavanje Kantona Sar�jevo·· Sarajevo, dostavlja godisnji 
izvjestaj o izvrsenju Finansijskog plana za prethodnu godinu do aprila tekuce godine 
nadleznim organima. 

V REVIZIJA I KONTROLA BUDZETA 

Clan 17. 

Javna ustanova ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo, obavezna Je uz 
Izvjestaj o radu i Izvjestaj o izvrsenju Finansijskog plana dostaviti i lzvjestaj revizije. 

VI ZA VRSNE ODREDBE 

Clan 18. 

Ova Odluka stupa na snagu danom dobijanja saglasnosti Skupstine Kantona Sarajevo 
prirnjenjivat ce se od dana dobijanja saglasnosti Skupsti.ne Kantona Sarajevo. 

Sarajevo. Doke Mazalic,1 3. 
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