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FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE 

AGENCIJA ZA BANKARSTVO 

FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE 

Agencija za bankarstvo Federacije Bosne i Herce govine, objavljuje 

J AV N I  OGLAS 
za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme 

Raspisuje se javni oglas za prijem radnika u radni odnos na radno mjesto: 

Recepcioner/Tehnicki domar u Podruznici Mostar u Agenciji za bankarstvo Federacije Bosne i 
Hercegovine, 1 (jedan) izvrsilac, uz probni rad u trajanju od 6 mjeseci. 

I OPIS POSLOV A 

Opis primamih obaveza i odgovomosti poslova radnog mjesta Recepcioner/Tehnicki domar u Podruznici 
Mostar u Agenciji za bankarstvo Federacije Bosne i Hercegovine su: 

a) kontrolira pristup u poslovne prostorije na recepciji i vrsi aktivaciju/deaktivaciju alarm sistema u
Podruznici;

b) prima i vrsi identifikaciju stranaka;
c) pribavlja podatke u vezi s posjetom - vodi evidenciju o ulasku posjetilaca u objekt i daje

strankama posjetnicke kartice i potrebne informacije;
d) onemogucava ulaz u Podruznicu bez odobrenja, upucuje i prati stranke kroz objekt - po potrebi;
e) radi na telefonskoj centrali;

f) zaprima postu dostavljenu u Podruznicu;
g) periodicno vrsi preglede svih prostorija, uredaja, sistema i instalacija, te potrebnih sredstava,

opreme i aparata u objektu Podruznice s ciljem uocavanja potencijalnih kvarova, te vodi
evidencije o tome;

h) obavlja i druge poslove po nalogu direktora Podruznice.

II USLOVI ZA RADNO MJESTO 

Pored opcih uslova propisanih Zakonom o radu FBiH, kandidati moraju ispunjavati i posebne uslove za 

zasnivanje radnog odnosa, i to: SSS, najmanje 1 godina radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima, 

znanje engleskog jezika. 

III POTREBNI DOKUMENTI 

Kandidati su duzni uz potpisanu prijavu i biografiju sa kontakt podacima, dostaviti ovjerene kopije 
sljedece dokumentacije: 

diploma o zavrsenom odgovarajucem obrazovanju, 
dokaz o radnom iskustvu, sa opisom poslova koje kandidat obavlja/ Je obavljao kod 
poslodavca/poslodavaca. 




