Na osnovu €lana 20a Zakona o radu FBiH (,Sluzbene novine FBiH" broj: 26/16 i 89/18, 44/22,
39/24), ¢lana 3, 6 i 7 Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji
Kantona Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj: 19/21 i 10/22), ¢lana 48. Statuta
KJP ,Poljoprivredno dobro Butmir® d.o.o0. Sarajevo-llidZza broj: 01-2-69/2022 od 21.03.2022.
godine potvrden pod br: OPU-IP 208/2022 od 21.03.2022. Odluke o izmjenama i dopunama
Statuta broj: 01-2-10/2024 od 28.10.2024. godine ¢lana 3. i ¢lana 4. Pravilnika o radu KJP
»Poljoprivredno dobro Butmir® d.o.o. Sarajevo-llidza, a u skladu sa saglasnostima Ministarstva
privrede Kantona Sarajevo broj: 07-03-30-8513-2/24 od 14.03.2024. godine, broj: 07-03-30-
43454/24 od 24.09.2024. godine, Vlade Kantona Sarajevo broj: 02-04-14135-14/24 od
21.03.2024. godine, broj: 02-04-40914-17/24 od 05.09.2024. godine i broj: 02-04-53177-13/24
od 12.12.2024. godine, direktor Preduzeéa raspisuje

JAVNI OGLAS
ZA PRIJEM RADNIKA U RADNI ODNOS U
KJP ,,POLJOPRIVREDNO DOBRO BUTMIR* d.0.0. SARAJEVO-ILIDZA
NA ODREDENO | NEODREDENO VRIJEME

Osnovni podaci o pravnom licu koje objavljuje javni oglas:
Naziv: KJP ,Poljoprivredno dobro Butmir® doo Sarajevo — Ilidza
Sjediste: Bojnicka broj 119

Internet adresa: www.pdbutmir.com

Kontakt telefon:033/621-286

Fax: 033/621-160

Ovim Javnim oglasom vrsi se prijem radnika na odredeno i neodredeno vrijeme za sljedeca
radna mjesta:

1. Rukovodilac za opc¢e, pravne i ekonomske poslove-VSS, 1 izvrSilac na odredeno
vrileme na period od 1 (jedne) godine

2. Finansijski knjigovoda i blagajnik-SSS, 1 izvrSilac na odredeno vrijeme na period od 1

(jedne) godine

Veterinarski tehnic¢ar-SSS, 2 izvrSioca na odredeno vrijeme na period od 1 (jedne)

godine

Mehaniéar za poljoprivredne masine-KV, 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme

Mati¢ar-SSS, 1 izvrSilac na odredeno vrijeme na period od 1 (jedne) godine

Cistag u $talama-NK, 2 (dva) izvr§ioca na neodredeno vrijeme

Muzad u Stalama-NK, 2(dva) izvrSioca na neodredeno vrijeme

Obreziva¢ papaka-NK, 1 (jedan) izvrSilac na neodredeno vriieme

w

NSO A

U skladu sa Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta KJP
“Poljoprivredno dobro Butmir’ d.o.o. Sarajevo-llidza (PRECISCENI TEKST) broj: 01-4-
52/2020 od 16.07.2020. godine i Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta broj: 01-4-03/2022 od 04.01.2022. godine i
Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta broj: 01-3-03/2023 od 26.01.2023. godine i Pravilnikom o izmjenama i
dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta broj: 01-3-28-
01/2023 od 26.06.2023. godine i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta broj: 01-4-84-01/2024 od 27.11.2024. godine
dostavljamo vam radne obaveze i uslove za radna mjesta kako slijedi:

Pozicija 1. Rukovodilac za opée, pravne i ekonomske poslove, VSS - diplomirani
pravnik ili Magistar prava 1 (jedan) izvrsilac na odredeno vrijeme na period od jedne
odine




OPIS POSLOVA:

e Organizuje i rukovodi sluzbom,

e (Odgovoran je za azurno izvrSavanje poslova i radnih zadataka u svojoj sluzbi,

e Priprema sve potrebne podatke za zaklju€ivanje ugovora o radu izmedu direktora Preduzeca
kao poslodavca i zaposlenika, izraduje ugovore o radu, dostavlja ih zaposlenicima na potpis i
odgovara za primjenu Zakona o radu i normativnih akata Preduzeca pri sastavljanju ugovora o
radu,

Daje uputstva i naloge radnicima u sluzbi,

Pruza struénu pomo¢ radnicima u sluzbi,

Saraduje sa drugim sluzbama u smislu vodenja i izrade propisane dokumentacije,

Ucestvuje u izradi opcih akata Preduzeéa,

Daje stru¢na tumacenja opc¢ih akata,

Prati primjenu pozitivnih zakonskih propisa i predlaze preduzimanje potrebnih mjera u cilju

blagovremene primjene istih,

e Obavlja stru¢ne administrativne poslove vezane za rad organa upravljanja (Nadzorni odbor) i
rukovodenja (Uprava) i odgovoran je za azurnost istih,

e Priprema prijedloge ugovora iz svih oblasti rada Preduzeca,

e Prisustvuje sjednicama Nadzornog odbora Preduzeéa, na kojima vodi zapisnik i izraduje
odluke, zaklju€ke i druge akte donesene na sjednicama,

e Priprema i obraduje materijale neophodne za rad Uprave i Nadzornog odbora Preduzeca, u
saradnji sa izvrSnim direktorom za pravne i finansijske poslove,

e Prisustvuje sjednicama Uprave preduzeca, na kojima vodi zapisnik i izraduje odluke, zakljucke

i druge akte donesene na sjednicama,

e Vodi arhivu Nadzornog odbora i Uprave Preduzecéa za koju je odgovoran,

e Ucestvuje u radu stru¢nih komisija i radnih grupa koje imenuje Uprava Preduzeca,

e Obavezna upotreba zastitnih sredstava pri radu shodno Pravilniku o zastiti na radu,

e Obavljaidruge poslove po nalogu direktora i izvr§nog direktora za pravne i finansijske poslove.
OPCI USLOVI:

- daje drzavljanin BiH
- daje stariji od 18 godina
- daima opc¢u zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta

Posebni uslovi:

«Struéna sprema: VSS, diplomirani pravnik ili Magistar prava

*Radno iskustvo: 5 (pet) godine radnog iskustva u struci od toga najmanje
2 (dvije) godine na rukovodecim pozicijama

Informatika: poznavanje rada na ra¢unaru




Pozicija 2. Finansijski knjigovoda i blagajnik, SSS, ekonomski smjer, tehnicki smjer
gimnazija 1 (jedan) izvrsilac na odredeno vrijeme

OPIS POSLOVA:

e Obavezan je da poznaje i provodi zakonske propise iz djelokruga svoga rada,

e Unosi u naloge za knjizenje i knjizi na racunaru analitiku (i sintetiku) kompletne knjigovodstvene
dokumentacije (blagajni, izvodi, ulazne i izlazne fakture i obradunske listove, fakture usluga i
druge poslovne promjene),

o Uz saglasnost direktora i izvrSnog direktora za pravne i finansijske poslove sastavlja ugovore
0 kompenzaciji izmedu Preduzeéa i kupaca,

e Pratii kontroliSe rad na likvidaturi, blagajnickom poslovanju, obracunu plac¢a i drugih primanja

zaposlenika,

Radi na izradi analize finansijskog poslovanja i finasijskog plana,

Redovno vodi analiti¢ku evidenciju potraZivanja i dugovanja Preduzeca,

Vr8i knjizenja na osnovu vjerodostojne knjigovodstvene dokumentacije,

Vrsi usaglasavanje analitickih kartica sa sintetickim karticama i bruto bilancom,

Dostavlja podatke o knjigovodstvenom stanju sredstava prilikom inventarisanja,

Saraduje na izradi periodi¢nih i godiSnjih obrauna poslovanja,

Svakodnevno preuzima izvode transakcijskih rauna otvorenim kod poslovnih banaka,

Vrsi uplate i isplate gotovine iz blagajne i evidentira promjene kroz blagajnicki dnevnik,

Vr8i obradun i isplatu zaposlenika angaZovanih na povremenim i privremenim poslovima putem

Zavoda za zapoSljavanje,

Vodi evidenciju stalnih sredstava, nabavnu, prenos i otpis,

Vrsi polugodisnji i godidnji obratun amortizacije stalnih sredstava,

Saraduje sa inventurnim komisijama prilikom popisa stalnih sredstava,

Uc&estvuje u radu komisija i drugih radnih grupa koje imenuje Uprava Preduzeca,

Obavezna upotreba zastitnih sredstava pri radu shodno Pravilniku o zastiti na radu,

Obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca Sluzbe u okviru svoje struéne i radne

sposobnosti.

OPCI USLOVI:
- daje drzavljanin BiH
- da je stariji od 18 godina
- daima opc¢u zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta

Posebni uslovi:

. Stru¢na sprema: SSS, ekonomski smjer, tehni¢ki smjer, gimnazija
. Radno iskustvo: 3. godine
. Informatika: poznavanje rada na ra¢unaru

Pozicija 3. Veterinarski tehnic¢ar, Srednja veterinarska Skola 2 (dva) izvrsioca na
odredeno vrijeme na period od jedne godine

OPIS POSLOVA:

e Sprovodi lije€enje po nalogu veterinara,

o Pomaze veterinaru kod odredenih zahvata prilikom lije€enja teskih telenja i obdukcije
uginule stoke,

o Vrsi vjestacko osjemenjavanje krava i junica,

o Vodi potrebnu evidenciju u veterinarskoj ambulanti koja se odnosi na utroSene
lijekove, lije€enje stoke i vjeStaCko osjemenjavanje,

o Obavlja poslove na pripremi sterilizacije instrumenata, brine se o odrZavanju Cistoée
ambulante i uklanja ambalaze,

e Prikuplja potrebne podatke od muzacéa za intervenciju na bolesnim grlima, oboljelim
vimenima i grla koja treba osjemeniti,



e Prati izvrSavanje i direktno se uklju€uje kod lijeCenja i izmuzanja mastitisa,

e Zajedno sa poslovodom organizuje obezrozavanje teladi i oznaCavanje grla u
proizvodnji te€nim azotom,

o Ucestvuje u radu komisija i radnih grupa koje imenuje Uprava Preduzeca,
Obavezna upotreba zastitnih sredstava pri radu shodno Pravilniku o zastiti na radu,

¢ Obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca Sluzbe u okviru svoje stru¢ne i radne
sposobnosti

OPCI USLOVI:
- daje drzavljanin BiH
- daje stariji od 18 godina
- daima opcu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta

Posebni uslovi:

- Stru¢na sprema: Srednja veterinarska Skola
- Radno iskustvo: 1. godina
- Informatika: poznavanje rada na racunaru

Pozicija 4. Mehanié¢ar za poljoprivredne masine, KV- 1 (jedan) izvrSilac na neodredeno

vrijeme

OPIS POSLOVA:
¢ Radi na svim opravkama poljoprivrednih masina i motornih vozila, a koje se odnose
na sve sklopove na masinama i vozilu u cilju potpune tehniCke ispravnosti
poljoprivrednih masina i vozila,
o Radi na opravkama i izmjeni djelova vage-utovarivaCa u svim elementima redovnog
odrzavanja,
o Radi na demontazi i montazi to¢kova, zamjeni lagera, kocioni pakni, prepakivanja
kocionog mehanizma, na motornim vozilima i poljoprivrednim masinama (traktorima),
o DuZan je Cuvati sredstva sa kojima radi i alat kao i strojeve sa kojima se sluzi prilikom
rada,
DuZzan je primjenjivati mjere zastite pri radu,
Odgovoran je za Cisto¢u radnog mjesta,
Odgovoran je za kvalitet izvrSenog posla,
Odgovoran je za priinjene Stete koje proisteku zbog neblagovremenog i
nekvalitetnog izvrSenog posla,
Ucestvuje u radu komisija i radnih grupa koje imenuje Uprava Preduzeca,
¢ Obavezna upotreba zastitnih sredstava pri radu shodno Pravilniku o zastiti na radu,
e Obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca Sluzbe u okviru svoje stru€ne i radne
sposobnosti.

OPCI USLOVI:
- daje drzavljanin BiH
- da je stariji od 18 godina
- daima opc¢u zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta

POSEBNI USLOVI:
- Stru¢na sprema: KV
- Radno iskustvo: 3. godine



Pozicija 5. Mati¢ar, Srednja struéna sprema 1 (jedan) izvrSilac na odredeno vrijeme na
period od jedne godine

OPIS POSLOVA:
e Vodi mati€no knjigovodstvo sa svim propisima i pomoc¢nim evidencijama,
e Pravi planove pripusta telenja i zasuSivanja po nalogu i dogovoru sa rukovodiocem i
veterinarom,

e Vodi blok promjena i listova stoke po svim kategorijama,

e |Ispisuje sve potrebne podatke na tablicama iznad krava i malih teladi,

e Vrsi tetoviranje, vaganije i druga obiljezavanja teladi,

e Radi na ispitivanju kontrole mljeCnosti, uzimanje uzoraka mlijeka, ispitivanje kiselosti i
masnoce,

e Pereiodrzava instrumente, opremu u labaratoriji kao i higijenu same prostorije,

o Prilikom prodaje ili pregona stoke prisustvuje vaganju utovaru i vr8i oCitavanje oznaka markica,
tetovira i zigova pomenutih grla,

e Po zavrdnoj kontroli moze unositi podatke i koli€¢ine mlijeka u odredene knjige i tablice,

o Ucestvuje u radu komisija i radnih grupa koje imenuje Uprava Preduzeca,

e Obavezna upotreba zastitnih sredstava pri radu shodno Pravilniku o zastiti na radu,

e Obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca Sluzbe u okviru svoje struéne i radne
sposobnosti.

OPCI USLOVI:

- daje drzavljanin BiH
- da je stariji od 18 godina
- daima opcu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta

Posebni uslovi:

- Struéna sprema: Srednja stru¢na sprema
- Radno iskustvo: 1. godina
- Informatika: poznavanje rada na raCunaru

Pozicija 6. Cista¢ u $talama, NK- 2 (dva) izvrsioca na neodredeno vrijeme

OPIS POSLOVA:
e Svakodnevno disti i ureduje Stale, torove i pripremu,

o Kuvalitetno odrZzava CistoCu lezZista, jasala, hranidbenih hodnika i oko objekata,

e Odrzava Cisto¢u zidova, prozora i poilica u objektima,

e Odrzava higijenu ispod vrata ulaznih i izlaznih strana objekata,

e Redovno izgrée stajnjak sa leZista, odrzava higijenu kanala i reSetki od istog,

e vrsi utovar prostirke za nastiranje (ne tezu od 5 kg), Cije ¢e nastiranje vrsiti muzaci u
Stalama Timari krave i vr8i dezinfekciju lezista,

o Neposredno pomaze pri prevodenju stoke unutar farme,

o Obavjedtava veterinara o primjecenim povredama na stoci,

o Ucestvuje u radu komisija i radnih grupa koje imenuje Uprava Preduzeca,

¢ Obavezna upotreba zastitnih sredstava pri radu shodno Pravilniku o zastiti na radu,

e Obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca Sluzbe u okviru svoje stru€ne i radne
sposobnosti.

OPCI USLOVI:

- daje drzavljanin BiH
- daje stariji od 18 godina
- daima opcéu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta

POSEBNI USLOVI:



- Struéna sprema: NK
- Radno iskustvo: 6 mjeseci

Pozicija 7. Muzac u Stalama, NK 2 (dva) izvrSioca na neodredeno vrijeme

OPIS POSLOVA:

e Obavlja muzu krava aparatom, a po potrebi i ruéno,

e Pere posusuje ivrsi pripremu vimena za muzu, pravilno rukuje sa aparatom za muzu,

o Obavlja potrebnu higijenu aparata za muzu, kod muze vr§i masazu, domuzanje,
"svlaCenje mlijeka", te vrsi dezinfekciju aparata i vimena,

o Prati otklanja mastitis i grla u estrusu koja prijavljuje veterinaru, pomaze kod
osjemenjivanja i drugih veterinarskih zahtjeva,

o Redovno Cisti krmni sto od ostataka hran, obavlja €iS¢enje lezist, kanala i reSetki od
stajnjaka,

o Timarai krave Cisti pojilice, pere ploc€ice hodnike, prozore, cijevi, tavanske povrsine i
po potrebi vrsi pranje i dezinfekciju lezista,

o QOdrzava Cisto¢u i prostor sa ulaznih i izlaznih strana objekta,
Neposredno vrdi premjestanje stoke unutar farme (Standa, torovi, porodiliste,
zasuSenje krava) pomaze pri utovaru uginule i prodate stoke,

e Povremeno i grupno vrsi €iScenje ispusta,

e Prijavljuje poslovodi i radnicima za odrZzavanje sve kvarove na uredaju za vodu,
stroju, mljekovodni sistem, vratima, prozorima i drugoj opremi koja nije u funkciji,

o Ucestvuje u radu komisija i radnih grupa koje imenuje Uprava Preduzeca,

¢ Obavezna upotreba zastitnih sredstava pri radu shodno Pravilniku o zastiti na radu,

¢ Obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca Sluzbe u okviru svoje stru¢ne i radne
sposobnosti.

OPCI USLOVI:
- daje drzavljanin BiH
- da je stariji od 18 godina
- daima opc¢u zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta

Posebni uslovi:
. Stru¢na sprema: NK
. Radno iskustvo: 1. godina

Pozicija 8. Obrezivac papaka- 1 (jedan) izvrSilac na neodredeno vrijeme

OPIS POSLOVA:

o Svakodnevno obavlja pregled stanja nogu kod krava, izvodi ih na stojnicu za obradu
- korekciju papaka,

o Kod tezih slu€ajeva oboljenja nogu papaka i drugih deformacija redovno se
konsultuje sa veterinarom,

o Kod nekih grla vrsi potrebno sjeCenje rogova iz preventivnih mjera, mogucnosti
povreda,

¢ Radi na obezrozavanju male teladi

e Povremeno, a po zahtjevu veterinara radi na ispomaganju izuzimanja krvi i
cijepljenja stoke
Radi u grupi na oznaCavanju grla te€nim azotom,

o Ucestvuje u radu komisija i radnih grupa koje imenuje Uprava Preduzeca,



e Obavezna upotreba zastitnih sredstava pri radu shodno Pravilniku o zastiti na radu,
e Obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca Sluzbe u okviru svoje stru¢ne i radne
sposobnosti

OPCI USLOVI:
- daje drzavljanin BiH
- da je stariji od 18 godina
- daima opcu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta

POSEBNI USLOVI:
e Struc¢na sprema: NK
e Radno iskustvo: 1 godina

3. PREDNOST PRI ZAPOSLJAVANJU

Prilikom izbora kandidata prednost ¢e imati kandidati koji ostvaruju prava u skladu sa ¢lanom
23. Zakona o dopunskim pravima boraca-branitelja BiH (,Sluzbene novine KS* br. 45/12;
26/14; 46/17; 18/19; 20/20; 24/20; 31/22 i 8/24) i &lanom 14. stav (2) Zakona o pravima
branilaca i ¢lanova njihovih porodica (,Sluzbene novine KS* br. 33/04; 56/05; 70/07; 9/10;
90/17 i 29/22), Zakona o posebnim pravima dobitnika ratnih priznanja i odlikovanja i ¢lanova
njihovih porodica (,Sluzbene novine FBiH® br. 70/05; 61/06; 9/10; 90/17 i 29/22) i Zakona o
pravima demobiliziranih boraca i €lanova njihovih porodica (,Sluzbene novine FBiH" br. 54/19
i 29/22) i u skladu sa Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapoSljavanje branilaca
i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, gradu Sarajevo i op¢inama u
Kantonu sarajevo (,Sluzbene novine KS* br. 37/20 i 27/21).

Lica (€lanovi porodica Sehida/poginulih, umrlih i nestalih branioca, prvenstveno djeca, ratni
vojni invalidi i njihova djeca, djeca umrlih ratnih vojnih invalida, dobitnik ratnih priznanja i
odlikovanja, njegova djeca i djeca poginulih, umrlih i nestalih dobitnika ratnog priznjanja i
odlikovanja, branilac, demobilizirani branilac i njegova djeca, dobrovoljac i njegova djeca,
organizator otpora i njegova djeca, veteran i njegova djeca sa podrucja Kantona Sarajevo),
supruge ratnih vojnih invalida imaju pravo na prvenstvo pri zaposljavanju, a na evidenciji su
JU ,Sluzba za zapoSljavanje Kantona Sarajevo” ili su zaposlena sa nizom stru¢nom spremom
od one koju posjeduju ili su zaposlena na odredeno vrijeme.

Prioritet u zapoSljavanju kandidati dokazuju odgovaraju¢im dokumentima (potvrda, potvrda sa
biroa, uvjerenje, rieSenje i sl) koje prilazu prilikom prijave na Javni oglas.

Prioritet u zapo$ljavanju kandidati dokazuju odgovaraju¢im dokumentima (potvrda, potvrda sa
biroa, uvjerenje, rieSenje i sl) koje prilazu prilikom prijave na Javni oglas i to kako slijedi:

- Potvrda o prebivalistu na podruéju Kantona Sarajevo,

- Ukoliko je kandidat nezaposlen, potrebno je dostaviti uvjerenje sa biroa da se nalazi
na evidenciji JU Sluzbe za zapoS$ljavanje KS, ne starije od dana raspisivanja Javnog
oglasa,

- Ukoliko je kandidat zaposlen na odredeno vrijeme, potrebno je dostaviti odgovarajucu
potvrdu poslodavca, ne stariju od dana raspisivanja Javnog oglasa,

- Ukoliko je kandidat zaposlen sa nizom stru¢énom spremom od one koju posjeduje,
potrebno je dostaviti Obrazac prijave osiguranja JS3100 ili potvrdu poslodavca da je
zaposlen sa nizom struénom spremom od one Koju posjeduje



Popis dokumentacije kojom se dokazuje status korisnika po Uredbi o jedinstvenim kriterijima
i pravilima za zapoSljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu
Sarajevo, gradu Sarajevo i op¢inama u Kantonu Sarajevo.

R.broj | Pripadnost branilackoj kategoriji | Naziv dokaza- | Organ koji ga
dokumenta izdaje
1. Clan porodice $ehida/poginulog, | -Uvjerenje o statusu | Opéinska sluzba za
umrlog i nestalog branioca djeteta Sehida- boracko-invalidsku
poginulog, umrlog i | zastitu
nestalog branioca Grupa za pitanja
-RjeSenje o evidencija iz oblasti
priznatom pravu na | vojne obaveze
porodi¢nu prema mjestu
invalidninu za prebivalista
suprugu Sehida-
poginulog, umrlog i
nestalog branioca
-Uvjerenje o u¢escu
u Oruzanim
snagama za Sehida-
poginulog, umrlog i
nestalog branioca
2. Ratni vojni invalid RjeSenje o Op¢inska sluzba za
priznatom svojstvu boracko-invalidsku
ratnog vojnog zastitu
invalida
3. Dobitnik  ratnog  priznanja i | RjeSenje o Op¢inska sluzba za
odlikovanja priznatom pravu na | boracko-invalidsku
mjesecno novéano zastitu
primanje dobitniku
priznanja
4. Demobilizirani branioci Uvjerenje o u€eS¢u | Grupa za pitanja
u Oruzanim evidencije iz oblasti
snagama vojne obaveze
prema mjestu
prebivaliSta
5. Dijete: -Uvjerenje o statusu | a) i b) Opcinska
a) ratnog vojnog invalida djeteta ratnog sluzba za boracko-
b) dobitnika ratnog priznanja i | vojnog invalida invalidsku zastitu
odlikovanja -Rjesenje o c) Grupa za pitanja
¢) demobiliziranog branioca priznatom pravu na: | evidencije iz oblasti
a) invalidninu, vojne obaveze
b) mjesecni nov€ani | prema mjestu
dodatak prebivalista
C) uvjerenje o
ucesc¢u u Oruzanim
shagama
6. Supruge ratnog vojnog invalida -Uvjerenje o statusu | Opcinska sluzba za

supruge ratnog
vojnog invalida
-RjeSenje o
priznatom pravu na
invalidninu

boracko-invalidsku
zastitu




Izrazi koji se koriste u ovom konkursu, a imaju rodno znaéenje, odnose se jednako i na
musKi i na Zenski rod.

lll.I Iznos osnovne plate

Osnovna plata za poziciju 1. iznosi: 1.925,00 KM
Osnovna plata za poziciju 2. iznosi: 1.537,00 KM
Osnovna plata za poziciju 3. iznosi: 1.325,75 KM
Osnovna plata za poziciju 4. iznosi: 1.300,00 KM
Osnovna plata za poziciju 5. iznosi: 1.325,75 KM
Osnovna plata za poziciju 6. iznosi: 1.021,50 KM
Osnovna plata za poziciju 7. iznosi: 1.123,25 KM
Osnovna plata za poziciju 8. iznosi: 1.081,25 KM

lIl.Il Radno vrijeme i mjesto obavljanja rada

Radno vrijeme je utvrdeno Pravilnikom o radu Preduzeca.
Mjesto obavljanja: Krug Preduzeca u ulici Bojni¢ka br.119.

IV- SADRZAJ PRIJAVE

Kandidati su duzni dostaviti slijede¢u dokumentaciju (original ili ovjerenu kopiju)

Za sve pozicije:

a) potpisanu prijavu na konkurs (na obrascu koji se moze preuzeti licno u sluzbenim
prostorijama Preduzeca, na web stranici preduzeca ili na zahtjev putem e-maila)

b) kraéa biografija-CV, potpisana

c) uvjerenje o drzavljanstvu (original ili ovjerena kopija ne starija od 6 mjeseci od dana
izdavanja od strane nadleznog organa)

d) izvod iz mati€ne knjige rodenih (s obzirom da se radi o stalnom dokumentu, nije
potrebno dostavljati ovjerenu kopiju, prihvatljiva je i obi¢na kopija)

e) za poziciju 1 diploma o zavrSenom fakultetu (ovjerena kopija sa napomenom da
diploma sadrzi suhi Zig koji se na fotokopiji ne vidi)

f) za poziciju 2, 3, 4 i 5 diploma o zavrSenoj srednjoj $koli (ovjerena kopija)

g) za pozicije 1,2 i 5 dokaz o poznavanju rada na racunaru

h) dokaz o radnom iskustvu, (potvrda ili uvjerenje izdato od strane ranijeg poslodavca ili
ukoliko se ta potvrda ne moze dobiti dostavit,i Uvjerenje od strane PIO/MIO)

Rok u kojem se podnose prijave:
¢ Rok za dostavljanje prijava je 10 (deset) dana od dana objave u dnevnim novinama.

Ostale informacije:
Obavijest 0 javhom oglasu ¢e biti objavljen u dnevnim novinama “Oslobodenje”, dok ¢e puni

tekst javnog oglasa biti objavljen na internet stranici JU “Sluzba za zaposSljavanje” Kantona
Sarajevo i internet stranici poslodavca www.pdbutmir.com.




Pitanja za pismeni i usmeni dio ispita bit ¢e objavljena na web stranici poslodavca
www.pdbutmir.com.

U prostorijama poslodavca, ul. Bojni¢ka br.119, 71210 llidza, ili na web stranici
www.pdbutmir.com, kandidati mogu preuzeti pitanja za pismeni i usmeni ispit i literaturu za
spremanje istih.

Prijava sa dokazima dostavlja se u zatvorenoj koverti, licno ili putem poste na adresu:
KJP “Poljoprivredno dobro Butmir” d.o.o. Sarajevo-llidza, ulica Bojnicka br.119, 71210
llidza sa naznakom “NE OTVARAJ-PRIJAVA NA JAVNI OGLAS” za prijem u radni odnos
na radno mjesto (upisati naziv radnog mjesta na koji se
prijavijujete).

Obavezno naglasiti na koverti puni naziv radnog mjesta na koje se aplicira.
Ukoliko se aplicira na vise radnih mjesta, neophodno je navesti redne brojeve i nazive
radnih mjesta na koje se odnosi prijava.

Svi kandidati koji su promijenili prezime, obavezni su dostaviti dokaz o istom, odnosno izvod
iz mati€ne knjige rodenih ili vjencanih.

Proces izbora kandidata provodi Komisija za provodenje javnog oglasa koja ¢e biti imenovana
od strane poslodavca i zasniva se na odrzanom usmenom ispitu..

Komisija za provodenje javnog oglasa ¢e pismenim putem ili putem maila ukoliko ga posjeduju
ili telefonskim putem obavijestiti kandidate, koji ispunjavaju uvjete, o terminu obavljanja
pismenog i usmenog dijela ispita.

Po okoncanju procedure kandidati koji budu izabrani bit ¢e o tome obavijesteni
pismenim putem, nakon ¢éega su obavezni dostaviti ljekarsko uvjerenje nadlezne
zdravstvene ustanove, koje nije starije od Sest mjeseci i uvjerenje da se protiv istog ne
vodi kriviéni postupak koje nije starije od Sest mjeseci, kako bi se sa istim zakljucio
ugovor o radu.”

Prijave koje ne sadrZe propisano iz ovog oglasa, kao i prijave podnesene istekom roka
utvrdenog u ovom oglasu, odbacit ¢e se kao nepotpune, odnosno neblagovremen, te se kao
takve necCe uzeti u razmatranje.

Kontakt telefon osobe zaduZene za dodatne informacije: 033/621-286

DIREKTOR

Snjezana Ljubungié, dipl.ing.pol;.

Broj: 01-5-41/25
llidza, 28.02.2025. godine



