Na osnovu ¢lana 4. stav (3) i (4) i ¢lana 6. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom
sektoru u Federaciji BiH (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj 13/19, 9/21), Clana 6. stav
(3)1(4) 1 ¢lana 8. Pravilnika o radu broj 05-925/20 od 25.06.2020.godine, objavljuje se:

OGLAS
za prijem radnika na radno mjesto:

1. Odgajatelj/psihosocijalna rehabilitacija

Pored opstih uslova propisanih Zakonom o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH”, br. 26/16,
89/18, 23/20, 44/22 i 39/24) kandidat mora da zadovoljava i posebne uslove propisane
Pravilnikom o radu Zavoda za vaspitanje muske djece i omladine-Sarajevo.

1. ODGAJATELJ/PSIHOSOCIJALNA REHABILITACIJA

Kratak opis poslova: po potrebi uéestvuje u radu Stru¢nog tima, ucestvuje u organizaciji i
provodenju psihosocijalne rehabilitacije korisnika prema njihovim psihofizi€kim svojstvima i
iskazanom afinitetu za odredene aktivnosti, organizuje psihosocijalnu rehabilitaciju kroz
individualni i grupni rad, radi na razvijanju pozitivnog odnosa prema sportu i umjetnosti te
formiranju pozitivnih navika korisnika, uti¢e na odrzavanje i unaprijedenje radne discipline,
radi na razvijanju takmicarskog duha i fer pleja korisnika, osmisljava i realizuje slobodne
aktivnosti i1 sekcije u grupi, radi na formiranju i razvijanju sistema radnih vjestina i navika
(rukovanje priborom, instrumentima, sportskim spravama i sl.), te razvijanju sposobnosti i
stvaralackog odnosa prema radu korisnika (slikanje, modeliranje i sl.), u procesu provodenja
psihosocijalnog tretmana ostvaruje neophodnu saradnju i konsultacije sa ¢lanovima Stru¢nog
tima, odgajateljima i drugim radnicima Zavoda, ucestvuje u izradi i realizaciji programa
tretmana korisnika, ucestvuje u izradi izvjeStaja o ponasanju i toku tretmana korisnika, u
izvrSenju poslova primjenjuje 1 afirmiSe timski rad, licno je odgovoran 1 duzan cCuvati sve
podatke kao poslovnu tajnu i isti mogu biti dostupni samo rukovodiocima i radnicima koji su u
direktnom radu sa korisnicima, vodi propisanu i drugu evidenciju u okviru djelokruga rada
Sluzbe.

Opsti uslovi:
- Daje drzavljanin BiH, $to dokazuje uvjerenjem o drzavljanstvu
- Daje punoljetan, §to dokazuje Izvodom iz mati¢ne knjige rodenih
- Daje radno sposoban, §to dokazuje ljekarskim uvjerenjem koje ne moze biti starije od
Sest mjeseci 1 koje prilaZe samo izabrani kandidat nakon izvrSenog izbora a prilikom
zasnivanja radnog odnosa
Posebni slovi:
- VSS, VII stepen stru¢ne spreme odnosno visoko obrazovanje sa najmanje 240
ECTS drustvenog smjera i to: Pedagog, Socijalni pedagog, Sociolog, Psiholog,
Socijalni radnik, Kriminalist §to se dokazuje diplomom
- Najmanje 2 godine radnog iskustva u struci, $to se dokazuje potvrdom ili
uvjerenjem poslodavca ili poslodavaca kod kojih je kandidat radio ili radi a
koja moraju biti precizna i detaljna tj. moraju sadrZavati podatke o tome na
kojim poslovima je radnik radio, naziv radnog mjesta, da li su to poslovi VSS,
koliko dugo je obavljao te poslove, po moguénosti opis poslova i jasno
preciziran period radnog angaZzovanja na radnim zadacima. Kandidat kao
dokaz moZe dostaviti uvjerenje Zavoda za PIO-listing ali uz obavezno



dostavljanje potvrde koja razjasnjava Sifre zanimanja sa listinga tako da se
na osnovu ovih dokumenata mozZe utvrditi da li je kandidat radio na traZenoj
vrsti poslova sa VSS i koliko dugo.

- Poznavanje rada na racunaru, $to se dokazuje svjedoCanstvom srednje Skole o
poloZenom predmetu informatika ili certifikatom - uvjerenjem pravne osobe
ovlastene za osposobljavanje za rad na rac¢unaru ili kopijom indeksa fakulteta
- sa poloZzenim predmetom/ispitom informatika, dodatak diplomi i/ili
uvjerenje o uspjehu u toku studija.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci;
Broj izvrsilaca: 1
Prijem se vr$i na neodredeno vrijeme.

Pismene prijave potpisane od strane podnosioca-kandidata uz kratku biografiju sa svom
potrebnom dokumentacijom koja se dostavlja u originalu ili ovjerenoj kopiji originala ne starijoj
od tri mjeseca (izuzev dokumenata koji imaju neogranic¢en rok trajanja) a kojom se dokazuje
ispunjavanje opstih i posebnih uslova dostaviti na adresu:

Ustanova za socijalno zbrinjavanje, odgoj i obrazovanje — Sarajevo,
Ul. Humska 81, 71000 Sarajevo

Svi kandidati koji ispunjavaju uslove oglasa bi¢e blagovremeno pismeno obavjesteni o vremenu
odrZavanja intervjua nakon ¢ega ¢e se saciniti rang lista upjesnih kandidata.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se razmatrati.

Sve prijave i dostavljeni podaci se smatraju strogo povjerljivim i sa njima se postupa u skladu
sa Zakonom o zastiti licnih podataka a dostavljena dokumentacija nakon procedure izbora nece
se vracati kandidatima.

Oglas ostaje otvoren 8 dana od dana posljednje objave.

Tekst oglasa dostupan je na web stranici Ustanove: ustanovahum.ba kao i na web stranici
Sluzbe za zapoSljavanje Kantona Sarajevo: www.szks.ba



http://www.zavod-sarajevo.ba/
http://www.szks.ba/

