
Bosna i Hercegovina 
Federacija Bosne i Hercegovine 

K.ANTON SARAJEVO 
Javna ustanova "Sluzba za zaposljavanje 

Kantona Sarajevo" Sarajevo 
S A R A J E V O  

Broj: OJ-01-34-0458/25 
Sarajevo, 04.04.2025. godine 

Bosnia and Herzegovina 
Federation of Bosnia and Herzegovina 

CANJON SARAJEVO 
Public Institution "Employment Service of 

Canton Sarajevo" Sarajevo 
S A R A J E V O  

Javna ustanova ,,Sluzba za zaposljavanje Kanton Sarajevo" Sarajevo na osnovu clana 38. Zakona o radu 
(,,Sluzbene novine FBIH" broj 26/16, 89/18, 44/22 i 39/24), a u  skladu sa cl. 24. i 61. Pravilnika o radu 
Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo, (br.: 05/1-1703-U0/16 od 
07.11.2016. godine, 09/1-0364-U0/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-U0/18 od 16.03.2018. godine, 
09/1-1770-U0/18 od 14.08.2018. godine, 09/1-2225-U0/19 od 18.07.2019. godine i 09/1-0104-U0/22 od 
18.01.2022. godine) don o s i 

ODLUKU 

o prekovremenom radu u dan sedmicnog odmora

I 
Radnicama e nalaze prekovremeni rad 
u dan sedmicnog odmora, subota 05.04.2025. godine u trajanju od najvise 8 sati. 

,._ 

II 
Imenovane radnice iz tacke I ove Odluke imaju pravo na uvecanu placu za rad u dane sedmicnog odmora 
u skladu sa clanom 61. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" 
Sarajevo. 

O b r a z I o z e nj e 
••••••I, kao predsjednik Komisije za prijem u radni odnos na neodredeno radno vrijeme se dana 
04.04.2025. godine obratila zahtjevom za rad na dan sedmicnog odmora, subota 05.04.2025. godine, za 
radnice/clanice komisije iz tacke I odluke, na sta je direktorica dala saglasnost kako za predsjednicu 
komisije tako i za clanice komisije::•••••••••••••••••••• 

U zahtjevu se navodi da je prekovremeni rad neophodan da bi se pregledali testovi sa pismenog dijela ispita 
i izvrsilo bodovanje kandidata. 

Clanom 24. Pravilnika o radu Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo 
propisano je u kojim slucajevima na zahtjev Sluzbe radnik je obavezan da radi duze od punog radnog 
vremena u sedmici (prekovremeni rad). 
Prekovremeni sati ce biti prikazani u Izvjestaju o prisutnosti na radu za mjesec april 2025. godine. 
Pravna pouka: Protiv ove odluke moze se uloziti prigovor Upravnom odboru u roku od 30 dana od dana 
prijema iste. 

Dostaviti: 
Imenovanim x4 
Sektoru za ekonomske poslove i trezor 
Sektoru za opce, zajednicke i pravne poslove 
Odjeljenje za opce i zajednicke poslove 
Evidenciji 
A/a 

Sarajevo, Doke Mazalica 3, 
web-stranica: www.szks.ba; e-mail adresa: info,·,,1szks.ba 

Tel/:++387 (33) 569-100, fax: 204-177; Maticni broj: 4200304610003; 
Poreski broj: 01079085; Rat.uni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo: 

1549212010171056-depozitni racun, 1540012000135120-transakcijski racun 




