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Direktorica Javne ustanove ,.Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo™ Sarajevo, na osnovu Clana 38.
Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBIH* broj 26/16, 89/18, 44/22, 39/24 i 39/24) i ¢lanova 24. i 61.
Pravilnika o radu Javne ustanove ,.Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo® Sarajevo, (br.: 05/1-1703-
UO/16 od 07.11.2016. godine, 09/1-0364-UO/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-U0/18 od 16.03.2018.
godine, 09/1-1770-UO/18 od 14.08.2018. godine, 09/1-2225-U0/19 od 18.07.2019. godine i 09/1-0104-
UO/22 od 18.01.2022. godine)donosi
ODLUKU
o prekovremenom radu u dan sedmiénog odmora

I

Radnicima“alaie se prekovremeni rad u dan sedmiénog

odmora, subota 26.04.2025. godine u trajanju od najvise 8 sati.
II

Imenovani radnici iz tadke 1 ove Odluke imaju pravo na uvecanu placu za rad u dane sedmi¢nog odmora u
skladu sa ¢lanom 61. Pravilnika o radu Javne ustanove ,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo™
Sarajevo.

ObrazloZenje
Sef Odjeljenja za materijalnu i socijalnu sigurnost nezaposlenih osob Y (:ana 23.04.2025.
godine podnijela zahtjev za prekovremeni rad za radnike Odjeljenja kojim rukovodi, na $to je direktorica
dala saglasnost ujedno i za Sefa Odjeljenja.
U zahtjevu se navodi da se rad na dan sedmi€nog odmora trazi zbog vanrednog povecanja obima posla i
velikog broja predmeta za nov&anu naknadu koji ¢ekaju na rjeSavanje, zatim predmeta za dokup staza po
osnovu penzijskog i invalidskog osiguranja i zdravstvenog osiguranja, te povrat pogresno uplacenih
doprinosa.
Clanom 24. Pravilnika o radu Javne ustanove ,.Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo™ Sarajevo
propisano je u kojim sluajevima na zahtjev Sluzbe radnik je obavezan da radi duze od punog radnog
vremena u sedmici (prekovremeni rad).
Prekovremeni sati ¢e biti prikazani u Izvjestaju o prisutnosti na radu za mjesec april 2025. godine.
S obzirom da se isti poslovi moraju obaviti u zakonskom roku i bez odlaganja kako bi nezaposlena lica
ostvarila prava po osnovu nezaposlenosti, donesena je odluka kao u tacki 1.
Pravna pouka: Protiv ove odluke moze se uloziti prigovor Upravnom odboru u roku od 30 dana od dana
prijema iste.

Amina DZonla
Dostaviti:

- Imenovanim x3

- Sektoru za ekonomske poslove i trezor

- QOdjeljenju za opée i zajednicke poslove

- Evidenciji

- Ala
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