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Sarajevo, 25.04.2025. godine

Javna ustanova ,,Sluzba za zapos$ljavanje Kanton Sarajevo® Sarajevo na osnovu ¢lana 38. Zakona o radu
(..Sluzbene novine FBIH® broj 26/16, 89/18, 44/22 i 39/24), a u skladu sa ¢I. 24. i 61. Pravilnika o radu
Javne ustanove ,.Sluzba za zapoSljavanje Kanton Sarajevo™ Sarajevo, (br.. 05/1-1703-UO/16 od
07.11.2016. godine, 09/1-0364-UO/18 od 22.02.2018. godine, 09/1-0550-U0/18 od 16.03.2018. godine,
09/1-1770-UO/18 od 14.08.2018. godine, 09/1-2225-U0O/19 od 18.07.2019. godine i 09/1-0104-UO/22 od
18.01.2022. godine)donosi
ODLUKU
o prekovremenom radu u dan sedmi¢nog odmora

I
Radnici “ nalaze prekovremeni rad u dan sedmi¢nog odmora, subota, 26.04.2025.
godine u trajanju od najvise 8 sati.

I
Imenovana radnica iz tatke I ove Odluke ima pravo na uvecanu plaéu za rad u dane sedmié¢nog odmora u
skladu sa ¢lanom 61. Pravilnika o radu Javne ustanove ,.Sluzba za zapoSljavanje Kantona Sarajevo®
Sarajevo.

ObrazloZenje

Sef Odjelienja za pravne poslove NNy dana 24.04.2025. godine podnijela zahtjev za
prekovremeni rad za radnicu (N EIR: Sto je direktorica dala saglasnost.

S obzirom da je trenutno u toku redovna procedura po okonéanju Javnog oglasa objavljenog 31.12.2024.
godine vezana rokovima po Uredbi, neophodan je prekovremeni rad kako bi se na vrijeme poslale sve
obavijesti velikom boju kandidata.

U pitanju su tri radna mjesta: Struéni saradnik za posredovanje u zapoSljavanju-savjetodavac, Strucni
saradnik za praéenje naplate prihoda i potrazivanja i Stru¢ni saradnik za pravne poslove.

Potrebno je u ostavljenom roku po Uredbi pripremiti veliki broj obavijesti kandidatima sa Liste uspjesnih,
kao i Liste odbijenih za sva tri radna mjesta.

Zbog svega navedenog neophodan je prekovremeni rad na dan sedmi¢nog odmora za radnicu (D
WY . subotu, 26.04.2025. godine u trajanju najvise do 8 sati.

Clanom 24. Pravilnika o radu Javne ustanove ..Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo™ Sarajevo

propisano je u kojim slu¢ajevima na zahtjev Sluzbe radnik je obavezan da radi duze od punog radnog

vremena u sedmici (prekovremeni rad).

Prekovremeni sati biti ée prikazani u Izvjestaju o prisutnosti na radu za mjesec april 2025. godine.

Pravna pouka: Protiv ove odluke se moze uloziti prigovor Upravnom odboru u roku od 30 dana od dana

prijema iste.

.~ Amina D7onlagi¢ -
Dostaviti: 3

- Imenovanoj

- Sektoru za ekonomske poslove i trezor

- Odjeljenje za opée i zajednicke poslove

- Evidenciji

- Ala

Sarajevo. Doke Mazalica 3,
web-stranica: www.szks.ba: e-mail adresa: info:d'szks.ba
Tel/:++387 (33) 569-100. fax: 204-177: Mati¢ni broj: 4200304610003:
Poreski broj: 01079083 Raguni Intesa Sanpaolo Banka d.d. Sarajevo:
1549212010171056-depozitni racun. 1540012000135 120-transakcijski ratun
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