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Na osnovu ¢lana 20.a. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBiH", br.26/16 i 89/18, 44/22 i 39/24), ¢lana 3., 6. i 7.
Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo, broj 19/21 i 10/22, 28/23 i 32/24 ), ¢lana 6. Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji, plaéama i
naknadama radnika i sistematizaciji radnih mjesta broj 01-02-5017/22 od 25.07.2022.godine Pravilnik o izmjenama i
dopunama Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji, placama i naknadama radnika i sistematizaciji radnih mjesta
broj: 540 od 24.01.2023. godine, Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji,
pladama i naknadama radnika i sistematizaciji radnih mjesta broj: 6179 od 20.10.2023. godine, Pravilnik o
izmjenama i dopunama Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji, platama i naknadama radnika i sistematizaciji
radnih mjesta broj: 1348/24 od 21.02.2024 godine i Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu,
unutrad$njoj organizaciji, plaéama i naknadama radnika i sistematizaciji radnih mjesta broj: 4336 od 28.06.2024.
godine i Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu, unutra$njoj organizaciji, placama i naknadama
radnika i sistematizaciji radnih mjesta broj: 2235 od 07.05.2025. godine, saglasnosti Ministarstva zdravstva KS broj
10-30-31943/25 od 16.06.2025.godine., direktor JU Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo Prim.dr.
Silva Rizvanbegovié raspisuje

JAVNI OGLAS

za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme

JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo Prim.dr. Silva Rizvanbegovié (ul. Kolodvorska 14, 71 000
Sarajevo, www.hitnaks.ba) raspisuje javni oglas za sljedeéu poziciju:

1. Laboratorijski tehni¢ar ( SSS) na odredeno vrijeme do jedne (1) godine dana- 3 (tri) izvrSioca- u Sluzbi
urgentne medicinske dijagnostike

Opéi uslovi

a) dajedrzavljanin BiH
b) da je stariji od 18 godina
¢) daima opdu zdravstvenu sposobnost za obavljenje poslova i radnih zadataka radnog mjesta
1.  Za radno mjesto laboratorijski tehnifar predvideni su sljedeéi uslovi:
- srednja medicinska $kola IV stepen laboratorijski smjer
- laboratorijski tehnicar
- polozen strucni ispit
- licenca za samostalan rad
- radno iskustvo 6 mjeseci nakon polozZenog struénog ispita
Opis poslova:

Organizacija i uzimanje humanog materijala kao i njegova obrada,

Priprema laboratorijskog materijala za rad

Brine se o Cistoéi radnog mjesta i laboratorijskog pribora kojim se sluZi.

Radi i sve druge poslove u skladu sa procedurama sluzbe, i poslove koje mu povjeri koordinator
laboratorije

Odgovornost: Odgovornom ljekaru smjene, glavnom medicinskim tehniéaru i koordinatoru laboratorije.



Mjesto rada: centralni objekat JU Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo Prim dr Silva
Rizvanebegovié

Radno vrijeme: puno radno vrijeme, smjenski rad
Iznos osnovne place: 1.515,00 KM
Dokumentacija koja se podnosi uz prijavu:

Kandidati su duzni dostaviti:

1. Za poziciju pod rednim brojem 1.

a) Svojerudno potpisana prijava na javni oglas koja treba da sadrZi ime i prezime, adresu, kontakt telefon,
email adresu ( ukoliko ima) ijasno naznadenu poziciju na koju se kandidat prijavljuje
b) Biografija/CV;
¢) Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od Sest (6) mjeseci od dana izdavanja od strane nadleZnog organa
)i
d) Izvod iz matiéne knjige rodenih (ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleZznog organa
osim ako se radi od dokumentu koji je trajnog karaktera);
e) Diploma o zavrenoj srednjoj srednjoj medicinskoj $koli smjer laboratorijski tehniéar
f) Dokaz o radnom iskustvu u struci (potvrda ili uvjerenje izdato od strane ranijeg poslodavca)
g) Dokaz o poloZenom struénom ispitu
h) vaZeca licenca za samostalni rad izdata od nadleZne komore
Napomena: Radna knjiZica/kopija, potvrda nadleZnog PIO/MIO osiguranja o ostvarenom radnom stazu i ugovor o
radu/volontiranju/djelu ne mogu posluZiti kao relevantan dokaz o radnom iskustvu. Nepotpisana prijava uz
dostavljeni CV se neée uzeti u razmatranje. Navedenu dokumentaciju dostaviti u ovjerenoj fotokopiji ne starijoj od 6
($est) mjeseci. Dostavljeni dokumenti se nece vracati

Prioritet pri zapoSljavanju:

Prilikom izbora kandidata prednost ¢ée imati kandidati koji ostvaruju prava u skladu sa &lanom 23. Zakona o
dopunskim pravima boraca-branitelja BiH (Sl.novine Kantona Sarajevo, br. 31/22,8/24) i ¢lanom 14. stav (2)
Zakona o pravima branilaca i ¢lanova njihovih porodica (,,Sl.novine FBiH", br.33/04, 56/05, 70/07, 9/10 i 90/17,
29/22), Zakona o posebnim pravima dobitnika ratnih priznanja i odlikovanja i ¢lanova njihovih porodica (,,SluZbene
novine Federacije BiH", broj 70/05, 61/06, 9/10, 90/1, 29/22) i Zakona o pravima demobiliziranih branilaca i
¢lanova njihovih porodica (,,Sluzbene novine Federacije BiH, broj 54/19) i u skladu sa Uredbom o jedinstevnim
kriterijima i pravilima za zapo§ljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo,
gradu Sarajevo i opc¢inama u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj 37/20, 27/21),
Instrukcijom o blizoj primjeni kriterija 1 vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za
zapos$ljavanje branilaca i ¢&lanova njihovih porodica u institucijama u KS, gradu Sarajevo i opéinama u KS
(,,Sluzbene novine KS", broj 38/20 1 28/21).

Lica (&lanovi porodica Sehida/poginulih, umrlih i nestalih branioca prvenstveno djeca, ratni vojni invalidi i njihova
djeca, djeca umrlih ratnih vojnih invalida, dobitnik ratnih priznanja i odlikovanja i njegova djeca i djeca poginulih,
umrlih i nestalih dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja, branilac, demobilizirani branilac i njegova djeca,
dobrovoljac i njegova djeca, organizator otpora i njegova djeca, veteran i njegova djeca sa podrucja Kantona
Sarajevo), supruge ratnih vojnih invalida imaju pravo na prvenstvo pri zapo§ljavanju, a na evidenciji su JU "Sluzba
za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo" ili su zaposlena sa nizom strunom spremom od one koju posjeduju.

Kandidati da bi ostvarili prioritet pri zaposljavanju trebaju da dostave:

1. dokaz o prijavi prebivalidta u Kantonu Sarajevo izdato od MUP KS (CIPS prijava)- ne stariju od objave
javnog oglasa

2. uz dokaz o pijavi prebivalista dostaviti i dokaz da su u evidencijama JU Sluzba za zapo§ljavanje Kantona
Sarajevo evidentirani kao nezaposlene osobe ili dokaz



da su zaposlena sa nizom stru¢nom spremom od one koju posjeduju ili su zaposlene na odredeno vrijeme, ne starije
od objave javnog oglasa , te
3. dostaviti dokumentaciju kojom se dokazuje status korisnika prava, a prema tabeli:

Rb Pripadnost branilagkoj Naziv dokaza — dokumenta Organ koji ga izdaje
kategoriji

Uvjerenje o statusu djeteta Sehida- Op¢éinska sluzba za boracko-
invalidsku zastitu

poginulog, umrlog i nestalog branioca
Grupa za pitanja evidencija iz

1. Clan porodice Rjesenje o priznatom pravu na porodi¢nu oblasti vojne obaveze prema
Sehida/poginulog, umrlog i invalidninu za suprugu Sehida-poginulog mijestu prebivalista
nestalog branioca umrlog i nestalog branioca

Uvjerenje o u¢e¥éu u OruZanim snagama za
$ehida-poginulog, umrlog i nestalog branioca

2. Ratni vojni invalid Rjesenje o priznatom svojstvu ratnog vojnog Op¢éinska sluzba za boracko-
invalida invalidsku zaStitu

3. Dobitnik ratnog priznanja i RjeSenje o priznatom pravu na mjeseéno Opéinska sluzba za boracko-
odlikovanja nov¢ano primanje dobitniku priznanja invalidsku zaStitu

Grupa za pitanja evidencija iz
oblasti vojne obaveze prema

4. Demobilizirani branioci Uvjerenje o uée§¢u u OruZanim snagama mjestu prebivalidta
Dijete: Uvjerenje o statusu ratnog vojnog invalida a) i b) Opcinska sluzba za
RjeSenje o priznatom pravu na: boracko-invalidsku zastitu
5. a) ratnog vojnog invalida
a) invalidninu ¢) Grupa za pitanja evidencija iz
b) dobitnika ratnog priznanja i oblasti vojne obaveze prema
odlikovanja b) mjesecni novéani dodatak mijestu prebivalista
¢) demobiliziranog borca ¢) uvjerenje o uc¢e$éu u OruZanim snagama




Supruga ratnog vojnog Uvjerenje o statusu supruge ratnog vojnog

invalida invalida
Opc¢inska sluzba za boracko-

Rjesenje o priznatom pravu na invalidninu invalidsku zagtitu

Rok u kojem se podnose prijave:
Rok za dostavljanje prijava je deset (10) dana od dana objave u dnevnim novinama.
Ostale informacije:

Obavijest o javnom oglasu ée biti objavljen u jednim dnevnim novinama, dok ée puni tekst javnog oglasa biti
objavljen na internet stranici Javne ustanove ,,Sluzba za zapoSljavanje" Kantona Sarajevo 1 internet stranici
poslodavea www . hitnaks.ba. Pitanja, lista propisa i literature iz oblasti iz koje ¢e se polagati pismeni i usmeni dio
ispita, objavit e se na web stranici Javne ustanove Zavod za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo Prim dr
Silva Rizvanbegovi¢ (hitnaks.ba /javna obavjeitenja)

Prijava sa dokazima dostavlja se u zatvorenoj koverti, li¢no ili putem poste, na adresu: Javna ustanova Zavod za
hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo Prim.dr.Silva Rizvanbegovié, ulica Kolodvorska 14, 71 000 Sarajevo, sa
naznakom ,,NE OTVARAJ-PRIJAVA NA JAVNI OGLAS" za prijem u radni odnos na radno mjesto — navesti
radno mjesto na koje se podnosi prijava.

Obavezno naglasiti na koverti puni naziv pozicije na koju se aplicira,

Svi kandidati koji su promijenili prezime, obavezni su dostaviti dokaz o istom, odnosno izvod iz matiéne knjige
rodenih ili vjencanih.

Prijave se dostavljaju poStom na adresu: Kolodvorska 14, Sarajevo ili li¢no na protokol-soba 213, I sprat sjediste
Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ KS Prim.dr.Silva Rizvanbegovié. Proces izbora kandidata provodi Komisija za
provodenje javnog oglasa i zasniva se na odrZanom pismenom i usmenom ispitu sa svakim kandidatom.

Komisija za provodenje Javnog oglasa ¢e pismenim putem obavijestiti kandidate, koji ispunjavaju uvjete, o terminu
polaganja pismenog i usmenog ispita.

Po okondanju procedure, kandidat koji bude izabran bit ¢e obavjesten pismenim putem, nakon Cega je obavezan
dostaviti ljekarsko uvjerenje nadleZne zdravstvene ustanove, koje nije starije od Sest (6) mjeseci. Telefon kontakt
osobe za davanje dodatnih obavjestenja: 033/722-339.

Prijave koje ne sadrZe propisano iz ovog oglasa, kao 1 prijave podnesene istekom roka utvrdenog u ovom oglasu,
odbacit ¢e se kao nepotpune, odnosno neblagovremene, te se kao takve nece uzeti u razmatranje.

. DIREKTOR

sejinbegovi¢-Musié,spec.urg.
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