
JP "ONSA"d.o.o.O
Sarajevo Javno preduzeée "ONSA " d.o.o. Sarajevo

Sarajevo, 03.07.2025. godine

Na osnovu Clana 20a. Zakona o radu ("Sluibene novine FBiH", broj: 26/16, 89/18, 623/20 - odluka US,
49/21 - dr. zakon, 103/21 - dr. zakon i 44/22), élana 6. i 7. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u

javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo ("Sluibene novine Kantona Sarajevo", broj: 19/21 i 10/22),
Elana 4. Pravilnika o radu sa unutraönjom organizacijom i sistematizacijom radnih mjesta broj: 189/25 od
30.01.2025. godine i Odluke o raspisivanju javnog oglasa za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do
12 (dvanaest) mjeseci broj: 1231/25 od 01.07.2025. godine, Direktor Javnog preduzeéa za upravljanje i

odriavanje objekata u vlasniötvu Opéine Novo Sarajevo "ONSA" d.o.o. Sarajevo, o bj a v Ij uj e:

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme

1 - OSNOVNI PODACI O PRAVNOM LICU KOJE OBJAVLJUJE JAVNI OGLAS
Naziv: Javno preduzeée za upravljanje i odriavanje objekata u vlasniötvu Opéine Novo Sarajevo "ONSA"
d.o.o. Sarajevo (u daljem tekstu: JP "ONSA" d.o.o. Sarajevo)

Sjediöte: Bulevar Ivice Osima 23, 71000 Sarajevo
Internet adresa: http://www.jponsa.ba
Kontakt telefon: 033 646 470
E-mail adresa: info@jponsa.ba

11 - OBJAVLJUJE SE JAVNI OGLAS ZA PRIJEM U RADNI ODNOS NA ODREDENOVRIJEME
U TRAJANJU DO 12 (DVANAEST) MJESECI ZA SLJEDECA RADNA M.JESTA:

1. Strueni saradnik za raéunovodstvo — I izvrSilac,

2. Higijeniéar— 1 izvrSilac,

3. Radnik na odriavanjujavne higijene i okoliSa— 1 izvr5ilac.

1. Struéni saradnik za raéunovodstvo
Opis poslova: Izvröava i osigurava izvröavanje zakona, propisa i opéih akata, vr5i sloiene poslove i zadatke
koji se odnose na radunovodstvo Preduzeéa i svojim potpisom ovjerava taénost izradenih akata, analizira
stanje raéunovodstva, te s tim u vezi, radi unapredenja stanja vröi radnje i izraduje nacrte akata, propisa i

opötih akata, prati aiurnost i taénost evidentiranja prihoda i rashoda, vröi zakljuéna knjiienja na kraju

fiskalne godine, saéinjava zavßni (godiönji obraéun) i sastavlja i ovjerava obrasce godßnjeg obraéuna,

priprema podatake za izradu Budieta, izraduje odnosno popunjavaplan/ program rada/ izvjestaj, analize i
informacije i sve druge akte iz djelokruga rada sluibe i svojim potpisom ovjerava taénost popunjenih
obrazaca, odnosno izradenih akata, kontroliöe obraéun PDV-a, izraduje nalog za plaéanje PDV-a i

izraduje/popunjava PDV prijavu i s tim u vezi sve druge akte, izraduje rjeöenja o imenovanju komisija i sve
druge akte za provodenje postupka godiönje inventure i pruia struénu pomoé svim komisijama koje se
formiraju radi izvrSenja tog postupka, izraduje ugovore koji se odnose na poslove sluibe, te prati realizaciju
ugovora, izraduje upite za struéna miöljenja i objasnjenja za primjenu propisa, kao i sve druge akte za
kantonalna, federalna i driavna ministarstva i druge organe, te poslovne banke, dobavljaée i poslovne
partnere, uéestvuje u procesu izrade strategije razvoja preduzeéa i definiranja strate5kih pravaca i prioriteta
razvoja, dostavljanjem prijedloga sluibe, vßi kontrolu dokumenata i podataka prema zahtjevu

medunarodnog ISO standarda, priprema izradu strateökih dokumenata iz nadleinosti Sluibe, saraduje sa
drugim sluibama, vröi praéenja ugovora iz nadleinosti Sluibe, radi na izradi novih i dopuni usvojenih
procedura, vröi i sve druge poslove koje mu dodjeli Rukovodilac sluibe.
Potrebni uslovi:

driavljanstvo Bosne i Hercegovine,
opéazdravstvena sposobnost,

da je kandidat stariji od 18 (osamnaest) godina,
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VSS — VII stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog ili treéeg ciklusa Bolonjskog sistema

studiranja koji se vrednuje sa najmanje 180 ECTS bodova — ekonomski fakultet,

poznavanje rada na raéunaru,
najmanje 2 (dvije) godine radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima sa visokom struénom
spremom.

Pripadajuéa osnovna neto Plata: 1.320,30 KM.
Mjesto rada: Sjediöte JP "ONSA" d.o.o. Sarajevo.
Radno vrijeme: 7:30 — 16:00 sati.

2. Higijeniöar
Opis poslova: Izvröava i osigurava izvröavanje zakona, propisa i opéih akata, Cisti kancelarije, kancelarijske
prostore, ostale prostore dvorane (svlaéionice, hodnike, sportske plohe, rekvizite) i ostale sadüaje dvorane,

po potrebi disti i ostale objekte, pere prozore i vrata, odriava éistoéu u mokrim Cvorovima, odriava éistoéu
u krugu dvorane, pridr2ava se mjera zastite na radu i protivpoiarne zastite, brine se o racionalnom utroüu
sredstava i materijala za odr2avanje higijene, po potrebi vröi naplatu parkiranja i obavlja ostale poslove
vezane za isto, odüava prohodnim puteve oko prostorija i objekata kojima upravlja Preduzeée, uéestvuje u
poslovima ostalih sluibi u skladu sa potrebama, vröi i druge poslove koje mu dodjeli Rukovodilac sluibe.
Potrebni uslovi:

driavljanstvo Bosne i Hercegovine,
opéazdravstvena sposobnost,

da je kandidat stariji od 18 godina,
nekvalifikovani radnik,
najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva.

Pripadajuéa osnovna neto Plata: 1.026,90 KM.
Mjesto rada: Sjediöte JP "ONSA" d.o.o. Sarajevo i objekti kojima Preduzeée upravlja na podruéju Opéine
Novo Sarajevo.
Radno vrijeme: 7:30 — 16:00 sati ili u smjenama.

3. Radnik na odriavanju javne higijene i okoliöa
Opis poslova:
Izvröava i osigurava izvrgavanje zakona, propisa i opéih akata, prema utvrdenom rasporedu i terminima
odriava javnu higijenu i zelene povröine (prikupljanje, odvoz i deponovanje otpadaka, éiöéenje i pranje
javnih povröina, odriavanje, uredenje javnih saobraéajnica, gradskih parkiraliSta i javne garaie, uklanjanje

snijega i spreéavanje poledice na javnim povröinama), po potrebi vröi naplatu parkiranja i obavlja ostale

poslove vezane za isto, odriava prohodnim puteve oko prostorija i objekata kojima upravlja Preduzeée,
udestvuje u poslovima ostalih sluibi u skladu sa potrebama, vodi evidenciju rasporeda éiSéenja, iznosi
potrebe za sredstvima i priborom za rad, odgovoran je za zadu±ena materijalno — finansijska sredstva, te

blagovremeno, kvalitetno i aiurno obavljanje povjerenih mu poslova i zadataka, vröi i druge poslove koje

mu dodjeli Rukovodilac sluibe.
Potrebni uslovi:

driavljanstvo Bosne i Hercegovine,
opéazdravstvena sposobnost,

da je kandidat stariji od 18 godina,
nekvalifikovani radnik,
najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva.

Pripadajuéa osnovna neto Plata: 1.026,90 KM.
Mjesto rada: Sjediöte JP "ONSA" d.o.o. Sarajevo i podruéje Opéine Novo Sarajevo.
Radno vrijeme: U smjenama.
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111 - POTREBNA DOKUMENTACIJA
1.

2.
3.
4.

5.

6.
7.

8.
9.

Svojeruéno potpisana prijava na Javni oglas,
Kraéa biografija sa obavezno naznaéenomadresom, kontakt telefonom i e-mail adresom kandidata,
Prijava mjesta prebivalßta — CIPS (original ili ovjerenakopija, datum izdavanja ne stariji od 6 mjeseci),
Izvod iz matiéne knjige rodenih (original ili ovjerena kopija, datum izdavanja ne stariji od 6 mjeseci
izuzev ako se radi o dokumentu na kojem je naznaéenoda nema ograniéen rok vaienja),
Uvjerenje o driavljanstvu BiH (original ili ovjerena kopija, datum izdavanja ne stariji od 6 mjeseci),
Diploma o traienoj struénoj spremi (ovjerena kopija),
Uvjerenje/potvrda o traienom radnom iskustvu (original ili ovjerena kopija),
Dokaz o poznavanju rada na raéunaru(za poziciju pod rednim brojem 1.),

Dokazi o ispunjavanju uslova za ostvarivanje prava prioriteta u zapoöljavanju u skladu sa Uredbom.

NAPOMENA: Uvjerenje/potvrda poslodavca o radnom iskustvu mora da sadüi naziv radnog mjesta,
stepen struéne spreme potrebne za navedeno radno mjesto, opis poslova i vremenski period obavljanja istog.
Ako se dostavlja uvjerenjeo radnom staiu iz PIO/MIO, potrebno je dostaviti i potvrdu o tumaéenju Sifre uz
uvjerenje kako bi se utvrdilo da li je kandidat radio sa odgovarajuéom struénom spremom na poslovima za
koje se traii radno iskustvo.

Dokumenti koje kandidati prilaiu uz prijavu moraju biti orginali ili ovjerene fotokopije.

IV - PREDNOST PRI ZAPOSLJAVANJU POD POSEBNIM USLOVIMA

Prednost pri zapogljavanju ostvaruju branioci i élanovi njihovih porodica, u skladu sa Zakonom o
dopunskim pravima boraca — branitelja BiH, Zakonom o pravima demobilisanih branilaca i njihovih
porodica, Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapoöljavanje branilaca, élanova njihovih

porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo i Instrukcijom o bliioj
primjeni kriterija vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapoöljavanje
branilaca, élanova njihovih porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo.

Naprijed navedena lica, prednost pri zapoäljavanju po Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za
zapoSljavanje branilaca, élanova njihovih porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u
Kantonu Sarajevo ostvaruju ako su na evidenciji JU "Sluiba za zapoöljavanje Kantona Sarajevo" ili su
zaposlena sa niiom struénom spremom od one koju posjeduju ili su zaposlena na odredeno vrijeme.

Kandidati da bi ostvarili prioritet pri trebaju dostaviti dokaz da su na evidencijama JU
"Sluiba za zapoöljavanje Kantona Sarajevo" — uvjerenje ne starije od datuma objavljivanja ovog Javnog
oglasa ili dokaz da su zaposleni sa nihom struénom spremom od one koju posjeduju — potvrda poslodavca sa
obaveznom naznakom spreme (zanimanja s kojim je radnik zasnovao radni odnos kod poslodavca ne starija
od datuma objavljivanja ovog Javnog oglasa ili da su zaposleni na odredeno vrijeme — potvrda/uvjerenje
poslodavca kojim se dokazuje da je radni odnos zasnovan na odredeno vrijeme ne starija od datuma

objavljivanja ovog Javnog oglasa.

Dokumentacija kojom se dokazuje status korisnika prava, a prema tabeli koja je prilog Uredbe o
jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapoöljavanje branilaca, élanova njihovih porodica u Kantonu
Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo ("Sluibene novine Kantona Sarajevo", broj:
37/20 i 27/21), prikazana je u tabeli kako slijedi:
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R.b.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

v

Pripadnost
boraékoj
kategoriji

Clan porodice
Sehida/poginulog,
umrlog i nestalog

branioca

Ratni vojni
invalid

Dobitnik ratnog
priznanja i
odlikovanja

Demobilisani
borci

Dijete:
a) ratnog vojnog
invalida
b) dobitnika
ratnog priznanja i
odlikovanja
c) demobilisanog
borca

Supruge ratnih
vojnih invalida

Naziv dokaza — dokumenata

Uvjerenje o status djeteta —

poginulog, umrlog i nestalog branioca,

Rjeöenje o priznatom pravcu na porodiénu
invalidninu za suprugu — poginulog,
umrlog, nestalog branioca i Uvjerenje o
uéeSéu u Oruianim snagama za Sehida —

poginulog, umrlog i nestalog branioca.

o priznatom svojstvu ratnog

vojnog invalida.

Rjeöenje o priznatom pravu na mjeseéno
novéano primanje dobitnika priznanja.

Uvjerenje o uée5éu u oruianim snagama.

Uvjerenje o status djeteta vojnog invalida
o priznatom pravu na: a)

invalidninu
b) mjeseéni novéani dodatak,
c) Uvjerenje o LiéeSéu u oruianim snagama.

Uvjerenje o statusu supruinika ratnog

vojnoginvalida. o priznatom
pravu na invalidninu.

Organ koji ga izdaje

Opéinska sluiba za boraéko —

invalidsku zastitu, Grupa za
pitanja, evidencije iz oblasti
vojnih obaveze prema mjestu
prebivaliöta.

Opéinska sluiba za boraéko —

invalidsku ztßtitu.

Opéinska sluiba za boraéko —

invalidsku zaStitu.

Grupa za pitanja evidencije iz
oblasti vojne obaveze prema
mjestu prebivaliöta.

a i b — Opéinska sluiba za
boraéko — invalidsku zaötitu.

c — Grupa za pitanja evidencije

iz oblasti vojne obaveze prema
mjestu prebivaliSta.

Opéinska sluiba za boraéko —

invalidsku zeßtitu.

PREUZIMANJE PITANJA ZA PISMENI 1 USMENI ISPIT 1 LISTE PROPISA 1

LITERATURE

Pitanja za pismeni i usmeni ispit i Lista propisa i literature iz koje éekandidati polagati pismeni i usmeni
ispit, objavljeni su na internet stranici JP "ONSA" d.o.o. Sarajevo (http://www.jponsa.ba). Kandidati pitanja
za pismeni i usmeni ispit i Listu propisa i literature iz oblasti iz koje éese polagati pismeni i usmeni ispit, a
koja su prilagodena radnom mjestu koje se oglaöava, moie preuzeti i kod Poslodavca na adresi Bulevar
Ivice Osima 23, 71000 Sarajevo.
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VI - PRIJAVA NA JAVNI OGLAS
Prijava sa potrebnim dokumentima, dostavlja se u roku od 10 (deset) dana, od dana posljednje objave
Javnog oglasa u dnevnim novinama "Oslobodenje", na internet stranici JP "ONSA" d.o.o. Sarajevo i na
internet stranici JU "Sluiba za zapoöljavanje Kantona Sarajevo", iskljuöivo putem P(ßte — preporuöeno,
na adresu:

JP "ONSA" d.o.o. Sarajevo

Bulevar Ivice Osima 23, 71000 Sarajevo
SA NAZNAKOM:

'tPrijava na Javni oglas za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme

za radno mjesto
do 12 (dvanaest) mjeseci u JP "ONSA" d.o.o. Sarajevo

(navesti redni broj i naziv radnog mjesta na koje se aplicira) — NE
OTVARAJ"

Na poledini koverte Eitko napisati ime i prezime, adresu i kontakt telefon.

VII - OSTALE NAPOMENE

Kandidati ée o datumu, vremenu i mjestu polaganja pismenog i usmenog ispita, biti obavjeöteni putem
internet stranice JP "ONSA" d.o.o. Sarajevo (http://www.jponsa.ba) i putem e-mail adrese (izuzetno putem
poste, ukoliko kandidat nema e-mail adresu).

Ukoliko kandidat ne pristupi polaganju pismenog i/ili usmenog dijela ispita, smatrat éese da je odustao od

dalje oglasne procedure. Poslovnik o radu Komisije po Javnom oglasu éebiti objavljeni na web stranici
Preduzeéa (www.jponsa.ba) dana 04.07.2025. godine.

Ukoliko kandidat podnosi prijavu za viöe radnih mjesta, duian je za svako radno mjesto dostaviti zasebne
prijave. Prijave na Javni oglas NE MOGU se vröiti putem e-maila. Dostavljena dokumentacija neéese
vraéati kandidatima nakon provedene procedure po Javnom oglasu. Izabrani kandidat je duian, prije
potpisivanja Ugovora o radu, dostaviti Ijekarsko uvjerenjeo zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta za koje je izabran.

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave, kao i kopije traiene dokumentacije koje nisu ovjerene,se
neéeuzeti u razmatranje.

Kontakt podaci za dodatna pitanja i pojaönjenjasu: info@jponsa.ba i telefon: 033 646 470.
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