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Na osnovu clana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine 
Kantona Sarajevo", broj: 36/14 - Novi precisceni tekst i 37/14 - lspravka) i clana 4. Zakona o 
posredovanju u zaposljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo 
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj: 4/04, 29/09, 18/13 i 23/24) Vlada Kantona Sarajevo, na 
127. sjednici odrzanoj 07.05.2026. godine, donijela je

ZAKLJUCAK 

1. Utvrduje se Program mjera za podsticaj zaposljavanja i odrzavanja vise stope zaposlenosti i
poboljsanje strukture zaposlenih u Kantonu Sarajevo u 2026. godini, koji je sastavni dio ovog
zakljucka.

2. Za realizaciju Programa iz tacke 1. ovog zakljucka zaduzuje se Javna ustanova ,,Sluzba za
zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo.

3. Ovaj zakljucak stupa na snagu danom donosenj

Dostaviti: 
1. Predsjedavajuci Skupstine Kantona Sarajevo,

2. Zamjenici predsjedavajuceg Skupstine Kantona Sarajevo (3x),
3. Premijer Kantona Sarajevo,

4. Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo,
5. Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo,

@ Javna ustanova ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo (putem Ministarstva za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo), 

7. Evidencija,
8. Ar hi v a.

THUR/NGEN 
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Na osnovu clana 4. stav (l), a u  vezi clanom 9. i 10. Zakona o posredovanju u zaposljavanju 
i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo", 
broj: 4/04, 29/09, 8/13 i 23/24), a na zajednicki prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku, 
raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, Ministarstva privrede Kantona Sarajevo i Javne ustanove 
,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo" Sarajevo, Vlada Kantona Sarajevo, na 127. sjednici 
odrzanoj 07.05.2026. godine, donijela je 

PROGRAM MJERA 

ZA PODSTICAJ ZAPOSLJAVANJA I ODRZAVANJA V ISE STOPE ZAPOSLENOSTI I 
POBOLJSANJE STRUKTURE ZAPOSLENIH U KANTONU SARAJE VO U 2026. GODINI 

OPSTE ODREDBE 

Clan 1. 
Programom mjera za podsticaj zaposljavanja i odrzavanja vise stope zaposlenosti i poboljsanje 
strukture zaposlenih u Kantonu Sarajevo u 2026. godini (u daljem tekstu: Program) definisu se 
pojedinacne podsticajne mjere, utvrduju finansijska sredstva, te kriteriji, ciljevi i rokovi realizacije 
svake od predvidenih podsticajnih mjera, nacin pracenja realizacije svake od predvidenih podsticajnih 
mjera, nacin objavljivanja javnih poziva, pracenje efekata, te druga pitanja od znacaja za provodenje 
Programa. 

POJEDINACNE PODSTICAJNE MJERE 

Clan 2. 
Pojedinacne podsticajne mjere koje ce se realizirati u 2026. godini su: 

A- PROGR AM! Z APOSLJAVANJA

1. Program sufinansiranja zaposljavanja u komunalnoj privredi, socijalnoj zastiti, kulturi i
sajamskim manifestacijama;

2. Program sufinansiranja zaposljavanja sehidskih porodica i porodica poginulih boraca -
branitelja, maloljetnih demobilisanih boraca, demobilisanih boraca, ratnih vojnih invalida i
clanova njihovih porodica;

3. Program sufinansiranja zaposljavanja Posao za sve;
4. Program sufinansiranja zaposljavanja VSS i VSS;
5. Program sufinansiranja zaposljavanja doktora medicine, doktora veterine doktora 

stomatologije; 
6. Program sufinansiranja zaposljavanja ,,Sport i Kultura";

l)()""°jf,OJJl00,#64 
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CILJEVI, KRITERIJI I ROKOVI REALIZACIJE PROGRAMA 

Clan 4. 
PROGRAM ZAPOSLJAVANJA U KOMUNALNOJ PRIVREDI, SOCJJALNOJ ZASTITI, 

KULTURI I SAJAMSKJM MANIFESTACJJAMA 

(I) Program zaposljavanja u komunalnoj privredi, sumsko-uzgojnim radovima, socijalnoj zastiti,
kulturi i sajamskim manifestacijama (u daljem tekstu: Program) realizuje se zaposljavanjem na
period do 6 mjeseci ugrozenih kategorija nezaposlenih osoba sa evidencije nezaposlenih Sluzbe
kod poslodavaca sa podrucja Kantona Sarajevo, a u svrhu izvrsavanja poslova od sireg
drustvenog interesa.

(2) Cilj Programa je stimulisanje zaposljavanja tesko zaposljivih kategorija nezaposlenih osoba.

(3) U ovom programu prednost za ucesce imaju nezaposlene osobe: clanovi porodica
sehida/poginulih, umrlih i nestalih branioca prvenstveno djeca, ratni vojni invalidi i njihova
djeca, djeca umrlih ratnih vojnih invalida, dobitnik ratnih priznanja i odlikovanja i njegova djeca
i djeca poginulih, umrlih i nestalih dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja, branilac,
demobilizirani branilac i njegova djeca, dobrovoljac i njegova djeca, organizator otpora i njegova
djeca, veteran i njegova djeca sa podrucja Kantona Sarajevo, te najugrozenije kategorije
nezaposlenih lica korisnika prava iz oblasti socijalne zastite i to: roditelji djece sa invaliditetom
od najmanje 80% invaliditeta, lijeceni ovisnici o psihoaktivnim supstancama, Romi, lica sa
invaliditetom, samohrani roditelji, korisnici javnih kuhinja, kao i osobe sa statusom clana
domacinstva u kome ni jedan clan nije zaposlen i nezaposlene osobe iz savjetodavnog procesa, a
koje imaju individualni plan zaposljavanja sacinjen od strane savjetodavca u birou.

(4) Pravo ucesca u Programu imaju nezaposlene osobe prijavljene najmanje 30 dana prije objave
javnog poziva na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo i koje nisu bile u radnom odnosu
kod istog poslodavca odnosno kojima je prestao radni odnos kod istog poslodavca u periodu od
posljednjih dvanaest (12) mjeseci prije dana podnosenja aplikacije, te poslodavci registrovani u
Kantonu Sarajevo.

(5) Sluzba ce poslodavcima koji budu obuhvaceni ovim Programom, refundirati sredstva u iznosu
1.500,00 KM mjesecno po novouposlenoj osobi u trajanju od 6 mjeseci za isplatu placa i
pripadajucih poreza i doprinosa u skladu sa propisima koji ureduju ove obaveze, dok svi drugi
troskovi padaju na teret poslodavca.

(6) Program ce se izvoditi u oblastima:
a) uredenja i ciscenja okoline, sumsko-uzgojnim radovima, te izgradnje i sanacije infrastrukture,
b) socijalne zastite na podrucju Kantona Sarajevo,
c) kulture, turizma i sajamskih manifestacija.

(7) Poslodavci koji zele ucestvovati u Programu duzni su uz elektronsku prijavu prilikom apliciranja
putem zvanicne web stranice Sluzbe (www.szks.ba) dostaviti skeniranu dokumentaciju u
originalu iii ovjerenoj kopiji u roku predvidenom u javnom pozivu u nastavku kako slijedi:
a) priloziti projekat iz jedne iii vise oblasti navedenih u stavu (6) ovog clana, sa preciznim

opisom poslova koji ce se izvrsavati, tacno navedenim brojem i strukturom izvrsilaca. U
projektuje potrebno navesti i druge podatke bitne za vrednovanje aplikacija, prema kriterijima
iz stava (10) ovog clana,

b) potvrda/rjesenje o registraciji obrta u jednoj od opcina Kantona Sarajevo; za pravna lica koja
su u skladu sa Zakonom obavezna izvrsiti upis u sudski registar, aktuelni izvod iz sudskog
registra koji ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnosenja prijave na javni poziv,),

l}IJ,OOJ/IOUJOOUU6 

__ .,...,,,...... 

Adresa: Reisa Dzemaludina Causevica 1, 71 000 Sarajevo 
Tel: + 387 (0) 33 562-000, Fax: + 387 (0) 33 562-076 

Web: http://vlada.ks.gov.ba, E-mail: vlada@vlada.ks.gov.ba 
3/26 



potvrda/J:jesE :1je iz Registra udruzenja/fondacija izdata od strane Ministarstva pravde, 
uvjerenje o i •mirenim obavezama po osnovu poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana 
podnosenja iplikacije na javni poziv, (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i 
Hercegovine:, listing o broju uposlenih ne stariji od 60 dana od dana podnosenja aplikacije na 
javni poziv izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine) i uvjerenje o 
izmirenim o :,avezama poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je podnosilac aplikacije PDV 
obveznik (iz:.at od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i Hercegovine) ne starije 
od 60 dana c d dana podnosenja aplikacije na javni poziv. 

(8) Poslodavci koj. redovno ne izmiruju obaveze uplate javnih prihoda, ne mogu ucestvovati u
Programu, osim u slucaju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom Federacije
Bosne i Hercei:ovine i Upravom za indirektno oporezivanje BiH ukoliko je poslodavac PDV
obveznik o upl ati duga na rate u kom slucaju je poslodavac duzan dostaviti potvrdu Porezne
uprave Federacije Bosne i Hercegovine i/ili Uprave za indirektno oporezivanje BiH iii uvjerenje
da poslodavac vrsi uplate po potpisanom ugovoru o uplati duga na rate u kom slucaju je
poslodavac obuezan dostaviti ovjerenu kopiju navedenog sporazuma.

(9) Javni poziv za :•rogram ostaje otvoren sedam (7) dana od dana objave.

(10) Kriteriji za · ,rednovanje aplikacija sadrzani su u Proceduri o nacmu vrednovanja
aplikacija/projcrnta poslodavaca po Programu javnih radova broj: 01-01-34-2408/23 od
08.09.2023. go:line.

(11) Sluzba zadrzav a pravo da na osnovu vlastite procjene i stvarne potrebe aplikanta, vrsi predlaganje
broja osoba iz :iljne skupine koje ce se sufinansirati.

(12)Sluzba ce ime :ovati Komisiju za vrednovanje prispjelih aplikacija u skladu sa pravilnikom o
radu komisija :.:1. ciljem smanjenja rizika u poslovanju.

(13) Vrednovanje a plikacija ce vrsiti komisija, a na osnovu prilozene dokumentacije, u skladu sa
kriterijima iz s 1va (10) ovog clana. Na prijedlog Upravnog odbora Sluzbe ovu listu usvaja Vlada
Kantona Saraj: vo, a po usvajanju iste direktor Sluzbe zakljucuje ugovore sa aplikantima cije
aplikacij e za u '. esce u ovom programu su prihvacene i eventualne anekse ugovora.

(14)a) Poslodava<: je pri potpisivanju predmetnog ugovora obavezan da dostavi identicnu
dokumentacijt koju je prilozio u skeniranoj formi prilikom elektronskog apliciranja na ovaj
Progran1.

b) Ukol iko Poslod� · 1ac ne postupi prema prethodnom stavu, nece se pristupiti zakljucenju predmetnog
Ugovora.

(15)Ugovorom iz ;tava (13) ovog clana, ureduju se prava i obaveze Sluzbe i poslodavca, pravo
poslodavca rn. izbor nezaposlene osobe i obavezu zakljucivanja ugovora o zaposljavanju sa
nezaposlenom osobom do sest mjeseci, obavezu isplate placa i pripadajucih poreza i doprinosa
u skladu sa pi ,)pisima koji ureduju ove obaveze i ostala prava i obaveze izmedu poslodavca i
Sluzbe.

(16)Rok za realiza,:iju Programa je 10 mjeseci od dana potpisivanja ugovora sa poslodavcem iz stava
(14) ovog cla11a.

( 17) Izuzetno, rok ; :a realizaciju Programa moze se produziti usljed nastupanja okolnosti da je osoba
cij se zaposlj ,.vanje sufinansira privremeno sprijecena za rad duze od 42 dana iii zbog koristenja
porodiljskog :•dsustva sufinansirane osobe, te se u tom slucaju obustavljaju refundacije do

C•rtlfrNlby 
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prestanka pomenutih okolnosti, o cemu ce poslodavac blagovremeno obavijestiti Slu:zbu, te 
dostaviti relevantne dokaze o prethodno navedenom. 

(18) Poslodavci mogu odmah nakon podnosenja aplikacije na javni poziv zaposliti osobu na vlastitu
odgovornost i teret, a refundacija sredstava po Programu tece od dana usvajanja listi iz stava (13)
ovog clana te poslodavcima korisnicima programa moze se omoguciti zaposljavanje zan1jenskih
osoba ukoliko su prethodno odobrene osobe samoincijativno raskinule ugovor iii odustale od
ucesca u Programu prije stupanja u radni odnos a za sta ce iste dati potpisanu i propisno ovjerenu
izjavu kao dokaz o odustajanju. Vauceri zamjenskih osoba po Programu moraju imati istu
kategoriju kao prethodno odobrene osobe uz uslov da se zamjenska osoba nalazi na evidenciji
nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo najmanje dan prije potpisa ugovora sa poslodavcem.
Izuzetno, u svrhu zaposljavanja zamjenskih osoba, poslodavac moze dostaviti odluku o otkazu
ugovora o radu u slucaju teze povrede radne obaveze i ostalih zakonom predvidenih situacija za
otkazivanje ugovora o radu od strane poslodavca.

(19) Ukoliko je Poslodavac ostvario pravo na sufinansiranje iste osobe po bilo kom drugom Programu
iii osnovu nakon apliciranja na predmetni javni poziv Slu:zbe, nece moci ostvariti pravo na
sufinansiranje te osobe po Programu Sluzbe kao i angazovanje zamjenske osobe za istu.

Clan 5. 
PROGRAM ZAPOSLJAVANJA SEHIDSKIH PORODICA I PORODICA POGJNULIH BORACA -

BRANITELJA, MALOLJETNIH DEMOBJLJSANIH BORACA, DEMOBILISANIH BORACA, 
RATNIH VOJNIH INVALIDA I CLANOVA NJIHOVIH PORODJCA 

(I) Program zaposljavanja sehidskih porodica i porodica poginulih boraca - branitelja, maloljetnih
demobilisanih boraca, demobilisanih boraca, ratnih vojnih invalida i clanova njihovih porodica
(u daljem tekstu: Program) realizuje se zaposljavanjem nezaposlenih osoba iz navedenih
kategorija kod poslodavaca sa podrucja Kantona Sarajevo.

(2) Cilj Programa je krace trajanje nezaposlenosti osoba sa statusom sehidskih porodica i porodica
poginulih boraca - branitelja, maloljetnih demobilisanih boraca, demobilisanih boraca, ratnih
vojnih invalida i clanova njihovih porodica i stvaranje pretpostavki za njihovo dugorocno
zaposlenje.

(3) U Programu pravo ucesce imaju nezaposlene osobe prijavljene najmanje 30 dana prije objave
javnog poziva na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo sa statusom sehidskih porodica i
porodica poginulih boraca - branitelja (roditelji, bracni partner i djeca), nezaposlene osobe koje
su maloljetne stupile u Armiju Bosne i Hercegovine, Hrvatsko vijece obrane i policiju nadleznog
organa unutrasnjih poslova i koje su ucestvovale u pripremama za odbranu i odbrani Bosne i
Hercegovine u periodu od 18.09.1991. do 22.04.1996. godine, minimalno godinu .dana, pod
uslovom da ne postoje okolnosti iz clana 36. Zakona o pravima boraca i clanova njihovih
porodica (,,Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 33/04, 56/05, 70/07, 9/10 i 90/17), osobe sa
statusom demobilisanih boraca - branitelja, nezaposlene osobe sa statusom ratnog vojnog
invalida od najmanje 20% invaliditeta kao i clanovi porodice (djeca i supruznik) ratnog vojnog
invalida od najmanje 20% invaliditeta, prijavljene najmanje 30 dana prije objave javnog poziva
na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo i koje nisu bile u radnom odnosu kod istog
poslodavca odnosno kojima je prestao radni odnos kod istog poslodvca u periodu od posljednjih
dvanaest (12) mjeseci prije dana podnosenja aplikacije, te poslodavci registrovani u Kantonu
Sarajevo.

(4) Sluzba ce poslodavcima koji budu obuhvaceni ovim Programom, refundirati sredstva u iznosu
od 2.000,00 KM po novouposlenoj osobi VSS i VSS i 1.500,00 KM po novouposlenoj osobi

THURINGEN 
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SSS/KV INK/Pl:_ mjesecno u trajanju od 12 mjeseci za isplatu placa i pripadajucih poreza i 
doprinosa u sk:adu sa propisima koji ureduju ove obaveze. Svi drugi troskovi padaju na teret 
poslodavca. 

(5) Nezaposlene m1>be koje ispunjavaju uslove iz stava (3) ovog clana, duzne su u Sluzbi ili putem

web stranice SI .. zbe, preuzeti vaucer za posao, pronaci poslodavca koji takoder ispunjava uslove
iz stava (3) ovog clana te predati vaucer poslodavcu na dalje postupanje.

(6) Poslodavci koji zele ucestvovati u Programu duzni su uz elektronsku prijavu prilikom apliciranja
putem zvanicni: web stranice Sluzbe (www.szks.ba) dostaviti skeniranu dokumentaciju u
originalu ili ov. ,!renoj kopiji u roku predvidenom u javnom pozivu u nastavku kako slijedi:

a) potvrda/rjes,:nje o registraciji obrta u jednoj od opcina Kantona Sarajevo; za pravna lica koja
su u skladu ::a Zakonom obavezna izvrsiti upis u sudski registar, aktuelni izvod iz sudskog
registra koji ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnosenja prijave na javni poziv,),
potvrda/rjes :nje iz Registra udruzenja/fondacija izdata od strane Ministarstva pravde;

b) uvjerenje o i:'.mirenim obavezama po osnovu poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana
podnosenja aplikacije na javni poziv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i
Hercegovim: ),

c) listing o broi u uposlenih koji ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnosenja aplikacije na
javni poziv :izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine)

d) uvjerenje o izmirenim obavezama poreza na dodatnu vrijednost uko]iko je podnosi]ac
aplikacije l'DV obveznik (izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i
Hercegovin:) koje ne smije biti starije od 60 dana od dana podnosenja apJikacije na javni
poz1v,

e) vaucer/e za posao skeniran/e popunjen/e i ovjeren/e od strane nezaposlene/ih osobe/a i
poslodavca.

f) dokaz da oi ,>bale ima/ju status nezaposlene osobe cije se zaposljavanje sufinansira iz stava
(3) ovog clrna.

(7) U Programu rn: mogu ucestvovati:

a) Pos]odavci l:oji redovno ne izmiruju obaveze up]ata javnih prihoda ne mogu ucestvovati u
Programu, r>sim u slucaju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Federacije llosne i Hercegovine i Upravom za indirektno oporezivanje BiH ukoliko je
poslodavac : >oy obveznik o uplati duga na rate u kom slucaju je pos]odavac duzan dostaviti
potvrdu Pc, ezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine i/ili Uprave za indirektno
oporezivan:1: BiH iii uvjerenje da poslodavac vrsi uplate po potpisanom ugovoru,

b) Poslodavci l:oji nemaju nijednog radnika ili osobu prijavljenu u radni odnos,
c) Udruzenja, :'.adruge i fondacije koje nemaju prijavljenu nijednu osobu u radni odnos.

(8) Javni poziv za Program ostaje otvoren do utroska predvidenih sredstava, a najduze 6 mjeseci od
dana objave t::'. mogucnost prekida i prije 6 mjeseci, a odobravanje aplikacija po Programu vrsit
ce e prema v1 ,!menu i redoslijedu zaprimanja propisanim elektronskim putem.

(9) Poslodavci kc i-isnici ovog programa duzni su u radnom odnosu zadrzati postojeci broj radnika
koji su imali 11 momentu podnosenja aplikacije na javni poziv, uvecan za broj sufinansiranih
osoba, osim t slucajevima odlazaka u penziju postojecih radnika, raskida ugovora o radu na
zahtjev radnik a iii isteka ugovora o radu na period na koji je skJopljen a do okoncanja ugovora o

sufinansiranju.
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(1 O) Odobravanje aplikacija koje ispunjavaju uslove iz Programa, vrsi se po vremenu i redoslijedu 
zaprimanja propisanim elektronskim putem te na osnovu toga utvrduje se prijedlog liste 
poslodavaca sa nezaposlenim osobama za ucesce u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora 
SIL1zbe ovu Iistu usvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon sto Vlada Kantona Sarajevo usvoji 
predlozene liste poslodavaca, direktor Sluzbe zakljL1cuje ugovore sa aplikantima cije aplikacije 
za ucesce u Programu su prihvacene i eventualne anekse ugovora. 

(1 l)a) Poslodavac je pri potpisivanju predmetnog ugovora obavezan da dostavi identicnu 
dokumentaciju koju je prilozio u skeniranoj formi prilikom elektronskog apliciranja na ovaj 
Program. 
b) Ukoliko Poslodavac ne postupi prema prethodnom stavu, nece se pristupiti zakljucenju
predmetnog U govora.

(12)Ugovorom iz stava (10) ovog clana uredL1jL1 se prava i obaveze Sluzbe i poslodavca, pravo
poslodavca za izbor nezaposlene osobe i obavezLI zakljL1civanja ugovora o radu sa nezaposlenom
osobom sa pL1nim radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci, obavezLI isplate placa i
pripadajL1cih poreza i doprinosa u skladu sa propisima koji L1redL1ju ove obaveze, zadrzavanje LI
radnom odnosLI istog broja radnika koji je zatecen LI periodL1 od podnosenja aplikacije na javni
poziv do isteka SLlfinansiranja i ostala prava i obaveze izmedL1 poslodavca i Sluzbe.

(13) Rok za realizaciju Programa je 18 mjeseci od dana potpisivanja pojedinacnih L1govora iz stava
(10) ovog clana, ukljL1cL1jL1ci i eventL1alne anekse L1govora.

(14)Izuzetno, rok za realizacijLI Programa moze se produziti usljed nastupanja okolnosti da je osoba
cije se zaposljavanje sL1finansira privremeno sprijecena za rad duze od 42 dana ili zbog koristenja
porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom slL1caju obL1stavljaju refundacije do
prestanka pomenL1tih okolnosti, a o cemLI ce poslodavac blagovremeno obavijestiti SlLIZbLI te
dostaviti relevantne dokaze o prethodno navedenom.

(15) Poslodavci mogLI odmah nakon podnosenja aplikacije na javni poziv zaposliti osobu na vlastitLI
odgovomost i teret, a refundacija sredstava po Programu tece od dana Llsvajanja listi iz stava (10)
ovog clana te poslodavcima korisnicima programa moze se omoguciti zaposljavanje zamjenskih
osoba ukoliko su prethodno odobrene osobe samoincijativno raskinule ugovor ili odustale od
ucesca LI Programu prije stupanja u radni odnos a za sta ce iste dati potpisanu i propisno ovjerenu
izjavu kao dokaz o odustajanjLI. Vauceri zamjenskih osoba po Programu morajLI imati istu
kategoriju kao prethodno odobrene osobe uz L1slov da se zamjenska osoba nalazi na evidenciji
nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo najmanje dan prije potpisa ugovora sa poslodavcem.
Izuzetno, u svrhu zaposljavanja zamjenskih osoba, poslodavac moze dostaviti odluku o otkazu
ugovora o radu u slucaju teze povrede radne obaveze i ostalih zakonom predvidenih situacija za
otkazivanje ugovora o radu od strane poslodavca.

(16) Ukoliko je Poslodavac ostvario pravo na sufinansiranje iste osobe po bilo kom drugom Programu
iii osnovu nakon apliciranja na predmetni javni poziv Sluzbe, nece moci ostvariti pravo na
sufinansiranje te osobe po ProgramLI Sluzbe kao i angafovanje zamjenske osobe za istu.

Clan 6. 
PROGRAM ZAPOSLJAVANJA POSAO ZA SVE 

(1) Program zaposljavanja Posao za sve (u daljem tekstu: Program) realizuje se zaposljavanjem
nezaposlenih osoba sa evidencije nezaposlenih kod poslodavaca sa podrucja Kantona Sarajevo.

TH/)R/NGEN 
00,001/IDZSJOOUU. 
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(2) Cilj Programa :e obezbjedenje potrebne kvalifikacione strukture radne snage i krace trajanje
nezaposlenosti

(3) U Programu p1 avo ucesca imaju sve nezaposlene osobe sa zavrsenom SSS, KV, NK, PK, bez
obzira na struc · u spremu, sa i bez radnog iskustva i radnog staza, prijavljene najmanje 30 dana
prije obj ave ja, nog poziva na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo i koje nisu bile u
radnom odnost kod istog poslodavca odnosno kojima je prestao radni odnos kod istog poslodvca
u periodu od p: sljednjih dvanaest (12) mjeseci prije dana podnosenja aplikacije, te poslodavci
registrovani u J:.antonu Sarajevo.

(4) Sluzba ce posl :davcima koji budu obuhvaceni ovim Programom, refundirati sredstva u iznosu
od 1.500,00 K 1 ,1 mjesecno u trajanju od 12 mjeseci po novouposlenoj osobi SSS/KV INK/PK
strucne spre1rn za isplatu placa i pripadajucih poreza i doprinosa u skladu sa propisima koji
ureduju ove ob,lveze.

(5) Nezaposlene o ,obe koje ispunjavaju uslove iz stava (3) ovog clana, duzne su u Sluzbi ili putem
web stranice S 1:zbe preuzeti vaucer za posao, pronaci poslodavca koji takoder ispunjava uslove
iz stava (3) ov<,g clana te predati vaucer poslodavcu na dalje postupanje.

(6) Poslodavci koj i zele ucestvovati u Programu duzni su uz elektronsku prijavu prilikom apliciranja
putem zvaniclle web stranice Sluzbe (www.szks.ba) dostaviti skeniranu dokumentaciju u
originalu ili ov jerenoj kopiji u roku predvidenom u javnom pozivu u nastavku kako slijedi:

a) potvrda/rje� 1:nje o registraciji obrta u jednoj od opcina Kantona Sarajevo; za pravna lica koja
su u skladu sa Zakonom obavezna izvrsiti upis u sudski registar, aktuelni izvod iz sudskog
registra koj i ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnosenja prijave na javni poziv,),
potvrda/rje�1:nje iz Registra udruzenja/fondacija izdata od strane Ministarstva pravde,

b) uvjerenje o izmirenim obavezama po osnovu poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana
podnosenja aplikacije na javni poziv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i
Hercegovin: :),

c) listing o brc. u uposlenih koji ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnosenja aplikacije na
javni poziv I izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine),

d) uvjerenje c izmirenim obavezama poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je podnosilac
aplikacije : : DY obveznik (izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i
Hercegovini:) koje ne smije biti starije od 60 dana od dana podnosenja aplikacije na javni

OZIV, 

e) vaucer/e zL posao skeniran/e popunjen/e i ovjeren/e od strane nezaposlene/ih osobe/a i
poslodavca

(7) U Programu n: mogu ucestvovati:

a) Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplata javnih prihqda ne mogu ucestvovati u
Programu, )Sim u slucaju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Federacije Bosne i Hercegovine i Upravom za indirektno oporezivanje BiH ukoliko je
poslodavac PDV obveznik o uplati duga na rate u kom slucaju je poslodavac duzan dostaviti
potvrdu P: rezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine i/ili Uprave za indirektno
oporezivan j e BiH iii uvjerenje da poslodavac vrsi uplate po potpisanom ugovoru.

b) Poslodavci wji nemaju nijednog radnika iii osobu prijavljenu u radni odnos.

(8) Javni poziv z� Program ostaje otvoren sedam (7) dana od dana obj ave.

C•nlfi«Jb, ·7 
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(9) Poslodavci korisnici ovog programa duzni su u radnom odnosu zadrzati postojeci broj radnika
koji su imali u momentu podnosenja aplikacije na javni poziv, uvecan za broj sufinansiranih
osoba, osim u slucajevima odlazaka u penziju postojecih radnika, raskida ugovora o radu na
zahtjev radnika, iii isteka ugovora o radu na period na koji je sklopljen a do okoncanja ugovora
o sufinansiranju.

(10) Odobravanje aplikacija koje ispunjavaju uslove iz Programa, vrsi se po vremenu i redoslijedu
zaprimanja propisanim elektronskim putem te na osnovu toga utvrduje se prijedlog liste
poslodavaca sa nezaposlenim osobama za ucesce u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora
Sluzbe ovu listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon sto Vlada Kantona Sarajevo usvoji
predlozene liste poslodavaca, direktor Sluzbe zakljucuje ugovore sa aplikantima cije aplikacije
za ucesce u Programu su prihvacene i eventualne anekse ugovora.

(1 l)a) Poslodavac je pri potpisivanju predmetnog ugovora obavezan da dostavi identicnu 
dokumentaciju koju je prilozio u skeniranoj formi prilikom elektronskog apliciranja na ovaj 
Program. 
b) Ukoliko Poslodavac ne postupi prema prethodnom stavu, nece se pristupiti zakljucenju
predmetnog U govora.

(12)Ugovorom iz stava (10) ovog clana ureduju se prava i obaveze Sluzbe i poslodavca, pravo
poslodavca za izbor nezaposlene osobe i obavezu zakljucivanja ugovora o radu sa nezaposlenom
osobom sa punim radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci, obavezu isplate placa i
pripadajucih poreza i doprinosa u skladu sa propisima koji ureduju ove obaveze, zadrzavanje u
radnom odnosu istog broja radnika koji je zatecen u periodu od podnosenja aplikacije na javni
poziv do isteka sufinansiranja i ostala prava i obaveze izmedu poslodavca i Sluzbe.

(13) Rok za realizaciju Programa je 18 mjeseci od dana potpisivanja pojedinacnih ugovora iz stava
(10) ovog clana, ukljucujuci i eventualne anekse ugovora.

(14)Izuzetno, rok za realizaciju Programa moze se produziti usljed nastupanja okolnosti da je osoba
cije se zaposljavanje sufinansira privremeno sprijecena za rad duze od 42 dana iii zbog koristenja
porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom slucaju obustavljaju refundacije do
prestanka pomenutih okolnosti, o cemu ce poslodavac blagovremeno obavijestiti Sluzbu te
dostaviti relevantne dokaze o prethodno navedenom.

(15) Poslodavci mogu odmah nakon podnosenja aplikacije na javni poziv zaposliti osobu na vlastitu
odgovornost i teret, a refundacija sredstava po Programu tece od dana usvajanja listi iz stava (10)
ovog clana te poslodavcima korisnicima programa moze se omoguciti zaposljavanje zamjenskih
osoba ukoliko su prethodno odobrene osobe samoincijativno raskinule ugovor iii odustale od
ucesca u Programu prije stupanja u radni odnos a za sta ce iste dati potpisanu i propisno ovjerenu
izjavu kao dokaz o odustajanju. Vauceri zamjenskih osoba po Programu moraju imati istu
kategoriju kao prethodno odobrene osobe uz uslov da se zamjenska osoba nalazi na evidenciji
nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo najmanje dan prije potpisa ugovora sa poslodavcem.
Izuzetno, u svrhu zaposljavanja zamjenskih osoba, poslodavac moze dostaviti odluku o otkazu
ugovora o radu u slucaju teze povrede radne obaveze i ostalih zakonom predvidenih situacija za
otkazivanje ugovora o radu od strane poslodavca.

(16) Ukoliko je Poslodavac ostvario pravo na sufinansiranje iste osobe po bilo kom drugom Programu
ili osnovu nakon apliciranja na predmetni javni poziv Sluzbe, nece moci ostvariti pravo na
sufinansiranje te osobe po Programu Sluzbe kao i angazovanje zamjenske osobe za istu.

00,JOJ/IDUIOOIJfU 
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Clan 7. 
PROGRAM ZAPOSLJAVANJA VSS i VSS 

(I) Program zapoi ljavanja VSS i YSS (u claljem tekstu: Program) realizuje se zaposljavanjem
nezaposlenih o ,oba sa evidencije nezaposlenih kod poslodavaca sa podrucja Kantona Sarajevo.

(2) Cilj Programa : e obezbjedenje potrebne kvalifikacione strukture radne snage i krace trajanje
nezaposlenosti.

(3) U Programu p, avo ucesca imaju sve nezaposlene osobe YSS i VSS, sa i bez radnog iskustva i
radnog staza, p ·uavljene najmanje 30 dana prije obj ave javnog poziva na evidenciju nezaposlenih
u Kantonu Sar;1jevo i koje nisu bile u radnom odnosu kod istog poslodavca odnosno kojima je
prestao radni c dnos kod istog poslodavca u periodu od posljednjih dvanaest (12) mjeseci prije
dana podnosen i :1. aplikacije, te poslodavci registrovani u Kantonu Sarajevo.

( 4) Sluzba ce posl: davcima koj i budu obuhvaceni ovim Program om, refundirati sredstva u iznosu
od 2.000,00 KJ,1 mjesecno u trajanju od 12 mjeseci po novouposlenoj osobi VSS i VSS strucne
spreme za ispl .. :u placa i pripadajucih poreza i doprinosa u skladu sa propisima koji ureduju ove
obaveze. Svi d ·ugi troskovi padaju na teret poslodavca.

(5) Nezaposlene o :obe koje ispunjavaju uslove iz stava (3) ovog clana, duzne su u Sluzbi iii putem
web stranice S 1:zbe preuzeti vaucer za posao, pronaci poslodavca koji takoder ispunjava uslove
iz stava (3) ov(Jg clana te predati vaucer poslodavcu na dalje postupanje.

(6) Poslodavci koj i zele ucestvovati u Programu duzni su uz elektronsku prijavu prilikom apliciranja
putem zvanic11e web stranice Sluzbe (www.szks.ba) dostaviti skeniranu dokumentaciju u
originalu iii °' j erenoj kopiji u roku predvidenom u javnom pozivu u nastavku kako slijedi:

a) potvrda/rjei •!nje o registraciji obrta u jednoj od opcina Kantona Sarajevo; za pravna lica koja
su u skladu sa Zakonom obavezna izvrsiti upis u sudski registar, aktuelni izvod iz sudskog
registra koj i ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnosenja prijave na javni poziv,),
potvrda/rjei. !nje iz Registra udruzenja/fondacija izdata od strane Ministarstva pravde;

b) uvjerenje o: zmirenim obavezama po osnovu poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana
podnosenja aplikacije na javni poziv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i
Hercegovir ,!),

c) listing o br11ju uposlenih koji ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnosenja aplikacije na
javni poziv )zdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine)

d) uvjerenje , , izmirenim obavezama poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je podnosilac
aplikacije PDV obveznik (izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i
Hercegovi11;:) koje ne smije biti starije od 60 dana od dana podnosenja aplikacije na javni
poz1v,

e) vaucer/e zi posao skeniran/e popunjen/e i ovjeren/e od strane nezaposlene/ih osobe/a i
poslodavcf.

(7) U Programu r 1: mogu ucestvovati:

a) Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplata javnih prihoda ne mogu ucestvovati u
Programu, osim u slucaju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Federacije Bosne i Hercegovine i Upravom za indirektno oporezivanje BiH ukoliko je
poslodavac PDV obveznik o uplati duga na rate u kom slucaju je poslodavac duzan dostaviti
potvrdu Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine i/ili Uprave za indirektno
oporezivar: e BiH ili uvjerenje da poslodavac vrsi uplate po potpisanom ugovoru.
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b) Poslodavci koji nemaju nijednog radnika iii osobu prijavljenu u radni odnos.

(8) Javni poziv za Program ostaje otvoren sedam (7) dana od dana objave.

(9) Poslodavci korisnici ovog Programa duzni su u radnom odnosu zadrzati postojeci broj radnika
koji su imali LI momentu podnosenja aplikacije na javni poziv, L1ve6an za broj sL1finansiranih
osoba, osim LI slL1cajevima odlazaka LI penzijLI postojecih radnika, raskida L1govora o radL1 na
zahtjev radnika ili isteka ugovora o radu na period na koji je sklopljen a do okoncanja ugovora o
sufinansiranju.

(10) Odobravanje aplikacija koje ispL1njavajL1 uslove iz Programa, vrsi se po vremenu i redoslijedu
zaprimanja propisanim elektronskim putem te na osnovu toga utvrduje se prijedlog liste
poslodavaca sa nezaposlenim osobama za ucesce u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora
Sluzbe ovL1 IistLI usvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon sto Vlada Kantona Sarajevo usvoji
predlozene liste poslodavaca, direktor Sluzbe zakljucuje ugovore sa aplikantima cije aplikacije
za ucesce u Programu su prihvacene i eventualne anekse ugovora.

(11) a) Poslodavac je pri potpisivanju predmetnog ugovora obavezan da dostavi identicnu
dokumentaciju koju je prilozio u skeniranoj formi prilikom elektronskog apliciranja na ovaj
Program.
b) Ukoliko Poslodavac ne postL1pi prema prethodnom stavu, nece se pristupiti zakljucenju
predmetnog U govora.

(12)Ugovorom iz stava (10) ovog clana uredL1jL1 se prava i obaveze Sluzbe i poslodavca, pravo
poslodavca za izbor nezaposlene osobe i obavezu zakljucivanja ugovora o radu sa nezaposlenom
osobom sa pL1nim radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci, obavezu isplate placa i
pripadajucih poreza i doprinosa LI skladLI sa propisima koji uredujLI ove obaveze, zadrzavanje u
radnom odnosu istog broja radnika koji je zatecen u periodu od podnosenja aplikacije na javni
poziv do isteka sufinansiranja uz i ostala prava i obaveze izmedu poslodavca i SlL1zbe.

(13) Rok za realizaciju Programa je 18 mjeseci od dana potpisivanja pojedinacnih Llgovora iz stava
(10) ovog clana, ukljLlcujuci i eventualne anekse ugovora.

(14)Izuzetno, rok za realizaciju Programa moze se produziti usljed nastupanja okolnosti da je osoba
cije se zaposljavanje sL1finansira privremeno sprijecena za rad dL1ze od 42 dana ili zbog koristenja
porodiljskog odsL1stva· sufinansirane osobe, te se u tom slL1caju obustavljajLI refundacije do
prestanka pomenutih okolnosti, a o cemL1 ce poslodavac blagovremeno obavijestiti Sluzbu te
dostaviti relevantne dokaze o prethodno navedenom.

(15) Poslodavci mogu odmah nakon podnosenja aplikacije na javni poziv zaposliti osobLI na vlastitLI
odgovomost i teret, a refundacija sredstava po Programu tece od dana Llsvajanja listi iz stava (10)
ovog clana te poslodavcima korisnicima programa moze se omoguciti zaposljavanje zamjenskih
osoba ukoliko su prethodno odobrene osobe samoincijativno raskinL1le L1govor ili odL1stale od
ucesca u Programu prije stupanja u radni odnos a za sta ce iste dati potpisanu i propisno ovjerenu
izjavLI kao dokaz o odustajanju. VaL1ceri zamjenskih osoba po Programu moraju imati istu
kategorijLI kao prethodno odobrene osobe uz LISlov da se zamjenska osoba nalazi na evidenciji
nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo najmanje dan prije potpisa L1govora sa poslodavcem.
lzL1zetno, u svrhLI zaposljavanja zamjenskih osoba, poslodavac moze dostaviti odluku o otkazLI
L1govora o radu u slucaju teze povrede radne obaveze i ostalih zakonom predvidenih situacija za
otkazivanje ugovora o radL1 od strane poslodavca.
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( I 6) Ukoliko je Posl :,davac ostvario pravo na sufinansiranje iste osobe po bilo kom drugom Programu 
iii osnovu nak, 111 apliciranja na predmetni javni poziv Sluzbe, nece moci ostvariti pravo na 
sufinansiranje t: osobe po Programu Sluzbe kao i angafovanje zamjenske osobe za istu. 

Clan 8. 
PR1. 1GRAM ZAPOSLJAVANJA DOKTORA MEDICINE, DOKTORA 

VETERINE I DOKTORA STOMATOLOGJJE 

(I) Program zapos I javanja doktora medicine, doktora veterine i doktora stomatologije (u daljem
tekstu: Prograr·) realizuje se njihovim zaposljavanjem u struci kod poslodavaca sa podrucja
Kantona Sarajc•10.

(2) Cilj Programa : e obezbjedenje potrebne kvalifikacione strukture radne snage i krace trajanje
nezaposlenosti doktora medicine, doktora veterine i doktora stomatologije.

(3) U Programu 1•:avo ucesce imaju nezaposleni doktori medicine, doktori veterine i doktori
stomatologije J ·ijavljeni najmanje 30 dana prije obj ave javnog poziva na evidenciju nezaposlenih

u Kantonu Sar 1jevo i koje nisu bile u radnom odnosu kod istog poslodavca odnosno kojima je
prestao radni cdnos kod istog poslodavca u periodu od posljednjih dvanaest (12) mjeseci prije
dana podnosenja aplikacije te zdravstvene ustanove registrovane na podrucju Kantona Sarajevo.

(4) Sluzba ce zdrnvstvenim ustanovama koje budu obuhvacene ovim programom, mjesecno, 12
mjeseci, reftm: irati sredstva u ukupnom iznosu od 2,000,00 KM, po novouposlenoj osobi iz
ciljne kategor( ,:. Svi drugi troskovi padaju na teret poslodavca.

(5) Nezaposlene o: obe koje ispunjavaju uslove iz stava (3) ovog clana, duzne su u Sluzbi iii putem
web stranice S .1:zbe, preuzeti Vaucer za posao i pronaci poslodavca koji takode ispunjava uslove
iz stava (3) ov, ig clana i kojem predaju Vaucer za posao na dalje postupanje.

(6) Po lodavci koj i zele ucestvovati u Programu duzni su uz elektronsku prijavu prilikom apliciranja
putem zvanic::e web stranice Sluzbe (www.szks.ba) dostaviti skeniranu dokumentaciju u
originalu iii O\ erenoj kopiji u roku predvidenom u javnom pozivu u nastavku kako slijedi:

a) otvrda/rjei. mje o registraciji obrta u jednoj od opcina Kantona Sarajevo; za pravna lica koja
u u skladt sa Zakonom obavezna izvrsiti upis u sudski registar, aktuelni izvod iz sudskog

registra ko: i ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnosenja prijave na javni poziv,),
potvrda/rje:: :!nje iz Registra udruzenja/fondacija izdata od strane Ministarstva pravde,

b) uvjerenje o zmirenim obavezama po osnovu poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana
podnosenja aplikacije na javni poziv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i
Hercegovir. ! ),

c) listing o br:,ju uposlenih koji ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnosenja aplikacije
na javni po;:iv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine),

d) uvjerenje , 1 izmirenim obavezama poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je podnosilac
aplikacije J>DV obveznik (izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i
Hercegovi11e) koje ne smije biti starije od 60 dana od dana podnosenja aplikacije na javni
poz1v,

e) vaucer/e z: posao skeniran/e popunjen/e i ovjeren/e od strane nezaposlene/ih osobe/a i
poslodavc,

(7) U Programu u mogu ucestvovati:

<•"'""'"" ·7 TuVfJ 
THURINGEN I

dt•,OOJ/iJUl01llU6e 

-.-U...�N 
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a) Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplata javnih prihoda ne mogu ucestvovati u
Programu, osim u slucaju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Federacije Bosne i Hercegovine i Upravom za indirektno oporezivanje BiH ukoliko je
poslodavac POV obveznik o uplati duga na rate u kom slucaju je poslodavac duzan dostaviti
potvrdu Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine i/ili Uprave za indirektno
oporezivanje BiH iii uvjerenje da poslodavac vrsi uplate po potpisanom ugovoru.

b) Poslodavci koji nemaju nijednog radnika iii osobu prijavljenu u radni odnos.

(8) Javni poziv za Program ostaje otvoren do utroska sredstava, a najduze dva (2) mjeseca od dana
objave uz mogucnost prekida i prije dva (2) mjeseca.

(9) Poslodavci korisnici ovog programa duzni su u radnom odnosu zadrzati postojeci broj radnika
koji su imali u momentu podnosenja zahtjeva, uvecan za broj sufinansiranih osoba, osim u
slucajevima odlazaka u penziju postojecih radnika, raskida ugovora o radu na zahtjev radnika iii
isteka ugovora o radu na period na koji je sklopljen a do okoncanja ugovora o sufinansiranju.

( 10) Odobravanje aplikacija koje ispunjavaju uslove iz Progran1a, vrsi se po vremenu i redoslijedu
zaprimanja propisanim elektronskim putem te na osnovu toga utvrduje se prijedlog liste
poslodavaca sa nezaposlenim osobama za ucesce u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora
Sluzbe ovu listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon sto Vlada Kantona Sarajevo usvoji
predlozene liste poslodavaca, direktor Sluzbe zakljucuje ugovore sa aplikantima cije aplikacije
za ucesce u Programu su prihvacene i eventualne anekse ugovora.

(1 l )a) Poslodavac je pri potpisivanju predmetnog ugovora obavezan da dostavi identicnu 
dokurnentaciju koju je prilozio u skeniranoj formi prilikorn elektronskog apliciranja na ovaj 
Program. 
b) Ukoliko Poslodavac ne postupi prema prethodnom stavu, nece se pristupiti zakljucenju
predmetnog U govora.

(12) Ugovorom iz stava (10) ovog clana ureduju se prava i obaveze Sluzbe i poslodavca, pravo
poslodavca za izbor nezaposlene osobe i obavezu zakljucivanja ugovora o radu sa nezaposlenom
osobom sa punim radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci, obavezu isplate placa i
pripadajucih poreza i doprinosa u skladu sa propisima koji ureduju ove obaveze, zadrfavanje u
radnom odnosu istog broja radnika koji je zatecen u periodu od podnosenja aplikacije na javni
poziv do isteka sufinansiranja i ostala prava i obaveze izmedu poslodavca i Sluzbe.

(13) Rok za realizaciju Programa je 18 mjeseci od dana potpisivanja pojedinacnih ugovora iz stava
(10) ovog clana, ukljucujuci i eventualne anekse ugovora.

(14) Izuzetno, rok za realizaciju Programa moze se produziti usljed nastupanja okolnosti da je osoba
cije se zaposljavanje sufinansira privremeno sprijecena za rad duze od 42 dana iii zbog koristenja
porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom slucaju obustavljaju refundacije do
prestanka pomenutih okolnosti, a o cemu ce poslodavac blagovremeno obavijestiti Sluzbu te
dostaviti relevantne dokaze o prethodno navedenom.

(15) Poslodavci mogu odmah nakon podnosenja aplikacije na javni poziv zaposliti osobu na vlastitu
odgovornost i teret, a refundacija sredstava po Programu tece od dana usvajanja listi iz stava (10)
ovog clana te poslodavcima korisnicima programa moze se omoguciti zaposljavanje zamjenskih
osoba ukoliko su prethodno odobrene osobe samoincijativno raskinule ugovor iii odustale od
ucesca u Programu prije stupanja u radni odnos a za sta ce iste dati potpisanu i propisno ovjerenu
izjavu kao dokaz o odustajanju. Vauceri zamjenskih osoba po Programu moraju imati istu
kategoriju kao prethodno odobrene osobe uz uslov da se zamjenska osoba nalazi na evidenciji
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nezaposlenih o::)ba u Kantonu Sarajevo najmanje dan prije potpisa ugovora sa poslodavcem. 
Izuz tno, u svrl1u zaposljavanja zamjenskih osoba, poslodavac moze dostaviti odluku o otkazu 
ugovora o radu 11 slucaju teze povrede radne obaveze i ostalih zakonom predvidenih situacija za 
otkazivanje ugc 1ora o radu od strane poslodavca. 

(16) Ukoliko je Posl :,davac ostvario pravo na sufinansiranje iste osobe po bilo kom drugom Programu
iii osnovu nak,:n apliciranja na predmetni javni poziv Sluzbe, nece moci ostvariti pravo na
sufinansiranje t: osobe po Programu Sluzbe kao i angazovanje zamjenske osobe za istu

Clan 9. 
PROGRAM ZAPOSLJAVANJA ,,SPORT I KULTURA" 

(1) Program zapos. avanja ,,Sport i kultura" (u daljem tekstu: Program) realizuje se zaposljavanjem
nezaposlenih o ;oba sa evidencije nezaposlenih kod poslodavaca sa podrucja Kantona Sarajevo,
a koji se bave sportskom i kulturnom djelatnoscu (sportski kolektivi, udruzenja, institucije
kulture itd).

(2) Cilj Programa . e obezbjedenje potrebne kvalifikacione strukture radne snage i krace trajanje
nezaposlenosti

(3) U Programu p ravo ucesce imaju sve nezaposlene osobe, sa i bez radnog iskustva i radnog staza,
prijavljeni najr :1anje 30 dana prije obj ave javnog poziva na evidenciju nezaposlenih u Kantonu
Sarajevo i koje nisu bile u radnom odnosu kod istog poslodavca odnosno kojima je prestao radni
odnos kod is11,g poslodavca u periodu od posljednjih dvanaest (12) mjeseci prije dana
podnosenja apl i kacije, te poslodavci koji se bave sportskom i kulturnom djelatnoscu, registrovani
u Kantonu Sar.1jevo.

(4) Sluzba ce posl11davcima koji budu obuhvaceni ovim Programom, refundirati sredstva u iznosu
od 2.000,00 Kivi mjesecno u trajanju od 12 mjeseci po novouposlenoj osobi za isplatu placa i
pripadajucih r l)reza i doprinosa u skladu sa propisima koji ureduju ove obaveze. Svi drugi
troskovi padaj: na teret poslodavca.

(5) Nezaposlene c ::obe koje ispunjavaju uslove iz stava (3) ovog clana, duzne su u Sluzbi iii putem
we stranice Sluzbe, preuzeti vaucer za posao, pronaci poslodavca koji takoder ispunjava uslove
iz tava (3) ov :,g clana te predati vaucer poslodavcu na dalje postupanje.

(6) Poslodavci ko .. zele ucestvovati u Programu duzni su uz elektronsku prijavu prilikom apliciranja
putem zvanic 11e web stranice Sluzbe (www.szks.ba) dostaviti skeniranu dokumentaciju u
originalu iii o"ierenoj kopiji u roku predvidenom u javnom pozivu u nastavku kako slijedi:

a) potvrda/rj 1:senje o registraciji obrta u jednoj od opcina Kantona Sarajevo; za pravna lica
koja su u skladu sa Zakonom obavezna izvrsiti upis u sudski registar, aktuelni izvod iz
sudskog 1 ,:gistra koji ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnosenja prijave na javni
poziv,), I 1 :>tvrda/rjesenje iz Registra udruzenja/fondacija izdata od strane Ministarstva
pravde;

b) uvjerenje o izrnirenim obavezama po osnovu poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od
dana pod: osenja aplikacije na javni poziv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne
i Hercegc ·vine),

c) listing o I :roju uposlenih koji ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnosenja aplikacije
na javni 11::iziv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine)

d) uvjerenje o izmirenim obavezama poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je podnosilac
aplikacijc PDV obveznik ( izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i
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Hercegovine) koje ne smije biti starije od 60 dana od dana podnosenja aplikacije na javni 

poz1v, 
e) vaucer/e za posao skeniran/e popunjen/e i ovjeren/e od strane nezaposlene/ih osobe/a i

poslodavca.

(7) U Programu ne mogu ucestvovati:

a) Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplata javnih prihoda ne mogu ucestvovati u
Programu, osim u slucaju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Federacije Bosne i Hercegovine i Upravom za indirektno oporezivanje BiH ukoliko je
poslodavac PDV obveznik o uplati duga na rate u kom slucaju je poslodavac duzan dostaviti
potvrdu Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine i/ili Uprave za indirektno
oporezivanje BiH iii uvjerenje da poslodavac vrsi uplate po potpisanom ugovoru.

b) Poslodavci koji nemaju nijednog radnika iii osobu prijavljenu u radni odnos.

(8) Javni poziv za Program ostaje otvoren sedam (7) dana od dana objave.

(9) Poslodavci korisnici ovog programa duzni su u radnom odnosu zadrzati postojeci broj radnika
koji su imali u momentu podnosenja aplikacije na javni poziv, uvecan za broj sufinansiranih
osoba, osim u slucajevima odlazaka u penziju postojecih radnika, raskida ugovora o radu na
zahtjev radnika iii isteka ugovora o radu na period na koji je sklopljen a do okoncanja ugovora o
sufinansiranju.

(10) Odobravanje aplikacija koje ispunjavaju uslove iz Programa, vrsi se po vremenu i redoslijedu
zaprimanja propisanim elektronskim putem te na osnovu toga utvrduje se prijedlog liste
poslodavaca sa nezaposlenim osobama za ucesce u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora
Sluzbe ovu listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon sto Vlada Kantona Sarajevo usvoji
predlozene liste poslodavaca, direktor Sluzbe zakljucuje ugovore sa aplikantima cije aplikacije
za ucesce u Programu su prihvacene i eventualne anekse ugovora.

(1 l)a) Poslodavac je pri potpisivanju predmetnog ugovora obavezan da dostavi identicnu 
dokumentaciju koju je prilozio u skeniranoj formi prilikom elektronskog apliciranja na ovaj 
Program. 

b) Ukoliko Poslodavac ne postupi prema prethodnom stavu, nece se pristupiti zakljucenju
predmetnog U govora.

(12) U govorom iz stava (10) ovog clana ureduju se prava i obaveze Sluzbe i poslodavca, pravo
poslodavca za izbor nezaposlene osobe i obavezu zakljucivanja ugovora o radu sa nezaposlenom
osobom sa punim radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci, obavezu isplate placa i
pripadajucih poreza i doprinosa u skladu sa propisima koji ureduju ove obaveze, zadrzavanje u
radnom odnosu istog broja radnika koji je zatecen u periodu od podnosenja aplikacije na javni
poziv do isteka sufinansiranja i ostala prava i obaveze izmedu poslodavca i Sluzbe.

(13) Rok za realizaciju Programa je 18 mjeseci od dana potpisivanja pojedinacnih ugovora iz stava
(10) ovog clana, ukljucujuci i eventualne anekse ugovora.

(14)Izuzetno, rok za realizaciju Programa moze se produziti usljed nastupanja okolnosti da je osoba
cije se zaposljavanje sufinansira privremeno sprijecena za rad duze od 42 dana iii zbog koristenja
porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom slucaju obustavljaju refundacije do
prestanka pomenutih okolnosti, a o cemu ce poslodavac blagovremeno obavijestiti Sluzbu te
dostaviti relevantne dokaze o prethodno navedenom.

THLJRINGEN 
/j(),OOJIIOUlOOUU. 

---�-
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( 15) Poslodavci mof 1 odmah nakon podnosenja aplikacije na javni poziv zaposliti osobu na vlastitu
odgovornost i t( ·et, a refundacija sredstava po Programu tece od dana usvajanja listi iz stava ( 10)
ovog clana te p<, ;Jodavcirna korisnicirna programa moze se ornoguciti zaposljavanje zarnjenskih
osoba ukoliko : :u prethodno odobrene osobe samoincijativno raskinule ugovor iii odustale od
ucesca u Progra ,nu prije stupanja u radni odnos a za sta ce iste dati potpisanu i propisno ovjerenu
izjavu kao dokaz o odustajanju. Vauceri zarnjenskih osoba po Prograrnu rnoraju imati istu
kategoriju kao : rethodno odobrene osobe uz uslov da se zamjenska osoba nalazi na evidenciji
nezaposlenih o:,Dba u Kantonu Sarajevo najrnanje dan prije potpisa ugovora sa poslodavcem.
Izuzetno, u svrl1u zaposljavanja zamjenskih osoba, poslodavac moze dostaviti odluku o otkazu
ugovora o radu · 1 slucaju teze povrede radne obaveze i ostalih zakonorn predvidenih situacija za
otkazivanje ug<, vora o radu od strane poslodavca.

(16) Ukoliko je Posl :,davac ostvario pravo na sufinansiranje iste osobe po bilo kom drugom Programu
ili osnovu nak: n apliciranja na predmetni javni poziv Sluzbe, nece moci ostvariti pravo na
sufi ansiranje 1 r: osobe po Programu Sluzbe kao i angazovanje zamjenske osobe za istu.

Clan 10. 
PROGRA.11 SUFINANSIRANJA ZAPOSLJAVANJA ZA SISTEM JAVNE BRIGE I ZRTVE 

NASILJA U PORODJCJ-,,MOJE PRAVO" 

(I) Progran1 zapo� I javanja ,,Moje pravo" (u daljern tekstu: Program) realizuje se zaposljavanjern
nezaposlenih o ,oba iz ciljnih kategorija zrtava nasilja i mladih koji su izasli iz sistema javne brige
kod poslodava1:a sa podrucja Kantona Sarajevo.

(2) Cilj Programa. •! omoguciti zrtvama nasilja i mladima koji su izasli iz sistema javne brige pristup
trzistu rada kroz sveobuhvatnu podrsku, profesionalno osnaz1vanje i ekonomsko
osamostaljivar je. Program je usmjeren na stvaranje trajnih i odrzivih radnih prilika za navedene
ciljne kategori: 1 !.

(3) U Progranm p1 avo ucesce imaju sve nezaposlene iz ciljnih kategorija zrtava nasilja i mladih koji
su izasli iz si::cema javne brige, prijavljene na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo
najmanje 30 d ,na prije aplikacije poslodavca na javni poziv i koje nisu bile u radnom odnosu
kod istog pos!1)davca odnosno kojima je prestao radni odnos kod istog poslodavca u periodu od
posljednjih dv :naest (12) mjeseci prije dana podnosenja aplikacije te poslodavci registrovani u
Kantonu Saraj: vo.

(4) Sluzba ce pos ,)davcima koji budu obuhvaceni ovim Programom, refundirati sredstva u iznosu
od 1.500,00 Kt v1 mjesecno u trajanju od 12 mjeseca po novouposlenoj osobi ciljne kategorije za
isplatu placa i Jripadajucih poreza i doprinosa u skladu sa propisima koji ureduju ove obaveze.
Svi drugi trosl:ovi padaju na teret poslodavca.

(5) Nezaposlene usobe koje ispunjavaju uslove iz stava (3) ovog clana, duzne su u Sluzbi iii putem
web stranice � .uzbe, preuzeti vaucer za posao, pronaci poslodavca koji takoder ispunjava uslove
iz stava (3) o, l)g clana te predati vaucer poslodavcu na dalje postupanje.

(6) Poslodavci kc j i zele ucestvovati u Programu duzni su uz elektronsku prijavu prilikom apliciranja
putem zvanic :1e web stranice Sluzbe (www.szks.ba) dostaviti skeniranu dokumentaciju u
originalu iii o derenoj kopiji u roku predvidenom u javnom pozivu u nastavku kako slijedi:

a) potvrda/� esenje o registraciji obrta u jednoj od opcina Kantona Sarajevo; za pravna lica
koja su 11 skladu sa Zakonom obavezna izvrsiti upis u sudski registar, aktuelni izvod iz
sudskog ·egistra koji ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnosenja prijave na javni
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poziv,), potvrda/rjesenje iz Registra udruzenja/fondacija izdata od strane M inistarstva 
pravde; 

b) uvjerenje o izmirenim obavezama po osnovu poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od
dana podnosenja aplikacije na javni poziv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne
i Hercegovine),

c) listing o broju uposlenih koji ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnosenja aplikacije
na javni poziv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine),

d) uvjerenje o izmirenim obavezama poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je podnosilac
aplikacije PDV obveznik ( izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i
Hercegovine) koje ne smije biti starije od 60 dana od dana podnosenja aplikacije na javni
poz1v,

e) vaucer/e za posao skeniran/e popunjen/e i ovjeren/e od strane nezaposlene/ih osobe/a i
poslodavca,

f) dokaz da nezaposlena /e osoba/e cije se zaposljavanje sufinansira potpada/ju pod navedenu
ciljnu kategoriju iz stava (3) ovog clana-dokaz od nadleznih institucija koje vode evidenciju
(nadleznog centra za socijalni rad, MUP-a, Suda, sigurne kuce iii drugi relevantni dokazi
izdati od strane nadleznih organa/institucija kojima se dokazuje ciljna kategorija).

(7) U Programu ne mogu ucestvovati:

a) Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplata javnih prihoda ne mogu ucestvovati u
Programu, osim u slucaju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Federacije Bosne i Hercegovine i Upravom za indirektno oporezivanje BiH ukoliko je
poslodavac PDV obveznik o uplati duga na rate u kom slucaju je poslodavac duzan dostaviti
potvrdu Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine i/ili Uprave za indirektno
oporezivanje BiH iii uvjerenje da poslodavac vrsi uplate po potpisanom ugovoru,

b) Poslodavci koji nemaju nijednog radnika iii osobu prijavljenu u radni odnos,

(8) Javni poziv za Program ostaje otvoren do utroska predvidenih sredstava, a najduze 6 mjeseci od
dana obj ave uz mogucnost prekida i prije 6 mjeseci, a odobravanje aplikacija po Programu vrsit
ce se prema vremenu i redoslijedu zaprimanja propisanim elektronskim putem.

(9) Poslodavci korisnici ovog programa duzni su u radnom odnosu zadrzati postojeci broj radnika
koji su imali u momentu podnosenja aplikacije na javni poziv, uvecan za broj sufinansiranih
osoba, osim u slucajevima odlazaka u penziju postojecih radnika, raskida ugovora o radu na
zahtjev radnika iii isteka ugovora o radu na period na koji je sklopljen a do okoncanja ugovora o
sufinansiranj u.

(1 O) a) Odobravanje aplikacija koje ispunjavaju uslove iz Programa, vrsi se po vremenu i redoslijedu 
zaprimanja propisanim elektronskim putem te na osnovu toga utvrduje se prijedlog liste 
poslodavaca sa nezaposlenim osobama za ucesce u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora 
Sluzbe ovu listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon sto Vlada Kantona Sarajevo usvoji 
predlozene liste poslodavaca, direktor Sluzbe zakljucuje ugovore sa aplikantima cije aplikacije 
za ucesce u Programu su prihvacene i eventualne anekse ugovora. 
b) Pri sacinjavanju listi po ovom Programu, a vodeci racuna da se radi o osjetljivoj kategoriji
nezaposlenih lica, nece biti navedena imena nezaposlenih osoba vec ce se samo brojcano izraziti
koliko je osoba odobreno/ odbijeno po Poslodavcu.

( l  l ) a) Poslodavac je pri potpisivanju predmetnog ugovora obavezan da dostavi identicnu 
dokumentaciju koju je prilozio u skeniranoj formi prilikom elektronskog apliciranja na ovaj 
Program. 
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b) Ukoliko Po:Jodavac ne postupi prema prethodnom stavu, nece se pristupiti zakljucenju
predmetnog U g 1 >Vora.

(12)Ugovorom iz !'ava (10) ovog clana ureduju se prava i obaveze Sluzbe i poslodavca, pravo
poslodavca za ii bor nezaposlene osobe i obavezu zakljucivanja ugovora o radu sa nezaposlenom
osobom sa pun 11 radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci, obavezu isplate placa i
pripadajucih pc ·eza i doprinosa u skladu sa propisima koji ureduju ove obaveze, zadrzavanje u
radnom odnost istog broja radnika koji je zatecen u periodu od podnosenja aplikacije na javni
poziv do isteka mfinansiranja uz navedene i ostala prava i obaveze izmedu poslodavca i Sluzbe.

(13) Rok za realizac: iju Programa je 18 mjeseci od dana potpisivanja pojedinacnih ugovora iz stava
(10) ovog clarn1, ukljucujuci i eventualne anekse ugovora.

(14)1zuzetno, rok z:. realizaciju Programa moze se produziti usljed nastupanja okolnosti da je osoba
cije se zaposlja I anje sufinansira privremeno sprijecena za rad duze od 42 dana iii zbog koristenja
porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom slucaju obustavljaju refundacije do
prestanka porn ::nutih okolnosti, a o cemu ce poslodavac blagovremeno obavijestiti Sluzbu te
dostaviti relev, .1tne dokaze o prethodno navedenom.

(15) Poslodavci mo i:u odmah nakon podnosenja aplikacije na javni poziv zaposliti osobu na vlastitu
odgovornost i 11:ret, a refundacija sredstava po Programu tece od dana usvajanja listi iz stava (10)
ovog clana te J:llslodavcima korisnicima programa moze se omoguciti zaposljavanje zamjenskih
osoba ukoliko m prethodno odobrene osobe samoincijativno raskinule ugovor iii odustale od
ucesca u Progr :mu prije stupanja u radni odnos a za sta ce iste dati potpisanu i propisno ovjerenu
izjavu kao do, az o odustajanju. Vauceri zamjenskih osoba po Programu moraju imati istu
kategoriju kao xethodno odobrene osobe Vauceri zamjenskih osoba po Programu moraju imati
istu kategorijt kao prethodno odobrene osobe uz uslov da se zamjenska osoba nalazi na
evidenciji nez:.poslenih osoba u Kantonu Sarajevo najmanje dan prije potpisa ugovora sa
poslodavcem. : zuzetno, u svrhu zaposljavanja zamjenskih osoba, poslodavac moze dostaviti
odluku o otk, :m ugovora o radu u slucaju teze povrede radne obaveze i ostalih zakonom
predvidenih si .1acija za otkazivanje ugovora o radu od strane poslodavca.

(16) Sluzba je rad slozenosti i zastite ciljne skupine duzna omoguciti eventualnim korisnicima
privatnost u p(lgledu zastite identiteta na Listama kao i drugim dokumentima koji bi mogli odati
odredene info1: nacije o osobi iz ciljne skupine.

Clan 11. 
PROGRAM SAMOZAPOSLJAVANJA 2026 

(1) Program same rnposljavanja 2026 (u daljem tekstu: Program), realizuje se samozaposljavanjem
nezaposlenih : soba, odnosno pokretanjem njihove samostalne djelatnosti na podrucju Kantona
Sarajevo.

(2) Cilj Programc: je krace trajanje nezaposlenosti i stimulisanje samozaposljavanja.

(3) Pravo ucesca u Programu imaju sve nezaposlene osobe, prijavljene na evidenciju nezaposlenih
u Kantonu S:.rajevo najmanje 30 dana prije objave javnog poziva, a koje imaju osnovne
pretpostavke z:a bavljenje samostalnom djelatnoscu u Kantonu Sarajevo i koje do dana
podnosenja pl' jave nisu koristili poticajna sredstva koja poticu iz Budzeta Kantona Sarajevo i/ili
budzeta jedi: 1 ica lokalnih samouprava, Sluzbe, Federalnog zavoda za zaposljavanje iii
donatorskih (lrganizacija za iste aktivnosti za koje su podnijeli aplikaciju za dodjelu grant
sredstava, od :osno da nisu zakljucili ugovore o dodjeli grant sredstava koja poticu iz prednje
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navedenih izvora, te da su spremni osigurati vlastito sufinansiranje od minimalno 10% od ukupno 
vrijednosti odobrenih podsticajnih grant sredstava po ProgramLI. 

( 4) Pravo L1cesca po ovom Program LI imajLI nezaposlene osobe koje ispL1njavajL1 prednje uslove, te
nisu bile LI posljednja 24 mjeseca korisnici Programa samozaposljavanja.

(5) SIL1zba ce aplikantima koji bL1dL1 obL1hvaceni ovim Programom, refundirati sredstva LI iznosLI od
10.000,00 KM jednokratno kao i iznos od 600 KM mjesecno u trajanjLI od 12 mjeseci za isplatu
placa i pripadajucih poreza i doprinosa LI skladu sa propisima koji uredL1ju ove obaveze. Svi drugi
troskovi padaju na teret poslodavca.

(6) Takoder, poslovna ideja (uoblicena i razvijena u biznis planu) mora biti aktivnost koja se moze
identificirati i registrovati kao osnovna djelatnost prema klasifikaciji djelatnosti KD BiH 2010
(,,Sluzbeni glasnik BiH", broj: 47/10).

(7) Sluzba ce nezaposlenim osobama, koje budu obuhvacene ovim Programom i registrujLI
samostalnu djelatnost, za prihvatljive troskove pokretanja samostalne djelatnosti, doznaciti
sredstva u iznosu od 10.000,00 KM samo za prihvatljive troskove iz stava (6) ovog clana, te
mjesecno u trajanju od 12 mjeseci, refundirati sredstva u iznosu od 600,00 KM za isplatu placa i
pripadajuci poreza i doprinosa u skladu sa propisima koje ureduju ove obaveze u zavisnosti od
vrste djelatnosti. Korisnik sredstava ima obavezu da posluje minimalno jednu godinu, pocev od
dana njegove registracije, a u tom periodu nije mu dozvoljeno otudenje osnovnih sredstava.

(8) Prihvatljivi troskovi:

a) Troskovi registracije biznisa (npr. troskovi taksi, advokatske usluge, troskovi kopiranja i
ovjeravanja dokumenata, izrada pecata i sl.);

b) Troskovi nabavke proizvodnih masina i ostale opreme neophodne za otpocinjanje poslovanja
(npr. nabavka fiskalne kase, nabavka potrebne opreme, sirovina, repromaterijala i masina za
proizvodnju, IT opreme, softvera i sl.) s tim da ukoliko su nabavke robe i materijala izvrsene
van teritorije Bosne i Hercegovine, bez obzira na sjediste dobavljaca, obavezno je
dostavljanje uredne finansijsk dokumentacije, te gdje je primjenjivo carinske dokumentacije

c) Troskovi nabavke motomih vozila u odredenim djelatnostima (dostavne, terenske, mobilne
usluge, prevoz robe i sl.) jer motomo vozilo predstavlja osnovno sredstvo rada i objektivno
je neophodno za obavljanje registrovane djelatnosti (aplikanti to i pojasnjavaju u svojim
Biznis planovima) spadaju u prihvatljive troskove u sljedecim slucajevima:
- vozilo mora biti neposredno povezano sa registrovanom osnovnom djelatnoscu
- nabavka mora biti predvidena i obrazlozena u biznis planu
- kao opravdan trosak moze se priznati novo iii polovno vozilo koje u momentu kupovine

nije starije od pet (5) godina
- u odredenim slucajevima moze se odobriti i kupovina starijeg vozila ali uz prethodnu

pismenu saglasnost Sluzbe.

d) Uredenje i/ili zakup poslovnog prostora i svi ostali troskovi koji nisu navedeni u stavu (8) ..

(9) Neprihvatljivi troskovi:

a) Osnivacki kapital ukoliko je predvideno osnivanje pravnog lica (d.o.o.);
b) Place i doprinosi na place;
c) Nabavka opreme i masina od lica koja nisu registrovani poslovni subjekti, kao i nabavka

opreme i masina starijih od pet godina;
d) Vanjski gradevinski radovi i kupovina/najam osobnih vozila;
e) Nadoknade za projektne partnere koji su angazirani na implementaciji aktivnosti;
f) Dugovanja i rezerve za gubitke;
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g) DL1govanja i:1> kamati;

h) Troskovi re: ;ija i odrzavanja (voda, strLlja, grIJanJe, komL1nalni otpad, telekomunikacije,
L1pravljanje:; .sradom, internet i sl.);

i) KL1povina, o: nova, rekonstrukcija, modernizacija objekata za licnLI L1potrebL1;
j) KL1povina, o :,nova, rekonstrukcija, modernizacija objekata za najam iii prodaju;
k) lzvrsavanje ·:idova iii osigLlravanje robe, L1SIL1ga, zemljista i nekretnina za koje nije izvrseno

placanje u g,1tovini, potkrijepljeno racunima iii dokumentima iste dokazne vrijednosti;
I) Doprinosi z: 1 dobrovoljna zdravstvena iii mirovinska osigLlranja koji nisL1 obavezna prema

zakonodavs1 11u;
m)Kazne i tros ;ovi SLldskog spora;
n) Placanja nee :)orezivih bonusa zaposlenima;

o) Bankovni tr:,skovi za otvaranje i vodenje racuna, naknade za finansijske transfere i drugi
troskovi LI p,: tpunosti finansij ske prirode;

p) Kamate;

q) Trosak polic ,: osiguranja imovine (ukljL1cL1je i imovinu nabavljenLI iz projekta);
r) Studijske pc :Jete;
s) Stavke vec Jinansirane LI sklopu nekog drugog projekta;
t) Kupovina i .illajmljivanje zemljista i postojecih zgrada;
u) Troskovi ko11verzije, nadoknada iii gubici prilikom konverzije valuta;
v) Kreditiranje trecih osoba;
z) Ostali trosl.)Vi nespomenuti kao prihvatljivi i ostali troskovi koji 111sL1 relevantni za

implementa: iju biznis plana.

( lO)Korisnik potic 1jnih grant sredstava ima obavezu da po izvrsenoj dodjeli sredstava u roku od 6 
mjeseci dostm ·. dokaze o izvedenim radovima i utrosenim sredstvima za koje su odobrena 
sredstva po i: 1ihva6enom biznis planu, odnosno ugovor i/ili racune kojima se dokazuje 
namjensko ko1: stenje sredstava i dokaz o placanju dostavljenih racuna (izvod iz banke), te po 
mogucnosti fo ·)dokumentaciju masina, postrojenja, opreme koja je nabavljena i prostora koji je 
ureden, dok .:oskove uplate zakonom propisanih poreza i doprinosa pravda mjesecno. 
Bespovratna s1 ,:dstva moci ce se koristiti samo za one prihvatljive troskove koji su nastali u ime 
i za racun posl :,vnog subjekta u stopostotnom vlasnistvu odabranog podnosioca prijave. 

(1 l )Nezaposlene c,mbe koje zele ucestvovati u ovom programu duzne su uz elektronsku prijavu 
prilikom aplic iranja putem zvanicne web stranice Sluzbe (www.szks.ba) dostaviti skeniranu 
dokumentacij1. u originalu ili ovjerenoj kopiji u roku predvidenom u javnom pozivu u nastavku 
kako slijedi: 

a) Konacni i potpisan biznis plan sa sadrzajem propisanim Prilogom 2 izraden prema
ekonomski ·1 standardima, a koji biznis plan treba da predstavlja rezultat procesa uoblicenja i
razvijanja l:valitetne poslovne ideje i koji obavezno treba da ukljucuje: ukupna sredstva za
realizaciju : oslovne ideje, sopstvena ulozena sredstva za realizaciju poslovne ideje i poticajna
grant sredslva koja podnosilac prijave trazi za realizaciju poslovne ideje, s tim da u biznis
planu pod11osioci aplikacije ne smiju predvidjeti koristenje poticajnih grant sredstava za
neprihvatlj ve troskove, te moraju predvidjeti vlastito ucesce od minimalno 10% ukupne
vrijednosti ,)dobrenih poticajnih grant sredstava iz ovog Programa, u originalu;

b) Potpisanu i: javu ciji je sadrzaj propisan Prilogom 3, ovjerenu potpisom podnosioca aplikacije,
te dodatnc ovjerenu od nadleznog organa ( opcina ili notarski ured), kojom podnosilac
aplikacije JIOd punom moralnom, materijalnom i krivicnom odgovomoscu potvrduje: "da, do
dana podn :,senja aplikacije na Javni poziv za program Program samozaposljavanja 2026,
nisam kori::tio/la poticajna sredstva koja poticu iz Budzeta Kantona Sarajevo i/ili budzeta
jedinica Jo :.alnih samouprava, Javne ustanove ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo",
Sarajevo, I; ederalnog zavoda za zaposljavanje ili donatorskih organizacija za iste aktivnosti
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za koje sam podnio aplikaciju na ovaj Javni poziv, odnosno da nisam zakljucio ugovore o 
dodjeli grant sredstava koja poticu iz prednje navedenih izvora." 

c) Potpisanu izjavu ciji je sadrzaj propisan Prilogom 4, ovjerenu potpisom podnosioca aplikacije,
te dodatno ovjerenu od nadleznog organa (opcina iii notarski ured), kojom podnosilac
aplikacije pod punom moralnom, materijalnom i krivicnom odgovornoscu potvrduje: "da cu
ja iii poslovni subjekt kojeg namjeravam registrovati u svom stopostotnom vlasnistvu, ako
budem odabrani podnosilac aplikacije i ako ja iii moj poslovni subjekt zakljuci ugovor o
dodjeli grant sredstava po Javnom pozivu za program Program samozaposljavanja 2026, iz
drugih izvora, osim izvora na osnovu ovog Javnog poziva obezbijediti dodatna sredstva u
iznosu od minimalno 10,00% sredstava od ukupnog odobrenog iznosa sredstava, i da ce ta
dodatna sredstva biti obezbijedena u ime i za racun poslovnog subjekta u mom stopostotnom
vlasnistvu."

(12)Sluzba ce imenovati Komisiju za vrednovanje prispjelih aplikacija u skladu sa pravilnikom o
radu komisija sa ciljem smanjenja rizika u poslovanju.

(13)Na aplikante koji zadovolje sve uslove iz Programa Komisija ce primjeniti kriterij za rangiranje
- ocjena kvaliteta i trzisnog potencijala, odnosno biznis plana i obaveznog intervjua sa
potencijalnim korisnicima grant sredstava ovog programa. Maksimalan broj bodova je 100
bodova. Aplikanti koji ne ostvare vise od 50 bodova nece uci u dalju proceduru dodjele sredstava.
Za ocjenu kvalitete i trzisnog potencijala biznis podnosioca prijave koristit ce se kriteriji prikazan
u Tabeli 1.

T b I 1 Kr" a e a  1ten11 za oc1enu k r 
.. 

l b" va 1tete 1 trz1snog potenc11a a 1zn1s p ana po d nos10ca pn.1ave 

I Kriteri.ii za oc.ien.iivanie kvalitete biznis plana 

Naziv kriteriia Broi bodova 

Istrazivanie trzista 0-10

Marketing plan 0-5

Plan pruzania usluga/proizvodnie 0-10

Plan organizaciie i menadzmenta 0-5
Finansiiski plan 0-5

II Kriteriii za ocieniivanie doorinosa biznis plana lokalnoi ekonomiii 

Naziv kriteriia Brojbodova 
Inovativnost 0-10
Ociena odrzivosti 0-10

1 radno mjesto -5 
Mogucnost kreiranja novih radnih mjesta 

2 i vise radnih miesta -10 
Mogucnost uposliavania lokalnih dobavljaca i izvoza 0-5 
III Interviu 30 
Maksimalan bro.i bodova 100 

(14)Aplikanti kojima bude odobreno ucesce u Programu ce prije zakljucenja ugovora o dodjeli
poticajnih sredstava imati obavezu registracije poslovnog subjekta u njihovom stopostotnom
vlasnistvu.

(15) Aplikacije se na osnovu gore navedenih kriterija vrednuju od strane imenovane komisije te nakon
toga utvrduje prijedlog liste aplikanata za ucesce u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora
Sluzbe, ovu listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo, a po usvajanju iste, direktor Sluzbe zakljucuje
ugovore sa aplikantima cije su aplikacije za ucesce u Programu samozaposljavanja Start up
prihvacene.
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(16)Ugovorom iz ::rethodnog stava, ureduju se prava i obaveze Sluzbe, aplikanta i korisnika
sredstava, oba, ,:zu pravdanja prihvatljivih troskova kao i obavezu pravdanja isplate placa
pripadajucih po1eza i doprinosa u skladu sa propisima koji ureduju ove obaveze.

(17) Javni poziv za I I rogram ostaje otvoren sedam (7) dana od dana obj ave.

(18)Aplikanti kojir· a bude odobreno ucesce u Programu prije zakljucivanja ugovora o dodjeli
poticajnih sredi · ava duzni su Sluzbi dostaviti:
a) Potpisanu i2: 1vu ciji je sadrzaj propisan Prilogom 5, ovjerenu potpisom podnosioca aplikacije,

te dodatno :,vjerenu od nadleznog organa (opcina iii notarski ured), kojom podnosilac
aplikacije pc ,j punom moralnom, materijalnom i krivicnom odgovornoscu potvrduje: "da, do
dana zaklju:ivanja ugovora o dodjeli poticajnih sredstava na osnovu Javnog poziva za
podnosenje :rijava za program samozaposljavanja 2026, nisan1 koristio/la poticajna sredstva
koja poticu iz Budzeta Kantona Sarajevo i/ili budzeta jedinica lokalnih san1ouprava, javne
ustanove ,,� · uzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo", Sarajevo, Federalnog zavoda za
zaposljavanj 1: iii donatorskih organizacija za aktivnosti koje su navedene u biznis planu i za
koje sam pcdnio prijavu za dodjelu grant sredstava, odnosno da nisam zakljucio ugovore o
dodjeli gran. sredstava koja poticu iz prednje navedenih izvora."

b) Rjesenje o r::gistraciji poslovnog subjekta u stopostotnom vlasnistvu odabranog podnosioca
aplikacije, i;:fato od strane nadleznog organa, u ovjerenoj fotokopiji;

c) Uvjerenje o �egistraciji poreznog obveznika (poslovnog subjekta u stopostotnom vlasnistvu
odabranog :,odnosioca aplikacije), izdato od strane Porezne uprave Federacije BiH -
Kantonalni !:orezni ured Sarajevo, u ovjerenoj fotokopiji;

d) Uvjerenja o klasifikaciji/razvrstavanju poslovnog subjekta po djelatnosti izdato od strane
Federalnog i avoda za statistiku, u stopostotnom vlasnistvu odabranog podnosioca aplikacije
prema klasi :ikaciji djelatnosti, izdato od strane Federalnog zavoda za statistiku Sarajevo -
Sluzba za st:tistiku za podrucje Kantona Sarajevo, u ovjerenoj fotokopiji;

e) Ugovor o tr:1nsakcijskom racunu, zakljucen izmedu poslovne banke i poslovnog subjekta u
topostotnom vlasnistvu odabranog podnosioca aplikacije, u ovjerenoj fotokopiji;

f) Obrazac J� 3100 (prijava osiguranja odabranog podnosioca aplikacije zaposlenog u
poslovnom :ubjektu, kao korisniku sredstava, koji je u njegovom stopostotnom vlasnistvu),
izdat od P,:rezne uprave Federacije BiH - Kantonalni porezni ured Sarajevo, u ovjerenoj
fotokopiji;

g) Potpisanu i,, avu cij i je sadrzaj propisan Prilogom 6 ovjerenu potpisom podnosioca aplikacij e,
te dodatno :)Vjerenu od nadleznog organa (opcina iii notarski ured), kojom podnosilac
aplikacije p:,d punom moralnom, materijalnom i krivicnom odgovornoscu potvrduje: "da, cu
ja iii poslo, 11i subjekt ciji sam stopostotni vlasnik iz drugih izvora, osim izvora dobijenih na
osnovu Ja, 10g poziva za podnosenje aplikacija za program samozaposljavanja 2026,
obezbijediti dodatna sredstva u iznosu od minimalno 10,00% sredstava od ukupnog
odobrenog �nosa poticajnih sredstava po ovom Javnom pozivu, najkasnije 3 (tri) mjeseca od
dana zaklju::ivanja ugovora o dodjeli poticajnih grant sredstava, i da su ta dodatna sredstva
obezbjeden, u ime i za racun poslovnog subjekta ciji sam stopostotni vlasnik."

h) Potpisanu i: :javu ciji je sadrzaj propisan Prilogom 7 ovjerenu potpisom podnosioca aplikacije,
te dodatno ovjerenu od nadleznog organa (opcina ili notarski ured), kojom podnosilac
aplikacije i: l)d punom moralnom, materijalnom i krivicnom odgovornoscu potvrduje: "da, se
protiv men: ne vodi krivicni postupak, kao i da nisam pravosnazno osuden za pocinjenje
krivicnog djela i/ili privredni prijestup."

i) Bjanko ov. 1!rene mjenice i odgovarajuce mjenicne izjave sa sadrzajem mjenicne izjave
propisane F ·ilogom 8, u originalima.
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(19)Rok za realizaciju Programa sarnozaposljavanja je 18 mjeseci od dana usvajanja listi iz stava (15)
ovog clana.

(20) Ukoliko je aplikant ostvario pravo na sL1finansiranje sarnozaposljavanja po bilo korn drugom
Programu iii osnovL1 nakon apliciranja na predrnetni javni poziv Sluzbe, nece rnoci realizovati
ugovor sa SIL1:zbom po predmetnorn javnom pozivu.

Clan 12. 
PROGRAM PREKVALIFJKACJJE, DOKVALIFJKACIJE, USAVRSAVANJA I 

OSPOSOBLJAVANJA 

(I) Program prekvalifikacije, dokvalifikacije, L1savrsavanja i osposobljavanja nezaposlenih osoba (LI
daljem tekstu: Program) realizuje se prekvalifikacijorn, dokvalifikacijom, usavrsavanjem i
osposobljavanjem nezaposlenih osoba sa evidencije nezaposlenih LI Kantonu Sarajevo u skladu
sa Zakonom o obrazovanju odraslih (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj: 40/15 i 40/20)
LI ustanovama i ostalim obrazovnirn institucijama koje su upisane u registar obrazovanja odraslih
u Ministarstvu za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo.

(2) Polaznik obrazovanja odraslih je odraslo lice koje pohada program obrazovanja odraslih.

(3) Ovaj Program obuhvata:

Programe formalnog obrazovanja: 
• Program dokvalifikacija je dodatno strucno obrazovanje prema posebno utvrdenim

diferenciranim programima, radi sticanja viseg stepena kvalifikacije u okviru istog zanimanja;
• Program prekvalifikacija je obrazovanje i osposobljavanje koje lieu koje je ve6 prethodno

steklo neko strucno zvanje odnosno zanimanje omogucava da stekne nove kompetencije za
obavljanje novog zanimanja iii nove profesionalne djelatnosti;

Programe neformalnog obrazovanja: 
• Program usavrsavanja je svaki oblik obrazovanja nakon zavrsenog inicijalnog obrazovanja iii

tokom radnog vijeka koje treba pomoci lieu da poboljsa ili aktualiziora svoja ve6 stecena
znanja i/ili kompetencije, da stekne nove kompetencije u pogledu profesionalnog
napredovanja i da se licno i profesionalno usavrsava;

• Program osposobljavanja je organizovani oblik ucenja koji se temelji na posebnim
programima usmjerenim ka sticanju konkretnih znanja, sposobnosti i vjestina.

(4) Programi prekvalifikacije i dokvalifikacije kao dio formalnog obrazovanja, se izvode u
ustanovama i drugim obrazovnim institucijama koje su upisane u registar organizatora
obrazovanja odraslih u Ministarstvu za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo a programi
usavrsavanja i osposobljavanja kao dio neformalnog obrazovanja organiziraju i realizuju
odgojno - obrazovne ustanove, skole/centri za ucenje jezika , skole/centri za informaciono­
komunikacijske tehnologije, centri za kulturu i obrazovanje , aL1to-skole, udruzenje gradana,
privredni subjekti i druga pravna lica koji su, izmedu ostalog, kao svoju djelatnost navela
neformalno obrazovanje odraslih, ukoliko ispunjavaju prostome, materijalne, kadrovske i druge
uvjete propisane Zakonom o obrazovanju odraslih odraslih (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", broj: 40/15 i 40/20).

(5) Pravo ucesca u Programu imaju nezaposlene osobe sa najvise zavrsenim IV stepenom strucnog
obrazovanja za program prekvalifikacije i dokvalifikacije za sljedeca zanimanja : kuhari,
pomocni kuhari, ugostiteljski/kuhinjski majstor - specijalizacija catering usluga, pizza majstori,
pekar za spravljanje posebnih peciva, serviseri liftova, kotlovnicari, rehabilitatori, zavarivaci,

THURINGEN 
tS0,00J/IOUJOO,U6f 

-----

Adresa: Reisa Dzemaludina Causevica 1, 71 000 Sarajevo 
Tel: + 387 (0) 33 562-000, Fax: + 387 (0) 33 562-076 

Web: http://vlada.ks.gov.ba, E-mail: vlada@vlada.ks.gov.ba 
23/26 



bravari, njegov:itelji, CNC operateri, vozaci (C, D i E kategorije), zidari, keramicari, parketari, 
stolari, servise1 elektricnih aparata i opreme, konobar, barmen, animatori u turisticko -
L1go titeljskoj d1:::latnosti, prijavljene na evidenciju nezaposlenih LI Kantonu Sarajevo najmanje 
30 dana prije ot'. ave javnog poziva dok za program L1savrsavanja i osposobljavanja pravo L1cesca 
imajLI sve nez: 1poslene osobe, prijavljene na evidencijLI nezaposlenih LI Kantonu Sarajevo 
najmanje 30 da · a prije obj ave javnog poziva. 

(6) U ciljLI provode11ja ovog programa Sluzba ce organizatorima formalnog i neformalnog programa
refu dirati srn:stva u maksimalnom iznosu do 3.000,00 KM po jednoj nezaposlenoj osobi, a
nakon obavezn :,g dostavljanja dokaza Qavna isprava - svjedodzbe i diplome koje imaju istL1
vaznost kao i i sprave stecene tokom redovnog obrazovanja , iii javno vazeca uvjerenja o
zavrsenim prog1amima osposobljavanja i usavrsavanja kao i polaznicima programa neformalnog
obrazovanja, rn ·con zavrsetka programa dostaviti uvjerenje/potvrdu/certifikat/drugu ispravu koja
nema status jav 11e isprave) na transakcij ski racun.

(7) Ako su troskovi veci od 3.000,00 KM isti padaju na aplikanta navedenih programa.

(8) Aplikanti/neza1: oslene osobe koje zele ucestvovati u Program LI duzni su uz elektronsku prijavu
prilikom aplici I anja putem zvanicne web stranice Sluzbe (www.szks.ba) dostaviti skeniranu
dokumentaciju 1 originalu iii ovjerenoj kopiji LI roku predvidenom u javnom pozivu u nastavku
kako slijedi:
• Plan i prog · il11 prekvalifikacije, dokvalifikacije, usavrsavanja i osposobljavanja nadleznih

ustanova/in:. :itucija a u skladu sa Zakonom o obrazovanju odraslih u Kantonu Sarajevo
(,,Sluzbene ·ovine Kantona Sarajevo", broj: 40/15 i 40/20);

• Predracun ti I >skova;

(9) Jav i poziv za :'rogram ostaje otvoren mjesec dana od dana obj ave uz mogucnost prekida i prije ,
a odobravanje aplikacija po Programu vrsit ce se prema vremenu i redoslijedu zaprimanja
propisanim ele I :tronskim putem.

(10) Odobravanje a plikacija koje ispunjavaju uslove iz Programa, vrsi se po vremenu i redoslijedu
zaprimanja pr :,pisanim elektronskim putem te na osnovu toga utvrduje se prijedlog liste
aplikanata za u�esce u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora Sluzbe ovu listu usvaja Vlada
Kantona Saraj :vo. Nakon sto Vlada Kantona Sarajevo usvoji predlozene liste, direktor Sluzbe
zakljucuje ug,:vore sa aplikantima cije aplikacije za ucesce u Programu su prihvacene i
eventualne an(· cse ugovora.

(1 l)Ugovorom iz :.:ava (10) ovog clana ureduju se prava i obaveze Sluzbe i aplikanta. 

(12) Rok za realizi: 1 :iju Programa je 24 mjeseca od dana potpisivanja pojedinacnih ugovora iz stava
(10) ovog clar .1, ukljucujuci i eventualne anekse ugovora.

PRACENJE RE). LIZACIJE PROGRAMA 

Clan 14. 
(I) Realizacija Pr :,grama mjera je u nadleznosti Sluzbe u skladu sa clanom 7. Zakona o posredovanju

u zaposljavanj 11 i socijalnoj sigumosti nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sara�,:vo", broj: 4/04, 29/09, 18/13 i 23/24).

(2) Poslodavci m: gu odmah nakon podnosenja aplikacije na javni poziv zaposliti osobu na vlastitu
odgovomost • teret, a refundacija sredstava po Programu tece od dana usvajanja listi svakog
pojedinacnog J >rograma te poslodavcima korisnicima programa moze se omoguciti zaposljavanje
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zamjenskih osoba ukoliko su prethodno odobrene osobe samoincijativno raskinule ugovor iii 
odustale od ucesca u Programu prije stupanja u radni odnos a za sta 6e iste dati potpisanu i 
propisno ovjerenu izjavu kao dokaz o odustajanju. Vauceri zamjenskih osoba po Programu 
moraju imati istu kategoriju kao prethodno odobrene osobe uz uslove naznacene u svakom 
pojedinacnom programu. Izuzetno, u svrhu zaposljavanja zamjenskih osoba, poslodavac moze 
dostaviti odluku o otkazu ugovora o radu u slucaju teze povrede radne obaveze i ostalih zakonom 
predvidenih situacija za otkazivanje ugovora o radu od strane poslodavca. 

(3) Sluzba 6e korisnicima pojedinacnih podsticajnih mjera refundirati Programom definisane
mjesecne iznose za isplatu placa i pripadajucih poreza i doprinosa u skladu sa propisima koji
ureduju ove obaveze a sto podrazumijeva: neto placu, doprinose iz place, doprinose na placu,
porez na dohodak i posebne poreze i naknade a sto mora biti opravdano u visini svakog
pojedinacnog sufinansiranog iznosa.

(4) Kao preduslov za apliciranje, aplikanti su u obavezi biti prijavljeni na svoj korisnicki racun putem
zvanicne web stranicu Sluzbe (www.szks.ba) a kako bi mogli pristupiti samoj aplikaciji i izvrsiti

. .  . . 

pnJavu na Javne poz1ve.

(5) Poslodavci (korisnici programa i aplikanti su duzni prilikom potpisa pojedinacnih Ugovora
Sluzbi dostaviti iskljucivo identicnu dokumentaciju u originalu ili ovjerenoj kopiji koju su
prilozili prilikom apliciranja na Javni poziv propisanim elektronskim putem.

(6) Poslodavci (korisnici programa i aplikanti), sudjelovanjem u Programu, pristaju da Sluzba
obraduje njihove licne/osobne podatke u svrhu provodenja Programa, te da se njihovi podaci koji
se odnose na podatke poslovnog subjekta, ime i prezime aplikanta te ime i prezime nosioca
vaucera mogu objaviti na web portalu Sluzbe: www.szks.ba u svrhu informiranja javnosti o
prijavama na javni poziv te radi transparentnosti provodenja Programa.

(7) Sluzba ce nakon zatvaranja javnog poziva odmah pristupiti obradi aplikacija i slanju rezultata
obrade u dalju proceduru.

(8) Monitoring i evaluacija pojedinacnih podsticajnih mjera navedenih u ovom programu, vrsit 6e se
u skladu sa odlukom Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona
Sarajevo.

(9) Vlada Kantona Sarajevo, nadlezna je da:

1. usvaja liste poslodavaca/nezaposlenih osoba koji ispunjavaju uslove za ucesce u pojedinacnim
podsticajnim mjerama ovog Programa,

2. usvaja liste poslodavaca/nezaposlenih osoba koji ne ispunjavaju uslove za ucesce u
pojedinacnim podsticajnim mjerama ovog Programa,

3. vrsi izmjenu i dopunu listi poslodavaca/nezaposlenih osoba ukoliko poslodavac/nezaposlena
osoba odustane od ucesca u ovom programu na osnovu cega 6e se potpisivati anexi ugovora,

4. odobrava ukljucivanje poslodavaca/nezaposlenih osoba u realizaciju ovog programa koji su
sljedeci na listi poslodavaca/nezaposlenih osoba koji ce realizirati program ukoliko prethodni
sa liste odustane.

(10) Upravni odbor Sluzbe, nadlezan je za razmatranje prigovora.
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