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Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (,,SluZzbene novine
Kantona Sarajevo®, broj: 36/14 - Novi pre¢iSceni tekst i 37/14 - Ispravka) i ¢lana 4. Zakona o
posredovanju u zapoSljavanju i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 4/04, 29/09, 18/13 i 23/24) Vlada Kantona Sarajevo, na

127. sjednici odrzanoj 07.05.2026. godine, donijela je

ZAKLIUCAK

1. Utvrduje se Program mjera za podsticaj zaposljavanja i odrZzavanja vise stope zaposlenosti i
poboljsanje strukture zaposlenih u Kantonu Sarajevo u 2026. godini, koji je sastavni dio ovog

zakljucka.

2. Za realizaciju Programa iz tacke 1. ovog zakljucka zaduzuje se Javna ustanova ,,Sluzba za
zapo$ljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo.

Dostaviti:
1. Predsjedavajuci Skupstine Kantona Sarajevo,

2. Zamjenici predsjedavajué¢eg SkupStine Kantona Sarajevo (3x),

3. Premijer Kantona Sarajevo,

4. Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo,

5. Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo,

@ Javna ustanova ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo (putem Ministarstva za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo),

7. Evidencija,
8. Arhiva.
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Viada

Broj: 02-04-24272-20.1/26
Sarajevo, 07.05.2026. godine

Na osnovu ¢lana 4. stav (1), a u vezi ¢lanom 9. i 10. Zakona o posredovanju u zaposljavanju
i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®,
broj: 4/04, 29/09, 8/13 i 23/24), a na zajednicki prijedlog Ministarstva za rad, socijalnu politiku,
raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, Ministarstva privrede Kantona Sarajevo i Javne ustanove
»Sluzba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo* Sarajevo, Vlada Kantona Sarajevo, na 127. sjednici
odrzanoj 07.05.2026. godine, donijela je

PROGRAM MJERA
ZA PODSTICAJ ZAPOSLJAVANJA I ODRZAVANJA VISE STOPE ZAPOSLENOSTI I
POBOLJSANJE STRUKTURE ZAPOSLENIH U KANTONU SARAJEVO U 2026. GODINI

OPSTE ODREDBE

Clan 1.
Programom mjera za podsticaj zaposljavanja i odrzavanja viSe stope zaposlenosti i poboljSanje
strukture zaposlenih u Kantonu Sarajevo u 2026. godini (u daljem tekstu: Program) definiSu se
pojedinaéne podsticajne mjere, utvrduju finansijska sredstva, te kriteriji, ciljevi i rokovi realizacije
svake od predvidenih podsticajnih mjera, na¢in pracenja realizacije svake od predvidenih podsticajnih
mjera, na¢in objavljivanja javnih poziva, praéenje efekata, te druga pitanja od znac¢aja za provodenje
Programa.

POJEDINACNE PODSTICAJNE MJERE

Clan 2.
Pojedina¢ne podsticajne mjere koje ¢ée se realizirati u 2026. godini su:

A - PROGRAMI ZAPOSLJAVANJA

1. Program sufinansiranja zapo$ljavanja u komunalnoj privredi, socijalnoj zastiti, kulturi i
sajamskim manifestacijama;

2. Program sufinansiranja zapo$ljavanja $ehidskih porodica i porodica poginulih boraca —

branitelja, maloljetnih demobilisanih boraca, demobilisanih boraca, ratnih vojnih invalida i

¢lanova njihovih porodica;

Program sufinansiranja zaposljavanja Posao za sve;

Program sufinansiranja zaposljavanja VSS i VSS;

5. Program sufinansiranja zapo$ljavanja doktora medicine, doktora veterine i doktora
stomatologije;

6. Program sufinansiranja zapo$ljavanja ,,Sport i Kultura®;

&=
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7. Program sufinansiranja zaposljavanja za sistem javne brige i zrtve nasilja u porodici- ,,Moje
pravo™;

B - PROGRAMI SAMOZAPOSLJAVANJA
1. Program sar ozaposljavanja 2026

C - PROGRAM PREKVALIFIKACIIE, DOKVALIFIKACIJE, USAVRSAVANIJA [
OSPOSOBLIJA'ANJA

1. Program prel:valifikacije, dokvalifikacije, usavr§avanja i osposobljavanja
FINANSIJSKA SR DSTVA

Clan 3.
Finansijska sredstv: za realizaciju pojedina¢nih podsticajnih mjera iz ¢lana 2. Programa, obezbjeduje
Javna ustanova ,,Sl.Zba za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo® Sarajevo (u daljem tekstu: Sluzba) u
iznosu od 18.293.9:.4,00 KM i ista se rasporeduju na pojedina¢ne podsticajne mjere u nastavku kako
slijedi:

A - PROGRAMI Z APOSLJAVANIJA — 16.872.000,00 KM

a) Program sulinansiranja zapoSljavanja u komunalnoj privredi, socijalnoj zaStiti, kulturi i
sajamskim inanifestacijama — 1.980.000,00 KM za 220 nezaposlenu osobu iz ciljne
kategorije, 1 500,00 KM po novouposlenoj osobi;

b) Program sulinansiranja zapo$ljavanja $ehidskih porodica i porodica poginulih boraca —
branitelja, maloljetnih demobilisanih boraca, demobilisanih boraca, ratnih vojnih invalida i
¢lanova njit ovih porodica- 2.100.000,00 KM za 100 nezaposlenlh osoba iz ciljne kategorije
(1.200.000,00KM za ukupno 50 nezaposlenih osoba VSS/V SS i 900.000,00 KM za ukupno
50 nezaposl:nih SSS/KV/NK/PK);

¢) Program su ' nansiranja zaposljavanja Posao za sve — 4.500.000,00 KM za 250 nezaposlenih
osoba iz ciljne kategorlje (1.500 KM za ukupno 250 nezaposlenih osoba SSS/KV/NK/PK)

d) Program su inanisranja zapoSljavanja VSS i VSS — 6.000.000,00 KM za 250 nezaposlenih
osoba iz ciljne kategorije (2.000 KM za ukupno 200 nezaposlenih osoba VSS i VSS)

e) Program s:finanisranja zapo$ljavanja doktora medicine, doktora veterine i doktora
stomatologije — 1.632.000,00 KM za 68 nezaposlenih osoba iz ciljne kategorije (2.000 KM za
ukupno 68 nvzaposlemh osoba)

f) Program su ' nansiranja zapo$ljavanja ..Sport i Kultura® —480.000,00 KM za 20 nezaposlenih
osoba iz cil e kategorlje (2.000 KM za ukupno 20 nezaposlenih osoba iz 01ljne kategorije)

g) Program su nansiranja zaposljavanja Program zaposljavanja ,,Moje pravo*— 180.000,00 KM
za 10 nezaposlenih osoba iz ciljne kategorije

B - PROGRAMI $ AMOZAPOSLJAVANIJA - 1.204.000,00 KM
a) Program sa 10zaposljavanja 2026 — za 70 nezaposlenih osoba;

C- PROGRAMI  PREKVALIFIKACIJE, = DOKVALIFIKACLIE, USAVRSAVANJA 1
OSPOSOBLIJ/VANJA —217.944,00 KM

a) Program ,piekvalifikacije, dokvalifikacije, usavrSavanja i osposobljavanja“ — 217.944,00
KM za 72 1 :zaposlene osobe
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CILJEVI, KRITERIJI I ROKOVI REALIZACIJE PROGRAMA

Clan 4.
PROGRAM ZAPOSLJAVANJA U KOMUNALNOJ PRIVREDI, SOCILJALNO.J ZASTITI,
KULTURI I SAJAMSKIM MANIFESTACIJAMA

(1) Program zapo$ljavanja u komunalnoj privredi, Sumsko-uzgojnim radovima, socijalnoj zastiti,
kulturi i sajamskim manifestacijama (u daljem tekstu: Program) realizuje se zaposljavanjem na
period do 6 mjeseci ugrozenih kategorija nezaposlenih osoba sa evidencije nezaposlenih Sluzbe
kod poslodavaca sa podru¢ja Kantona Sarajevo, a u svrhu izvrSavanja poslova od Sireg
drustvenog interesa.

(2) Cilj Programa je stimulisanje zapo$ljavanja teSko zaposljivih kategorija nezaposlenih osoba.

(3) U ovom programu prednost za ucéeSée imaju nezaposlene osobe: c¢lanovi porodica
Sehida/poginulih, umrlih i nestalih branioca prvenstveno djeca, ratni vojni invalidi i njihova
djeca, djeca umrlih ratnih vojnih invalida, dobitnik ratnih priznanja i odlikovanja i njegova djeca
i djeca poginulih, umrlih i nestalih dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja, branilac,
demobilizirani branilac i njegova djeca, dobrovoljac i njegova djeca, organizator otpora i njegova
djeca, veteran i njegova djeca sa podru¢ja Kantona Sarajevo, te najugrozenije kategorije
nezaposlenih lica korisnika prava iz oblasti socijalne zastite i to: roditelji djece sa invaliditetom
od najmanje 80% invaliditeta, lije€eni ovisnici o psihoaktivnim supstancama, Romi, lica sa
invaliditetom, samohrani roditelji, korisnici javnih kuhinja, kao i osobe sa statusom c¢lana
domadinstva u kome ni jedan ¢lan nije zaposlen i nezaposlene osobe iz savjetodavnog procesa, a
koje imaju individualni plan zapo§ljavanja sacinjen od strane savjetodavca u birou.

(4) Pravo uceS¢a u Programu imaju nezaposlene osobe prijavljene najmanje 30 dana prije objave
javnog poziva na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo i koje nisu bile u radnom odnosu
kod istog poslodavca odnosno kojima je prestao radni odnos kod istog poslodavca u periodu od
posljednjih dvanaest (12) mjeseci prije dana podnosenja aplikacije, te poslodavci registrovani u
Kantonu Sarajevo.

(5) Sluzba ée poslodavcima koji budu obuhvaéeni ovim Programom, refundirati sredstva u iznosu
1.500,00 KM mjese¢no po novouposlenoj osobi u trajanju od 6 mjeseci za isplatu plaéa i
pripadajuéih poreza i doprinosa u skladu sa propisima koji ureduju ove obaveze, dok svi drugi
troSkovi padaju na teret poslodavca.

(6) Program cCe se izvoditi u oblastima:
a) uredenja i ¢iS¢enja okoline, Sumsko-uzgojnim radovima, te izgradnje i sanacije infrastrukture,
b) socijalne zastite na podru¢ju Kantona Sarajevo,
c¢) kulture, turizma i sajamskih manifestacija.

(7) Poslodavci koji Zele u€estvovati u Programu duzni su uz elektronsku prijavu prilikom apliciranja
putem zvani¢ne web stranice Sluzbe (www.szks.ba) dostaviti skeniranu dokumentaciju u
originalu ili ovjerenoj kopiji u roku predvidenom u javnom pozivu u nastavku kako slijedi:

a) priloziti projekat iz jedne ili viSe oblasti navedenih u stavu (6) ovog ¢lana, sa preciznim
opisom poslova koji ¢e se izvrSavati, tatno navedenim brojem i strukturom izvrSilaca. U
projektu je potrebno navesti i druge podatke bitne za vrednovanje aplikacija, prema kriterijima
iz stava (10) ovog ¢lana,

b) potvrda/rjeSenje o registraciji obrta u jednoj od op¢ina Kantona Sarajevo; za pravna lica koja
su u skladu sa Zakonom obavezna izvrSiti upis u sudski registar, aktuelni izvod iz sudskog
registra koji ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnoSenja prijave na javni poziv,),
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potvrda/rjeScje iz Registra udruzenja/fondacija izdata od strane Ministarstva pravde,
uvjerenje o i’mirenim obavezama po osnovu poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana
podnoSenja iplikacije na javni poziv, (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i
Hercegovine , listing o broju uposlenih ne stariji od 60 dana od dana podnoSenja aplikacije na
javni poziv izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine) i uvjerenje o
izmirenim o:avezama poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je podnosilac aplikacije PDV
obveznik (iz: at od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i Hercegovine) ne starije
od 60 dana ¢ dana podnosenja aplikacije na javni poziv.

(8) Poslodavci koj redovno ne izmiruju obaveze uplate javnih prihoda, ne mogu ucestvovati u
Programu, osin: u slu¢aju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom Federacije
Bosne i Hercey;ovine i Upravom za indirektno oporezivanje BiH ukoliko je poslodavac PDV
obveznik o uplati duga na rate u kom slucaju je poslodavac duzan dostaviti potvrdu Porezne
uprave Federacije Bosne i Hercegovine i/ili Uprave za indirektno oporezivanje BiH ili uvjerenje
da poslodavac vr$i uplate po potpisanom ugovoru o uplati duga na rate u kom sluéaju je
poslodavac obz /ezan dostaviti ovjerenu kopiju navedenog sporazuma.

(9) Javni poziv za 'rogram ostaje otvoren sedam (7) dana od dana objave.

(10)Kriteriji za “rednovanje aplikacija sadrzani su u Proceduri o naéinu vrednovanja
aplikacija/proje:<ata poslodavaca po Programu javnih radova broj: 01-01-34-2408/23 od
08.09.2023. go:line.

(11)Sluzba zadrzav: pravo da na osnovu vlastite procjene i stvarne potrebe aplikanta, vrsi predlaganje
broja osoba iz :iljne skupine koje ée se sufinansirati.

(12)Sluzba ¢e ime ~ovati Komisiju za vrednovanje prispjelih aplikacija u skladu sa pravilnikom o
radu komisija .1 ciljem smanjenja rizika u poslovanju.

(13) Vrednovanje aplikacija ¢e vrsiti komisija, a na osnovu priloZzene dokumentacije, u skladu sa
kriterijimaizs iva (10) ovog ¢lana. Na prijedlog Upravnog odbora Sluzbe ovu listu usvaja Vlada
Kantona Saraj:vo, a po usvajanju iste direktor Sluzbe zakljuc¢uje ugovore sa aplikantima ¢ije
aplikacije za u:e$¢e u ovom programu su prihvaéene i eventualne anekse ugovora.

(14)a) Poslodavac: je pri potpisivanju predmetnog ugovora obavezan da dostavi identi¢nu
dokumentaciju koju je prilozio u skeniranoj formi prilikom elektronskog apliciranja na ovaj
Program.

b) Ukoliko Poslod: vac ne postupi prema prethodnom stavu, neée se pristupiti zaklju¢enju predmetnog
Ugovora.

(15)Ugovorom iz stava (13) ovog €lana, ureduju se prava i obaveze Sluzbe i poslodavca, pravo
poslodavca n:. izbor nezaposlene osobe i obavezu zakljuc¢ivanja ugovora o zaposljavanju sa
nezaposlenom osobom do Sest mjeseci, obavezu isplate plaéa i pripadajucih poreza i doprinosa
u skladu sa piopisima koji ureduju ove obaveze i ostala prava i obaveze izmedu poslodavca i
Sluzbe.

(16) Rok za realizz iju Programa je 10 mjeseci od dana potpisivanja ugovora sa poslodavcem iz stava
(14) ovog ¢lana.

(17)Izuzetno, rok ::a realizaciju Programa moze se produziti usljed nastupanja okolnosti da je osoba
¢ije se zaposlj: vanje sufinansira privremeno sprijecena za rad duze od 42 dana ili zbog koristenja
porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom sluc¢aju obustavljaju refundacije do
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prestanka pomenutih okolnosti, o ¢emu ¢e poslodavac blagovremeno obavijestiti Sluzbu, te
dostaviti relevantne dokaze o prethodno navedenom.

(18) Poslodavci mogu odmah nakon podnosenja aplikacije na javni poziv zaposliti osobu na vlastitu

odgovornost i teret, a refundacija sredstava po Programu te¢e od dana usvajanja listi iz stava (13)
ovog ¢lana te poslodavcima korisnicima programa moze se omogudéiti zaposljavanje zamjenskih
osoba ukoliko su prethodno odobrene osobe samoincijativno raskinule ugovor ili odustale od
ucedca u Programu prije stupanja u radni odnos a za §ta e iste dati potpisanu i propisno ovjerenu
izjavu kao dokaz o odustajanju. Vauceri zamjenskih osoba po Programu moraju imati istu
kategoriju kao prethodno odobrene osobe uz uslov da se zamjenska osoba nalazi na evidenciji
nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo najmanje dan prije potpisa ugovora sa poslodavcem.
Izuzetno, u svrhu zapo$ljavanja zamjenskih osoba, poslodavac moze dostaviti odluku o otkazu
ugovora o radu u sluéaju teze povrede radne obaveze i ostalih zakonom predvidenih situacija za
otkazivanje ugovora o radu od strane poslodavca.

(19) Ukoliko je Poslodavac ostvario pravo na sufinansiranje iste osobe po bilo kom drugom Programu

ili osnovu nakon apliciranja na predmetni javni poziv Sluzbe, neée moci ostvariti pravo na
sufinansiranje te osobe po Programu Sluzbe kao i angazovanje zamjenske osobe za istu.

Clan 5.

PROGRAM ZAPOSLJAVANJA SEHIDSKIH PORODICA I PORODICA POGINULIH BORACA —

(M

(2)

3)

4)

BRANITELJA, MALOLJETNIH DEMOBILISANIH BORACA, DEMOBILISANIH BORACA,
RATNIH VOJNIH INVALIDA I CLANOVA NJIHOVIH PORODICA

Program zaposljavanja Sehidskih porodica i porodica poginulih boraca — branitelja, maloljetnih
demobilisanih boraca, demobilisanih boraca, ratnih vojnih invalida i ¢lanova njihovih porodica
(u daljem tekstu: Program) realizuje se zapo$ljavanjem nezaposlenih osoba iz navedenih
kategorija kod poslodavaca sa podru¢ja Kantona Sarajevo.

Cilj Programa je krace trajanje nezaposlenosti osoba sa statusom $ehidskih porodica i porodica
poginulih boraca — branitelja, maloljetnih demobilisanih boraca, demobilisanih boraca, ratnih
vojnih invalida i ¢lanova njihovih porodica i stvaranje pretpostavki za njihovo dugoro¢no
zaposlenje.

U Programu pravo u¢e$ée imaju nezaposlene osobe prijavljene najmanje 30 dana prije objave
javnog poziva na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo sa statusom Sehidskih porodica i
porodica poginulih boraca — branitelja (roditelji, bra¢ni partner i djeca), nezaposlene osobe koje
su maloljetne stupile u Armiju Bosne i Hercegovine, Hrvatsko vijec¢e obrane i policiju nadleznog
organa unutrasnjih poslova i koje su uéestvovale u pripremama za odbranu i odbrani Bosne i
Hercegovine u periodu od 18.09.1991. do 22.04.1996. godine, minimalno godinu dana, pod
uslovom da ne postoje okolnosti iz ¢lana 36. Zakona o pravima boraca i ¢lanova njihovih
porodica (,,Sluzbene novine Federacije BiH®, broj: 33/04, 56/05, 70/07, 9/10 i 90/17), osobe sa
statusom demobilisanih boraca - branitelja, nezaposlene osobe sa statusom ratnog vojnog
invalida od najmanje 20% invaliditeta kao i ¢lanovi porodice (djeca i supruznik) ratnog vojnog
invalida od najmanje 20% invaliditeta, prijavljene najmanje 30 dana prije objave javnog poziva
na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo i koje nisu bile u radnom odnosu kod istog
poslodavca odnosno kojima je prestao radni odnos kod istog poslodvca u periodu od posljednjih
dvanaest (12) mjeseci prije dana podnosenja aplikacije, te poslodavci registrovani u Kantonu
Sarajevo.

Sluzba ¢ée poslodavcima koji budu obuhvaceni ovim Programom, refundirati sredstva u iznosu
od 2.000,00 KM po novouposlenoj osobi VSS i VSS i 1.500,00 KM po novouposlenoj osobi
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SSS/KV/NK/PI:. mjese¢no u trajanju od 12 mjeseci za isplatu plaéa i pripadajuéih poreza i
doprinosa u sk iidu sa propisima koji ureduju ove obaveze. Svi drugi troskovi padaju na teret
poslodavca.

(5) Nezaposlene osnbe koje ispunjavaju uslove iz stava (3) ovog ¢lana, duzne su u Sluzbi ili putem
web stranice S| . Zbe, preuzeti vaucer za posao, pronaci poslodavca koji takoder ispunjava uslove
iz stava (3) ovcy: ¢lana te predati vaucer poslodavcu na dalje postupanje.

(6) Poslodavci koji zele u€estvovati u Programu duzni su uz elektronsku prijavu prilikom apliciranja
putem zvani¢re web stranice Sluzbe (www.szks.ba) dostaviti skeniranu dokumentaciju u
originalu ili ov renoj kopiji u roku predvidenom u javnom pozivu u nastavku kako slijedi:

a) potvrda/rje$:nje o registraciji obrta u jednoj od opé¢ina Kantona Sarajevo; za pravna lica koja
su u skladu ::a Zakonom obavezna izvrSiti upis u sudski registar, aktuelni izvod iz sudskog
registra koji ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnoSenja prijave na javni poziv,),
potvrda/rjes :nje iz Registra udruzenja/fondacija izdata od strane Ministarstva pravde;

b) uvjerenje o i::mirenim obavezama po osnovu poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana
podnosenja :plikacije na javni poziv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i
Hercegovine:),

¢) listing o broju uposlenih koji ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnosenja aplikacije na
javni poziv izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine)

d) uvjerenje o izmirenim obavezama poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je podnosilac
aplikacije I'DV obveznik (izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i
Hercegovin:) koje ne smije biti starije od 60 dana od dana podno$enja aplikacije na javni
poziv,

e) vaucer/e za posao skeniran/e popunjen/e i ovjeren/e od strane nezaposlene/ih osobe/a i
poslodavca.

f) dokaz da o:nba/e ima/ju status nezaposlene osobe ¢ije se zaposljavanje sufinansira iz stava
(3) ovog ¢lena.

(7) U Programu n¢: mogu ucestvovati:

a) Poslodavci l:0ji redovno ne izmiruju obaveze uplata javnih prihoda ne mogu ucestvovati u
Programu, osim u slu¢aju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Federacije Bosne i Hercegovine i Upravom za indirektno oporezivanje BiH ukoliko je
poslodavac >’DV obveznik o uplati duga na rate u kom slu¢aju je poslodavac duzan dostaviti
potvrdu Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine i/ili Uprave za indirektno
oporezivan'«: BiH ili uvjerenje da poslodavac vrsi uplate po potpisanom ugovoru,

b) Poslodavci l:0ji nemaju nijednog radnika ili osobu prijavljenu u radni odnos,

c¢) Udruzenja, :-adruge i fondacije koje nemaju prijavljenu nijednu osobu u radni odnos.

(8) Javni poziv za Program ostaje otvoren do utroska predvidenih sredstava, a najduze 6 mjeseci od
dana objave v:» mogucnost prekidai prije 6 mjeseci, a odobravanje aplikacija po Programu vrsit
¢e se prema viemenu i redoslijedu zaprimanja propisanim elektronskim putem.

(9) Poslodavci kciisnici ovog programa duzni su u radnom odnosu zadrzati postojeci broj radnika
koji su imali 11 momentu podnos$enja aplikacije na javni poziv, uvecan za broj sufinansiranih
osoba, osim v slu€ajevima odlazaka u penziju postojeéih radnika, raskida ugovora o radu na
zahtjev radnik:i ili isteka ugovora o radu na period na koji je sklopljen a do okonéanja ugovora o
sufinansiranju.
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(10) Odobravanje aplikacija koje ispunjavaju uslove iz Programa, vr$i se po vremenu i redoslijedu
zaprimanja propisanim elektronskim putem te na osnovu toga utvrduje se prijedlog liste
poslodavaca sa nezaposlenim osobama za uce$¢e u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora
Sluzbe ovu listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon $to Vlada Kantona Sarajevo usvoji
predloZene liste poslodavaca, direktor Sluzbe zakljucuje ugovore sa aplikantima ¢ije aplikacije
za uceSée u Programu su prihvaéene i eventualne anekse ugovora.

(11)a) Poslodavac je pri potpisivanju predmetnog ugovora obavezan da dostavi identi¢nu
dokumentaciju koju je prilozio u skeniranoj formi prilikom elektronskog apliciranja na ovaj
Program.

b) Ukoliko Poslodavac ne postupi prema prethodnom stavu, neée se pristupiti zakljuéenju
predmetnog Ugovora.

(12)Ugovorom iz stava (10) ovog ¢lana ureduju se prava i obaveze Sluzbe i poslodavca, pravo
poslodavca za izbor nezaposlene osobe i obavezu zaklju¢ivanja ugovora o radu sa nezaposlenom
osobom sa punim radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci, obavezu isplate placa i
pripadajuéih poreza i doprinosa u skladu sa propisima koji ureduju ove obaveze, zadrzavanje u
radnom odnosu istog broja radnika koji je zateCen u periodu od podnosenja aplikacije na javni
poziv do isteka sufinansiranja i ostala prava i obaveze izmedu poslodavca i Sluzbe.

(13)Rok za realizaciju Programa je 18 mjeseci od dana potpisivanja pojedina¢nih ugovora iz stava
(10) ovog €lana, ukljucujuéi i eventualne anekse ugovora.

(14)Izuzetno, rok za realizaciju Programa moze se produziti usljed nastupanja okolnosti da je osoba
¢ije se zapo§ljavanje sufinansira privremeno sprijecena za rad duze od 42 dana ili zbog koristenja
porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom slucaju obustavljaju refundacije do
prestanka pomenutih okolnosti, a o ¢emu ¢e poslodavac blagovremeno obavijestiti Sluzbu te
dostaviti relevantne dokaze o prethodno navedenom.

(15)Poslodavei mogu odmah nakon podno$enja aplikacije na javni poziv zaposliti osobu na vlastitu
odgovornost i teret, a refundacija sredstava po Programu tece od dana usvajanja listi iz stava (10)
ovog ¢lana te poslodavcima korisnicima programa moze se omoguditi zaposljavanje zamjenskih
osoba ukoliko su prethodno odobrene osobe samoincijativno raskinule ugovor ili odustale od
ucesca u Programu prije stupanja u radni odnos a za $ta ¢e iste dati potpisanu i propisno ovjerenu
izjavu kao dokaz o odustajanju. Vauceri zamjenskih osoba po Programu moraju imati istu
kategoriju kao prethodno odobrene osobe uz uslov da se zamjenska osoba nalazi na evidenciji
nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo najmanje dan prije potpisa ugovora sa poslodavcem.
Izuzetno, u svrhu zaposljavanja zamjenskih osoba, poslodavac moze dostaviti odluku o otkazu
ugovora o radu u sluéaju teze povrede radne obaveze i ostalih zakonom predvidenih situacija za
otkazivanje ugovora o radu od strane poslodavca.

(16) Ukoliko je Poslodavac ostvario pravo na sufinansiranje iste osobe po bilo kom drugom Programu
ili osnovu nakon apliciranja na predmetni javni poziv Sluzbe, ne¢e moéi ostvariti pravo na
sufinansiranje te osobe po Programu Sluzbe kao i angazovanje zamjenske osobe za istu.

Clan 6.
PROGRAM ZAPOSLJAVANJA POSAO ZA SVE

(1) Program zaposljavanja Posao za sve (u daljem tekstu: Program) realizuje se zaposljavanjem
nezaposlenih osoba sa evidencije nezaposlenih kod poslodavaca sa podrué¢ja Kantona Sarajevo.

I
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(2)

3)

4)

(5)

(6)

(7)

Cilj Programa e obezbjedenje potrebne kvalifikacione strukture radne snage i krace trajanje
nezaposlenosti

U Programu piaivo uce$éa imaju sve nezaposlene osobe sa zavrS§enom SSS, KV, NK, PK, bez
obzira na stru¢ 'u spremu, sa i bez radnog iskustva i radnog staza, prijavljene najmanje 30 dana
prije objave ja.nog poziva na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo i koje nisu bile u
radnom odnost kod istog poslodavca odnosno kojima je prestao radni odnos kod istog poslodvca
u periodu od p:sljednjih dvanaest (12) mjeseci prije dana podnoSenja aplikacije, te poslodavci
registrovani u l:.antonu Sarajevo.

Sluzba ¢e posl:davcima koji budu obuhvaéeni ovim Programom, refundirati sredstva u iznosu
od 1.500,00 K'1 mjese¢no u trajanju od 12 mjeseci po novouposlenoj osobi SSS/KV/NK/PK
strucne spremc¢ za isplatu plaéa i pripadajuéih poreza i doprinosa u skladu sa propisima koji
ureduju ove ot:veze.

Nezaposlene o:obe koje ispunjavaju uslove iz stava (3) ovog ¢lana, duzne su u Sluzbi ili putem
web stranice S 1Zbe preuzeti vaucer za posao, pronaci poslodavca koji takoder ispunjava uslove
iz stava (3) ovog ¢lana te predati vaucer poslodavcu na dalje postupanje.

Poslodavci koj i Zele u€estvovati u Programu duzni su uz elektronsku prijavu prilikom apliciranja
putem zvani¢nz web stranice Sluzbe (www.szks.ba) dostaviti skeniranu dokumentaciju u
originalu ili ovjerenoj kopiji u roku predvidenom u javhom pozivu u nastavku kako slijedi:

a) potvrda/rjedi:nje o registraciji obrta u jednoj od opéina Kantona Sarajevo; za pravna lica koja
su u skladu sa Zakonom obavezna izvrsiti upis u sudski registar, aktuelni izvod iz sudskog
registra koji ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnoSenja prijave na javni poziv,),
potvrda/rjedi:nje iz Registra udruzenja/fondacija izdata od strane Ministarstva pravde,

b) uvjerenje o izmirenim obavezama po osnovu poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana
podnosenja aplikacije na javni poziv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i
Hercegovin:),

¢) listing o brc u uposlenih koji ne smije biti stariji od 60 dana od dana podno$enja aplikacije na
javni poziv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine),

d) uvjerenje ¢ izmirenim obavezama poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je podnosilac
aplikacije "DV obveznik (izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i
Hercegovini:) koje ne smije biti starije od 60 dana od dana podnosenja aplikacije na javni
poziv,

e) vaucer/e z: posao skeniran/e popunjen/e i ovjeren/e od strane nezaposlene/ih osobe/a i
poslodavca

U Programu n: mogu ucestvovati:

a) Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplata javnih prihoda ne mogu ucestvovati u
Programu, >sim u sluéaju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Federacije 3osne i Hercegovine i Upravom za indirektno oporezivanje BiH ukoliko je
poslodavac PDV obveznik o uplati duga na rate u kom slucaju je poslodavac duzan dostaviti
potvrdu P :rezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine i/ili Uprave za indirektno
oporezivanije BiH ili uvjerenje da poslodavac vrsi uplate po potpisanom ugovoru.

b) Poslodavci <oji nemaju nijednog radnika ili osobu prijavljenu u radni odnos.

(8) Javni poziv z¢ Program ostaje otvoren sedam (7) dana od dana objave.
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(9) Poslodavci korisnici ovog programa duzni su u radnom odnosu zadrzati postoje¢i broj radnika
koji su imali u momentu podno$enja aplikacije na javni poziv, uvecan za broj sufinansiranih
osoba, osim u slu¢ajevima odlazaka u penziju postojecih radnika, raskida ugovora o radu na
zahtjev radnika, ili isteka ugovora o radu na period na koji je sklopljen a do okon¢anja ugovora
o sufinansiranju.

(10) Odobravanje aplikacija koje ispunjavaju uslove iz Programa, vr$i se po vremenu i redoslijedu
zaprimanja propisanim elektronskim putem te na osnovu toga utvrduje se prijedlog liste
poslodavaca sa nezaposlenim osobama za uce$ée u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora
Sluzbe ovu listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon $to Vlada Kantona Sarajevo usvoji
predlozZene liste poslodavaca, direktor Sluzbe zakljuéuje ugovore sa aplikantima ¢ije aplikacije
za uceSce u Programu su prihvacene i eventualne anekse ugovora.

(11)a) Poslodavac je pri potpisivanju predmetnog ugovora obavezan da dostavi identi¢nu
dokumentaciju koju je prilozio u skeniranoj formi prilikom elektronskog apliciranja na ovaj
Program.

b) Ukoliko Poslodavac ne postupi prema prethodnom stavu, neée se pristupiti zakljucenju
predmetnog Ugovora.

(12) Ugovorom iz stava (10) ovog ¢lana ureduju se prava i obaveze Sluzbe i poslodavca, pravo
poslodavca za izbor nezaposlene osobe i obavezu zakljuéivanja ugovora o radu sa nezaposlenom
osobom sa punim radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci, obavezu isplate placa i
pripadajucih poreza i doprinosa u skladu sa propisima koji ureduju ove obaveze, zadrzavanje u
radnom odnosu istog broja radnika koji je zate€en u periodu od podnosenja aplikacije na javni
poziv do isteka sufinansiranja i ostala prava i obaveze izmedu poslodavca i Sluzbe.

(13)Rok za realizaciju Programa je 18 mjeseci od dana potpisivanja pojedina¢nih ugovora iz stava
(10) ovog ¢lana, ukljuéujuéi i eventualne anekse ugovora.

(14)Izuzetno, rok za realizaciju Programa moze se produziti usljed nastupanja okolnosti da je osoba
¢ije se zapoSljavanje sufinansira privremeno sprijec¢ena za rad duze od 42 dana ili zbog koriStenja
porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom sluéaju obustavljaju refundacije do
prestanka pomenutih okolnosti, o ¢emu ¢e poslodavac blagovremeno obavijestiti Sluzbu te
dostaviti relevantne dokaze o prethodno navedenom.

(15)Poslodavei mogu odmah nakon podnosenja aplikacije na javni poziv zaposliti osobu na vlastitu
odgovornost i teret, a refundacija sredstava po Programu tece od dana usvajanja listi iz stava (10)
ovog ¢lana te poslodavcima korisnicima programa moze se omoguciti zaposljavanje zamjenskih
osoba ukoliko su prethodno odobrene osobe samoincijativno raskinule ugovor ili odustale od
uceséa u Programu prije stupanja u radni odnos a za $ta ¢ée iste dati potpisanu i propisno ovjerenu
izjavu kao dokaz o odustajanju. Vauceri zamjenskih osoba po Programu moraju imati istu
kategoriju kao prethodno odobrene osobe uz uslov da se zamjenska osoba nalazi na evidenciji
nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo najmanje dan prije potpisa ugovora sa poslodavcem.
[zuzetno, u svrhu zaposljavanja zamjenskih osoba, poslodavac moze dostaviti odluku o otkazu
ugovora o radu u sluéaju teze povrede radne obaveze i ostalih zakonom predvidenih situacija za
otkazivanje ugovora o radu od strane poslodavca.

(16) Ukoliko je Poslodavac ostvario pravo na sufinansiranje iste osobe po bilo kom drugom Programu
ili osnovu nakon apliciranja na predmetni javni poziv Sluzbe, ne¢e moéi ostvariti pravo na
sufinansiranje te osobe po Programu Sluzbe kao i angaZzovanje zamjenske osobe za istu.
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(2)

3)

4)

(3)

(6)

(7)

Clan 7.
PROGRAM ZAPOSLJAVANJA VSS i VSS

Program zapoiljavanja VSS i VSS (u daljem tekstu: Program) realizuje se zaposljavanjem
nezaposlenih o;oba sa evidencije nezaposlenih kod poslodavaca sa podru¢ja Kantona Sarajevo.

Cilj Programa "e obezbjedenje potrebne kvalifikacione strukture radne snage i krace trajanje
nezaposlenosti.

U Programu pritvo uéedéa imaju sve nezaposlene osobe VSS i VSS, sa i bez radnog iskustva i
radnog staza, p "javljene najmanje 30 dana prije objave javnog poziva na evidenciju nezaposlenih
u Kantonu Sar:ijevo i koje nisu bile u radnom odnosu kod istog poslodavca odnosno kojima je
prestao radni c«nos kod istog poslodavca u periodu od posljednjih dvanaest (12) mjeseci prije
dana podnoSen|a aplikacije, te poslodavci registrovani u Kantonu Sarajevo.

Sluzba ¢e posl:davcima koji budu obuhvaéeni ovim Programom, refundirati sredstva u iznosu
od 2.000,00 KJ\1 mjese&no u trajanju od 12 mjeseci po novouposlenoj osobi VSS i VSS struéne
spreme za ispli..u placa i pripadajucih poreza i doprinosa u skladu sa propisima koji ureduju ove
obaveze. Svi d 'ugi troSkovi padaju na teret poslodavca.

Nezaposlene o:obe koje ispunjavaju uslove iz stava (3) ovog ¢lana, duzne su u Sluzbi ili putem
web stranice S 1zbe preuzeti vaucer za posao, pronaci poslodavca koji takoder ispunjava uslove
iz stava (3) ovog ¢lana te predati vaucer poslodavcu na dalje postupanje.

Poslodavci koji zele ucestvovati u Programu duzni su uz elektronsku prijavu prilikom apliciranja
putem zvani¢ne web stranice Sluzbe (www.szks.ba) dostaviti skeniranu dokumentaciju u
originalu ili ovjerenoj kopiji u roku predvidenom u javnom pozivu u nastavku kako slijedi:

a) potvrda/rjei :nje o registraciji obrta u jednoj od opé¢ina Kantona Sarajevo; za pravna lica koja
su u skladuv sa Zakonom obavezna izvrSiti upis u sudski registar, aktuelni izvod iz sudskog
registra koji ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnoSenja prijave na javni poziv,),
potvrda/rje:. >nje iz Registra udruzenja/fondacija izdata od strane Ministarstva pravde;

b) uvjerenje o :zmirenim obavezama po osnovu poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana
podnoSenja aplikacije na javni poziv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i
Hercegovir i2),

c) listing o broju uposlenih koji ne smije biti stariji od 60 dana od dana podno3enja aplikacije na
javni poziv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine)

d) uvjerenje « izmirenim obavezama poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je podnosilac
aplikacije I'DV obveznik (izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i
Hercegoviii2) koje ne smije biti starije od 60 dana od dana podnoSenja aplikacije na javni
poziv,

e) vaucer/e z: posao skeniran/e popunjen/e i ovjeren/e od strane nezaposlene/ih osobe/a i
poslodavce.

U Programu r¢ mogu uéestvovati:

a) Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplata javnih prihoda ne mogu ucestvovati u
Programu, osim u slu¢aju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Federacije Bosne i Hercegovine i Upravom za indirektno oporezivanje BiH ukoliko je
poslodavac PDV obveznik o uplati duga na rate u kom slucaju je poslodavac duzan dostaviti
potvrdu Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine i/ili Uprave za indirektno
oporezivar ‘e BiH ili uvjerenje da poslodavac vrsi uplate po potpisanom ugovoru.
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b) Poslodavci koji nemaju nijednog radnika ili osobu prijavljenu u radni odnos.
(8) Javni poziv za Program ostaje otvoren sedam (7) dana od dana objave.

(9) Poslodavci korisnici ovog Programa duzni su u radnom odnosu zadrzati postoje¢i broj radnika
koji su imali u momentu podnos$enja aplikacije na javni poziv, uvecan za broj sufinansiranih
osoba, osim u slu¢ajevima odlazaka u penziju postojeéih radnika, raskida ugovora o radu na
zahtjev radnika ili isteka ugovora o radu na period na koji je sklopljen a do okon¢anja ugovora o
sufinansiranju.

(10) Odobravanje aplikacija koje ispunjavaju uslove iz Programa, vr$i se po vremenu i redoslijedu
zaprimanja propisanim elektronskim putem te na osnovu toga utvrduje se prijedlog liste
poslodavaca sa nezaposlenim osobama za u¢e$¢e u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora
Sluzbe ovu listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon $to Vlada Kantona Sarajevo usvoji
predlozene liste poslodavaca, direktor Sluzbe zaklju¢uje ugovore sa aplikantima ¢ije aplikacije
za uceScée u Programu su prihvacene i eventualne anekse ugovora.

(11)a) Poslodavac je pri potpisivanju predmetnog ugovora obavezan da dostavi identi¢nu
dokumentaciju koju je priloZio u skeniranoj formi prilikom elektronskog apliciranja na ovaj
Program.

b) Ukoliko Poslodavac ne postupi prema prethodnom stavu, nece se pristupiti zakljuéenju
predmetnog Ugovora.

(12) Ugovorom iz stava (10) ovog ¢lana ureduju se prava i obaveze Sluzbe i poslodavca, pravo
poslodavca za izbor nezaposlene osobe i obavezu zaklju¢ivanja ugovora o radu sa nezaposlenom
osobom sa punim radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci, obavezu isplate placa i
pripadajucih poreza i doprinosa u skladu sa propisima koji ureduju ove obaveze, zadrzavanje u
radnom odnosu istog broja radnika koji je zateCen u periodu od podnosenja aplikacije na javni
poziv do isteka sufinansiranja uz i ostala prava i obaveze izmedu poslodavca i Sluzbe.

(13)Rok za realizaciju Programa je 18 mjeseci od dana potpisivanja pojedinaénih ugovora iz stava
(10) ovog ¢lana, ukljuéujuéi i eventualne anekse ugovora.

(14)Izuzetno, rok za realizaciju Programa moze se produziti usljed nastupanja okolnosti da je osoba
¢ije se zaposljavanje sufinansira privremeno sprijecena za rad duze od 42 dana ili zbog koristenja
porodiljskog odsustva- sufinansirane osobe, te se u tom slu¢aju obustavljaju refundacije do
prestanka pomenutih okolnosti, a o ¢emu ¢ée poslodavac blagovremeno obavijestiti Sluzbu te
dostaviti relevantne dokaze o prethodno navedenom.

(15)Poslodavei mogu odmah nakon podnosenja aplikacije na javni poziv zaposliti osobu na vlastitu
odgovornost i teret, a refundacija sredstava po Programu tece od dana usvajanja listi iz stava (10)
ovog ¢lana te poslodavcima korisnicima programa moze se omoguditi zaposljavanje zamjenskih
osoba ukoliko su prethodno odobrene osobe samoincijativno raskinule ugovor ili odustale od
uceScéa u Programu prije stupanja u radni odnos a za §ta ¢e iste dati potpisanu i propisno ovjerenu
izjavu kao dokaz o odustajanju. Vauceri zamjenskih osoba po Programu moraju imati istu
kategoriju kao prethodno odobrene osobe uz uslov da se zamjenska osoba nalazi na evidenciji
nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo najmanje dan prije potpisa ugovora sa poslodavcem.
[zuzetno, u svrhu zaposljavanja zamjenskih osoba, poslodavac moze dostaviti odluku o otkazu
ugovora o radu u slucaju teze povrede radne obaveze i ostalih zakonom predvidenih situacija za
otkazivanje ugovora o radu od strane poslodavca.
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(16) Ukoliko je Posl :davac ostvario pravo na sufinansiranje iste osobe po bilo kom drugom Programu

)

(2)

3)

4)

(5)

(6)

ili osnovu nakin apliciranja na predmetni javni poziv Sluzbe. ne¢e moci ostvariti pravo na
sufinansiranje t: osobe po Programu Sluzbe kao i angazovanje zamjenske osobe za istu.

Clan 8.
PROUGRAM ZAPOSLJAVANJA DOKTORA MEDICINE, DOKTORA
VETERINE I DOKTORA STOMATOLOGIJE

Program zaposljavanja doktora medicine, doktora veterine i doktora stomatologije (u daljem
tekstu: Prograr-) realizuje se njihovim zaposljavanjem u struci kod poslodavaca sa podruéja
Kantona Saraje /0.

Cilj Programa ‘e obezbjedenje potrebne kvalifikacione strukture radne snage i krace trajanje
nezaposlenosti doktora medicine, doktora veterine i doktora stomatologije.

U Programu p-avo uceSce imaju nezaposleni doktori medicine, doktori veterine i doktori
stomatologije | “ijavljeni najmanje 30 dana prije objave javnog poziva na evidenciju nezaposlenih
u Kantonu Sarijevo i koje nisu bile u radnom odnosu kod istog poslodavca odnosno kojima je
prestao radni cnos kod istog poslodavca u periodu od posljednjih dvanaest (12) mjeseci prije
dana podno$enja aplikacije te zdravstvene ustanove registrovane na podruc¢ju Kantona Sarajevo.

Sluzba ¢e zdriivstvenim ustanovama koje budu obuhvaéene ovim programom, mjesecno, 12
mjeseci, refunirati sredstva u ukupnom iznosu od 2,000,00 KM, po novouposlenoj osobi iz
ciljne kategori . Svi drugi troSkovi padaju na teret poslodavca.

Nezaposlene o:obe koje ispunjavaju uslove iz stava (3) ovog ¢lana, duzne su u Sluzbi ili putem
web stranice S azbe, preuzeti Vaucer za posao i pronaci poslodavca koji takode ispunjava uslove
iz stava (3) ovi:g ¢lana i kojem predaju Vaucer za posao na dalje postupanje.

Poslodavci koji zele uc¢estvovati u Programu duzni su uz elektronsku prijavu prilikom apliciranja
putem zvani¢'e web stranice Sluzbe (www.szks.ba) dostaviti skeniranu dokumentaciju u
originalu ili ov erenoj kopiji u roku predvidenom u javnom pozivu u nastavku kako slijedi:

a) potvrda/rjei.2nje o registraciji obrta u jednoj od opéina Kantona Sarajevo; za pravna lica koja
su u skladv sa Zakonom obavezna izvrsiti upis u sudski registar, aktuelni izvod iz sudskog
registra ko'’ ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnosenja prijave na javni poziv,),
potvrda/rje:iznje iz Registra udruzenja/fondacija izdata od strane Ministarstva pravde,

b) uvjerenje o zmirenim obavezama po osnovu poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od dana
podnoSenja aplikacije na javni poziv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i
Hercegovir 2),

c) listing o broju uposlenih koji ne smije biti stariji od 60 dana od dana podno3enja aplikacije
na javni poiiv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine),

d) uvjerenje  izmirenim obavezama poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je podnosilac
aplikacije PDV obveznik (izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i
Hercegoving) koje ne smije biti starije od 60 dana od dana podno$enja aplikacije na javni
poziv,

e) vaucer/e z: posao skeniran/e popunjen/e i ovjeren/e od strane nezaposlene/ih osobe/a i
poslodavc:

(7) U Programu r > mogu ucestvovati:
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a) Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplata javnih prihoda ne mogu ucestvovati u
Programu, osim u sluéaju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Federacije Bosne i Hercegovine i Upravom za indirekino oporezivanje BiH ukoliko je
poslodavac PDV obveznik o uplati duga na rate u kom slucaju je poslodavac duzan dostaviti
potvrdu Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine i/ili Uprave za indirektno
oporezivanje BiH ili uvjerenje da poslodavac vrs$i uplate po potpisanom ugovoru.

b) Poslodavci koji nemaju nijednog radnika ili osobu prijavljenu u radni odnos.

(8) Javni poziv za Program ostaje otvoren do utroska sredstava, a najduze dva (2) mjeseca od dana
objave uz mogucénost prekida i prije dva (2) mjeseca.

(9) Poslodavci korisnici ovog programa duzni su u radnom odnosu zadrzati postojeéi broj radnika
koji su imali u momentu podnoSenja zahtjeva, uveéan za broj sufinansiranih osoba, osim u
slu¢ajevima odlazaka u penziju postojeéih radnika, raskida ugovora o radu na zahtjev radnika ili
isteka ugovora o radu na period na koji je sklopljen a do okonéanja ugovora o sufinansiranju.

(10)Odobravanje aplikacija koje ispunjavaju uslove iz Programa, vrsi se po vremenu i redoslijedu
zaprimanja propisanim elektronskim putem te na osnovu toga utvrduje se prijedlog liste
poslodavaca sa nezaposlenim osobama za uce$¢e u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora
Sluzbe ovu listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon §to Vlada Kantona Sarajevo usvoji
predlozene liste poslodavaca, direktor Sluzbe zakljucuje ugovore sa aplikantima ¢ije aplikacije
za ucesSce u Programu su prihvacene i eventualne anekse ugovora.

(11)a) Poslodavac je pri potpisivanju predmetnog ugovora obavezan da dostavi identi¢nu
dokumentaciju koju je priloZio u skeniranoj formi prilikom elektronskog apliciranja na ovaj
Program.

b) Ukoliko Poslodavac ne postupi prema prethodnom stavu, nece se pristupiti zaklju¢enju
predmetnog Ugovora.

(12)Ugovorom iz stava (10) ovog ¢lana ureduju se prava i obaveze Sluzbe i poslodavca, pravo
poslodavca za izbor nezaposlene osobe i obavezu zaklju¢ivanja ugovora o radu sa nezaposlenom
osobom sa punim radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci, obavezu isplate placa i
pripadajuéih poreza i doprinosa u skladu sa propisima koji ureduju ove obaveze, zadrzavanje u
radnom odnosu istog broja radnika koji je zatecen u periodu od podno$enja aplikacije na javni
poziv do isteka sufinansiranja i ostala prava i obaveze izmedu poslodavca i Sluzbe.

(13)Rok za realizaciju Programa je 18 mjeseci od dana potpisivanja pojedina¢nih ugovora iz stava
(10) ovog ¢lana, ukljucujuéi i eventualne anekse ugovora.

(14)Izuzetno, rok za realizaciju Programa moze se produziti usljed nastupanja okolnosti da je osoba
¢ije se zapoSljavanje sufinansira privremeno sprije¢ena za rad duze od 42 dana ili zbog koristenja
porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom sluéaju obustavljaju refundacije do
prestanka pomenutih okolnosti, a o ¢emu ¢e poslodavac blagovremeno obavijestiti Sluzbu te
dostaviti relevantne dokaze o prethodno navedenom.

(15)Poslodavei mogu odmah nakon podno$enja aplikacije na javni poziv zaposliti osobu na vlastitu
odgovornost i teret, a refundacija sredstava po Programu tece od dana usvajanja listi iz stava (10)
ovog ¢lana te poslodavcima korisnicima programa moze se omoguciti zaposljavanje zamjenskih
osoba ukoliko su prethodno odobrene osobe samoincijativno raskinule ugovor ili odustale od
ucesca u Programu prije stupanja u radni odnos a za $ta ¢e iste dati potpisanu i propisno ovjerenu
izjavu kao dokaz o odustajanju. Vauceri zamjenskih osoba po Programu moraju imati istu
kategoriju kao prethodno odobrene osobe uz uslov da se zamjenska osoba nalazi na evidenciji
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nezaposlenih o::oba u Kantonu Sarajevo najmanje dan prije potpisa ugovora sa poslodavcem.
Izuzetno, u svrhu zapo$ljavanja zamjenskih osoba., poslodavac moze dostaviti odluku o otkazu
ugovora o radu i1 slu¢aju teze povrede radne obaveze 1 ostalih zakonom predvidenih situacija za
otkazivanje ugc vora o radu od strane poslodavca.

(16) Ukoliko je Posl::davac ostvario pravo na sufinansiranje iste osobe po bilo kom drugom Programu
ili osnovu nakin apliciranja na predmetni javni poziv Sluzbe, ne¢e moéi ostvariti pravo na
sufinansiranje t: osobe po Programu Sluzbe kao i angazovanje zamjenske osobe za istu

Clan 9.
PROGRAM ZAPOSLJAVANJA ,,SPORT I KULTURA *

(1) Program zapo$ avanja ,,Sport i kultura® (u daljem tekstu: Program) realizuje se zapo$ljavanjem
nezaposlenih o:oba sa evidencije nezaposlenih kod poslodavaca sa podru¢ja Kantona Sarajevo,
a koji se bave sportskom i kulturnom djelatno3¢u (sportski kolektivi, udruzenja, institucije
kulture itd).

(2) Cilj Programa e obezbjedenje potrebne kvalifikacione strukture radne snage i krace trajanje
nezaposlenosti

(3) U Programu piivo ucesce imaju sve nezaposlene osobe, sa i bez radnog iskustva i radnog staza,
prijavljeni najranje 30 dana prije objave javnog poziva na evidenciju nezaposlenih u Kantonu
Sarajevo i koje nisu bile u radnom odnosu kod istog poslodavca odnosno kojima je prestao radni
odnos kod istog poslodavca u periodu od posljednjih dvanaest (12) mjeseci prije dana
podnosenja aplikacije, te poslodavci koji se bave sportskom i kulturnom djelatno$éu, registrovani
u Kantonu Sar ijevo.

(4) Sluzba ¢e poslindavcima koji budu obuhvaceni ovim Programom, refundirati sredstva u iznosu
od 2.000,00 KIM mjese¢no u trajanju od 12 mjeseci po novouposlenoj osobi za isplatu plaéa i
pripadajucih poreza i doprinosa u skladu sa propisima koji ureduju ove obaveze. Svi drugi
troSkovi padaj : na teret poslodavca.

(5) Nezaposlene c:iobe koje ispunjavaju uslove iz stava (3) ovog ¢lana, duzne su u Sluzbi ili putem
web stranice Sluzbe, preuzeti vaucer za posao, pronaci poslodavca koji takoder ispunjava uslove
iz stava (3) ov:g ¢lana te predati vaucer poslodavcu na dalje postupanje.

(6) Poslodavci ko  zele u€estvovati u Programu duzni su uz elektronsku prijavu prilikom apliciranja
putem zvani¢ne web stranice Sluzbe (www.szks.ba) dostaviti skeniranu dokumentaciju u
originalu ili o’jerenoj kopiji u roku predvidenom u javnom pozivu u nastavku kako slijedi:

a) potvrda/rjcSenje o registraciji obrta u jednoj od opcina Kantona Sarajevo; za pravna lica
koja su v skladu sa Zakonom obavezna izvrSiti upis u sudski registar, aktuelni izvod iz
sudskog 1::gistra koji ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnoSenja prijave na javni
poziv,), potvrda/rjeSenje iz Registra udruzenja/fondacija izdata od strane Ministarstva
pravde;

b) uvjerenje o izmirenim obavezama po osnovu poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od
dana pod - oSenja aplikacije na javni poziv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne
i Hercegc vine),

c) listing o I:roju uposlenih koji ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnoSenja aplikacije
na javni poziv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine)

d) uvjerenje o izmirenim obavezama poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je podnosilac
aplikacijv PDV obveznik ( izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i
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Hercegovine) koje ne smije biti starije od 60 dana od dana podnoSenja aplikacije na javni
poziv,

e) vauer/e za posao skeniran/e popunjen/e i ovjeren/e od strane nezaposlene/ih osobe/a i
poslodavca.

(7) U Programu ne mogu ucestvovati:

a) Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplata javnih prihoda ne mogu ucestvovati u
Programu, osim u slu¢aju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Federacije Bosne i Hercegovine i Upravom za indirektno oporezivanje BiH ukoliko je
poslodavac PDV obveznik o uplati duga na rate u kom slu¢aju je poslodavac duzan dostaviti
potvrdu Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine i/ili Uprave za indirektno
oporezivanje BiH ili uvjerenje da poslodavac vr$i uplate po potpisanom ugovoru.

b) Poslodavci koji nemaju nijednog radnika ili osobu prijavljenu u radni odnos.

(8) Javni poziv za Program ostaje otvoren sedam (7) dana od dana objave.

(9) Poslodavci korisnici ovog programa duzni su u radnom odnosu zadrzati postojeéi broj radnika
koji su imali u momentu podno$enja aplikacije na javni poziv, uvecan za broj sufinansiranih
osoba, osim u slu¢ajevima odlazaka u penziju postojec¢ih radnika, raskida ugovora o radu na
zahtjev radnika ili isteka ugovora o radu na period na koji je sklopljen a do okonéanja ugovora o
sufinansiranju.

(10)Odobravanje aplikacija koje ispunjavaju uslove iz Programa, vrsi se po vremenu i redoslijedu
zaprimanja propisanim elektronskim putem te na osnovu toga utvrduje se prijedlog liste
poslodavaca sa nezaposlenim osobama za uée$¢e u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora
Sluzbe ovu listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon Sto Vlada Kantona Sarajevo usvoji
predlozene liste poslodavaca, direktor Sluzbe zakljucuje ugovore sa aplikantima ¢ije aplikacije
za uceSée u Programu su prihvaéene i eventualne anekse ugovora.

(11)a) Poslodavac je pri potpisivanju predmetnog ugovora obavezan da dostavi identi¢nu
dokumentaciju koju je prilozio u skeniranoj formi prilikom elektronskog apliciranja na ovaj
Program.

b) Ukoliko Poslodavac ne postupi prema prethodnom stavu, nece se pristupiti zaklju€enju
predmetnog Ugovora.

(12) Ugovorom iz stava (10) ovog ¢lana ureduju se prava i obaveze Sluzbe i poslodavca, pravo
poslodavca za izbor nezaposlene osobe i obavezu zaklju€ivanja ugovora o radu sa nezaposlenom
osobom sa punim radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci, obavezu isplate placa i
pripadajucih poreza i doprinosa u skladu sa propisima koji ureduju ove obaveze, zadrzavanje u
radnom odnosu istog broja radnika koji je zate€en u periodu od podnosSenja aplikacije na javni
poziv do isteka sufinansiranja i ostala prava i obaveze izmedu poslodavca i Sluzbe.

(13)Rok za realizaciju Programa je 18 mjeseci od dana potpisivanja pojedina¢nih ugovora iz stava
(10) ovog ¢lana, ukljuéujuéi i eventualne anekse ugovora.

(14) Izuzetno, rok za realizaciju Programa moze se produziti usljed nastupanja okolnosti da je osoba
¢ije se zapoSljavanje sufinansira privremeno sprijeéena za rad duze od 42 dana ili zbog koristenja
porodiljskog odsustva sufinansirane osobe, te se u tom slu¢aju obustavljaju refundacije do
prestanka pomenutih okolnosti, a o ¢emu ¢e poslodavac blagovremeno obavijestiti Sluzbu te
dostaviti relevantne dokaze o prethodno navedenom.
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(15)Poslodavei mog 1 odmah nakon podnosenja aplikacije na javni poziv zaposliti osobu na vlastitu

odgovornost i t¢ 'et, a refundacija sredstava po Programu tece od dana usvajanja listi iz stava (10)
ovog ¢lana te pc:slodaveima korisnicima programa moze se omoguciti zaposljavanje zamjenskih
osoba ukoliko ::u prethodno odobrene osobe samoincijativno raskinule ugovor ili odustale od
ucescéa u Prograinu prije stupanja u radni odnos a za §ta ¢e iste dati potpisanu i propisno ovjerenu
izjavu kao dokiz o odustajanju. Vauceri zamjenskih osoba po Programu moraju imati istu
kategoriju kao ‘rethodno odobrene osobe uz uslov da se zamjenska osoba nalazi na evidenciji
nezaposlenih o;0ba u Kantonu Sarajevo najmanje dan prije potpisa ugovora sa poslodavcem.
Izuzetno, u svrliu zaposljavanja zamjenskih osoba, poslodavac moze dostaviti odluku o otkazu
ugovora o radu 1 slu¢aju teZze povrede radne obaveze i ostalih zakonom predvidenih situacija za
otkazivanje ugc vora o radu od strane poslodavca.

(16) Ukoliko je Poslodavac ostvario pravo na sufinansiranje iste osobe po bilo kom drugom Programu

(1)

(2)

3)

4

(3)

(6)

ili osnovu nak :n apliciranja na predmetni javni poziv Sluzbe, ne¢e mo¢i ostvariti pravo na
sufinansiranje 1:: osobe po Programu Sluzbe kao i angazovanje zamjenske osobe za istu.

Clan 10.
PROGRA VI SUFINANSIRANJA ZAPOSLJAVANJA ZA SISTEM JAVNE BRIGE I ZRTVE
NASILJA U PORODICI-,, MOJE PRAVO"

Program zapotljavanja ,,Moje pravo“ (u daljem tekstu: Program) realizuje se zapoSljavanjem
nezaposlenih o:oba iz ciljnih kategorija Zrtava nasilja i mladih koji su izasli iz sistema javne brige
kod poslodavai:a sa podru¢ja Kantona Sarajevo.

Cilj Programa_: omoguciti Zrtvama nasilja i mladima koji su iza$li iz sistema javne brige pristup
trziStu rada kroz sveobuhvatnu podrsku, profesionalno osnazivanje i ekonomsko
osamostaljivar je. Program je usmjeren na stvaranje trajnih i odrzivih radnih prilika za navedene
ciljne kategori .

U Programu pritvo ucesce imaju sve nezaposlene iz ciljnih kategorija zrtava nasilja i mladih koji
su iza$li iz si:iiema javne brige, prijavljene na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo
najmanje 30 d:na prije aplikacije poslodavca na javni poziv i koje nisu bile u radnom odnosu
kod istog posli:davca odnosno kojima je prestao radni odnos kod istog poslodavca u periodu od
posljednjih dv:naest (12) mjeseci prije dana podnoSenja aplikacije te poslodavci registrovani u
Kantonu Saraj: vo.

Sluzba ¢e pos ydavcima koji budu obuhvaceni ovim Programom, refundirati sredstva u iznosu
od 1.500,00 K!/ mjese¢no u trajanju od 12 mjeseca po novouposlenoj osobi ciljne kategorije za
isplatu plaéa i sripadajuéih poreza i doprinosa u skladu sa propisima koji ureduju ove obaveze.
Svi drugi trosl:ovi padaju na teret poslodavca.

Nezaposlene o sobe koje ispunjavaju uslove iz stava (3) ovog ¢lana, duzne su u Sluzbi ili putem
web stranice ¢ .uzbe, preuzeti vaucer za posao, pronaci poslodavca koji takoder ispunjava uslove
iz stava (3) ovng ¢lana te predati vaucer poslodavcu na dalje postupanje.

Poslodavci kcji zele u€estvovati u Programu duzni su uz elektronsku prijavu prilikom apliciranja
putem zvani¢ e web stranice Sluzbe (www.szks.ba) dostaviti skeniranu dokumentaciju u
originalu ili 0.jerenoj kopiji u roku predvidenom u javnom pozivu u nastavku kako slijedi:

a) potvrda/r =Senje o registraciji obrta u jednoj od op¢ina Kantona Sarajevo; za pravna lica
koja su u skladu sa Zakonom obavezna izvrSiti upis u sudski registar, aktuelni izvod iz
sudskog -egistra koji ne smije biti stariji od 60 dana od dana podno$enja prijave na javni
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poziv,), potvrda/rjeSenje iz Registra udruzZenja/fondacija izdata od strane Ministarstva
pravde;

b) uvjerenje o izmirenim obavezama po osnovu poreza i doprinosa ne starije od 60 dana od
dana podno$enja aplikacije na javni poziv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne
i Hercegovine),

c) listing o broju uposlenih koji ne smije biti stariji od 60 dana od dana podnosenja aplikacije
na javni poziv (izdat od strane Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine),

d) uvjerenje o izmirenim obavezama poreza na dodatnu vrijednost ukoliko je podnosilac
aplikacije PDV obveznik ( izdat od strane Uprave za indirektno oporezivanje Bosne i
Hercegovine) koje ne smije biti starije od 60 dana od dana podno$enja aplikacije na javni
poziv,

e) vaucCer/e za posao skeniran/e popunjen/e i ovjeren/e od strane nezaposlene/ih osobe/a i
poslodavca,

f) dokaz da nezaposlena /e osoba/e ¢ije se zaposljavanje sufinansira potpada/ju pod navedenu
ciljnu kategoriju iz stava (3) ovog ¢lana — dokaz od nadleznih institucija koje vode evidenciju
(nadleznog centra za socijalni rad, MUP-a, Suda, sigurne kuce ili drugi relevantni dokazi
izdati od strane nadleznih organa/institucija kojima se dokazuje ciljna kategorija).

(7) U Programu ne mogu ucestvovati:

a) Poslodavci koji redovno ne izmiruju obaveze uplata javnih prihoda ne mogu ucestvovati u
Programu, osim u sluc¢aju kad poslodavac ima potpisan ugovor sa Poreznom upravom
Federacije Bosne i Hercegovine i Upravom za indirektno oporezivanje BiH ukoliko je
poslodavac PDV obveznik o uplati duga na rate u kom slucaju je poslodavac duzan dostaviti
potvrdu Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine i/ili Uprave za indirektno
oporezivanje BiH ili uvjerenje da poslodavac vrsi uplate po potpisanom ugovoru,

b) Poslodavci koji nemaju nijednog radnika ili osobu prijavljenu u radni odnos,

(8) Javni poziv za Program ostaje otvoren do utroska predvidenih sredstava, a najduze 6 mjeseci od
dana objave uz mogucénost prekida i prije 6 mjeseci, a odobravanje aplikacija po Programu vr$it
¢e se prema vremenu i redoslijedu zaprimanja propisanim elektronskim putem.

(9) Poslodavci korisnici ovog programa duzni su u radnom odnosu zadrZati postojeéi broj radnika
koji su imali u momentu podnoSenja aplikacije na javni poziv, uvecan za broj sufinansiranih
osoba, osim u sluéajevima odlazaka u penziju postojecih radnika, raskida ugovora o radu na
zahtjev radnika ili isteka ugovora o radu na period na koji je sklopljen a do okon¢anja ugovora o
sufinansiranju.

(10)a) Odobravanje aplikacija koje ispunjavaju uslove iz Programa, vrsi se po vremenu i redoslijedu
zaprimanja propisanim elektronskim putem te na osnovu toga utvrduje se prijedlog liste
poslodavaca sa nezaposlenim osobama za uce$¢e u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora
Sluzbe ovu listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo. Nakon $to Vlada Kantona Sarajevo usvoji
predloZene liste poslodavaca, direktor Sluzbe zaklju€uje ugovore sa aplikantima ¢ije aplikacije
za uceSée u Programu su prihvacene i eventualne anekse ugovora.

b) Pri saCinjavanju listi po ovom Programu, a vode¢i racuna da se radi o osjetljivoj kategoriji
nezaposlenih lica, neée biti navedena imena nezaposlenih osoba ve¢ ¢e se samo broj¢ano izraziti
koliko je osoba odobreno/ odbijeno po Poslodavcu.

(11)a) Poslodavac je pri potpisivanju predmetnog ugovora obavezan da dostavi identi¢nu
dokumentaciju koju je priloZio u skeniranoj formi prilikom elektronskog apliciranja na ovaj
Program.
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b) Ukoliko Po:lodavac ne postupi prema prethodnom stavu, nece se pristupiti zakljucenju
predmetnog Ugonvora.

(12) Ugovorom iz <'ava (10) ovog ¢lana ureduju se prava i obaveze Sluzbe i poslodavca, pravo
poslodavca za i bor nezaposlene osobe i obavezu zaklju¢ivanja ugovora o radu sa nezaposlenom
osobom sa pun n radnim vremenom na period od najmanje 12 mjeseci, obavezu isplate placéa i
pripadajucih pc -eza i doprinosa u skladu sa propisima koji ureduju ove obaveze, zadrzavanje u
radnom odnost istog broja radnika koji je zateen u periodu od podno$enja aplikacije na javni
poziv do isteka sufinansiranja uz navedene i ostala prava i obaveze izmedu poslodavca i Sluzbe.

(13)Rok za realizac ju Programa je 18 mjeseci od dana potpisivanja pojedina¢nih ugovora iz stava
(10) ovog €lan:t, ukljuéujuéi i eventualne anekse ugovora.

(14)Izuzetno, rok z: realizaciju Programa moze se produziti usljed nastupanja okolnosti da je osoba
¢ije se zapos$lja anje sufinansira privremeno sprijecena za rad duze od 42 dana ili zbog koristenja
porodiljskog o:lsustva sufinansirane osobe, te se u tom slu¢aju obustavljaju refundacije do
prestanka pom:nutih okolnosti, a o ¢emu ¢e poslodavac blagovremeno obavijestiti Sluzbu te
dostaviti releve 1tne dokaze o prethodno navedenom.

(15)Poslodavei mo:u odmah nakon podnos$enja aplikacije na javni poziv zaposliti osobu na vlastitu
odgovornost i 1eret, a refundacija sredstava po Programu tece od dana usvajanja listi iz stava (10)
ovog ¢lana te pnslodavcima korisnicima programa moze se omoguditi zaposljavanje zamjenskih
osoba ukoliko su prethodno odobrene osobe samoincijativno raskinule ugovor ili odustale od
ucesca u Progr:mu prije stupanja u radni odnos a za $ta ¢e iste dati potpisanu i propisno ovjerenu
izjavu kao do-az o odustajanju. Vauceri zamjenskih osoba po Programu moraju imati istu
kategoriju kao srethodno odobrene osobe Vauceri zamjenskih osoba po Programu moraju imati
istu kategorijut kao prethodno odobrene osobe uz uslov da se zamjenska osoba nalazi na
evidenciji nez:poslenih osoba u Kantonu Sarajevo najmanje dan prije potpisa ugovora sa
poslodavcem. zuzetno, u svrhu zaposljavanja zamjenskih osoba, poslodavac moze dostaviti
odluku o otke:zu ugovora o radu u slucaju teze povrede radne obaveze i ostalih zakonom
predvidenih si 1acija za otkazivanje ugovora o radu od strane poslodavca.

(16)Sluzba je rad slozenosti i zaStite ciljne skupine duzna omoguciti eventualnim korisnicima
privatnost u pogledu zastite identiteta na Listama kao i drugim dokumentima koji bi mogli odati
odredene infoi:nacije o osobi iz ciljne skupine.

Clan 11..
PROGRAM SAMOZAPOSLJAVANIA 2026

(1) Program samc zaposljavanja 2026 (u daljem tekstu: Program), realizuje se samozapoS$ljavanjem
nezaposlenih :soba, odnosno pokretanjem njihove samostalne djelatnosti na podru¢ju Kantona
Sarajevo.

(2) Cilj Programe je krace trajanje nezaposlenosti i stimulisanje samozapo$ljavanja.

(3) Pravo uce$éa u Programu imaju sve nezaposlene osobe, prijavljene na evidenciju nezaposlenih
u Kantonu S:rajevo najmanje 30 dana prije objave javnog poziva, a koje imaju osnovne
pretpostavke za bavljenje samostalnom djelatnoséu u Kantonu Sarajevo i koje do dana
podnoSenja pi- jave nisu koristili poticajna sredstva koja poti¢u iz Budzeta Kantona Sarajevo i/ili
budzeta jedivica lokalnih samouprava, Sluzbe, Federalnog zavoda za zapoS$ljavanje ili
donatorskih organizacija za iste aktivnosti za koje su podnijeli aplikaciju za dodjelu grant
sredstava, od osno da nisu zakljucili ugovore o dodjeli grant sredstava koja poticu iz prednje
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4)
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(6)

(7)

(8)

)

navedenih izvora, te da su spremni osigurati vlastito sufinansiranje od minimalno 10% od ukupno
vrijednosti odobrenih podsticajnih grant sredstava po Programu.

Pravo u¢eséa po ovom Programu imaju nezaposlene osobe koje ispunjavaju prednje uslove, te
nisu bile u posljednja 24 mjeseca korisnici Programa samozaposljavanja.

Sluzba ¢e aplikantima koji budu obuhvaéeni ovim Programom, refundirati sredstva u iznosu od
10.000,00 KM jednokratno kao i iznos od 600 KM mjese¢no u trajanju od 12 mjeseci za isplatu
plaéa i pripadajucih poreza i doprinosa u skladu sa propisima koji ureduju ove obaveze. Svi drugi
troskovi padaju na teret poslodavca.

Takoder, poslovna ideja (uoblic¢ena i razvijena u biznis planu) mora biti aktivnost koja se moze
identificirati i registrovati kao osnovna djelatnost prema klasifikaciji djelatnosti KD BiH 2010
(,»Sluzbeni glasnik BiH*, broj: 47/10).

Sluzba ¢e nezaposlenim osobama, koje budu obuhvacene ovim Programom i registruju
samostalnu djelatnost, za prihvatljive troskove pokretanja samostalne djelatnosti, doznaciti
sredstva u iznosu od 10.000,00 KM samo za prihvatljive troSkove iz stava (6) ovog ¢lana, te
mjesecno u trajanju od 12 mjeseci, refundirati sredstva u iznosu od 600,00 KM za isplatu placa i
pripadajuéi poreza i doprinosa u skladu sa propisima koje ureduju ove obaveze u zavisnosti od
vrste djelatnosti. Korisnik sredstava ima obavezu da posluje minimalno jednu godinu, po¢ev od
dana njegove registracije, a u tom periodu nije mu dozvoljeno otudenje osnovnih sredstava.

Prihvatljivi troSkovi:

a) TroSkovi registracije biznisa (npr. troSkovi taksi, advokatske usluge, troskovi kopiranja i
ovjeravanja dokumenata, izrada pecata i sl.);

b) Troskovi nabavke proizvodnih masina i ostale opreme neophodne za otpocinjanje poslovanja
(npr. nabavka fiskalne kase, nabavka potrebne opreme, sirovina, repromaterijala i masina za
proizvodnju, I'T opreme, softvera i sl.) s tim da ukoliko su nabavke robe i materijala izvrSene
van teritorije Bosne i Hercegovine, bez obzira na sjediSte dobavljaca, obavezno je
dostavljanje uredne finansijsk dokumentacije, te gdje je primjenjivo carinske dokumentacije

c¢) Troskovi nabavke motornih vozila u odredenim djelatnostima (dostavne, terenske, mobilne
usluge, prevoz robe i sl.) jer motorno vozilo predstavlja osnovno sredstvo rada i objektivno
je neophodno za obavljanje registrovane djelatnosti (aplikanti to i pojaSnjavaju u svojim
Biznis planovima) spadaju u prihvatljive troSkove u sljedeé¢im slu¢ajevima:

- vozilo mora biti neposredno povezano sa registrovanom osnovnom djelatnos¢u

- nabavka mora biti predvidena i obrazloZena u biznis planu

- kao opravdan troSak moze se priznati novo ili polovno vozilo koje u momentu kupovine
nije starije od pet (5) godina

- u odredenim slu¢ajevima moze se odobriti i kupovina starijeg vozila ali uz prethodnu
pismenu saglasnost Sluzbe.

d) Uredenje i/ili zakup poslovnog prostora i svi ostali tros§kovi koji nisu navedeni u stavu (8)..
Neprihvatljivi troskovi:

a) Osnivacki kapital ukoliko je predvideno osnivanje pravnog lica (d.0.0.);

b) Place i doprinosi na plade;

c) Nabavka opreme i maSina od lica koja nisu registrovani poslovni subjekti, kao i nabavka
opreme i masina starijih od pet godina;

d) Vanjski gradevinski radovi i kupovina/najam osobnih vozila;

e) Nadoknade za projektne partnere koji su angazirani na implementaciji aktivnosti;

f) Dugovanja i rezerve za gubitke;
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g) Dugovanja o kamati;

h) Tro$kovi re:ija i odrzavanja (voda. struja, grijanje, komunalni otpad, telekomunikacije,
upravljanje : rzradom. internet i sl.):

1) Kupovina, o' nova, rekonstrukcija, modernizacija objekata za li¢nu upotrebu;

J) Kupovina, o nova, rekonstrukcija, modernizacija objekata za najam ili prodaju;

k) lzvrSavanje ‘adova ili osiguravanje robe, usluga, zemljiSta i nekretnina za koje nije izvr§eno
placanje u g tovini, potkrijepljeno racunima ili dokumentima iste dokazne vrijednosti;

1) Doprinosi z1 dobrovoljna zdravstvena ili mirovinska osiguranja koji nisu obavezna prema
zakonodavst''u;

m)Kazne i tro$ :ovi sudskog spora;

n) Pla¢anja nec yorezivih bonusa zaposlenima;

0) Bankovni tr:$kovi za otvaranje i vodenje ra¢una, naknade za finansijske transfere i drugi
troSkovi u p-tpunosti finansijske prirode;

p) Kamate;

q) Trosak polic:: osiguranja imovine (ukljuéuje i imovinu nabavljenu iz projekta);

r) Studijske pc:jete;

s) Stavke veé finansirane u sklopu nekog drugog projekta;

t) Kupovinai znajmljivanje zemljista i postojecih zgrada;

u) TroSkovi konverzije, nadoknada ili gubici prilikom konverzije valuta;

v) Kreditiranje tre¢ih osoba;

z) Ostali tro$l ovi nespomenuti kao prihvatljivi i ostali troskovi koji nisu relevantni za
implementa:iju biznis plana.

(10)Korisnik potic ijnih grant sredstava ima obavezu da po izvr§enoj dodjeli sredstava u roku od 6
mjeseci dostay  dokaze o izvedenim radovima i utro$enim sredstvima za koje su odobrena
sredstva po prihvaéenom biznis planu, odnosno ugovor i/ili racune kojima se dokazuje
namjensko koi §tenje sredstava i dokaz o plac¢anju dostavljenih racuna (izvod iz banke), te po
moguénosti fo »dokumentaciju masina, postrojenja, opreme koja je nabavljena i prostora koji je
ureden, dok .-oSkove uplate zakonom propisanih poreza i doprinosa pravda mjesecno.
Bespovratna si:dstva moci €e se koristiti samo za one prihvatljive troSkove koji su nastali u ime
1 za racun posl:ivnog subjekta u stopostotnom vlasniStvu odabranog podnosioca prijave.

(11)Nezaposlene «sobe koje Zele ucestvovati u ovom programu duzne su uz elektronsku prijavu
prilikom apliciranja putem zvani¢ne web stranice Sluzbe (www.szks.ba) dostaviti skeniranu
dokumentaciji. u originalu ili ovjerenoj kopiji u roku predvidenom u javnom pozivu u nastavku
kako slijedi:

a) Konacni 1 potpisan biznis plan sa sadrzajem propisanim Prilogom 2 izraden prema
ekonomski 1 standardima, a koji biznis plan treba da predstavlja rezultat procesa uoblic¢enja i
razvijanja l:valitetne poslovne ideje i koji obavezno treba da uklju¢uje: ukupna sredstva za
realizaciju -oslovne ideje, sopstvena ulozena sredstva za realizaciju poslovne ideje i poticajna
grant sredsiva koja podnosilac prijave trazi za realizaciju poslovne ideje, s tim da u biznis
planu podniosioci aplikacije ne smiju predvidjeti kori§tenje poticajnih grant sredstava za
neprihvatlj ve troSkove, te moraju predvidjeti vlastito uceS¢e od minimalno 10% ukupne
vrijednosti odobrenih poticajnih grant sredstava iz ovog Programa, u originalu;

b) Potpisanui:javu ¢iji je sadrzaj propisan Prilogom 3, ovjerenu potpisom podnosioca aplikacije,
te dodatnc ovjerenu od nadleznog organa (op¢ina ili notarski ured), kojom podnosilac
aplikacije pod punom moralnom, materijalnom i kriviénom odgovorno$¢u potvrduje: “da, do
dana podn:$enja aplikacije na Javni poziv za program Program samozapo$ljavanja 2026,
nisam Kkorittio/la poticajna sredstva koja poti¢u iz Budzeta Kantona Sarajevo i/ili budzeta
jedinica lo-alnih samouprava, Javne ustanove ,,Sluzba za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo®,
Sarajevo, |'ederalnog zavoda za zapo§$ljavanje ili donatorskih organizacija za iste aktivnosti
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za koje sam podnio aplikaciju na ovaj Javni poziv, odnosno da nisam zaklju¢io ugovore o
dodjeli grant sredstava koja poti¢u iz prednje navedenih izvora.”

c¢) Potpisanu izjavu ¢iji je sadrzaj propisan Prilogom 4, ovjerenu potpisom podnosioca aplikacije,
te dodatno ovjerenu od nadleznog organa (op¢ina ili notarski ured), kojom podnosilac
aplikacije pod punom moralnom, materijalnom i krivicnom odgovorno$éu potvrduje: “da ¢u
ja ili poslovni subjekt kojeg namjeravam registrovati u svom stopostotnom vlasnistvu, ako
budem odabrani podnosilac aplikacije i ako ja ili moj poslovni subjekt zakljuc¢i ugovor o
dodjeli grant sredstava po Javnom pozivu za program Program samozapoS$ljavanja 2026, iz
drugih izvora, osim izvora na osnovu ovog Javnog poziva obezbijediti dodatna sredstva u
iznosu od minimalno 10,00% sredstava od ukupnog odobrenog iznosa sredstava, i da ¢e ta
dodatna sredstva biti obezbijedena u ime i za racun poslovnog subjekta u mom stopostotnom

vlasnistvu.”

(12)Sluzba ¢e imenovati Komisiju za vrednovanje prispjelih aplikacija u skladu sa pravilnikom o
radu komisija sa ciljem smanjenja rizika u poslovanju.

(13)Na aplikante koji zadovolje sve uslove iz Programa Komisija ¢e primjeniti kriterij za rangiranje
— ocjena kvaliteta i trziSnog potencijala, odnosno biznis plana i obaveznog intervjua sa
potencijalnim korisnicima grant sredstava ovog programa. Maksimalan broj bodova je 100
bodova. Aplikanti koji ne ostvare vise od 50 bodova neée u¢i u dalju proceduru dodjele sredstava.
Zaocjenu kvalitete i trziSnog potencijala biznis podnosioca prijave koristit ¢e se kriteriji prikazan
u Tabeli 1.

Tabela 1. Kriteriji za ocjenu kvalitete i trziSnog potencijala biznis plana podnosioca prijave

I Kriteriji za ocjenjivanje kvalitete biznis plana
Naziv kriterija Broj bodova
Istrazivanje trzista 0-10
Marketing plan 0-5
Plan pruzanja usluga/proizvodnje 0-10
Plan organizacije i menadZzmenta 0-5
Finansijski plan 0-5
I1 Kriteriji za ocjenjivanje doprinosa biznis plana lokalnoj ekonomiji
Naziv kriterija Broj bodova
Inovativnost 0-10
Ocjena odrzivosti 0-10

. N . S 1 radno mjesto -5
Moguénost kreiranja novih radnih mjesta 31 vide radnih mjesta -10
Moguénost uposljavanja lokalnih dobavljaca i izvoza | 0-5
III Intervju 30
Maksimalan broj bodova 100

(14) Aplikanti kojima bude odobreno uceS¢e u Programu ¢ée prije zakljucenja ugovora o dodjeli
poticajnih sredstava imati obavezu registracije poslovnog subjekta u njihovom stopostotnom
vlasnistvu.

(15) Aplikacije se na osnovu gore navedenih kriterija vrednuju od strane imenovane komisije te nakon
toga utvrduje prijedlog liste aplikanata za uc¢e$ée u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora
Sluzbe, ovu listu usvaja Vlada Kantona Sarajevo, a po usvajanju iste, direktor Sluzbe zakljucuje
ugovore sa aplikantima ¢ije su aplikacije za u€e$¢e u Programu samozaposljavanja Start up
prihvaéene.
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(16) Ugovorom iz "rethodnog stava, ureduju se prava i obaveze Sluzbe, aplikanta i korisnika
sredstava. obavczu pravdanja prihvatljivih troskova kao i obavezu pravdanja isplate plaéa i
pripadajuéih poieza i doprinosa u skladu sa propisima koji ureduju ove obaveze.

(17)Javni poziv za |'rogram ostaje otvoren sedam (7) dana od dana objave.

(18) Aplikanti kojir-a bude odobreno ucesce u Programu prije zaklju¢ivanja ugovora o dodjeli
poticajnih sreds ava duzni su Sluzbi dostaviti:

a) Potpisanu iz 1vu ¢iji je sadrzaj propisan Prilogom 5, ovjerenu potpisom podnosioca aplikacije,
te dodatno :vjerenu od nadleznog organa (opéina ili notarski ured), kojom podnosilac
aplikacije pc 1 punom moralnom, materijalnom i kriviénom odgovornoséu potvrduje: “da, do
dana zakljuivanja ugovora o dodjeli poticajnih sredstava na osnovu Javnog poziva za
podnosenje ‘rijava za program samozaposljavanja 2026, nisam koristio/la poticajna sredstva
koja poti¢u iz Budzeta Kantona Sarajevo i/ili budzeta jedinica lokalnih samouprava, javne
ustanove ,, uzba za zapoS$ljavanje Kantona Sarajevo®, Sarajevo, Federalnog zavoda za
zapoSljavanje ili donatorskih organizacija za aktivnosti koje su navedene u biznis planu i za
koje sam pcilnio prijavu za dodjelu grant sredstava, odnosno da nisam zaklju¢io ugovore o
dodjeli gran sredstava koja poti¢u iz prednje navedenih izvora.”

b) RjeSenje o r:gistraciji poslovnog subjekta u stopostotnom vlasniStvu odabranog podnosioca
aplikacije, i::1ato od strane nadleZznog organa, u ovjerenoj fotokopiji;

c¢) Uvjerenje o -egistraciji poreznog obveznika (poslovnog subjekta u stopostotnom vlasnistvu
odabranog :odnosioca aplikacije), izdato od strane Porezne uprave Federacije BiH -
Kantonalni :orezni ured Sarajevo, u ovjerenoj fotokopiji;

d) Uvjerenja o klasifikaciji/razvrstavanju poslovnog subjekta po djelatnosti izdato od strane
Federalnog :avoda za statistiku, u stopostotnom vlasnistvu odabranog podnosioca aplikacije
prema klasi ikaciji djelatnosti, izdato od strane Federalnog zavoda za statistiku Sarajevo -
Sluzba za st:tistiku za podrué¢je Kantona Sarajevo, u ovjerenoj fotokopiji;

e) Ugovor o tr:nsakcijskom racunu, zakljuc¢en izmedu poslovne banke i poslovnog subjekta u
stopostotno: vlasnistvu odabranog podnosioca aplikacije, u ovjerenoj fotokopiji;

f) Obrazac J¢ 3100 (prijava osiguranja odabranog podnosioca aplikacije zaposlenog u
poslovnom :ubjektu, kao korisniku sredstava, koji je u njegovom stopostotnom vlasnistvu),
izdat od Purezne uprave Federacije BiH — Kantonalni porezni ured Sarajevo, u ovjerenoj
fotokopiji;

g) Potpisanu iz, avu ¢iji je sadrzaj propisan Prilogom 6 ovjerenu potpisom podnosioca aplikacije,
te dodatno ovjerenu od nadleznog organa (opéina ili notarski ured), kojom podnosilac
aplikacije p:d punom moralnom, materijalnom i kriviénom odgovornos¢u potvrduje: “da, ¢u
ja ili poslovni subjekt €iji sam stopostotni vlasnik iz drugih izvora, osim izvora dobijenih na
osnovu Javiog poziva za podnoSenje aplikacija za program samozaposljavanja 2026,
obezbijediti dodatna sredstva u iznosu od minimalno 10,00% sredstava od ukupnog
odobrenog znosa poticajnih sredstava po ovom Javnom pozivu, najkasnije 3 (tri) mjeseca od
dana zakljuiivanja ugovora o dodjeli poticajnih grant sredstava, i da su ta dodatna sredstva
obezbjeden: u ime i za ra¢un poslovnog subjekta ¢iji sam stopostotni vlasnik.”

h) Potpisanu i:’javu ¢iji je sadrzaj propisan Prilogom 7 ovjerenu potpisom podnosioca aplikacije,
te dodatno ovjerenu od nadleznog organa (op¢ina ili notarski ured), kojom podnosilac
aplikacije rod punom moralnom, materijalnom i krivicnom odgovornoséu potvrduje: “da, se
protiv men: ne vodi kriviéni postupak, kao i da nisam pravosnazno osuden za pocinjenje
kriviénog djela i/ili privredni prijestup.”

i) Bjanko ov :rene mjenice i odgovarajue mjeni¢ne izjave sa sadrzajem mjeni¢ne izjave
propisane I ‘ilogom 8, u originalima.
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(19)Rok za realizaciju Programa samozaposljavanja je 18 mjeseci od dana usvajanja listi iz stava (15)
ovog ¢lana.

(20) Ukoliko je aplikant ostvario pravo na sufinansiranje samozapoS$ljavanja po bilo kom drugom
Programu ili osnovu nakon apliciranja na predmetni javni poziv Sluzbe, neée moci realizovati
ugovor sa Sluzbom po predmetnom javnom pozivu.

Clan 12.
PROGRAM PREKVALIFIKACIJE, DOKVALIFIKACIJE, USAVRSAVANJA 1
OSPOSOBLJAVANJA

(1) Program prekvalifikacije, dokvalifikacije, usavrSavanja i osposobljavanja nezaposlenih osoba (u
daljem tekstu: Program) realizuje se prekvalifikacijom, dokvalifikacijom, usavrSavanjem i
osposobljavanjem nezaposlenih osoba sa evidencije nezaposlenih u Kantonu Sarajevo u skladu
sa Zakonom o obrazovanju odraslih (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 40/15 i 40/20)
u ustanovama i ostalim obrazovnim institucijama koje su upisane u registar obrazovanja odraslih
u Ministarstvu za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo.

(2) Polaznik obrazovanja odraslih je odraslo lice koje pohada program obrazovanja odraslih.
(3) Ovaj Program obuhvata:

Programe formalnog obrazovanja:
e Program dokvalifikacija je dodatno struéno obrazovanje prema posebno utvrdenim
diferenciranim programima, radi sticanja viseg stepena kvalifikacije u okviru istog zanimanja;
e Program prekvalifikacija je obrazovanje i osposobljavanje koje licu koje je ve¢ prethodno
steklo neko struéno zvanje odnosno zanimanje omogucava da stekne nove kompetencije za
obavljanje novog zanimanja ili nove profesionalne djelatnosti;

Programe neformalnog obrazovanja:

e Program usavrSavanja je svaki oblik obrazovanja nakon zavrSenog inicijalnog obrazovanja ili
tokom radnog vijeka koje treba pomoci licu da poboljsa ili aktualiziora svoja veé stecena
znanja i/ili kompetencije, da stekne nove kompetencije u pogledu profesionalnog
napredovanja i da se li¢no i profesionalno usavrsava;

e Program osposobljavanja je organizovani oblik ucenja koji se temelji na posebnim
programima usmjerenim ka sticanju konkretnih znanja, sposobnosti i vjestina.

(4) Programi prekvalifikacije i dokvalifikacije kao dio formalnog obrazovanja, se izvode u
ustanovama i drugim obrazovnim institucijama koje su upisane u registar organizatora
obrazovanja odraslih u Ministarstvu za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo a programi
usavr$avanja i osposobljavanja kao dio neformalnog obrazovanja organiziraju i realizuju
odgojno - obrazovne ustanove, $kole/centri za ucenje jezika , $kole/centri za informaciono-
komunikacijske tehnologije, centri za kulturu i obrazovanje , auto-Skole, udruzenje gradana,
privredni subjekti i druga pravna lica koji su, izmedu ostalog, kao svoju djelatnost navela
neformalno obrazovanje odraslih, ukoliko ispunjavaju prostorne, materijalne, kadrovske i druge
uvjete propisane Zakonom o obrazovanju odraslih odraslih (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, broj: 40/15 i 40/20).

(5) Pravo ucescéa u Programu imaju nezaposlene osobe sa najvise zavrSenim IV stepenom stru¢nog
obrazovanja za program prekvalifikacije i dokvalifikacije za sljedeéa zanimanja : kubhari,
pomoéni kuhari, ugostiteljski/kuhinjski majstor — specijalizacija catering usluga, pizza majstori,
pekar za spravljanje posebnih peciva, serviseri liftova, kotlovnicari, rehabilitatori, zavarivaci,
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bravari, njegoviitelji. CNC operateri, vozaci (C, D i E kategorije), zidari, keramicari, parketari,
stolari, servisel elektricnih aparata i opreme, konobar, barmen, animatori u turisticko —
ugostiteljskoj dzlatnosti, prijavljene na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo najmanje
30 dana prije ol ave javnog poziva dok za program usavrSavanja i osposobljavanja pravo u¢e$éa
imaju sve neziiposlene osobe, prijavljene na evidenciju nezaposlenih u Kantonu Sarajevo
najmanje 30 da -a prije objave javnog poziva.

(6) U cilju provodenja ovog programa Sluzba ¢e organizatorima formalnog i neformalnog programa

refundirati sre:stva u maksimalnom iznosu do 3.000,00 KM po jednoj nezaposlenoj osobi, a
nakon obavezn:g dostavljanja dokaza (javna isprava — svjedodzbe i diplome koje imaju istu
vaznost kao i isprave stecene tokom redovnog obrazovanja , ili javno vazeca uvjerenja o
zavrSenim progiamima osposobljavanja i usavrSavanja kao i polaznicima programa neformalnog
obrazovanja, n: <on zavrSetka programa dostaviti uvjerenje/potvrdu/certifikat/drugu ispravu koja
nema status javne isprave) na transakcijski racun.

(7) Ako su troskovi veci od 3.000,00 KM isti padaju na aplikanta navedenih programa.

(8) Aplikanti/nezaj:oslene osobe koje Zele ucestvovati u Programu duzni su uz elektronsku prijavu

prilikom apliciranja putem zvani¢ne web stranice Sluzbe (www.szks.ba) dostaviti skeniranu

dokumentaciju 1 originalu ili ovjerenoj kopiji u roku predvidenom u javnom pozivu u nastavku

kako slijedi:

e P’lan i prog am prekvalifikacije, dokvalifikacije, usavrSavanja i osposobljavanja nadleznih
ustanova/in:.;itucija a u skladu sa Zakonom o obrazovanju odraslih u Kantonu Sarajevo
(,,Sluzbene ‘ovine Kantona Sarajevo®, broj: 40/15 i 40/20);

e [Predracun tinskova;

(9) Javni poziv za :'rogram ostaje otvoren mjesec dana od dana objave uz moguénost prekida i prije ,

a odobravanje aplikacija po Programu vrSit ¢e se prema vremenu i redoslijedu zaprimanja
propisanim elel:tronskim putem.

(10) Odobravanje zplikacija koje ispunjavaju uslove iz Programa, vrsi se po vremenu i redoslijedu

zaprimanja propisanim elektronskim putem te na osnovu toga utvrduje se prijedlog liste
aplikanata za 1:2e$¢e u Programu. Na prijedlog Upravnog odbora Sluzbe ovu listu usvaja Vlada
Kantona Saraj:vo. Nakon §to Vlada Kantona Sarajevo usvoji predlozene liste, direktor Sluzbe
zakljucuje ug:vore sa aplikantima ¢ije aplikacije za uceSce u Programu su prihvadene i
eventualne an¢ <se ugovora.

(11)Ugovorom iz :.:ava (10) ovog ¢lana ureduju se prava i obaveze Sluzbe i aplikanta.

(12)Rok za realize ciju Programa je 24 mjeseca od dana potpisivanja pojedina¢nih ugovora iz stava

(10) ovog ¢lar 4, ukljucujuéi i eventualne anekse ugovora.

PRACENJE RE/.LIZACIJE PROGRAMA

Clan 14.

(1) Realizacija Pr: grama mjera je u nadleznosti Sluzbe u skladu sa ¢lanom 7. Zakona o posredovanju

u zapoSljavanii1 i socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sara :vo®, broj: 4/04, 29/09, 18/13 i 23/24).

(2) Poslodavei m:gu odmah nakon podnoSenja aplikacije na javni poziv zaposliti osobu na vlastitu

odgovornost = teret, a refundacija sredstava po Programu te¢e od dana usvajanja listi svakog
pojedina¢nog I’rograma te poslodavcima korisnicima programa moze se omoguciti zapo$ljavanje
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3)

4

(5)

(6)

(7)

(8)

)

zamjenskih osoba ukoliko su prethodno odobrene osobe samoincijativno raskinule ugovor ili
odustale od uces¢a u Programu prije stupanja u radni odnos a za Sta ¢e iste dati potpisanu i
propisno ovjerenu izjavu kao dokaz o odustajanju. Vaucéeri zamjenskih osoba po Programu
moraju imati istu kategoriju kao prethodno odobrene osobe uz uslove naznacene u svakom
pojedinaénom programu. lzuzetno, u svrhu zaposljavanja zamjenskih osoba, poslodavac moze
dostaviti odluku o otkazu ugovora o radu u slu¢aju teze povrede radne obaveze i ostalih zakonom
predvidenih situacija za otkazivanje ugovora o radu od strane poslodavca.

Sluzba ¢ée korisnicima pojedinaénih podsticajnih mjera refundirati Programom definisane
mjese¢ne iznose za isplatu placa i pripadajuéih poreza i doprinosa u skladu sa propisima koji
ureduju ove obaveze a $to podrazumijeva: neto placu, doprinose iz place, doprinose na plaéu,
porez na dohodak i posebne poreze i naknade a §to mora biti opravdano u visini svakog
pojedinaénog sufinansiranog iznosa.

Kao preduslov za apliciranje, aplikanti su u obavezi biti prijavljeni na svoj korisni¢ki ra¢un putem
zvani¢ne web stranicu Sluzbe (www.szks.ba) a kako bi mogli pristupiti samoj aplikaciji i izvrSiti
prijavu na javne pozive.

Poslodavci (korisnici programa i aplikanti su duzni prilikom potpisa pojedina¢nih Ugovora
Sluzbi dostaviti isklju¢ivo identicnu dokumentaciju u originalu ili ovjerenoj kopiji koju su
prilozili prilikom apliciranja na Javni poziv propisanim elektronskim putem.

Poslodavci (korisnici programa i aplikanti), sudjelovanjem u Programu, pristaju da Sluzba
obraduje njihove li¢ne/osobne podatke u svrhu provodenja Programa, te da se njihovi podaci koji
se odnose na podatke poslovnog subjekta, ime i prezime aplikanta te ime i prezime nosioca
vaucera mogu objaviti na web portalu Sluzbe: www.szks.ba u svrhu informiranja javnosti o
prijavama na javni poziv te radi transparentnosti provodenja Programa.

Sluzba ée nakon zatvaranja javnog poziva odmah pristupiti obradi aplikacija i slanju rezultata
obrade u dalju proceduru.

Monitoring i evaluacija pojedina¢nih podsticajnih mjera navedenih u ovom programu, vrsit ¢e se
u skladu sa odlukom Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona
Sarajevo.

Vlada Kantona Sarajevo, nadlezna je da:

1. usvaja liste poslodavaca/nezaposlenih osoba koji ispunjavaju uslove za u¢esce u pojedina¢nim
podsticajnim mjerama ovog Programa,

2. usvaja liste poslodavaca/nezaposlenih osoba koji ne ispunjavaju uslove za uceSée u
pojedina¢nim podsticajnim mjerama ovog Programa,

3. vrsi izmjenu i dopunu listi poslodavaca/nezaposlenih osoba ukoliko poslodavac/nezaposlena
osoba odustane od u¢e$¢a u ovom programu na osnovu ¢ega ¢e se potpisivati anexi ugovora,

4. odobrava uklju¢ivanje poslodavaca/nezaposlenih osoba u realizaciju ovog programa koji su
sljedeci na listi poslodavaca/nezaposlenih osoba koji ¢e realizirati program ukoliko prethodni
sa liste odustane.

(10) Upravni odbor Sluzbe, nadlezan je za razmatranje prigovora.

Certified by

THURINGEN

www tuev-thueringen.de

Adresa: Reisa DZzemaludina CauSevica 1, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 562-000, Fax: + 387 (0) 33 562-076 25/26
Web: http://vlada.ks.gov.ba, E-mail: vlada@vladaks.gov.ba




OSTALE ODRED BE

Clan 15.
Rok za podnosSenje :rigovora je osam (8) dana od dana objavljivanja rezultata javnih poziva na web
stranici Sluzbe.

Clan 16.
Sluzba ¢e u roku oc 15 dana od dana utvrdivanja ovog Programa, za pojedina¢ne podsticajne mjere,
objaviti javne pozive za uCestvovanje u realizaciji Programa, najmanje u jednom dnevnom listu koji
izlazi u Kantonu Sarajevo i na web stranici Sluzbe.

Clan 17.

U slucaju da se ne :troSe nov¢ana sredstva namijenjena za realizaciju podsticajnih mjera, Sluzba ¢e
ponoviti javni pozi' u skladu sa Programom ili preusmjeriti sredstva na druge nove programe.

Clan 18.
Ukoliko u toku trajinja javnog poziva bude dospjelih aplikacija koje zadovoljavaju uslove programa
ali zbog ogranicenil sredstava ne budu obuhvaceni listom aplikanata za u¢e$¢e u programu, isti ¢e
biti na listi “Cekanji’” na nacin da ukoliko aplikant sa liste aplikanata koji su obuhvaceni programom
odustane, aplikant sa liste ,.Cekanja“ ¢e potpisati Ugovor o sufinansiranju a sve u skladu sa
predvidenim finansijskim sredstvima svakog programa pojedina¢no. Odredba ovog ¢lana se odnosi
na svaku pojedinac¢ u podsticajnu mjeru.

Clan 19.
O efektima realiza:ije ovog programa, Sluzba Ce izvjeStavati osnivaca putem godisnjih izvjestaja o
radu.

Clan 20.
Rezultati javnih po:iva objavljivat ¢e se na web stranici Sluzbe, a uz primjenu Zakona o zastiti li¢nih
podataka (,,Sluzbeni glasnik BiH®, broj: 12/25).

Clan 21.
Sluzba je duzna u toku provedbe ovog Programa postupati u skladu sa na¢elom zastite zakonitosti,
javnog interesa, ka: 1 interesa korisnika.

Clan 22.
Ovaj program ¢e e primjenjivati narednog dana o
Sarajevo.

e -
O .

‘2&4 €"O *

Dostaviti:
Predsjedavaju¢ Skupstine Kantona Sarajevo,\,\
Zamjenici pred ;jedavajuéeg Skupstine Kanton
Premijer Kantoua Sarajevo,

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena llca i 1zbjegllce Kantona Sarajevo,

Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo,

Javna ustanova ,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo® Sarajevo (putem Ministarstva za rad,
socijalnu politi <u, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo),

7. Evidencija,

8. Arhiva.
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