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TOPLANE SARARJEVO
DISTRICT HEATING SYSTEM

HQN}ONRLNO JAVNG KOMUNPLNO PREDUZECE ZA
PROIZVODNIU | DISTRIBUCIIL TOPLOTNE ENERGLE d.o.0.

Datum, 08.10.2026.godine

Na osnovu &l. 38. Statuta KJIKP “Toplane-Sarajevo”d.o.o Sarajevo, Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom
sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (SluZbene novine Kantona Sarajevo br. 19/2021, 10/2022, 28/2023 i 32/24),
Procedure za prijem radnika u radni odnos broj: OUP-7-2-01-02-03, Odluka Vlade Kantona Sarajevo o davanju
saglasnosti KJKP “Toplane-Sarajevo® d.o.0. Sarajevo za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme broj: 02-04-7922-
15/26 od 12.03.2026. godine i broj: 02-04-38452-18/26 od 10.09.2026.godine i Odluke Uprave od 03-03-01-1384/26
od 07.10.2026.godine, Direktor Preduzeca raspisuje

JAVNI OGLAS
za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme
uz obavezni probni rad

Za sljedeca radna mjesta:

1. Koordinator organizacionih poslova uprave i promotivnih aktivnosti 1 izvrsilac
2. Projektant informacionih sistema 1 izvrsilac
3. Samostalni rukovalac II Odjela PJ Centar 1 izvriilac
4. Rukovalac III Odjela PJ Centar 1 izvrsilac
5. Samostalni rukovalac I Odjela PJ Novo Sarajevo 1 izvrsilac
6. Samostalni rukovalac I Odjela PJ Novo Sarajevo 1 izvrsilac
7. Samostalni rukovalac II Odjela PJ Novo Sarajevo 1 izvrsilac
8. Rukovalac III Odjela PJ Novi Grad-IlidZa 1 izvrsilac
9. Rukovalac Il Odjela PJ Novi Grad-IlidZa 1 izvrsilac
10. Rukovalac I Odjela PJ Novi Grad-llidza 1 izvrsilac
11. Samostalni rukovalac I Odjela PJ Novi Grad-Ilidza 1 izvrsilac
12. Samostalni rukovalac IT Odjela PJ Novi Grad-1lidza 1 izvrsilac
13. Skladistar 1 izvrsilac

Pored op¢ih uslova propisanih Zakonom :

- da kandidat ima 18 godina zivota,

- da je drZavljanin Bosne 1 Hercegovine i

- da ima op¢u zdravstvenu sposobnost,

kandidat mora ispunjavati i posebne uslove za radna mjesta prema opisu poslova kako slijedi:

1. Koordinator organizacionih poslova uprave i promotivnih aktivnosti
Zavrsena Skola: VSS po predbolonjskom sistemu studiranja ili prvi ciklus studija po Bolonjskom sistemu studiranja
(Fakultet drustvenog usmjerenja)180/240 ECTS)
Radno iskustvo: 1 godina radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima
Posebna znanja/uslovi: Certifikat internog auditora za ISO 9001:2015,

Znanje MS Office paketa

Opis posla: Organizira i koordini¥e operativne poslove kabineta direktora; Organizira i zakazuje poslovne sastanke s
ovlastenim institucijama, poslovnim partnerima i eksternim saradnicima; Organizuje stru¢nu i tehni¢ku podrSku u
Sekretarijatu; Uestvuje u izradi i realizaciji planova poslovanja Preduzeca i Sluzbe Sekretarijata; Obavlja poslove
skeniranja, registrovanja, distribuiranja i arhiviranja dokumentacije; Planira, evidentira i koordiniS¢ dnevnim
aktivnostima; Vrii eksternu i internu komunikaciju kabineta direktora s ostalim organizacionim jedinicama, po nalogu
direktora; Zaprima i distribuise materijale u elektronskoj formi, koji se odnose na komunikaciju s javno$¢u; ZaduZen
je za efikasno, transparentno, ekonomi¢no i zakonito izvrSenje poslova iz domena Odjela Sekretarijata; Priprema i
obraduje materijal za objavu na web stranici i drustvenim mrezama Preduze¢a; Priprema i izraduje informativno-
promotivne materijale koji se odnose na promovisanje rada i djelovanja Preduzeca, narocito u oblasti energetike i
energetske efikasnosti; Planira, priprema, organizira i provodi promotivne kampanje za nove projekte; Predlaze mjere
za unapredenje promotivnih aktivnosti i povecanje trzi$ne vidljivosti; Prati propise i standarde koji se odnose na
djelatnost Preduzeéa; Vodi odgovarajuce evidencije i baze podataka poslovnih aktivnosti iz djelokruga rada; Ucestvuje
u pripremi potrebnih saopstenja, prikuplja, sreduje i obraduje podatke iz odredenih oblasti neophodne za izradu
informacija namijenjenih javnosti o radu Preduzeca; Obavezan je da se upozna sa svim internim aktima Preduzeca te
da se pridrzava svih propisa, akata, uputstava i naredbi te da iste provodi u cjelosti; Obavlja druge stru¢ne i
administrativne poslove po nalogu direktora u skladu sa stepenom zvanja i struénom spremom; U slu¢aju potrebe moze




obavljati i druge poslove koji zahtjevaju promjenu lokacije mjesta rada, upotrebu sluzbenog vozila, te upotrebu ostalih
sredstava za rad, po nalogu neposrednog rukovodioca.

Mjesto rada: Sarajevo, Semira Fraste br. 22

Radno vrijeme: 73 - 16%

Osnovna placa;: 2.107,20 KM

Probni rad: 6 mjeseci

2. Projektant informacionih sistema
Zavriena $kola: VSS po predbolonjskom sistemu studiranja ili prvi ciklus studija po Bolonjskom sistemu studiranja
(elektrotehni¢ki/prirodno-matematicki fakultet ili drugi fakultet - odsjek informatika)
Radno iskustve: 1 godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima
Posebna znanja/uslovi: Aktivno znanje engleskog jezika,

Vozagka dozvola B kategorije

Opis posla: Osigurava ispravno funkcionisanje sistema, mreZa, hardvera i baza podataka; Aktivno ucestvuje u
odrzavanju i unapredenju mreza, hardvera i baza podataka; Administrira korisni¢ka imena i lozinke; Rasporeduje i
kontrolige pristup korisnika raunarskom sistemu; Vodi pisanu evidenciju domena, teku¢ih korisni¢kih imena i lozinki
svih korisnika u sistemu; Radi Backup baze podataka; Instalira printere, modeme i druge eksterne uredaje; Instalira
softwar-e i update antivirus programa; Testira i provjerava funcionalnosti baze podataka; Kreira izvjeStaje iz baze
podataka; Izraduje korisni¢ka upustava za rad na aplikativnim rjeSenjima kao i obuka osoblja za koristenje;
Administrira prava korisnika baze podataka ,,Lampokanta®; Izraduje uputstva za koristenje software-a i opreme manje
sloZenosti; vrdi uspostavljanje i vodenje aZurne specifikacije opreme i software-a na svakom raCunaru; vrSi
prikljuéenje i praéenje rada servera i radnih stanica; AZurira podatke za sve aspekte informacionog sistema preduzeca;
Redovno vrii aZuriranje servera radi sigurnosti sistema (windows update); Administrira ,,Active Directory®, DNS,
Antivirus i Print Servere; U sludaju potrebe moZze obavljati i druge poslove koji zahtjevaju promjenu lokacije mjesta
rada, upotrebu sluzbenog vozila, te upotrebu ostalih sredstava za rad, po nalogu neposrednog rukovodioca.
Mjesto rada: Sarajevo, Semira Fraste br. 22 i Topal Osman paSe br. 22
Radno vrijeme: 7°° - 16%
Osnovna plaéa: 2.260,85 KM
Probni rad: 6 mjeseci

3. Samostalni rukovalac II Odjela PJ Centar
Zavrsena §kola: SSS — 11 ili IV stepen
Radno iskustvo: 1 godina radnog iskustva na istim ili sli¢cnim poslovim
Posebna znanja/uslovi: PoloZen struéni ispit za rukovaoca kotlovskog postrojenja za samostalno obavljanje poslova
rukovanja i opsluZivanja toplovodnih, vrelovodnih i parnih niskotla¢nih i srednjetlacnih kotlovskih postrojenja
Opis posla: Rukuje kotlovskim postrojenjima najveée snage sa prateCom opremom, izmjenjiva¢ima toplote,
pumpama, rukuje zapornim i regulacionim armaturama i drugim uredajima u sistemu grijanja kojim upravlja
Preduzede; Radi na poslovima redovnog sezonskog remonta za koje je osposobljen; Po potrebi prati i nadzire rad i
kvalitet distributivne mreZe i pripadajucih podstanica na dijela mreze za koji je odgovoran; Po potrebi prati stanje
grijanja u mjerno regulacionim $ahtovima i otklanja nedostatke u domenu svojih ovlastenja; Vr8i pripremu za prijem
i skladistenje te¢nog goriva, kao i kontrolu i mjerenje koli€ine te¢nog goriva u spremnicima; Vr8i oitavanje
parametara nosilaca topline u postrojenju i vr3i istraZivanje gubitka vode iz postrojenja; Vrsi ofitavanje i unos veli¢ina
za tehnolosku vodu; Vrsi kontrolu odrzavanja higijene postrojenja i pripadajuceg kruga; Vr3i kontrolu ispravnosti
dizel agregata i popunjava obrasce; Vr$i redovnu obnovu struénog znanja kroz programe struéne obuke preduzeca i
programa zastite okoline prema zakonu; Daje povratne informacije o izvrSenju zadataka; U sluaju potrebe moze
obavljati i druge poslove koji zahtjevaju promjenu lokacije mjesta rada, upotrebu sluzbenog vozila, te upotrebu ostalih
sredstava za rad, po nalogu neposrednog rukovodioca
Mjesto rada: Sarajevo, Patriotske lige br. do 38, Cobanija br. 17 i Patriotske lige br. 22
Radno vrijeme: u smjenama, prva smjena 5% - 13% sati, druga smjena 13% - 22%, ili u turnusima (12-24) od 5%-
17°°, odnosno od 6%-18%
Osnovna placa: 1.536,50 KM
Probni rad: 3 mjeseca

4. Rukovalac I1I Odjela PJ Centar
Zavrsena Skola: SSS - III ili IV stepen
Radno iskustve: 1 godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima
Posebna znanja/uslovi: PoloZen struéni ispit za rukovaoca kotlovskog postrojenja za samostalno obavljanje poslova
rukovanja i opsluZivanja toplovodnih kotlovskih postrojenja
Opis posla: Rukuje kotlovskim postrojenjima najmanje snage sa pratecom opremom, pumpama, rukuje zapornim i
regulacionim armaturama i drugim uredajima u sistemu grijanja kojim upravlja Preduzece; Radi na poslovima
redovnog sezonskog remonta za koje je osposoblien; Po potrebi prati i nadzire rad i kvalitet distributivne mreze i




pripadaju¢ih podstanica na dijelu mreZe za koji je odgovoran; Po potrebi prati stanje grijanja u mjerno regulacionim
$ahtovima i otklanja nedostatke u domenu svojih ovladtenja; Vr§i ofitavanje parametara nosilaca topline u postrojenju,
istrazuje gubitke vode iz postrojenja; Vrsi oitavanje i unos veli¢ina za tehnolosku vodu; Vr$i pripremu za prijem i
skladistenje te¢nog goriva, kao i kontrolu i mjerenje koli¢ine te€nog goriva u spremnicima; Vr$i kontrolu odrzavanja
higijene postrojenja i pripadajuceg kruga; Vrsi kontrolu ispravnosti dizel agregata i popunjava obrasce; Vr3i redovnu
obnovu stru¢nog znanja kroz programe struéne obuke preduzeca i programa zadtite okoline prema zakonu; Daje
povratne informacije o izvrienju zadataka; U slu¢aju potrebe moze obavljati i druge poslove koji zahtjevaju promjenu
lokacije mjesta rada, upotrebu sluzbenog vozila, te upotrebu ostalih sredstava za rad, po nalogu neposrednog
rukovodioca

Mjesto rada: Sarajevo, Bolni¢ka br. 34 1 Alipasina bb

Radno vrijeme: u smjenama, prva smjena 5% - 13% sati, druga smjena 13% - 22%, ili u turnusima (12-24) od 5%-
173°, odnosno od 6%-18%°

Osnovna plaéa: 1.470,65 KM

Probni rad: 3 mjeseca

5. 16. Samostalni rukovalac I Odjela PJ Novo Sarajevo
Zavr$ena §kola: SSS — 11T ili I'V stepen
Radno iskustvo: 1 godina radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima
Posebna znanja/uslovi: PoloZen struéni ispit za rukovaoca kotlovskog postrojenja za samostalno obavljanje poslova
rukovanja i opsluzivanja toplovodnih, vrelovodnih i parnih niskotla¢nih i srednjetla¢nih kotlovskih postrojenja
Opis posla: Rukuje sloZenim kotlovskim postrojenjima najvece snage sa prate¢om opremom, izmjenjivacima toplote,
pumpama, regulie distributivnu i razvodnu mrezu, rukuje zapornim i regulacionim armaturama i drugim uredajima u
sistemu grijanja kojim upravlja Preduzeée; Radi na poslovima redovnog sezonskog remonta za koje je osposobljen;
Vrsi pripremu za prijem i skladiStenje te¢nog goriva, kao i kontrolu i mjerenje koli¢ine te¢nog goriva u spremnicima;
Po potrebi prati i nadzire rad i kvalitet distributivne mreZe i pripadaju¢ih podstanica na dijelu mreZe za koji je
odgovoran; Po potrebi prati stanje grijanja u mjerno regulacionim $ahtovima i otklanja nedostatke u domenu svojih
ovlastenja; Vrsi oitavanje parametara nosilaca topline u postrojenju i vrsi istrazivanje gubitka vode iz postrojenja;
Vr3i oditavanje i unos veli¢ina za tehnolosku vodu; Vrdi tromjeseéni redovni pregled protupozarnih aparata u
postrojenju sa izradom izvjestaja; Vr3i kontrolu odrzavanja higijene postrojenja i pripadajuéeg kruga; Vrsi kontrolu
ispravnosti dizel agregata i popunjava obrasce; Vr$i redovnu obnovu struénog znanja kroz programe stru¢ne obuke
preduzeéa i programa zastite okoline prema zakonu; Daje povratne informacije o izvr$enju zadataka; U sluaju potrebe
moze obavljati i druge poslove koji zahtjevaju promjenu lokacije mjesta rada, upotrebu sluzbenog vozila, te upotrebu
ostalih sredstava za rad, po nalogu neposrednog rukovodioca
Mjesto rada: Sarajevo, Ferde Hauptmana br. 42, D7emala Bijedi¢a bb, Gradacacka br. 142, Kemala Kapetanovica br.
do 34, Alojza Benca bb, LoZioni¢ka br.3, Kolodvorska br. 1, Grbavicka do br. 8 i Trg heroja bb
Radno vrijeme: u smjenama, prva smjena 5% - 13% sati, druga smjena 13% - 22%, ili u turnusima (12-24) od 5%-
17°°, odnosno od 6%°-183°
Osnovna plaéa: 1.690,15 KM
Probni rad: 3 mjeseca

7. Samostalni rukovalac II Odjela PJ Novo Sarajevo
ZavrSena §kola: SSS — I ili IV stepen
Radno iskustvo: 1 godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima
Posebna znanja/uslovi: PoloZen stru¢ni ispit za rukovaoca kotlovskog postrojenja za samostalno obavljanje poslova
rukovanja i opsluZivanja toplovodnih, vrelovodnih i parnih niskotlaénih i srednjetlacnih kotlovskih postrojenja
Opis posla: Rukuje kotlovskim postrojenjima najvece snage sa prate¢com opremom, izmjenjiva¢ima toplote, pumpama,
rukuje zapornim i regulacionim armaturama i drugim uredajima u sistemu grijanja kojim upravlja Preduzece; Radi na
poslovima redovnog sezonskog remonta za koje je osposobljen; Po potrebi prati i nadzire rad i kvalitet distributivne
mreZe i pripadaju¢ih podstanica na dijelu mreze za koji je odgovoran; Po potrebi prati stanje grijanja u mjerno
regulacionim $ahtovima i otklanja nedostatke u domenu svojih ovlastenja; Vrsi pripremu za prijem i skladiStenje teCnog
goriva, kao i kontrolu i mjerenje koligine te€nog goriva u spremnicima; Vrsi o¢itavanje parametara nosilaca topline u
postrojenju i vr¥i istraZivanje gubitka vode iz postrojenja; Vrsi o¢itavanje i unos veli¢ina za tehnolosku vodu; Vrsi
kontrolu odrzavanja higijene postrojenja i pripadajuceg kruga; Vrsi kontrolu ispravnosti dizel agregata i popunjava
obrasce; Vréi redovnu obnovu struénog znanja kroz programe struéne obuke preduzeéa i programa zastite okoline
prema zakonu; Daje povratne informacije o izvrienju zadataka; U slucaju potrebe moze obavljati i druge poslove koji
zahtjevaju promjenu lokacije mjesta rada, upotrebu sluzbenog vozila, te upotrebu ostalih sredstava za rad, po nalogu
neposrednog rukovodioca
Mjesto rada: Sarajevo, Zmaja od Bosne br. 8, Dzemala Bijedi¢a do br. 72 i Bréanska bb
Radno vrijeme: u smjenama, prva smjena 5% - 13 sati, druga smjena 13% - 22%, ilj u turnusima (12-24) od 5%-
17*°, odnosno od 6%°-18%
Osnovna plaéa: 1.536,50 KM




Probni rad: 3 mjeseca

8. Rukovalac III Odjela PJ Novi Grad-Ilidza
Zavriena §kola: SSS — Il ili IV stepen
Radno iskustvo: 1 godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima
Posebna znanja/uslovi: PoloZen stru¢ni ispit za rukovaoca kotlovskog postrojenja za samostalno obavljanje poslova
rukovanja i opsluzivanja toplovodnih kotlovskih postrojenja
Opis posla: Rukuje kotlovskim postrojenjima najmanje snage sa prateCom opremom, pumpama, rukuje zapornim i
regulacionim armaturama i drugim uredajima u sistemu grijanja kojim upravlja Preduzece; Radi na poslovima redovnog
sezonskog remonta za koje je osposobljen; Po potrebi prati i nadzire rad i kvalitet distributivne mreZe i pripadajucih
podstanica na dijelu mreZe za koji je odgovoran; Po potrebi prati stanje grijanja u mjerno regulacionim Sahtovima i
otklanja nedostatke u domenu svojih ovladtenja; Vr§i olitavanje parametara nosilaca topline u postrojenju, istrazuje
gubitke vode iz postrojenja; Vrsi oitavanje i unos veli¢ina za tehnolosku vodu; Vrsi pripremu za prijem i skladiStenje
te¢nog goriva, kao i kontrolu i mjerenje koli¢ine te€nog goriva u spremnicima; Vrdi kontrolu odrZavanja higijene
postrojenja i pripadajuéeg kruga; Vrsi kontrolu ispravnosti dizel agregata i popunjava obrasce; Vrsi redovnu obnovu
stru¢nog znanja kroz programe struéne obuke preduzecéa i programa zastite okoline prema zakonu; Daje povratne
informacije o izvr§enju zadataka; U sluCaju potrebe moZe obavljati i druge poslove koji zahtjevaju promjenu lokacije
mjesta rada, upotrebu sluZzbenog vozila, te upotrebu ostalih sredstava za rad, po nalogu neposrednog rukovodioca
Mijesto rada: Sarajevo, Semira Fraste br. 22 i 1lija3, Hagima Spahica bb
Radno vrijeme: u smjenama, prva smjena 5% - 13% sati, druga smjena 13% - 22%, ili u turnusima (12-24) od 5%-
17%°, odnosno od 6%°-18%
Osnovna plaéa: 1.470,65 KM
Probni rad: 3 mjeseca

9. Rukovalac IT Odjela PJ Novi Grad-Ilidza
Zavr$ena §kola: SSS — [II ili IV stepen
Radno iskustvo: 1 godina radnog iskustva na istim ili sli¢cnim poslovima
Posebna znanja/uslovi: PoloZen stru¢ni ispit za rukovaoca kotlovskog postrojenja za samostalno obavljanje poslova
rukovanja i opsluzivanja toplovodnih kotlovskih postrojenja.
Opis posla: Rukuje kotlovskim postrojenjima manje snage sa prateCom opremom, pumpama, rukuje zapornim i
regulacionim armaturama i drugim uredajima u sistemu grijanja kojim upravlja Preduzece; Radi na poslovima redovnog
sezonskog remonta za koje je osposobljen; Vrsi pripremu za prijem i skladitenje teCnog goriva, kao i kontrolu i
mjerenje koli¢ine te€nog goriva u spremnicima; Po potrebi prati i nadzire rad i kvalitet distributivne mreZe i
pripadajugih podstanica na dijelu mreZe za koji je odgovoran; Po potrebi prati stanje grijanja u mjerno regulacionim
$ahtovima i otklanja nedostatke u domenu svojih ovlastenja; Prati stanje grijanja u mjerno regulacionim Sahtovima i
otklanja nedostatke u domenu svojih ovlastenja; Vrsi oditavanje parametara nosilaca topline u postrojenju, istrazuje
gubitke vode iz postrojenja; Vr$i ogitavanje i unos veli¢ina za tehnolosku vodu; V1si kontrolu odrZavanja higijene
postrojenja i pripadajueg kruga; Vrsi kontrolu ispravnosti dizel agregata ( ako ga ima) i popunjava obrasce; Vrsi
redovnu obnovu struénog znanja kroz programe struéne obuke preduzeca i programa zastite okoline prema zakonu;
Daje povratne informacije o izvrienju zadataka; U sludaju potrebe moze obavljati i druge poslove koji zahtjevaju
promjenu lokacije mjesta rada, upotrebu sluzbenog vozila, te upotrebu ostalih sredstava za rad, po nalogu neposrednog
rukovodioca
Mjesto rada: Sarajevo, Lava Tolstoja br. 1, Grada Kalgarija do br. 1 i HadZi¢i, Andelka Lazeti¢a br 15
Radno vrijeme: u smjenama, prva smjena 5% - 13% sati, druga smjena 13% - 22%, ili u turnusima (12-24) od 5%-
17%%, odnosno od 6%-18%
Osnovna plac¢a: 1.492,60 KM
Probni rad: 3 mjeseca

10. Rukovalac I Odjela PJ Novi Grad-Ilidza
Zavr$ena §kola: SSS — III ili IV stepen
Radno iskustvo: 1 godina radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima
Posebna znanja/uslovi: PoloZen stru¢ni ispit za rukovaoca kotlovskog postrojenja za samostalno obavljanje poslova
rukovanja i opsluZivanja toplovodnih kotlovskih postrojenja
Opis posla: Rukuje kotlovskim postrojenjima srednje snage sa prate¢om opremom, pumpama, , rukuje zapornim i
regulacionim armaturama i drugim uredajima u sistemu grijanja kojim upravlja Preduzeée; Radi na poslovima redovnog
sezonskog remonta za koje je osposobljen; Vrsi pripremu za prijem i skladistenje te¢nog goriva, kao i kontrolu i
mjerenje koli¢ine te¢nog goriva u spremnicima; Po potrebi prati i nadzire rad i kvalitet distributivne mreze i
pripadajuéih podstanica na dijelu mreZe za koji je odgovoran; Po potrebi prati stanje grijanja u mjerno regulacionim
§ahtovima i otklanja nedostatke u domenu svojih ovladtenja; Vrsi o€itavanje parametara nosilaca topline u postrojenju,
istrazuje gubitke vode iz postrojenja; Vri o¢itavanje i unos veliCina za tehnolosku vodu; Vr8i kontrolu odrZavanja
higijene postrojenja i pripadajuéeg kruga, Vr3i kontrolu ispravnosti dizel agregata( ako ga ima) i popunjava obrasce;




Vr$i redovnu obnovu struénog znanja kroz programe struéne obuke preduzeca i programa zastite okoline prema zakonu;
Daje povratne informacije o izvrienju zadataka; U sludaju potrebe moZze obavljati i druge poslove koji zahtjevaju
promjenu lokacije mjesta rada, upotrebu sluzbenog vozila, te upotrebu ostalih sredstava za rad, po nalogu neposrednog
rukovodioca

Mjesto rada: Sarajevo, Bajrama Zenunija br. 7, Ive Andri¢a br. 8, Ive Andri¢a br. 9, Ante Babic¢a br. 15 1 IlidZa, Mala
aleja br 38

Radno vrijeme: u smjenama, prva smjena 5% - 13% sati, druga smjena 13% - 22%, ili u turnusima (12-24) od 5%-
17%°, odnosno od 6%°-18%

Osnovna placa: 1.514,55 KM

Probni rad: 3 mjeseca

11. Samostalni rukovalac I Odjela PJ Novi Grad-1lidZa
Zavrsena $kola: SSS — 111 ili IV stepen
Radno iskustvo: 1 godina radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima
Posebna znanja/uslovi: Polozen struéni ispit za rukovaoca kotlovskog postrojenja za samostalno obavljanje poslova
rukovanja i opsluZivanja toplovodnih, vrelovodnih i parnih niskotlaénih i srednjetlacnih kotlovskih postrojenja
Opis posla: Rukuje slozenim kotlovskim postrojenjima najvece snage sa pratecom opremom, izmjenjiva¢ima toplote,
pumpama, regulide distributivnu i razvodnu mrezu, rukuje zapornim i regulacionim armaturama i drugim uredajima u
sistemu grijanja kojim upravlja Preduzeée; Radi na poslovima redovnog sezonskog remonta za koje je osposobljen;
Vr3i pripremu za prijem i skladistenje teCnog goriva, kao i kontrolu i mjerenje koli€ine te¢nog goriva u spremnicima;
Po potrebi prati i nadzire rad i kvalitet distributivne mreZe i pripadajucih podstanica na dijelu mreze za koji je
odgovoran; Po potrebi prati stanje grijanja u mjerno regulacionim $ahtovima i otklanja nedostatke u domenu svojih
ovlastenja; Vr$i oditavanje parametara nosilaca topline u postrojenju i vréi istrazivanje gubitka vode iz postrojenja;
Vrsi oéitavanje i unos veli¢ina za tehnolosku vodu; Vrsi tromjeseéni redovni pregled protupozarnih aparata u
postrojenju sa izradom izvjeStaja; Vrsi kontrolu odrZavanja higijene postrojenja i pripadajuceg kruga; Vrsi kontrolu
ispravnosti dizel agregata i popunjava obrasce; Vrsi redovnu obnovu struénog znanja kroz programe stru¢ne obuke
preduzeéa i programa zadtite okoline prema zakonu; Daje povratne informacije o izvrSenju zadataka; U sluCaju potrebe
moZe obavljati i druge poslove koji zahtjevaju promjenu lokacije mjesta rada, upotrebu sluzbenog vozila, te upotrebu
ostalih sredstava za rad, po nalogu neposrednog rukovodioca
Mjesto rada: Sarajevo, Grada Kalgarija do br. 1
Radno vrijeme: u smjenama, prva smjena 5% - 13% sati, druga smjena 13 - 22%, ili u turnusima (12-24) od 5%-
17%°, odnosno od 6%°-18%°
Osnovna plaé¢a: 1.690,15 KM
Probni rad: 3 mjeseca

12. Samostalni rukovalac IT Odjela PJ Novi Grad-llidZa
ZavrS$ena §kola: SSS —[I1 ili I'V stepen
Radno iskustvo: 1 godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima
Posebna znanja/uslovi: PoloZen struéni ispit za rukovaoca kotlovskog postrojenja za samostalno obavljanje poslova
rukovanja i opsluZivanja toplovodnih, vrelovodnih i parnih niskotlaénih i srednjetlaénih kotlovskih postrojenja
Opis posla: Rukuje kotlovskim postrojenjima najvece snage sa prateCom opremom, izmjenjiva¢ima toplote, pumpama,
rukuje zapornim i regulacionim armaturama i drugim uredajima u sistemu grijanja kojim upravlja Preduzece; Radi na
poslovima redovnog sezonskog remonta za koje je osposobljen; Po potrebi prati i nadzire rad i kvalitet distributivne
mreZe i pripadajucih podstanica na dijelu mreZe za koji je odgovoran; Po potrebi prati stanje grijanja u mjerno
regulacionim $ahtovima i otklanja nedostatke u domenu svojih ovlastenja; Vrsi pripremu za prijem i skladidtenje te¢nog
goriva, kao 1 kontrolu i mjerenje koli¢ine te€nog goriva u spremnicima; Vrsi o€itavanje parametara nosilaca topline u
postrojenju i vri istraZivanje gubitka vode iz postrojenja; Vri ocitavanje i unos veli¢ina za tehnoloSku vodu; Vrsi
kontrolu odrzavanja higijene postrojenja i pripadajuceg kruga; Vrsi kontrolu ispravnosti dizel agregata i popunjava
obrasce; Vrii redovnu obnovu struénog znanja kroz programe struéne obuke preduzeca i programa zastite okoline
prema zakonu; Daje povraine informacije o izvrenju zadataka; U slu¢aju potrebe moze obavljati i druge poslove koji
zahtjevaju promjenu lokacije mjesta rada, upotrebu sluzbenog vozila, te upotrebu ostalih sredstava za rad, po nalogu
neposrednog rukovodioca
Mjesto rada: IlidZa, LuZzani bb i 1lijas, HaSima Spahica bb
Radno vrijeme: u smjenama, prva smjena 5% - 13% sati, druga smjena 13°° - 22%, ili u turnusima (12-24) od 5%-
17%°, odnosno od 6%-183%
Osnovna plaéa: 1.536,50 KM
Probni rad: 3 mjeseca




13. Skladistar
Zavrs$ena §kola: SSS — 1T ili IV stepen
Radno iskustvo: | godina radnog iskustva
Posebna znanja/uslovi: Vozacka dozvola B kategorije
Opis posla: Vr3i utovar i istovar robe ruéno i pomoénim sredstvima za manipulaciju robe; Obavlja pakovanje i
raspakivanje robe; Vrsi slaganje na police, brojanje i vaganje, vodeci ra¢una o pravilnom rasporedu i uvanju robe u
skladigtu; Odrzava &istoéu unutrasnjeg i vanjskog skladisnog prostora; Sa voza¢em teretnog vozila distribuira robu po
ostalim lokacijama u Preduzeéu (po potrebi); U sludaju potrebe moze obavljati i druge poslove koji zahtjevaju promjenu
lokacije mjesta rada, upotrebu sluzbenog vozila, te upotrebu ostalih sredstava za rad, po nalogu neposrednog
rukovodioca
Mjesto rada: Sarajevo, Gradagacka br. 142
Radno vrijeme: 7°° - 16%
Osnovna plaéa: 1.453,09 KM
Probni rad: 3 mjeseca

Potrebna dokumentacija se dostavlja na jednom od sluzbenih jezika u BiH, u originalu ili ovjerenoj kopiji, u
zatvorenoj koverti, kako slijedi:

1. Svojeru¢no potpisanu prijavu sa obaveznom naznakom broja pozicije i nazivom radnog mjesta na koju se
kandidat prijavljuje i navedenim kontakt podacima,

2. Svojeruéno potpisanu kratku biografiju,

3. Uvjerenje o drzavljanstvu BiH (&iji datum izdavanja nije stariji od 6 (Sest) mjeseci od dana dostavljanja
prijave, u originalu ili ovjerenoj kopiji),

4. Potvrdu o mjestu prebivaliita CIPS (za ostvarivanje prava na dodatno bodovanje, ¢iji datum izdavanja nije
stariji od 6 (Sest) mjeseci od dana dostavljanja prijave, u originalu ili ovjerenoj kopiji),

5. Diplomu, Uvjerenje ili Svjedoganstvo o trazenom struénom obrazovanju (vodei ra¢una da datum izdavanja
dokumenata sa ogranienim rokom trajanja nije stariji od 12 mjeseci od dana dostavljanja prijave, u ovjerenoj
kopiji),

6. Potvrdu o radnom iskustvu od poslodavca kod kojeg je kandidat radio, sa ta¢no nazna¢enim poslovima i
radnim zadacima na kojima je kandidat radio ili Uvjerenje o podacima registrovanim u mati¢noj evidenciji
nadleZnog Zavoda za PIO/MIO sa periodom rada, $ifrom i nazivom zanimanja, tako da se na osnovu
dokumenata moZe jasno utvrditi da li je kandidat radio na poslovima za koje se traZi radno iskustvo za radna
mjesta na pozicijama 1.,2.,3.,4.,5.,6.,7.,8.,9.,10.,11. i 12. (u originalu ili ovjerenoj kopiji)

7. Potvrdu o radnom iskustvu od poslodaveca kod kojeg je kandidat radio ili Uvjerenje o podacima registrovanim

u mati¢noj evidenciji nadleznog Zavoda za PIO/MIO sa periodom rada za radno mjesto na poziciji 13. (u

originalu ili ovjerenoj kopiji),

Certifikat internog auditora za ISO 9001:2015 za radno mjesto na poziciji 1. (u originalu ili ovjerenoj kopiji),

9. Certifikat, Uvjerenje ili Svjedoanstvo kao dokaz o znanju MS Office paketa za radno mjesto na poziciji 1. (u
originalu ili ovjerenoj kopiji),

10. Ovjerena izjava da kandidat posjeduje vazeéu vozacku dozvolu kao dokaz o poloZenom vozatkom ispitu B
kategorije, za radna mjesta na pozicijama 2. i 13. (ne starija od 6 ($est) mjeseci od dana dostavljanja prijave).
U izjavi obavezno navesti broj vozacke dozvole, datum izdavanja i naziv organa koji je izdao vozacku dozvolu.

11. Certifikat, Uvjerenje ili Svjedoganstvo kao dokaz o aktivhom znanju engleskog jezika za radno mjesto na
poziciji 2. (u originalu ili ovjerenoj kopiji),

12. Polozen struéni ispit za rukovaoca kotlovskog postrojenja za samostalno obavljanje poslova rukovanja i
opsluZivanja toplovodnih kotlovskih postrojenja za radna mjesta na pozicijama 4.,8.,9. i 10. (u originalu ili
ovjerenoj kopiji),

13. Polozen struéni ispit za rukovaoca kotlovskog postrojenja za samostalno obavljanje poslova rukovanja i
opsluzivanja toplovodnih, vrelovodnih i parnih niskotla¢nih i srednjetlacnih kotlovskih postrojenja za radna
mjesta na pozicijama 3.,5.,6.,7.,11.1 12. (u originalu ili ovjerenoj kopiji),

14. Pored navedenih dokumenata, kao dokaz o pripadnosti branila¢koj populaciji, kandidati trebaju
dostaviti dokumentaciju kojom dokazuju status korisnika, u skladu sa odredbama Uredbe o
jedinstvenim Kriterijima i pravilima za zapoSljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u
institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo (SI. Novine KS, broj:
37/20 i 27/21) i Instrukcijom o bliZoj primjeni kriterija vrednovanja prema Uredbe o jedinstvenim
kriterijima i pravilima za zapo§ljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu
Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo (Sl. Novine KS, broj: 38/20, 28/21), kako
slijedi:

o2




Rb Pripadnost Naziv dokaza dokumenta Organ koji ga izdaje
borackoj
|| kategoriji
1. Clan porodice Uvjerenje o statusu djeteta Schida/poginulog, | Opé¢inska sluzba za boracko
Sehida/poginulog, umrlog i nestalog branioca, RjeSenje o priznatom | invalidsku zaStitu
umrlog 1 nestalog pravu na porodi¢nu invalidninu za suprugu | Grupa za pitanja evidencije
branioca $ehidapoginulog, umrlog, nestalog branioca i |iz oblasti vojne obaveze
Uvjerenje o ude$¢u u OruZanim snagama za | prema mjestu prebivaliSta
| Sehida/poginulog, umrlog i nestalog branioca | 1
2. Ratni vojni invalid Rjesenje o priznatom svojstvu ratnog vojnog | Opcinska sluzba za boracko
| — invalida - invalidsku zaStitu |
3. Dobitnik ratnog | RjeSenje o priznatom pravu na mjeseénu novéano | Opéinska sluzba za boracko
priznanja i | primanje dobitnika priznanja invalidsku zastitu
.| odlikovanja I | ]
4. Demobilisani Uvjerenje o uées$¢u u Oruzanim snagama Grupa za pitanja evidencije
| branioci iz oblasti vojne obaveze
, - - prema mjestu prebivalista
e Dijete: Uvjerenje o statusu djeteta vojnog invalida a)ib) Opéinska sluzba za
a) ratnog vojnog | RjeSenje o priznatom pravu na: boracko invalidsku zastitu
invalida a) Invalidninu, ¢) Grupa za pitanja
b) dobitnika ratnog b) mjesecni novéani dobitak, evidencije iz oblasti vojne
priznanja i c) Uvjerenje o uéeséu u Oruzanim snagama | obaveze prema  mjestu
odlikovanja prebivalista
¢) demobilisanog
_branioca
6. Supruge ratnih | Uvjerenje o statusu supruge ratnog vojnog | Opcinska sluzba za boracko-
vojnih invalida invalida invalidsku zastitu
RjeSenje o priznatm pravu na invalidninu

Prednost pri zaposljavanju ostvaruju branioci i &lanovi njihovih porodica, u skladu sa Zakonom o dopunskim pravima
boraca/branitelija BiH (Sl. novine Kantona Sarajevo br. 18/21 novi precisceni tekst), Zakonom o pravima
demobiliziranih branilaca i ¢lanova njihovih porodica (Sl. novine FBiH br. 54/19), Uredbom o jedinstvenim
kriterijima i pravilima za zapo$ljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo,
Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo (Sl. novine KS, broj: 37/20 i 27/21) i Instrukcijom o bliZoj primjeni
kriterija vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapoSljavanje branilaca i &lanova
njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo (SI. novine
KS, broj: 38/20, 28/21).

Da bi kandidat ostvario prioritet pri zapos§ljavanju, obavezan je dostaviti dokaz da je u evidenciji JU Sluzba
za zapo§ljavanje Kantona Sarajevo evidentiran kao nezaposlena osoba (Uvjerenje SluZbe, ne starije od datuma
objavljivanja Javnog oglasa) ili dokaz da je zaposlen na odredeno vrijeme (Potvrda izdata od strane
Poslodavca, ne starija od datuma objavljivanja Javnog oglasa), ili dokaz da je zaposlen sa nizom strué¢nom
spremom od one koju posjeduje (Potvrda poslodavea sa obaveznom naznakom stepena strucne
spreme/zanimanja s kojim je radnik zasnovao radni odnos kod poslodavca, ne starija od datuma objavljivanja
Javnog oglasa).

Kandidat je duZan dostaviti dokument kojim dokazuje da je u srodstvu sa pripadnikom boracke populacije u
skladu sa zakonskim propisima.

Pitanja, Lista propisa i literature iz oblasti iz koje ¢e se polagati pismeni i usmeni ispit, utvrdit ¢e Poslodavac i objaviti
ih na svojoj web stranici www.toplanesarajevo.ba prije raspisivanja javnog oglasa.

Kandidat moZe kod poslodavca preuzeti pitanja za ispit i Listu propisa i literature iz oblasti iz koje ¢e se polagati
pismeni i usmeni ispit, a koja su prilagodena radnom mjestu koje se oglasava, te izvrSiti uvid u literaturu Evrstog
formata na adresi Prvomajska br. 11, uz prethodni dogovor sa Sekretarom komisije, kontakt telefon: 033 656 796

lokal 107.

Prijavu na konkurs ne mogu podnijeti lica koja su kod navedenog poslodavca otpustena, u bilo kojem svojstvu,
u periodu od najmanje dvije godine od datuma otpustanja, u skladu sa odredbom ¢lana 45. Zakona o javnim
preduzedima u Federaciji BiH.




Kandidat se moZe prijaviti na viSe radnih mjesta, ali za svako radno mjesto mora podnijeti posebnu prijavu i
navesti na koje radno mjesto se prijavljuje (broj i naziv pozicije).

Komisija za izbor obavjestava kandidate o terminu polaganja ispita putem emaila (izuzetno putem poSte, ukoliko
kandidat nema email adresu). Poslovnik o radu Komisije ¢e biti dostupan na web adresi Preduzeca
www.toplanesarajevo.ba.

Izabrani kandidat je duZan dostaviti ljekarsko uvjerenje, do zasnivanja radnog odnosa.

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave, kao i kopije traZene dokumentacije koje nisu ovjerene, nece
se uzeti u razmatranje.

Nakon provedene procedure javnog oglasavanja, dokumentacija se nece vracati kandidatima.

Li¢ni podaci korisnika obradivat ée se isklju¢ivo u svrhu provodenja postupka prijema u radni odnos po ovom
| javnom oglasu, u skladu sa vazeé¢im propisima o zastiti licnih podataka.

Obavijest o javnom oglasu ¢ée biti objavljena u dnevnom listu Oslobodenje, a puni tekst javnog oglasa na web stranici
Preduzeéa www.toplanesarajevo.ba i web stranici JU Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo www.info.szks.ba.
Javni oglas ostaje otvoren 10 dana od dana objavljivanja obavijesti u dnevnom listu.

Za dodatne informacije kontakt telefon: 033 656 796 lokal 107 Sekretar komisije.

Prijavu sa trazenim dokumentima kandidati ¢e dostaviti direktno na protokol Preduzeca ili preporuceno putem Poste,
na adresu sjedista, kako slijedi:

KJKP ,,Toplane- Sarajevo® d.o.o. Sarajevo
“PRIJAVA NA JAVNI OGLAS
(sa obaveznom naznakom broja pozicije i nazivom radnog miesta na koju se kandidat prijavljuje)“
— NE OTVARAJ -
Ul. Semira Fraste br.22
71 000 SARAJEVO
Na poledini koverte obavezno upisati ime i prezime, adresu i kontakt telefon. /

nikbit




