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Na osnovu Odluka o potrebi zapošljavanja novih radnika broj: 01-03-31012-1/26, 01-03-31104-

1/26, 01-03-31113-1/26, 01-3-31110-1/26, 01-03-31111-1/26, 01-03-31106-1/26 i 01-03-31105-

1/26 od 06.10.2026. godine  JP Elektroprivreda BiH d.d. Sarajevo Podružnica „Elektrodistribucija“, 

Sarajevo, objavljuje 

                                                  

O G L A S 

 

Za zapošljavanje radnika na   neodređeno vrijeme, uz obavezan probni rad u trajanju od 6 (šest) 

mjeseci, na radnim mjestima: 

 

1. Stručni saradnik za IKT u Službi za planiranje, analizu i izvještavanje, rang 3, 1 izvršilac, 

mjesto rada Sarajevo. 

Kandidati  treba da ispunjavaju sljedeće  uslove: 

• da su državljani Bosne i Hercegovine 

• da posjeduju VII/VSS-1, elektrotehnika/informatika/telekomunikacije/automatika, odnosno 

završen najmanje I (prvi) ciklus  studija koji je vrednovan sa najmanje 180 ETC za 

kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po Bolonjskom sistemu  studiranja  

• da posjeduju radno iskustvo u struci u trajanju od najmanje  1 (jedne) godine nakon sticanja 

tražene stručne spreme. 

• da vladaju  pasivnim znanjem jednog stranog jezika 

Kratak opis poslova radnog mjesta: Priprema prijedloga plana održavanja IKT sistema; koordinira i 

prati nadzor, održavanje i upravljanje/administraciju IKT sistema; definiše tehnička rješenja za IKT 

sisteme s ciljem osiguranja sigurnog, pouzdanog i efikasnog rada elektrodistributivnog sistema; 

pruža stručnu podršku poslovnim procesima Djelatnosti distribucije u segmentima pristupa mreži, 

upravljanja, obračunskih mjerenja, održavanja i investicija; učestvuje u pripremi tenderske 

dokumentacije i ocjeni ponuda; nadgleda instalaciju i konfiguraciju opreme i aplikacija, planira i 

organizuje aktivnosti implementacije; organizuje i provodi tehničke prijeme implementiranih IKT 

sistema. 

2.Stručni saradnik za sigurnost, protivpožarnu zaštitu i spašavanje u Službi za sigurnost i 

zaštitu, rang 3, 1 izvršilac, mjesto rada Sarajevo. 

Kandidati  treba da ispunjavaju sljedeće  uslove: 

• da su državljani Bosne i Hercegovine 

• da posjeduju VII/VSS-1, zaštita na radu/društvene/tehničke struke, odnosno završen 

najmanje I (prvi) ciklus  studija koji je vrednovan sa najmanje 180 ETC za kandidate koji 

su visoko obrazovanje stekli po Bolonjskom sistemu  studiranja  

• stručni ispit za vođenje poslova protivpožarne zaštite 

• da posjeduju radno iskustvo u struci u trajanju od najmanje  1 (jedne) godine nakon sticanja 

tražene stručne spreme. 

• da vladaju  pasivnim znanjem jednog stranog jezika 

Kratak opis poslova radnog mjesta: Vrši kontrolu, prati ispravnost opreme tehničke zaštite 

(ispravnost protuprepadnih, protuprovalnih sistema i sistema videonadzora); učestvuje u 

organizovanju i kontroli ispravnosti stanja opreme i uređaja iz oblasti zaštite od požara kao i 
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kontrolu njihove primjene; vrši kontrolu primjene propisanih mjera iz zaštite od požara; vrši 

kontrolu poslova sigurnosti zaštite imovine i lica pri radu unajmljenih zaštitara agencija za zaštitu 

ljudi i imovine, izrađuje uputstvo za zaštitare; provodi mjere zaštite i spašavanja od prirodnih i 

drugih nesreća; učestvuje u sudskim i upravnim sporovima iz oblasti svoje ekspertize; učestvuje u 

organizaciji i izradi, te pripremi obaveznog programa praktičnog i teoretskog obrazovanja iz oblasti 

zaštite od požara; pokreće i učestvuje u nabavci roba i usluga iz oblasti zaštite od požara. 

3. Stručni saradnik za pripremu investicija u Službi za pripremu investicija, rang 3, 1 

izvršilac, mjesto rada Sarajevo. 

Kandidati  treba da ispunjavaju slijedeće  uslove: 

• da su državljani Bosne i Hercegovine 

• da posjeduju VII/VSS-1, elektrotehnika/ekonomija, odnosno završen najmanje I (prvi) 

ciklus  studija koji je vrednovan sa najmanje 180 ETC za kandidate koji su visoko 

obrazovanje stekli po Bolonjskom sistemu  studiranja  

• da posjeduju radno iskustvo u struci u trajanju od najmanje 1 (jedne) godine nakon sticanja 

tražene stručne spreme. 

• da vladaju  pasivnim znanjem jednog stranog jezika 

Kratak opis poslova radnog mjesta: Priprema  prijedloge  investicionih odluka, priloge i obrazloženja uz 

investicione odluke; prikuplja i kompletira dokumentaciju za otvaranje radnih naloga (urbanističke 

saglasnosti, odobrenja za građenje, dokaze o riješenim imovinsko pravnim poslovima, …); kompletira 

dokumentaciju za obračun i kolaudaciju u dijelu pripreme investicija; izrađuje liste potrebnih materijala, 

radova i usluga za realizaciju projekata iz Plana ulaganja; učestvuje u izradi tehničkih specifikacija za 

nabavku materijala, radova i usluga; obrađuje tekst međusobnih ugovora sa investitorima o zajedničkoj 

realizaciji investicija; učestvuje u reviziji projektne dokumentacije i pribavljanje saglasnosti 

Elektroprijenosa za priklučenje distributivnih 10 (20) kV vodova u TS 110/x kV; prati realizaciju 

otvorenih radnih naloga i ugovorenih usluga, okvirnih sporazuma, investicionih odluka i ugovora sa 

trećim licima. 

4. Projektant u Službi za pripremu investicija, rang 3, 1 izvršilac, mjesto rada Sarajevo. 

Kandidati  treba da ispunjavaju sljedeće  uslove: 

• da su državljani Bosne i Hercegovine 

• da posjeduju VII/VSS-1, elektrotehnika, energetika, odnosno završen najmanje I (prvi) 

ciklus  studija koji je vrednovan sa najmanje 180 ETC za kandidate koji su visoko 

obrazovanje stekli po Bolonjskom sistemu  studiranja  

• stručni ispit iz oblasti elektotehnike, smjer elektroenergetika 

• da posjeduju radno iskustvo u struci u trajanju od najmanje  1 (jedne) godine nakon sticanja 

tražene stručne spreme. 

• da vladaju  pasivnim znanjem jednog stranog jezika 

Kratak opis poslova radnog mjesta: Vrši reviziju projekata i projektne dokumentacije izrađene od strane 

trećih lica; vrši izradu idejnih projekata, glavnih projekata, elaborata, kao i ostale investiciono tehničke 

dokumentacije; vrši internu kontrolu investiciono-tehničke i projektne dokumentacije; učestvuje u 

pribavljanju različitih vrsta saglasnosti nadležnih institucija za potrebe projektovanja; učestvuje u 

snimanju trasa podzemnih i nadzemnih vodova; vrši koncipiranje svih idejnih i projektnih rješenja u 

skladu sa projektnim zadatkom; priprema  prijedloge  investicionih odluka, priloge i obrazloženja uz 

investicione odluke; izrađuje liste potrebnih materijala, radova i usluga za realizaciju projekata: učestvuje 
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u izradi tehničkih specifikacija za nabavku materijala, radova i usluga; učestvuje u obradi zahtjeva za 

izdavanje saglasnosti za trasu lokaciju i saglasnosti za postavljane CATV na stubove distributivne 

mreže. 

5. Inženjer za nadzor i investicije u Službi za realizaciju investicije, rang 3, 1 izvršilac, mjesto 

rada Sarajevo. 

Kandidati  treba da ispunjavaju sljedeće  uslove: 

• da su državljani Bosne i Hercegovine 

• da posjeduju VII/VSS-1, elektrotehnika, energetika, odnosno završen najmanje I (prvi) 

ciklus  studija koji je vrednovan sa najmanje 180 ETC za kandidate koji su visoko 

obrazovanje stekli po Bolonjskom sistemu  studiranja  

• stručni ispit iz oblasti elektrotehnike, smjer elektroenergetika 

• da posjeduju radno iskustvo u struci u trajanju od najmanje  1 (jedne) godine nakon sticanja 

tražene stručne spreme. 

• da posjeduju vozačku dozvolu B kategorije i da su aktivni vozači 

• da vladaju  pasivnim znanjem jednog stranog jezika 

Kratak opis poslova radnog mjesta: Organizuje i neposredno nadzire izvođenje elektrotehničkih 

radova na izgradnji, rekonstrukciji i sanaciji elektroenergetskih objekata; učestvuje u rješavanju 

imovinsko-pravnih odnosa kod izgradnje, rekonstrukcije i  sanacije elektroenergetskih objekata; 

vrši uvođenje izvođača (voditelja građenja) u posao; nadzire izgradnju objekta do dobijanja 

upotrebne dozvole od nadležnog organa; kontroliše ugradnju materijala na terenu i ovjerava utrošak 

materijala, građevinski dnevnik i građevinsku knjigu i ostale dokumente vezane za izgradnju i 

rekonstrukciju elektroenergetskih objekata, te organizuje interni i eksterni (općinski, kantonalni, 

federalni) tehnički prijem; vrši koordinaciju rada internih i eksternih izvođača radova, tokom 

gradnje; učestvuje u kolaudaciji investicionih objekata i priključaka; učestvuje u izradi tehničkih 

specifikacija za nabavku materijala, radova i usluga. 

6. Inženjer za građevinski nadzor u Službi za realizaciju investicije 1 izvršilac, rang 3, mjesto 

rada Sarajevo. 

• da su državljani Bosne i Hercegovine 

• da posjeduju VII/VSS-1, građevina/arhitektura, odnosno završen najmanje I (prvi) ciklus  

studija koji je vrednovan sa najmanje 180 ETC za kandidate koji su visoko obrazovanje 

stekli po Bolonjskom sistemu  studiranja  

• stručni ispit iz oblasti građevinarstva/arhitekture 

• da posjeduju radno iskustvo u struci u trajanju od najmanje  1 (jedne) godine nakon sticanja 

tražene stručne spreme. 

• da posjeduju vozačku dozvolu B kategorije i da su aktivni vozači 

• da vladaju  pasivnim znanjem jednog stranog jezika 

Kratak opis poslova radnog mjesta: organizuje i neposredno nadzire izvođenje građevinskih radova 

na izgradnji, rekonstrukciji i sanaciji elektroenergetskih objekata, učestvuje u rješavanju 

imovinsko-pravnih odnosa kod izgradnje, rekonstrukcije i  sanacije elektroenergetskih objekata, sa 

projektantom vrši uvođenje izvođača (voditelja građenja) u posao, nadzire izgradnju objekta do 

dobijanja upotrebne dozvole od nadležnog organa, koordinira  prijem, realizaciju i obračun naloga 

za izvođenje radova, kontroliše ugradnju materijala na terenu i ovjerava utrošak materijala, 

građevinski dnevnik i građevinsku knjigu i ostale dokumente vezane za izgradnju i rekonstrukciju 
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elektroenergetskih objekata, te organizuje interni i eksterni (općinski, kantonalni, federalni) 

tehnički prijem, vrši koordinaciju rada internih i eksternih izvođača radova, tokom gradnje, 

učestvuje u kolaudaciji investicionih objekata i priključaka, izrađuje zapisnik o kvantitativnom i 

kvalitativnom prijemu usluga/radova, učestvuje u izradi tehničkih specifikacija za nabavku 

materijala, radova i usluga. 

7.  Stručni saradnik za rješavanje imovinsko-pravnih odnosa u procesu realizacije investicija 

u Službi za imovinsko-pravne odnose, rang 3, 1 izvršilac, mjesto rada Sarajevo. 

Kandidati  treba da ispunjavaju slijedeće  uslove: 

• da su državljani Bosne i Hercegovine 

• da posjeduju VII/VSS-1, pravo, odnosno završen najmanje I (prvi) ciklus  studija koji je 

vrednovan sa najmanje 180 ETC za kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po 

Bolonjskom sistemu  studiranja  

• da posjeduju radno iskustvo u struci u trajanju od najmanje  1 (jedne) godine nakon sticanja 

tražene stručne spreme. 

• da posjeduju vozačku dozvolu B kategorije i da su aktivni vozači 

Kratak opis poslova radnog mjesta: Učestvuje u rješavanju imovinsko-pravnih odnosa kod 

izgradnje i rekonstrukcije elektroenergetskih objekata i radova održavanja; Učestvuje u potvrdi 

projektovane trase sa faktičkim vlasnicima nekretnina; vrši pribavljanje potrebnih saglasnosti i 

odobrenja u svrhu izgradnje, rekonstrukcije i sanacije elektroenergetskih objekata pred nadležnim 

organima i institucijama, te upis stečenih prava u zemljišne knjige; priprema tehničku 

dokumentaciju potrebnu u procesu pribavljanja saglasnosti i dozvola; prati rokove važenja 

pribavljenih saglasnosti; učestvuje u rješavanju odštetnih zahtjeva trećih lica kao član komisije, za 

štete nastale u postupku gradnje/rekonstrukcije/održavanja elektroenergetskih objekata; učestvuje u 

stručnoj tehničkoj pomoći kod rješavanja imovinsko-pravnih odnosa; učestvuje u svim upravnim i 

sudskim postupcima koji se pojave u postupku rješavanja imovinsko-pravnih odnosa za objekte iz 

procesa investicija. 

8.  Inženjer za pristup mreži u Službi za pristup mreži,  rang 3, 1 izvršilac, mjesto rada 

Sarajevo. 

Kandidati  treba da ispunjavaju slijedeće  uslove: 

• da su državljani Bosne i Hercegovine 

• da posjeduju VII/VSS-1, elektrotehnika, energetika, odnosno završen najmanje I (prvi) 

ciklus  studija koji je vrednovan sa najmanje 180 ETC za kandidate koji su visoko 

obrazovanje stekli po Bolonjskom sistemu  studiranja  

• da posjeduju radno iskustvo u struci u trajanju od najmanje  1 (jedne) godine nakon sticanja 

tražene stručne spreme. 

• da posjeduju vozačku dozvolu B kategorije i da su aktivni vozači 

• da vladaju  pasivnim znanjem jednog stranog jezika 

Kratak opis poslova radnog mjesta: Vrši kontrolu priložene dokumentacije za izdavanje 

elektroenergetske saglasnosti; vrši obradu zahtjeva za složene elektroenergetske saglasnosti; 

priprema i obrađuje prateću dokumentaciju za složene elektroenergetske saglasnosti; vrši proračune 

i analize mogućih tehničkih rješenja, te definiše optimalna tehnička rješenja u postupku izdavanja 

elektroenergetskih saglasnosti; vrši izradu svih vrsta predračuna za priključenje novih objekata 

potrošača i proizvođača, otklanjanje kolizija sa postojećim elektroenergetskim objektima, 
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izmještanje elektrodistributivnih objekata, razdvajanje postojećih mjernih mjesta i sl; rješava žalbe 

korisnika elektrodistributivnog sistema po pitanju izdatih tehničkih rješenja; vrši pripremu 

dokumentacije potrebne kod rješavanja imovinsko-pravnih odnosa; predlaže projekte ulaganja u 

elektrodistributivni sistem putem zvanične IT aplikacije u svrhu realizacije priključenja; učestvuje u 

internim tehničkim prijemima novoizgrađenih, rekonstruisanih i saniranih objekata, vrši nadzor nad 

izgradnjom i rekonstrukcijom elektroenergetskih objekata; vrši izradu projektnih zadataka. 

9. Sručni saradnik za pravne i kadrovske poslove u Službi za pravne i kadrovske poslove, 

rang 3, 1 izvršilac, mjesto rada Sarajevo. 

Kandidati  treba da ispunjavaju sljedeće  uslove: 

• da su državljani Bosne i Hercegovine 

• da posjeduju VII/VSS-1, pravo, odnosno završen najmanje I (prvi) ciklus  studija koji je 

vrednovan sa najmanje 180 ETC za kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po 

Bolonjskom sistemu  studiranja  

• da posjeduju radno iskustvo u struci u trajanju od najmanje  1 (jedne) godine nakon sticanja 

tražene stručne spreme. 

• da posjeduju vozačku dozvolu B kategorije i da su aktivni vozači 

• da vladaju  pasivnim znanjem jednog stranog jezika 

Kratak opis poslova radnog mjesta: Izrađuje tužbe, prijave, prijedloge za izvršenje i druge akte 

kojima se pokreću sudski, upravni, krivični ili drugi postupci, priprema odgovore na tužbe, žalbe, 

revizije i druge podneske, učestvuje u izradi općih i pojedinačnih akata i ugovora, daje stručno 

mišljenje za primjenu propisa, općih i pojedinačnih akata (uputstava, odluka i dr.) i ugovora, 

zastupa Društvo/podružnicu pred sudovima upravnim i drugim organima i poduzima pravne radnje 

u okviru izdane punomoći za zastupanje, vrši obradu predmeta i izradu pojedinačnih akata za 

zasnivanje radnog odnosa, raspored radnika i prestanak radnog odnosa, daje stručna mišljenja o 

primjeni propisa, opštih i pojedinačnih akata i ugovora iz oblasti radnih odnosa, oblasti obrazovanja 

i socijalne zaštite, učestvuje u izradi pojedinačnih akata o ostvarivanju prava radnika na rad i po 

osnovu rada,vrši izradu prijedloga aktivnosti i mjera za dostizanje ciljanog broja radnika i programa 

za zbrinjavanje viška radnika, provodi poslove u vezi ocjene radne sposobnosti radnika, obavlja 

kadrovske poslove vezane za revizije i kontrole, vrši prijavu i odjavu radnika kod nadležnih 

institucija, vodi propisane evidencije. 

 

Zapošljavanje pripravnika  na   određeno vrijeme, na period od 12 mjeseci, na radnom mjestu: 

10. Inženjer za pristup mreži u Službi za pristup mreži, rang 3, 2 izvršioca, mjesto rada 

Sarajevo. 

Kandidati  treba da ispunjavaju slijedeće  uslove: 

• da su državljani Bosne i Hercegovine 

• da posjeduju VII/VSS-1, elektrotehnika, energetika, odnosno završen najmanje I (prvi) 

ciklus  studija koji je vrednovan sa najmanje 180 ETC za kandidate koji su visoko 

obrazovanje stekli po Bolonjskom sistemu  studiranja  

• da neposjeduju radno iskustvo u struci u trajanju od najmanje  1 (jedne) godine nakon 

sticanja tražene stručne spreme. 

• da posjeduju vozačku dozvolu B kategorije i da su aktivni vozači 

• da vladaju  pasivnim znanjem jednog stranog jezika 
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Kratak opis poslova radnog mjesta: Vrši kontrolu priložene dokumentacije za izdavanje 

elektroenergetske saglasnosti; vrši obradu zahtjeva za složene elektroenergetske saglasnosti; 

priprema i obrađuje prateću dokumentaciju za složene elektroenergetske saglasnosti; vrši proračune 

i analize mogućih tehničkih rješenja, te definiše optimalna tehnička rješenja u postupku izdavanja 

elektroenergetskih saglasnosti; vrši izradu svih vrsta predračuna za priključenje novih objekata 

potrošača i proizvođača, otklanjanje kolizija sa postojećim elektroenergetskim objektima, 

izmještanje elektrodistributivnih objekata, razdvajanje postojećih mjernih mjesta i sl; rješava žalbe 

korisnika elektrodistributivnog sistema po pitanju izdatih tehničkih rješenja; vrši pripremu 

dokumentacije potrebne kod rješavanja imovinsko-pravnih odnosa; predlaže projekte ulaganja u 

elektrodistributivni sistem putem zvanične IT aplikacije u svrhu realizacije priključenja; učestvuje u 

internim tehničkim prijemima novoizgrađenih, rekonstruisanih i saniranih objekata, vrši nadzor nad 

izgradnjom i rekonstrukcijom elektroenergetskih objekata; vrši izradu projektnih zadataka. 

 

Kandidati  su obavezni dostaviti potpisanu pismenu prijavu na oglas sa rednim brojem i nazivom 

radnog mjesta na koje se prijavljuju, sa kraćom biografijom, adresom stanovanja, e-mail adresom i 

brojem telefona, te dokumentaciju kojom dokazuju ispunjavanje uslova zahtjevanih oglasom i to: 

• Uvjerenje o državljanstvu, ne starije od  6 mjeseci, za sva radna mjesta 

• Diplomu  ili uvjerenje o diplomiranju, odnosno za kandidate koji su visoko obrazovanje 

stekli po Bolonjskom sistemu studiranja fakultetsku  diplomu o završenom I (prvom) 

ciklusu studija i dodatak diplomi, a u slučaju da fakultet nije završen u Bosni i Hercegovini, 

kandidat je dužan dostaviti dokaz o nostrifikaciji diplomu, za sva radna mjesta   

• Potvrdu/Uvjerenje o radnom iskustvu u struci nakon sticanja tražene stručne spreme, za sva 

radna mjesta osim radnog mjesta pod rednim brojem 10 

• Ukoliko je datum sticanja stručne spreme stariji od 1 godine za  radno  mjesto pod rednim 

brojem 10, kandidat je dužan dostaviti dokaz-izjavu datu pod materijalnom i krivičnom 

odgovornošću, ovjerenu od nadležnog općinskog organa uprave, da nema ostvareno radno 

iskustva  u struci nakon sticanja tražene  stručne spreme, ne stariju od 8 (osam) dana. 

• Dokaz o poznavanju stranog jezika, za radna mjesta  pod rednim brojem 1.,2.,3.,4.,5., 

6.,8.,9, i 10. 

• Uvjerenje o položenom stručnom ispitu za radna mjesta pod rednim brojem 2.,4., 5. i 6. 

• Izjavu ovjerenu od nadležnog općinskog organa ili notara da kandidat posjeduje važeću 

vozačku dozvolu B kategorije, u kojoj će biti naveden broj vozačke dozvole, datum 

izdavanja, datum važenja i kategorija, za radna mjesta pod rednim brojem 5.,6.,7.,8.,9 i 10. 

Potvrde ili uvjerenja poslodavca ili poslodavaca kod kojih je kandidat radio ili radi, moraju biti 

precizna i detaljna, odnosno iste treba da sadrže  podatke o tome na kojim poslovima je kandidat 

radio, naziv radnog mjesta, koliko dugo je obavljao navedene poslove, opis poslova, jasno preziciran 

period radnog angažovanja na radnim zadacima, tako da se na osnovu ovih dokumenata može 

utvrditi na kojim poslovima je kandidat radio i koliko dugo, odnosno, da posjeduje traženo radno 

iskustvo. 

Kao dokaz  o poznavanju stranog jezika, može poslužiti i dokument  iz srednje škole  ili fakulteta iz 

kojeg se može utvrditi da je kandidat imao predmet stranog jezika 
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Kandidati koji su demobilisani borci, članovi porodice šehida i poginulih boraca ili imaju status 

ratnih vojnih invalida ili su član porodice ratnih vojnih invalida prema propisima koji regulišu 

oblast boračko invalidske zaštite, dužni su dostaviti dokaz o ovom statusu.  

Sva tražena dokumentacija, koju kandidati prilažu uz prijavu, dostavlja se u originalu ili ovjerenoj 

kopiji, ovjerena kod nadležnog organa i na jednom od jezika koji su u službenoj upotrebi u BiH. 

Ukoliko se dokumentacija dostavi u ovjerenoj  kopiji može se od kandidata  zahtijevati uvid u 

originalne dokumente.  

U slučaju da se kandidat prijavljuje na više radnih mjesta oglašenih ovim Oglasom, dužan je 

podnijeti posebne prijave i uz svaku od prijava priložiti traženu dokumentaciju.  

Dokumentacija priložena uz prijavu se neće vraćati, te će se čuvati pet (5) godina od dana izbora 

kandidata, a u slučaju sudskog spora, dok traje spor, nakon čega će dostavljena dokumentacija biti 

uništena. 

Dostavljanjem prijave na oglas, kandidati daju saglasnost da Javno preduzeće Elektroprivreda 

Bosne i Hercegovine d.d. – Sarajevo može obrađivati i koristiti njihove lične podatke, u svrhu 

provođenja postupka prijema u radni odnos. 

Kandidati koji budu dostavili blagovremenu, urednu i potpunu prijavu i prema traženoj 

dokumentaciji budu ispunjavali uslove Oglasa biće pozvani na  pismeni ispit, a samo oni kandidati 

koji budi imali  najmanje 70% tačnih odgovora  na pismenom ispitu stiču pravo da pristupe 

usmenom ispitu i biće pozvani na polaganje usmenog ispita. O mjestu i vremenu održavanja ispita 

kandidati će biti  blagovremeno obaviješteni. Neuredne (nepotpisane), nepotpune i neblagovremene 

prijave odbaciće se zaključkom. Prijavljeni kandidati koji ne budu izabrani biće pismeno 

obaviješteni o ishodu Oglasa. Kandidati koji budu izabrani, prije zaključivanja Ugovora o radu, bit 

će upućeni na ljekarski pregled kod nadležne zdravstvene ustanove, radi utvrđivanja zdravstvenog 

stanja i radne sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta. 

Oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama 

Svu traženu dokumentaciju dostaviti lično ili poštom na adresu: JP Elektroprivreda BiH d.d.-

Sarajevo, Podružnica „Elektrodistribucija“, Sarajevo, Zmaja od Bosne br.49, Sarajevo (lično 

podnijete  prijave na protokol se zaprimaju radnim danom ponedjeljak-petak u periodu od 07:30-

15:30 sati), u zatvorenoj koverti sa naznakom: Prijava na oglas Podružnice 

“Elektrodistribucija”, Sarajevo - „NE OTVARATI“ i napisanim imenom i prezimenom 

kandidata na koverti i nazivom radnog mjesta na koje se podnosi prijava. 

 

 


