BOSNIA AND HERZEGOVINA / FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FBIH INSTITUTE FOR HEALTH INSURANCE AND REINSURANCE

‘ . BOSNA | HERCEGOVINA / FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
ZAVOD ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA | REOSIGURANJA FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE
z z A I 4
Zavod zdravstvenog osiguranja i reosiguranja Federacije Bosne i Hercegovine
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Sarajevo

Na osnovu ¢lana 13. Pravilnika o radu Zavoda zdravstvenog osiguranja i
reosiguranja Federacije Bosne i Hercegovine i Odluke o potrebi prijema u radni
odnos na neodredeno vrijeme broj: 02-30-2-10113/26 od 04.11.2026. godine,
direktorica Zavoda zdravstvenog osiguranja i reosiguranja Federacije Bosne i
Hercegovine, raspisuje

JAVNI OGLAS
za prijem radnika u radni odnos u Zavodu zdravstvenog osiguranja i
reosiguranja Federacije Bosne i Hercegovine

Javni oglas se raspisuje za radna mjesta, kako slijedi:

1. Samostalni stru€ni saradnik za obracun tro§kova po medudrzavnim ugovorima
0 socijalnom osigranju i troSkova lijeCenja u inostranstvu — 1 izvrSilac — na
noeodredeno,

2. Visi referent za obracun troSkova lijeCenja u inostranstvu i obracun stvarnih i
pausSalnih troSkova — 1 izvrSilac — na noeodredeno,

3. Referent za administrativne poslove detaSiranih radnika — 1 izvrSilac — na
noeodredeno.

. Samostalni stru€ni saradnik za obraéun troSkova po medudrzavnim ugovorima
o socijalnom osigranju i troSkova lije¢enja u inostranstvu — 1 izvrsSilac

Naziv radnog mjesta :

Samostalni struéni saradnik za obraCun troSkova po medudrzavnim ugovorima o
socijalnom osigranju i troSkova lije€enja u inostranstvu - broj izvrSilaca 1 (jedan) na
neodredeno vrijeme, uz predviden probni rad u trajanju od 6 (Sest) mjeseci

Uslovi: Pored opstih uslova propisanih Zakonom o radu, kandidat treba da ispunjava
i slijede¢e posebne uslove utvrdene Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta i to: VSS/VII stepen stru¢ne spreme koji se vrednuje sa
240 ili 300 ECTS bodova ili drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja,
diploma visokog obrzovanja ekonomske struke, 3 godine radnog iskustva nakon
sticanja diplome visokog obrazovanja, poznavanje njemackog ili engleskog jezika,
poznavanje rada na raCunaru

Opis poslova:
e brine o zakonitom i blagovremenom obavljanju svih obraduna u skladu s
medudrzavnim ugovorima o socijalnom osiguranju,
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e vrSi izraCunavanje prijedloga visine mjeseCnih pauSalnih iznosa sa svim
drzavama sa kojim se izraCunava pausalna nadoknada,

e kontroliSe medusobno stanje obaveza i potrazivanja kantonalnih zavoda
zdravstvenog osiguranja i inostranih nosilaca iz kartica i pokrece inicijative za
blagovremeno izmirenje istih,

e priprema preglede medusobnih stanja potrazivanja i obaveza za pregovore
organa za vezu,

e ucestvuje u pripremi pregovora o pausalnoj nadoknadi troSkova sa inostranim
nosiocima,

e vrSi obraCun i raspodjelu pauSalne nadoknade po kantonalnim zavodima
zdravstvenog osiguranja i inostranim nosiocima,

e sacinjava medusobne obracune stvarnih troSkova u skladu s medudrzavnim
ugovorima,

e kontroliSe i saCinjava izvode otvorenih stavki za kantonalne zavode
zdravstvenog osiguranja, inostrane nosioce i inostrane ustanove,

¢ vrSi kontrolu obracuna troSkova lije€enja u inostranstvu,

e predlaze izmjene i dopune cjenovnika sa ugovorenim zdravstvenim
ustaovama u inostranstvu,

e vrSi kontrolu faktura za lijje€enje u inostranstvu ispostavljenih od strane
inostranih zdravstvenih ustanova i inostranih nosilaca, u skladu sa zaklju¢enim
ugovorima i cjenovnicima zdravstvenih usluga,

¢ sacinjava reklamacije inostranim ustanovama na ispostavljene fakture,

e vrSi formalnu, sustinsku i raunsku ispravnost ispostavljenih faktura, sacinjava
rekapitulaciju i ovjerenu dostavlja (nalog) nadleznoj sluzbi na knjigovodstveno
evidentiranje i plac¢anje,

e vrSi uvid i kontrolu u ispravnost ispostavljenih predracuna ugovorenih
inostranih klinika i daje nalog za placanje,

e ucCestvuje u izradi izvjestaja o lije€enju u inostranstvu,

e ucestvuje u izradi izvjestaja o detaSiranim radnicima,

e sacinjava tromjesecnu, polugodisnju i godidnju projekciju troSkova lije€enja u
inostranstvu za potrebe finansijskog plana Federalnog zavoda,

e redovno izvjeStava o troSkovima lijeCenja u inostranstvu u skladu sa
financijskim planom,

e po potrebi daje prijedlog za izmjenu odluke o dodatnom doprinosu za
detaSirane radnike,

e obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca, direktora i
zamjenika direktora.

Spisak potrebnih dokumenata:

- Prijava na Javni oglas potpisana od strane podnosioca koja sadrZi
krac¢u biografiju, kontakt podatke (adresu stanovanja i broj telefona) sa
tacno navedenim dokumentima koje kandidat prilaze na Javni oglas,

- Diploma o zavrSenom visokom obrazovanju ekonomske struke koji se
vrednuje sa 240 ili 300 ECTS bodova ili drugog ili treéeg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja,

- Potvrda/uvjerenje o radnom iskustvu u struci nakon sticanja diplome
visokog obrazovanja,
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- Dokaz o poznavanju rada na racunaru,

- Dokaz o poznavanju engleskog ili njemackog jezika,
- lzvod iz mati¢ne knjige rodenih i

- Uvjerenje o drzavljanstvu.

2. Visi referent za obrac¢un troskova lije€enja u inostranstvu i obracun stvarnih i
pausalnih troskova — 1 izvrsilac

Naziv radnog mjesta :

Visi referent za obracun troSkova lije¢enja u inostranstvu i obracun stvarnih i
pausalnih troskova - broj izvrSilaca 1 (jedan) na neodredeno vrijeme, uz predviden
probni rad u trajanju od 6 (Sest) mjeseci

Uslovi: Pored opstih uslova propisanih Zakonom o radu, kandidat treba da ispunjava
i slijedeCe posebne uslove utvrdene Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta i to: VSS (VI stepen struéne spreme), odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa koji se vrednuje sa 180 ECTS bodova Bolonjskog sistema
studiranja, diploma viSeg obrazovanja — ekonomske struke, 1 godina radnog iskustva
nakon sticanja diplome, poznavanje rada na raCunaru, poznavanje engleskog ili
njemackog jezika

Opis poslova:

e saCinjava obraCun putnih troSkova i dnevnica po lzvjeStaju o obavljenom
ljeCenju u inostranstvu, na osnovu rjeSenja o upucivanju na lijeCenje u
inostranstvo i daje naloge sluzbi nadleznoj za isplatu istih,

e sacCinava obradun naknada za rad StruCnih komisija za lijeCenje u
inostranstvu, daje nalog sluzbi nadleznoj za isplatu istih,

e vrSi kontrolu i obraCun stvarnih troSkova inostranog nosioca socijalnog
osiguranja i kantonalnih zavoda zdravstvenog osiguranja,

¢ vrSi obracune pausalnih troSkova kantonalnih zavoda zdravstvenog osiguranja
i saCinjava zbirnu rekapitulaciju za sve kantone Federacije BiH,

e kontroliSe obracune pausalnih troSkova inostranih nosilaca i rasporeduje po
kantonalnim zavodima zdravstvenog osiguranja,

e daje nalog za raspored doznacenih sredstava po osnovu stvarnih i pausalnih
obracCuna trosSkova lije€enja u inostranstvu,

e vrSi uvid i kontrolu u ispravnost ispostavljenih predracuna inostranih klinika i
daje nalog sluzbi nadleznoj za placanje istih,

e vrSi raspodjelu doznaCenih sredstava kantonalnim zavodima zdravstvenog
osiguranja i inostranim nosiocima osiguranja,

e sacCivanja i izraduje dokumente i izvjeStaje potrebne za obavljanje ovih

poslova,

e vodi evidencije i uCestvuje u sacinjavanju IOS sa kantonalnim zavodima
zdravstvenog osiguranja, inostranim nosiocima osiguranja i inostranim
ustanovama,

e prati stanje obaveza i potrazZivanja kantonalnih zavoda zdravstvenog
osiguranja i inostranih nosilaca, sacinjava urgencije za placanje i vrSi
usaglasavanje stanja sa istim,
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e obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca, direktora i
zamjenika direktora.

Spisak potrebnih dokumenata:

- Prijava na Javni oglas potpisana od strane podnosioca koja sadrzi
kracu biografiju, kontakt podatke (adresu stanovanja i broj telefona) sa
tacno navedenim dokumentima koje kandidat prilaze na Javni oglas,

- Diploma o zavrSenom visokom obrazovanju ekonomske struke koji se
vrednuje sa 180 ECTS bodova Bolonjskog sistema studiranja,

- Potvrda/uvjerenje o radnom iskustvu u struci nakon sticanja diplome,

- Dokaz o poznavanju rada na raCunarima,

- Dokaz o poznavanju engleskog ili njemackog jezika,

- lzvod iz mati¢ne knjige rodenih i

- Uvjerenje o drzavljanstvu.

3. Referent za administrativne poslove detasiranih radnika — 1 izvrsilac

Naziv radnog mjesta :
Referent za administrativne poslove detaSiranih radnika - broj izvrSilaca 1 (jedan) na
neodredeno vrijeme, uz predviden probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca

Uslovi: Pored opstih uslova propisanih Zakonom o radu, kandidat treba da ispunjava
i slijedeCe posebne uslove utvrdene Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta i to: SSS (IV stepen Skolske spreme) drustvenog smjera,
1 godina radnog iskustva nakon sticanja diplome, poznavanje rada na racunaru

Opis poslova:

e prilem zahtjeva, ljekarskih uvjerenja i ostalih dokumenata potrebnih za
ostvarivanje zdravstvene zastite detaSiranih radnika u inostranstvu,

vrsi kontrolu ispravnosti podnesenih dokumenata,

vrSi zavodenje zahtjeva u knjigu protokola,

vrSi unos podataka u kompjuter,

u skladu sa zahtjevima poslodavaca i priloZenom dokumentacijom popunjava

odredene obrasce,

vrSi ovjeru i izdavanje obrazaca,

¢ vodi neophodne evidencije,

e vodi evidencije o broju detaSiranih radnika, obavezama poslodavaca po
osnovu uplate dodatnog doprinosa, ostvarenim prihodima, iskazanim
troSkovima od inostranih nosilaca radi saCinjavanja lzvjeStaja o detaSiranim
radnicima,

e ucCestvuje u izradi polugodisSnjeg i godiSnjeg izvjesStaja o detaSiranim radnicima,

o vr8i kvartalno usaglasavanje obaveza, ostvarenih prihoda i iskazanih rashoda
poslodavaca,

e kontaktira sa strankama i daje odredene obavijesti iz ove oblasti,

e obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca sluzbe, direktora i zamjenika
direktora.
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Spisak potrebnih dokumenata:

- Prijava na Javni oglas potpisana od strane podnosioca koja sadrzi
kracu biografiju, kontakt podatke (adresu stanovanja i broj telefona) sa
tacno navedenim dokumentima koje kandidat prilaze na Javni oglas,

- Diploma o zavrSenom srednjoSkolskom obrazovanju drustvenog
smjera,

- Potvrda/uvjerenje o radnom iskustvu u struci nakon sticanja diplome
srednjosSkolskog obrazovanja,

- Dokaz o poznavanju rada na raCunarima,

- lzvod iz mati¢ne knjige rodenih i

- Uvjerenje o drzavljanstvu.

Svi kandidati uz prijavu na Javni oglas dostavljaju dokumente u originalu ili ovjerenoj
kopiji.

Rok za podnoSenje prijave sa trazenom dokumentacijom je 10 dana od dana
posljednje objave Javnog oglasa.

Izbor izmedu prijavljenih kandidata, koji ispunjavaju sve uvjete Javnog oglasa izvrsit
Ce se putem testiranja i intervjua kandidata za radna mjesta pod rednim brojem 1 i 2
i putem intervjua kandidata za radno mjesto pod rednim brojem 3.

Po konacnosti Odluke o izboru, izabrani kandidat je duzan, u roku od 8 (osam) dana,
dostaviti ljekarsko uvjerenje kao dokaz da njegovo zdravstveno stanje i psihofizicke
sposobnosti odgovaraju uslovima radnog mjesta izdato od strane nadlezne
zdravstvene ustanove.

Prijave na Javni oglas sa potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju svih uslova iz
Javnog oglasa, dostaviti licno na protokol ili preporuc¢eno putem poste, u zatvorenoj
koverti sa naznakom ,Prijava na Javni oglas za radno mjesto pod brojem __ (upisati
redni broj radnog mjesta za koje se prijava dostavlja)- ne otvaraj“ - na adresu: Zavod
zdravstvenog osiguranja i reosiguranja Federacije Bosne i Hercegovine, Trg
heroja 14, 71000 Sarajevo

Napomena:
Nepotpune i neblagovremeno podnesene prijave, neCe se razmatrati.
Zavod nije u obavezi vra¢anja dokumentacije koja se prilaZe uz prijavu.



