Na osnovu ¢lana 20a. stav 2. Zakona o radu FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 26/16, br.89/18, br.
44/22,39/24), €lana 6. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na podrucju Kantona
Sarajevo (,,Sluzbene novine KS*“ broj: 19/21, 10/22, 28/23, 32/24), ¢lana 32. Statuta JP ,,LOKOM* d.o.o0.
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" br. 15/13,47/14, 29/18, 3/22, 20/23, 28/24), ¢lana 8.
Pravilnika o radu JP ,,LOKOM* d.o.o0. Sarajevo br. 1253/23 od 07.07.2023. godine, br. 404/24 od
27.02.2024. godine, br. 1562/24 od 29.07.2024. godine, br.09-1/25 od 03.01.2025.godine, br. 375/25 od
28.02.2025. godine, Zakljucka Nadzornog odbora JP ,,LOKOM® d.o.0. Sarajevo br. 3264-1/26 od
23.10.2026. godine i Odluke o raspisivanju javnog oglasa za prijem radnika u JP ,LOKOM” doo
Sarajevo na odredeno vrijeme br. 3373/26 od 04.11.2026. godine, Direktor raspisuje

JAVNI OGLAS
za prijem radnika u JP ,,LOKOM* d.o.0. Sarajevo
na odredeno vrijeme

Pozicija br. 1. Prodavac karata................ 1 izvr§ioc na odredeno vrijeme u trajanju od 1 godinu dana

Pozicija br. 1. Prodavac karata
Opis poslova:
- neposredno vrsi prodaju ulaznica za sve projekcije u multimedijalnom centru;
- neposredno vrsi prodaju osvjezavajucih pica i ostalih artikala (kokice, slatka vuna i sl.)
- vrsi prijem, skladiStenje, razvrstavanje proizvoda, te provjerava stanje i kvalitet
proizvoda uz vodenje evidencije o rokovima isteka prodajnih artikala;
- blagovremeno dostavlja informacije o stanju zaliha i potrebama nabavke artikala koji su u
prodaji;
- vrsi izlaganje proizvoda uz odrzavanje urednosti radnog prostora;
- sastavlja i vodi evidencije o prodatim ulaznicama, te blagovremeno dostavlja izvjesStaje o
prodanim ulaznicama;
- vodi evidencije prodatih i preostalih osvjezavajucih napitaka;
- sedmicno vrsi predaju novca od prodatih ulaznica i artikala;
- blagovremeno i iscrpno daje informacije o programima multimedijalnog Centra;
- na osnovu iskustva prati i predlaze inovacije i poboljSanja u pruzanju usluga prema
posjetiocima;
- obavljai sve druge poslove po nalogu Uprave,
Za svoj rad je odgovoran Izvr$nom direktoru Sektora odnosno Direktoru Preduzeca.
Prosjec¢na osnovna plata: 1.164,00 KM

Kandidat mora ispunjavati opée uslove propisane zakonom i posebne uslove utvrdene Pravilnikom o
radu JP ,,LOKOM* d.o.0. Sarajevo kako slijedi:

Opéi uslovi za poziciju:
1. Da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,
2. Da je punoljetan,
3. Da ima opc¢u zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta,
4. Da ima vrstu i stepen Skolske spreme potrebnu za obavljanje poslova radnog mjesta prema
unutras$njoj organizaciji i sistematizaciji poslova sistematizovanih radnih mjesta,
5. Da se protiv lica kandidata ne vodi krivi¢ni postupak.

Posebni uslovi za poziciju:

Pozicija br. 1 Prodavac karata
- diploma SSS/IV, druStvenog ili tehnic¢kog smjera
- saili bez radnog iskustva
- poznavanje rada na racunaru



Uz svojerucno potpisanu prijavu na Javni oglas kandidati trebaju podnijeti i svojeru¢no
potpisanu biografiju sa kontakt podacima (adresa, kontakt telefon i mail) i sljedeéu
dokumentaciju /original ili ovjerenu kopiju/ ne stariju od Sest mjeseci:

Cipsova prijava mjesta boravka,

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

Uvjerenje o drzavljanstvu,

Diplomu o vrsti i stepenu Skolske spreme koja je odredena u posebnim uslovima za poziciju,
Certifikat/uvjerenje o poznavanju rada na racunaru,

Pored navedenih dokumenata kao dokaz o pripadnosti branilackoj populaciji, kandidati trebaju
uz prijavu dostaviti dokumentaciju (u originalu ili ovjerenoj kopiji) kojom dokazuju status, u
skladu sa Zakonom o dopunskim pravima boraca-branitelja BiH (“Sl. novine Kantona Sarajevo”
br. 45/12-preciséeni tekst, 26/14, 46/17, 18/19, 20/20 i 24/20-ispravka), Zakonom o pravima
demobiliziranih branilaca i ¢lanova njihovih porodica (“Sl. novine FBiH br. 54/19,29/22),
Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca, clanova njihovih
porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i Op¢inama u Kantonu Sarajevo (“Sl. novine
Kantona Sarajevo” br. 37/20, 27/21) i Instrukcijom o blizoj primjeni kriterija vrednovanja prema
Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca, ¢lanova njihovih
porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i Op¢inama u Kantonu Sarajevo (“Sl. novine
Kantona Sarajevo” br. 38/20, br. 28/21), kako slijedi:

vojnog invalida

invalida
Rjesenje o priznatom pravu na invalidninu

R. | Pripadnost Naziv dokaza - dokumenta Organ koji ga izdaje
br. | borackoj kategoriji
1. | Clan porodice | Uvjerenje o statusu djeteta Sehida- poginulog, | Op¢inska sluzba za
Sehida/poginulog, umrlog 1 nestalog branioca, rjeSenje o | boratko — invalidsku
umrlog 1 nestalog | priznatom pravu na porodi¢nu invalidninu za | zastitu Grupa za pitanja
branioca suprugu Sehida poginulog umrlog, nestalog | evidencije iz oblasti
branioca i Uvjerenje o uce$cu u Oruzanim | vojne obaveze prema
snagama za Sehida- poginulog, umrlog i | mjestu prebivalista
nestalog branioca
2. | Ratni vojni invalid | RjeSenje o priznatom svojstvu ratnog vojnog | Op¢inska sluzba za
invalida boracko — invalidsku
zastitu
3. | Dobitnik ratnog | RjeSenje o priznatom pravu na mjeseCno | Opéinska sluzba za
priznanja i | nov€ano primanje dobitniku priznanja boracko — invalidsku
odlikovanja zastitu
4. | Demobilisani borci | Uvjerenje o u¢es¢u u Oruzanim snagama Grupa za  pitanja
evidencije iz oblasti
vojne obaveze prema
mjestu prebivalista
5. | Dijete: Uvjerenje o statusu djeteta ratnog vojnog | a) Opcinska sluzba za
a)ratnog vojnog | invalida RjesSenje o priznatom pravu na : boracko — invalidsku
invalida a) invalidninu zastitu
b)dobitnika ratnog | b) mjesec¢ni novéani dodatak b) Opéinska sluzba za
priznanja i boracko — invalidsku
odlikovanja zastitu
c)demobiliziranog | c) uvjerenje o u¢es¢u u Oruzanim snagama c¢) Grupa za pitanja
branioca evidencije iz oblasti
vojne obaveze prema
mjestu prebivalista
6. | Supruga ratnog | Uvjerenje o statusu supruge ratnog vojnog | Opéinska sluzba za

boracko — invalidsku
zastitu

Da bi kandidat ostvario prioritet pri zaposljavanju obavezan je uz dokumentaciju iz gore navedene tabele
u originalu ili ovjerenoj kopiji dostaviti dokaz (Uvjerenje) da se nalazi na evidenciji JU ,,Sluzba za




zaposljavanje Kantona Sarajevo‘ evidentiran kao nezaposlena osoba (ne starije od datuma objavljivanja
ovog Javnog oglasa) ili dokaz da je zaposlen sa nizom stru¢nom spremom od one koju posjeduje (ne
starije od datuma objavljivanja ovog Javnog oglasa) ili dokaz da je zaposlen na odredeno vrijeme (ne
starije od datuma objavljivanja ovog Javnog oglasa).
Kandidati koji ispunjavaju uslove propisane tekstom javnog oglasa ¢e biti obavjeSteni, putem telefona
navedenog u prijavi, 0 mjestu i vremenu odrzavanja pismenog i usmenog ispita. Pitanja za pismeni ispit,
su objavljena na internet stranici Preduzeca, a dostupna su i kod poslodavca. Izabrani kandidat se prima
u radni odnos na odredeno vrijeme i podlijeZze obavezi probnog rada u trajanju od jednog mjeseca.
Izabrani kandidat je duzan prije zakljucenja ugovora o radu dostaviti u originalu ili ovjerenoj kopiji
Ljekarsko uvjerenje.
Kandidat se prima u radni odnos na puno radno vrijeme sa mjestom rada u Sarajevu.
Kontakt telefon za sve dodatne informacije: 033/774-599, kontakt mail adresa: info@lokom.ba
Javni oglas ostaje otvoren 10 dana od dana objave na internet stranici, JU Sluzba za zaposljavanje KS,
oglasnoj ploci i internet stranici Preduzeca.
Prijavu sa trazenom dokumentacijom dostaviti u zatvorenoj koverti li¢no ili preporuceno na adresu:

JP ,LOKOM* d.o.o0.Sarajevo, ulica Halilovi¢i br. 45, 71 000 Sarajevo,

Komisija za provodenje postupka prijema radnika u radni odnos sa naznakom:
"Prijava na Javni oglas za prijema radnika u radni odnos JP""LOKOM" d.o.0. Sarajevo
»NE OTVARAJ“

Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave nece se razmatrati.


mailto:info@lokom.ba

